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SELECAO DE PROJETOS INOVADORES PARA MELHORIA DA GESTAO
SUSTENTAVEL DA UFMS APRESENTADOS PELAS EMPRESAS JUNIORES DO
PROGRAMA UFMS JUNIOR

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL,
por meio da Agéncia de Desenvolvimento, Inovacao e Relacdes
Internacionais (AGINOVA), apoiada pela Federacao de Empresas Juniores do
Estado de Mato Grosso do Sul (FEJEMS), e em conformidade com a Lei n?
13.267/2016, a Resolucao n? 62/2017 - COUN, a Resolucao N¢ 144/2018 -
CD, a Resolucdao n? 223/2019 - CD (Plano de Logistica Sustentavel), a
Politica de Sustentabilidade da UFMS e o Conceito Nacional de Empresa
Junior (CNE]J), torna publica a selecao de projetos estratégicos e de inovacao
elaborados pelas empresas juniores reconhecidas pelo Programa UFMS
JUnior para a inovacdao e a melhoria da gestdo sustentdvel da UFMS, de
acordo com as condicdes, as orientacdes e os procedimentos dispostos
neste Edital.

1. DO OBJETIVO

1.1. Selecionar e fomentar projetos estratégicos e de inovacao das
Empresas Juniores (EJs), vinculadas ao Programa UFMS Jdnior, que
apresentem solucdes inovadoras para a melhoria da gestao sustentavel da
UFMS, fortalecendo o conceito institucional de Universidade Verde.

1.2. Conceder auxilio aos projetos aprovados para ampliar a formacao e a
capacitacao dos estudantes, membros das empresas juniores da UFMS,
para o desenvolvimento de produtos, estudos e ferramentas, além da
participacao em eventos externos de <cardter de inovacao,
empreendedorismo, cientifico e técnico-cientifico.

1.3. Fortalecer as acdes e as praticas de sustentabilidade desenvolvidas no
ambito da UFMS.

1.4. Formar profissionais conscientes e comprometidos com a sociedade,
instigando o debate sobre sustentabilidade.

1.5. Estimular as empresas juniores a buscarem o reconhecimento pelo
Programa UFMS Junior, bem como a federacao a FEJEMS.

2. PUBLICO-ALVO

2.1. As empresas juniores devidamente reconhecidas pelo Programa UFMS
JUnior da UFMS.

2.2. Estudantes regularmente matriculados na UFMS, membros dessas EJs,
gue serao os coordenadores das propostas enviadas ao presente Edital,

sendo estratégica a participacdao de professores e/ou técnicos da UFMS, o




além de profissionais externos a Instituicao.

3. DO CRONOGRAMA

3.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas abaixo:

Etapa

Data Limite

| - Periodo de inscricao da proposta no SIGProj
(http://sigproj.ufms.br).

De 21/02/2020
até 12/03/2020

I - Divulgacao das inscricdes deferidas e
indeferidas na Fase 1, conforme andlise

documental e avaliacao da proposta de projeto 17/03/2020
vinculado ao tema do Edital, publicadas no portal

da UFMS e no Boletim Oficial da UFMS.

Il - Interposicao de recursos junto a De 17 a
DIEIP/AGINOVA da Fase 1. 19/03/2020

IV - Divulgacao, apds analise de recursos, das 23/03/2020

propostas aptas para a Fase 2.

V - Fase 2 - Qualificacao para aprimoramento
das propostas (Sustentabilidade UFMS, Startup

De 24 a

Day UFMS Jr. VERDE). 27/03/2020
VI - Apresentacao (pitch) e Avaliacao das De 28 a
propostas aprimoradas. 29/03/2020

VIl - Fase 3 - Periodo para envio das propostas
aprimoradas por escrito (Anexo 1).

De 30/03/2020
a 02/04/2020

VIII - Divulgacao do Resultado Preliminar da Fase
3, apds avaliacdo técnica das propostas.

08/04/2020

IX - Interposicao de recursos junto a
DIEIP/AGINOVA da Fase 3

De 08/04/2020
a 13/04/2020

X - Divulgacao e Homologacao do Resultado

Final da Fase 3 no Portal UFMS Jr. e no Boletim 17/04/2020
Oficial da UFMS.

Xl - Apresentacao dos projetos no INTEGRA- 14 a
UFMS 2020. 19/09/2020

XIl - Envio dos relatérios finais e prestacao de 29/10/2020

contas.

4. DOS CRITERIOS DE ELEGIBILIDADE DO COORDENADOR E DA

EQUIPE

4.1. O projeto deve ser de autoria e, se aprovado, executado pelas & g




empresas juniores legalmente reconhecidas pelo Programa UFMS Junior.

4.2. Cada E) poderd submeter mais de uma proposta de projeto por pratica,
todavia, sé poderd ter uma proposta como proponente principal e outra
CoOmo proponente parceiro.

4.3. Os projetos em parceria terao limite de até trés EJs, uma principal e
duas parceiras.

4.4. A proposta devera ser enviada pela coordenacao do projeto, que sera
representada por um estudante pertencente ao quadro de membros da
empresa junior proponente e, orientado por um professor da UFMS.

4.5. Os requisitos abaixo sao obrigatdrios para o enquadramento, a analise
e o0 julgamento quanto ao mérito do projeto.

4.5.1. Requisitos do estudante - coordenador do projeto:
a) ter Curriculum Vitae cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq;
b) ter cadastro no SIGProj UFMS;

c) ser estudante regularmente matriculado em curso de graduacao
da UFMS;

d) nado ter sofrido penalidade de adverténcia no dltimo ano ou de
suspensao nos ultimos trés anos anteriores contados a partir da
data de publicacao deste Edital;

e) estar no quadro da diretoria da Empresa JUnior proponente; e

f) ndao estar, sob quaisquer circunstancias, inadimplente com a
UFMS.

4.5.2. Requisitos do professor - orientador no projeto:
a) ter Curriculum Vitae cadastrado na Plataforma Lattes do CNPq;

b) estar vinculado a alguma Unidade da Administracao Setorial da
UFMS; e

C) nao estar, sob quaisquer circunstancias, inadimplente com a
UFMS.

4.6. Todos os membros da equipe de execucao do projeto deverao ter
cadastro no Sistema de Informacao e Gestao de Projetos - SIGProj
(http://sigproj.ufms.br).

5. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTACAO
OBRIGATORIA

5.1. As submissdes das propostas deverao ser efetuadas, exclusivamente,
pelos coordenadores por meio do preenchimento do Formulario Eletrénico
disponivel no SIGProj (http://sigproj.ufms.br).

5.2. As propostas deverao ser enviadas até as 23h59min (horario oficial de
Mato Grosso do Sul) da data-limite especificada no cronograma do item 3.1
deste Edital.

5.3. Nao serao aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio, ou
depois da data-limite estipulada no cronograma.

5.4. A AGINOVA nao se responsabilizara por propostas nao recebidas em o
decorréncia de eventuais problemas tecnicos e congestionamentos das £



http://sigproj.ufms.br

linhas de comunicacao.

5.5. A documentacao obrigatéria que devera ser anexada ao Formulario
Eletronico do Plano de Trabalho, em formato PDF, e enviado pelo SIGProj, é:

a) Proposta de Projeto, no formato PDF, contendo os seqguintes itens
(Anexo 1):

1. Dados cadastrais: titulo da proposta; identificacao das empresas
juniores proponentes da UFMS; e nome do coordenador
responsavel e do orientador;

2. Equipe executora do Projeto;
3. A pratica sustentavel que sera atendida pelo projeto;

4. Justificativa e motivacao para resolver os desafios e o0s
problemas levantados;

5. Objetivos gerais e especfficos;
6. Metodologia;
7. Atividades e cronograma de execucao;

8. Resultados e impactos esperados com apresentacao de
indicadores; e

9. Referéncias bibliograficas.

b) Declaracao de Interesse e de Divisao de Recursos Financeiros (Anexo
II), devidamente assinada e escaneada, manifestando expressamente o
interesse em prestar um servico de consultoria e/ou assessoria,
conforme Plano de Trabalho aprovado.

c) Termo de compromisso de execucao do projeto, assinado pelo
coordenador do projeto e pelo responsavel legal pela EJ (Anexo lll).

5.6. Todas as informacdes prestadas pelo coordenador e pelo orientador,
neste processo seletivo, sao de sua inteira responsabilidade, cabendo a
AGINOVA a prerrogativa de excluir do processo qualquer proposta que faca
uso de informacdes incompletas, incorretas ou nao verdadeiras, sem
prejuizo da apuracao da responsabilidade disciplinar cabivel, mediante
processo administrativo disciplinar regularmente instaurado.

5.7. Cada proposta deverd ser vinculada a uma éarea do conhecimento,
conforme classificacao do CNPq, disponivel no SIGProj.

5.8. Os temas para as propostas foram escolhidos com base no Plano de
Logistica Sustentavel da UFMS, aprovado na Resolucao CD n? 223, de 15 de
outubro de 2019, na Politica de Sustentabilidade da UFMS e com os 17
Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel Globais (ODS), acordados pela
ONU.

5.9. As propostas deverao atender as praticas sustentaveis relacionadas e
detalhadas a sequir:

a) Protecao e conservacao de recursos hidricos:

Como parte dos 17 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel,
constantes da Agenda 2030 da Organizacao das Nacdes Unidas (ONU),
0 objetivo numero 6 visa assegurar a disponibiidade e gestao
sustentavel da agua e saneamento para todos.

Sendo um ambiente de relevante utilizacdo de recursos hidricos, {




justificado pela execucao de suas atividades, publico atendido e
caracteristicas dimensionais, os campi da UFMS no estado devem ter no
gerenciamento da dgua um dos pilares de suas praticas sustentaveis.

Nesse sentido, pretende-se com esse eixo, o desenvolvimento de
projetos e praticas inovadoras que resultem em acdes, cujos resultados
devam ser mensuraveis, para a utilizacao eficiente dos recursos hidricos
na UFMS, estendendo-se também a ampliacdao de praticas ja existentes
de protecdo e conservacao de fontes hidricas naturais (nascentes,
lagos, etc).

b) Cidades inteligentes:

No conceito de cidades inteligentes, os espacos urbanos sao dotados
de infraestrutura de comunicacao avancada que permite a integracao de
diferentes tipos de dispositivos sensores (baseados no conceito de
Internet das Coisas (loT)) de tal maneira que os dados coletados sao
utiizados para um gerenciamento otimizado de recursos e ativos da
instalacao.

Como a Cidade Universitaria da UFMS apresenta caracteristicas tipicas
desses espacos urbanos, pretende-se neste eixo que as propostas
sinalizem para a construcao de modelos de Smart Campus,
considerando as necessidades especificas do ambiente universitario e
que possam ser replicadas para as cidades. As solucdes devem apontar
para a rapidez na solucao de problemas, minimizando os impactos
ambientais, melhorando a gestao econdmica dos recursos e
maximizando a qualidade de vida da populacao.

c) Seguranca:

Os campi e estruturas da UFMS, além de servirem para suas atividades
fim, destinam-se também ao atendimento da comunidade como um
todo, incentivando a melhoria da qualidade de vida da populacao por
meio da realizacao de atividades esportivas, culturais e de convivio
social. Por se tratarem de espacos, na maior parte do tempo, abertos, é
fundamental a adocao de medidas que facilitem o monitoramento,
identificacdo e prevencao de situacdes de risco aos usuarios e aos bens
econdmicos. Alinhado ao Objetivo 16 da Agenda 2030 da ONU, que
prevé a promocao de sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, pretende-se aqui que sejam propostas
solucbes que integrem a utilizacao de tecnologias inteligentes com os
recursos humanos atualmente disponiveis, permitindo que a percepcao
pelos usuarios de um ambiente mais seguro potencialize a utilizacao dos
locais.

d) Controle e prevencao de endemias:

Em regides tropicais, fatores socioecondmicos, climaticos e de umidade
favorecem a proliferacao de insetos, 0s quais se caracterizam como 0s
principais agentes transmissores de doencas como a dengue e a
leishmaniose.

Objetiva-se, neste eixo, o desenvolvimento de projetos que indiqguem
solucdes para ampliar o controle de vetores de endemias tipicas da
regiao onde existem campus da UFMS, melhorando, entre outros
aspectos, a capacidade institucional de identificacao e alerta precoce dos
pontos de riscos e a prevencao do surgimento de novos focos,
disseminando, posteriormente, boas praticas passiveis de serem &




empregadas pela sociedade em geral.
e) Gerenciamento de residuos e lixo:

Tanto os residuos gerados durante o processo de producao quanto o
lixo, devem ter seus volumes e destinacbes monitorados. O
reaproveitamento de residuos e a diminuicao da geracao de lixo, quando
possiveis, sao praticas sustentdveis que contribuem para a conservacao
do meio ambiente.

Portanto, espera-se nesse eixo, que sejam desenvolvidos projetos que
resultem em praticas para um correto gerenciamento dos residuos,
através da captacao e possibiidade de reuso das sobras dos processos
da UFMS, e também em préticas para reducao do volume de lixo gerado,
diminuindo o impacto das atividades institucionais no uso de aterros
sanitarios.

f) Eficiéncia energética:

Insumo indispensavel para o funcionamento da Universidade, a energia
€ proveniente de processos de transformacao cujas fontes muitas
vezes sao recursos naturais, ou, em outros casos, 0s processos de
geracao resultam em emissoes de gases prejudiciais ao meio ambiente.

Além disso, a energia configura-se como um importante custo na matriz
orcamentaria da UFMS, o que fortalece a necessidade de um correto
gerenciamento do seu uso na instituicao.

Dessa forma, os projetos relacionados a esse eixo, devem indicar um
caminho para diminuir o consumo de energia sem prejudicar o
desenvolvimento das atividades, sinalizando, portanto, no sentido da
melhoria do nivel de eficiéncia energética, tornando, por consequéncia,
as instalacdes da UFMS mais sustentaveis e permitindo a reducado de
custos. Ressalta-se também, a relevancia de projetos que potencializam
0 uso de tecnologias limpas para geracao de energia, considerando
estruturas de custos que sejam vidveis economicamente.

g) Saude mental de servidores e/ou discentes da UFMS:

O relacionamento permanente entre servidores e discentes é a base de
funcionamento das atividades da UFMS. Para que o processo de ensino-
aprendizagem ocorra de forma plena, um dos fatores essenciais é o
bem-estar mental de todos os envolvidos.

Portanto, pretende-se nesse eixo, que o0s projetos envolvam a
elaboracao de praticas que permitam a ampliacdao da qualidade da saude
mental de servidores e alunos. O desenvolvimento de atividades com
essa finalidade dentro da rotina das atividades tradicionais da
universidade e também, a rapida identificacdo de situacdes de saude
mental debiltada, seja de alunos, professores ou técnicos
administrativos, podem contribuir para a consolidacao de um ambiente
mais saudavel dentro da UFMS.

h) Reducao da emissao de gases de efeito estufa gerada nos
campi da UFMS:

Dentre as principais fontes de emissao de gases de efeito estufa, a que
mais se apresenta nas atividades da UFMS é o transporte. Ainda que
nao seja diretamente relacionada com o desenvolvimento da atividade
fim da universidade, a quantidade de veiculos, movidos majoritariamente




por motores a combustdo, nos campi da UFMS ¢ significativa.

Assim, espera-se que 0s projetos relacionados a esse eixo abordem
solucdes alternativas para a reducao do volume de veiculos de motores
a combustao nos campi da UFMS, em propostas que, sugestivamente,
podem estar relacionadas, mas nao restritas, a utilizacao de veiculos
elétricos, a melhoria das condicdes de mobilidade pelo campus, ao
compartilhamento de veiculos, entre outros.

5.10. E vedada a submissdo de proposta relacionada a qualquer tipo de
realizacao de encontro, evento académico, cientifico e/ou tecnoldégico ou
similar.

6. DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS
6.1. A selecao das propostas sera realizada por meio de trés fases:
a) Fase 1: Andlise documental das inscricdes;

b) Fase 2: Qualificacao e apresentacao das propostas a uma Banca
Avaliadora;

c) Fase 3: Avaliacao técnica das propostas, apds a qualificacao.

6.2. A Fase 1 sera realizada pela equipe técnica da AGINOVA a partir do
envio on-line da proposta da EJ no portal https://sigproj.ufms.br, devendo
obrigatoriamente preencher todos os itens.

6.3. Na Fase 2 sera realizado um evento, organizado pela AGINOVA, para o
aprimoramento e avaliacao das propostas;

6.3.1. A participacao na qualificacao (Fase 2) é requisito obrigatério do
processo de selecdo e o nao comparecimento desclassificara a
proposta;

6.3.2. A avaliacao acontecerd por meio de uma apresentacao (pitch) da
proposta a uma Banca Avaliadora, nomeada pela AGINOVA,;

6.3.3. O coordenador da proposta deverd apresentar no tempo maximo
de 5 (cinco) minutos. A Banca Avaliadora tera até 10 (dez) minutos para
questionar a apresentacao realizada.

6.4. Na Fase 3 os coordenadores deverao aprimorar as propostas (Anexo |)
e reenvia-las via Sigproj para avaliacao de um Corpo Técnico, constituido
pela AGINOVA.

6.5. O Corpo Técnico serd composto por 5 (cinco) membros, sendo um
representante da Administracao da UFMS, um pesquisador da é&rea de
gestdao sustentavel da UFMS, um egresso da UFMS envolvido em
empreendedorismo, um membro do SEBRAE e um membro externo a
UFMS, que desempenham funcdes relacionadas ao empreendedorismo
inovador. A Aginova realizara os convites aos membros do Corpo Técnico,
bem como o envio das propostas

apresentadas para avaliacdao. Caso seja constatado plagio, a proposta de
projeto sera desclassificada de todo processo de selecao, sendo passivel de
apuracao de responsabilidade.

6.6. Os critérios para analise e julgamento das propostas estao descritos na
tabela abaixo:

Critério Nota




A Grau de inovacao do projeto 10 a 3
B Coeréncia e clareza do 1 a 2
projeto proposto 10
Beneficios e impactos 1 3
C estimados pelo projeto junto 10 3
a gestao da UFMS.
. , l a
D Exequibilidade do projeto 10 2
Nota maxima 100

6.7. Caso a proposta apresentada nao obtenha a nota minima de 70
(setenta) pontos, sera desclassificada.

6.8. As propostas que ocuparem o 1¢ lugar na classificacao de cada pratica
serao beneficiadas com o recurso.

6.9. Apds todas as praticas serem atendidas, as propostas serao
ordenadas por nota e o recurso serd repassado até atingir o montante
previsto.

6.10. Em caso de empate na nota final, tera preferéncia a proposta que, na
ordem a seguir:

a) Seja de EJ proponente principal que nao tenha proposta aprovada
neste Edital;

b) Tiver um ndmero maior de EJs proponentes;
c) Seja de EJ que nao participou dos editais anteriores;

d) Seja EJ que tenha entregue todos os produtos listados nos editais
anteriores no prazo estabelecido; e

e) EJ] com data de fundacao mais antiga.

7. DOS RECURSOS FINANCEIROS, ITENS FINANCIAVEIS E EXECUCAO
FINANCEIRA

7.1. Os projetos aprovados serao financiados com recursos advindos da
UFMS no montante de R$ 100.000,00 (cem mil reais), na rubrica custeio.

7.2. Cada projeto aprovado por EJ, neste Edital, podera receber até o limite
de R$ 6.000,00 (seis mil reais). No caso do projeto ser realzado em
conjunto com outras empresas juniores, sera permitido até o limite de R$
15.000,00 (quinze mil reais).

7.3. Os recursos destinados a cada projeto aprovado poderao ser
ajustados proporcionalmente dentro do limite previsto para fins de atender
o montante previsto no item 7.1.

7.4. Os recursos serao destinados para Bolsa de Iniciacao em
Desenvolvimento Tecnolégico e Inovacao para estudantes e auxilio
financeiro para participacao em eventos, representando a UFMS, conforme
a Resolucao n? 144, CD, de 28 de dezembro de 2018:




7.5. Serao financiados com recursos da UFMS, respeitado o limite
orcamentario:

a) Auxilio com hospedagem, alimentacao e locomocdo urbana, por
estudante, no valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais) com pernoite e
R$ 60,00 (sessenta reais) sem pernoite, limitando-se a 7 (sete)
pernoites, observando-se a programacao do evento;

b) Pagamento de taxas de inscricao em eventos para os estudantes da
EJ;

c) Bolsa de Iniciacao em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacao para
um estudante de graduacao da UFMS membro da equipe do projeto no
valor de R$ 400,00 (quatrocentos reais) por més.

7.6. Os auxilios serdo solicitados através do Formuldrio de Solicitacao de
Auxilio Financeiro para Participacdo de Eventos (Anexo 1V), até 45 dias
antes do evento.

7.7. Este Edital permite apoio financeiro com recursos do tesouro para
serem utilizados até outubro de 2020. Porém, o coordenador terd o prazo-
limite de30 de setembro de 2020 para providenciar o0s
encaminhamentos necessarios ao empenho de todas as despesas previstas
e aprovadas, além de observar rigorosamente o disposto na Resolucao do
Conselho Diretor que dispuser sobre a execucao financeira da UFMS.

7.8. A UFMS nao assumira nenhum compromisso de suplementacao de
recursos para fazer frente a despesas adicionais decorrentes de quaisquer
fatores, contudo se resguarda o direito de suplementacao financeira em
caso desta apresentar vantagem institucional.

7.9. Todo recurso financeiro objeto deste Edital esta condicionado a
disponibilidade orcamentaria e financeira da UFMS.

7.10. Os recursos nao utiizados durante a vigéncia deste Edital serao
remanejados para outras acdes da UFMS.

8. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

8.1. Os coordenadores poderao verificar no SIGProj
(https://sigproj.ufms.br) os pareceres da DIEIP/AGINOVA, nos prazos
indicados no calendério apresentado neste Edital.

8.2. Caso o coordenador tenha justificativa para contestar os resultados de
qualguer fase deste processo seletivo, de acordo com os prazos do
cronograma deste Edital, poderd encaminhar pedido de reconsideracao.

8.3. O pedido de reconsideracao devera contrapor o motivo do
indeferimento, nao incluindo fatos novos, que nao tenham sido objeto de
andlise de mérito anterior, e deverd ser enviado ao endereco
ufmsjr@ufms.br - DIEIP/AGINOVA, a qual proferira sua decisao de acordo
com os prazos do cronograma do Item 3.1, deste Edital.

9. PRESTACAO DE CONTAS FINANCEIRA

9.1. Para efeito de prestacao de contas, o presidente de cada EJ beneficiada
com recurso devera entregar os documentos que demonstrem a
efetividade da destinacao do recurso financeiro.




9.2. Conforme o art. 49 da Resolucao n® 144/2018-CD, a prestacao de
contas devera constar, no minimo, os seguintes itens:

a) Relatério de Participacdo em Evento (Anexo V), apresentando os
resultados obtidos, certificados e documentos que comprovem o
atendimento ao objeto do auxilio recebido;

b) Relatério Mensal das Atividades Realizadas, devidamente assinado por
professor orientador, apresentando as atividades realizadas pela bolsa;
e

c) Comprovante de devolucao do saldo nao utilizado, quando for o caso.

9.3. Considerar-se-a em situacao de inadimpléncia, passivel de
ressarcimento e responsabilizacao disciplinar o beneficiario que, no prazo
de 30 (trinta) dias apds o término do evento:

a) nao apresentar os relatéorios das atividades realizadas nos prazos
estipulados;

b) nao apresentar o relatério técnico final dos recursos aplicados;

C) nao apresentar o comprovante de recolhimento da GRU referente aos
recursos nao utilizados; ou

d) ndo tiver os seus relatérios aprovados pela UFMS.

9.4. A concessao de novo auxilio financeiro somente sera permitida apds a
conclusao da prestacao de contas referente a concessao anterior, € sua
aprovacao pela AGINOVA/UFMS.

9.5. A Prestacao de contas dos auxilios e das bolsas deverao ser
encaminhados via e-mail para o endereco ufmsjr@ufms.br.

10. PRESTACAO DE CONTAS TECNICA

10.1. O coordenador do projeto sera responsavel pela apresentacao do
Relatério Técnico Final de Execucao do Projeto, respondendo as exigéncias
demandadas pela Divisao de Empreendedorismo, Inovacao e Propriedade
Intelectual (DIEIP/AGINOVA).

10.2. A Prestacao de Contas do Relatério Técnico Final devera ser
encaminhada via SIGProj, até o periodo determinado neste Edital e
apresentada para Banca Avaliadora Final em evento a ser agendado pela
DIEIP/AGINOVA.

11. DA DIVULGAGCAO, PUBLICACOES E RESULTADOS OBTIDOS NO
PROJETO

11.1. Toda divulgacao e publicacdo do trabalho devera citar,
obrigatoriamente, o apoio da UFMS. O nao cumprimento desta exigéncia
oportunizara a UFMS o direito unilateral de cancelamento da proposta e dos
beneficios concedidos, e a ndao concessao de qualquer apoio ou recursos
para a Ej] em 2020 e 2021.

12. DA REVOGACAO OU ANULACAO DO EDITAL
12.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado,

no todo ou em parte, seja por decisao unilateral da AGINOVA/UFMS, seja o




por motivo de interesse publico, decretos governamentais ou exigéncia
legal, em decisao fundamentada, sem que isso implique direitos a
indenizacao ou a reclamacao de qualquer natureza.

13. DA IMPUGNAGCAO DO EDITAL

13.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS
aquele que, o tendo aceitado sem objecao, venha apontar, depois do
julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado,
hipotese em que tal comunicacao nao tera efeito de recurso.

13.2. O pedido de impugnacao devera ser dirigido a Diretora da AGINOVA,
por meio de Oficio, encaminhado via e-mail para o endereco
aginova@ufms.br com cépia para o endereco ufmsjr@ufms.br.

13.3. O coordenador que aderir as condicdes apresentadas neste Edital nao
podera arguir qualquer vicio ou irregularidade, sendo a apresentacao de sua
proposta considerada como concordancia irretratdvel nas condicdes aqui
estabelecidas.

14. DA CLAUSULA DE RESERVA

14.1. A AGINOVA reserva-se o direito de arbitrar sobre os casos omissos e
as situacdes nao previstas no presente Edital.

15. DISPOSICOES FINAIS

15.1. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderao ser obtidos na
DIEIP/AGINOVA, pelo e-mail ufmsjr@ufms.br

NILZA EMY YAMASAKI
Diretora da AGINOVA

Documento assinado eletronicamente por Nilza Emy
Yamasaki, Diretor(a), em 20/02/2020, as 15:58,
conforme horério oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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