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RESOLUCAO N2 142, DE 10 DE SETEMBRO DE 2020.

Aprova o Regulamento Interno do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Cuidados Continuados Integrados
(PREMUS-CCI), Area de Concentragdo: Atencdo 3 Salude do
Idoso, da Faculdade de Medicina/UFMS.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE FACULDADE DA FACULDADE DE
MEDICINA da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicGes legais, e considerando o0s documentos constantes no Processo
n2 23104.001887/2014-02, resolve, ad referendum:

Art. 12 Aprovar o Regulamento Interno do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Cuidados Continuados Integrados (PREMUS-CCI), Area de Concentracio:
Atencdo a Saude do Idoso, da Faculdade de Medicina/UFMS, nos termos do Anexo a esta
Resolucao.

CAPITULO |

DAS DEFINIGCOES E OBJETIVOS DO PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM
CUIDADOS CONTINUADOS INTEGRADOS (PREMUS-CCI)

Art.22 O Programa de Residéncia Multiprofissional em Cuidados Continuados
Integrados (PREMUS-CCI), Area de Concentragdo: Atencdo a Saude do Idoso, possui como
instituicdo formadora a Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (FUFMS),
como instituicdo executora o Hospital Sdo Julido (HSJ) e constitui modalidade de ensino de
Pés-graduacao lato sensu, sob a forma de curso de especializagdo, caracterizado por ensino
em servicgo.

Art.32 O Programa foi aprovado no ano de 2013 com vagas para enfermeiros,
farmacéuticos, fisioterapeutas, nutricionistas, assistentes sociais e psicélogos.

Art. 4° O PREMUS-CCI é realizado com o apoio do Ministério da Educagdo
(MEC) e parceria local com a Secretaria de Estado de Saude de Mato Grosso do Sul (SES/MS) /
Escola de Saude Publica “Dr. Jorge David Nasser” (ESP/SES).

Art. 52 O objetivo geral do Programa é especializar profissionais de diversas
areas da saude, por meio da formac¢do em servico, visando promover atencdo integral a saude
do idoso, com foco no tratamento, reabilitacio e trabalho em equipe, de forma
interdisciplinar e resolutiva, contribuindo para o desenvolvimento de praticas assistenciais, de
gestdo e de pesquisas que favorecam a implementacdo e concretizacdo dos principios e
diretrizes do SUS.
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Paragrafo Unico. Os objetivos especificos do PREMUS-CCI estdo descritos no
Projeto Politico Pedagdgico do Programa (Resolu¢do CF/FAMED n2 72/2018).

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA DIDATICA E ORGANIZACAO DO PREMUS-CCI

Art. 62 As atividades do Programa sdo exercidas nas dependéncias do Hospital
S&o Julido, na Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, na Escola de Saude Publica (ESP)
Dr. Jorge David Nasser e nos locais que forem necessarios para o bom desenvolvimento das
atividades de ensino e pesquisa, desde que previamente pactuado entre as partes e
aprovados pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Sadde (COREMU).

§12 A carga horaria tedrica, pratica e tedrico-pratica é distribuida em horas
durante a semana e em horas referentes aos plantdes, de acordo com a semana padrao
estabelecida pela coordenagdao do PREMUS-CCI.

§ 2° A participagao do residente em atividades de ensino, pesquisa ou extensao
ndo poderdo acarretar prejuizo as atividades em servico, devendo estar vinculadas ao
Preceptor, Tutor ou Docente do Programa e previamente autorizada pela Coordena¢dao do
PREMUS-CCI.

Art. 72 O residente do segundo ano terd atividades praticas em outros cenarios
no ambito do Hospital Sdo Julido e fora dele, previamente acordado entre as partes.

Art. 82 O residente do segundo ano fara jus a um més de estagio optativo a ser
realizado em outra instituicdo de relevancia e complementacdo para a formacao do residente,
podendo ser no ambito nacional ou ndo, desde que atenda os seguintes requisitos:

I. O periodo para a realizacdo do estagio externo serd de abril a dezembro do
segundo ano de matricula no Programa;

Il. O periodo de realizacdo do estagio optativo, em uma ou mais instituicdes,
nado podera ultrapassar trinta dias, no total:

a) no caso de realizacdo do estagio optativo em mais de uma instituicdo, ele
podera ser realizado em periodos distintos do ano;

1. E responsabilidade do residente buscar oportunidades para a realizacdo do
estagio optativo nas instituicdes do seu interesse por meio do envio, a concedente do estagio,
da ficha de solicitacdo de estdgio externo.

a) no caso de aceite da concedente do estagio, o residente devera:

1. Encaminhar os documentos/solicitacdes para a apreciacdo do Nucleo
Docente Assistencial Estruturante - NDAE do Programa;

2. Encaminhar o documento de autorizacdo do NDAE, juntamente com a
minuta do Termo de Compromisso para a aprecia¢ao da Coremu;

3. Apds a realizacdo do estdgio optativo, o residente deverd entregar ao
preceptor do seu Programa a folha de frequéncia e o relatdrio de atividades desenvolvidas;

IV. Todas as despesas decorrentes do estdgio optativo (deslocamentos,
hospedagem,

Alimentacdo, entre outras) sdo de responsabilidade do residente.
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Art. 92 O PREMUS-CCI terd um Coordenador e Vice-coordenador, eleitos
conforme estabelecido na RESOLUCAO COPP N2 181, de 22 de julho de 2020.

Art. 10. Além das competéncias descritas nas Normas Regulamentadoras dos
Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide nas Modalidades Multiprofissional e
Uniprofissional (PREMUS), no ambito da FUFMS, compete ao coordenador do PREMUS-CCI:

I. Apreciar e encaminhar a COREMU os pedidos de licengas, afastamentos,
trancamentos de matricula, desisténcia e solicitacdo de desligamento dos residentes;

Il. Analisar e aprovar a proposta de escala de férias dos residentes, escala de
feriados, de plantdo e demais planejamentos de atividades, em comum acordo com os
servigos nos quais as atividades praticas sdo realizadas;

Ill. Auxiliar na organizagdo e orientar os residentes nas demandas dos estagios
externos obrigatdrio e optativo.

CAPITULO 1lI
DA ESTRUTURA DIDATICA E DO SISTEMA DE AVALIACAO DO PREMUS-CCI

Art. 11. A duragao e a estrutura didatica do PREMUS-CCI estdo regulamentadas
RESOLUCAO COPP N2 181, de 22 de julho de 2020.

Art. 12. A carga horaria total do PREMUS-CCI é de 5.760 horas, sendo 1.155
horas de conteudos tedricos e tedrico-praticos e 4.620 horas de formacdo em servico,
correspondendo ao total de 384 créditos.

Paragrafo Unico. A carga horaria do Programa compreende oitenta por cento
de formacgdo em servico e vinte por cento de atividades tedricas e tedrico-praticas.

Art. 13. A carga hordria tedrica e tedrico-pratica serd realizada durante a
semana, de segunda a sexta-feira, em conformidade com o planejamento estabelecido pela
coordenac¢ao do PREMUS-CCI.

Paragrafo Unico: Alteracdes na Semana Padrdo poderdo ser realizadas pela
coordenacdo de acordo com a necessidade de aproveitamento ou manejo de carga horaria,
sendo os residentes previamente comunicados.

Art. 14. A carga horaria pratica serd distribuida em horarios semanais e
plantdes diurnos aos finais de semana, de acordo com planejamento determinado pela
coordenacdo do PREMUS-CCI, sendo seis dias na semana de dez horas de atividades didrias.

Art. 15. A reposicdao de faltas ou compensacdo de carga hordria pratica e
tedrico-pratica devera ser realizada dentro da semana em que a falta/afastamento ocorreu
ou, se ndo for possivel, em feriados municipais, estaduais ou nacionais.

Art. 16. As atividades do PREMUS-CCI serdo divididas em atividades tedricas,
tedrico-praticas e praticas.

§19 As atividades tedricas e tedrico-praticas serdo divididas em:

I. Eixo Transversal do Programa: atividades em comum entre todas as areas de
concentracdo (especialidades) e todas as areas profissionais.

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=2621444&infra_sistem. &




10/09/2020 SEI/UFMS - 2139525 - Republicagdo - Resolugéo

Il. Eixo Transversal da Area de Concentracdo do Programa: com atividades e
estudos em comum entre todas as areas profissionais da area de concentracdo: Saude do
Idoso.

1. Eixo Especifico das Areas Profissionais: atividades tedrico-praticas e praticas
especificas de cada drea profissional;

§292: Por indicacdo da Coordenacdo do PREMUS-CCI, sob orientacdo e
deliberagdo do NDAE e da COREMU, podera haver supressdao ou acréscimo de mddulos,
disciplinas e eixos tematicos oferecidos.

Art. 17. O NDAE e os colaboradores do PREMUS-CCI tém sua constituicdo e
responsabilidades descritas na Resolugdo da CNRMS N22, de 13 de abril de 2012 e na
RESOLUCAO COOP N2 64, DE 08 DE MARCO DE 2018.

Art. 18. Os estudos de caso, as visitas a beira-leito, as reunides de educacdo em
saude coletiva, a construcdo do Projeto Terapéutico Singular —PTS, as reunides de reavaliacdo
e a apresentacao de memorial fazem parte da estrutura didatica do PREMUS-CCI.

Paragrafo Unico. As diretrizes norteadoras de cada uma das atividades descritas
no caput deste artigo serdo estabelecidas pela Coordenag¢ao do PREMUS-CCI.

Art. 19. O sistema de avaliagdo dos residentes estd descrito nas Normas
Regulamentadoras dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude nas
Modalidades Multiprofissional e Uniprofissional (PREMUS), no ambito da UFMS, de acordo
com a RESOLUCAO COOP N2 64, DE 08 DE MARCO DE 2018.

Art. 20. O portfélio devera ser entregue bimestralmente pelo residente e serd
avaliado por meio de formulario préprio estabelecido pelo PREMUS-CCI.

Art. 21. O cronograma e a forma de avaliacdo das disciplinas do eixo tedrico
ocorrerdo de acordo com o estabelecido pelo docente responsdvel e previsto no plano de
ensino apresentado aos residentes no primeiro dia de aula e previamente aprovado pela
Coordenacdo do Programa.

Paragrafo Unico. Qualquer altera¢do no plano de ensino deve ser comunicada a
Coordenacao do PREMUS-CCI.

Art.22. Todos os residentes, obrigatoriamente, deverdo elaborar um Trabalho
de Conclusdo de Residéncia (TCR) sob a forma de artigo cientifico, relacionado a area
especifica do programa, como requisito para obtencdo do certificado de conclusdao da
residéncia.

Art. 23. O TCR do PREMUS-CCI obedecerd os critérios estipulados neste
regulamento.

§12 A escolha do tema do TCR é de livre escolha do pesquisador e de seu
orientador, porém deve ser analisado os temas ja pesquisados, as demandas por pesquisa do
cenario de pratica e do programa.

a) em caso de interesse em realizacdo de Revisdo Bibliografica, serd autorizado
desde que se tenha necessidade de atualizacdo tedrica com justificativa de absoluta
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relevancia do tema proposto e sugere-se a revisao integrativa ou sistematica.

§22 A decisdo quanto a escolha do orientador (obrigatério) e coorientador
(opcional) é do residente.

a) o orientador deve preencher os seguintes critérios: ter titulo minimo de
Mestre, ter vinculo ativo com o PREMUS-CCI (docente, preceptor, tutor, orientador) e ter
cadastro ativo na Escola de Saude Publica (ESP);

b) caso o residente opte por um coorientador, o mesmo devera ter titulo
minimo de Especialista.

§32 A banca examinadora deverd ser composta por trés membros com titulo
minimo de Mestre, sendo um deles o orientador do TCR.

a) o orientador e o residente receberdo um formulario para indicagao da banca
e deverdo enviar para a apreciacdo do NDAE com pelo menos trinta dias de antecedéncia da
data prevista para a defesa do TCR;

b) caberd ao NDAE aprovar as sugestdes encaminhadas ou indicar a
substituicdo de um dos membros da banca examinadora, caso exista conflito de interesse
entre os membros da banca e o trabalho realizado;

¢) cada membro da banca examinadora devera receber uma copia impressa do
TCR com, pelo menos, cinco dias Uteis de antecedéncia da data estabelecida para a defesa,
sob pena de reagendamento da mesma.

§42 O TCR devera conter os seguintes elementos: artigo cientifico formatado
conforme as normas do periddico indexado em plataformas de niveis A ou B onde se
pretende publicar o trabalho, anexos, apéndices e aprovacdo do Comité de Etica, quando
aplicavel. Entre os anexos devera constar, obrigatoriamente, as instrucdes para autores.

§52 O profissional residente tera de vinte a trinta minutos para a apresentagao
da defesa do seu TCR.

a) Apds a apresentacdo, cada membro da banca examinadora terd, no maximo,
quinze minutos para expor suas consideragoes.

b) O tempo devera ser controlado pelo orientador.

¢) Ao final da defesa, cada membro da banca examinadora atribuird nota ao
TCR, em formulario préprio disponibilizado pelo Programa.

1. A nota final sera a média das notas individuais dos avaliadores; e

2. Serd considerado aprovado o residente que obtiver nota final igual ou
superior a sete.

c). Caso o residente ndo atinja a média minima para aprovag¢dao, o mesmo terd
um prazo de quinze dias corridos para a reformulacdo e reapresentacao para a mesma banca
examinadora.

§62 O prazo para que o residente apresente o comprovante de submissdo do
artigo cientifico, bem como a versao final do TCR a Coordenagdo do Programa e a Secretaria
Académica da Escola de Saude Publica (ESP) é de trinta dias corridos apds a defesa, desde que
ndo ultrapasse o prazo de 24 meses de matricula no Programa, ficando a nota atribuida na
apresentacdao do TCR condicionada a submissdao do artigo e entrega da versdo final do
trabalho a ESP.

a) a ndo obediéncia do prazo descrito junto ao §52 ou a entrega dos
documentos apds o prazo maximo de conclusdo da residéncia sujeitard o residente a
reprovagao no TCR.

§7° E facultativo ao residente, em concordancia com o seu orientador, a
apresentacao publica do TCR, caso o mesmo ja tenha sido publicado ou aceito em revista
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cientifica indexada.

a) neste caso, sera automaticamente atribuida nota maxima ao TCR.

Art. 24. A nota minima para aprovac¢ao nas atividades tedricas e praticas é sete,
conforme estabelecido para os cursos lato sensu da FUFMS.

Art. 25. Para aprovagdao no PREMUS-CCI é exigida frequéncia minima de 85%
nas atividades tedricas e tedrico-praticas e cem por cento nas atividades praticas.

§19 A auséncia em atividades praticas deve ser reposta ao final do Programa e
de forma previamente programada com o preceptor responsavel e autorizada pela
Coordenagao do PREMUS-CCI.

§22 O ndo cumprimento da frequéncia minima exigida implicard na reprovacao
e, consequentemente, no desligamento do residente do PREMUS-CCI.

Art. 26. A frequéncia nas atividades praticas do PREMUS-CCI sera manualmente
controlada e serda de responsabilidade do preceptor de cada area, por meio de folha de
frequéncia, devendo o residente fazer o registro de entrada as 7h e de saida as 18h, com
intervalo para almogo entre 12h e 13h.

§19 A inexisténcia da assinatura na folha de frequéncia correspondente ao dia
de estagio implicara em falta.

§22 A folha de frequéncia ndo podera ser rasurada ou assinada indevidamente
pelo residente PREMUS-CCI.

§32 O controle de frequéncias nas atividades, praticas, tedricas e teodrico-
praticas serd de responsabilidade dos preceptores, docentes e/ou tutores, que deverdo
entregar a Coordenacdo do PREMUS-CCl ou a secretaria académica da ESP o registro de
frequéncias nas datas por estas estabelecidas.

Art. 27. As faltas dos residentes nas atividades praticas podem ser justificadas,
mediante entrega a coordenacdo do PREMUS-CClI comprovante de atestado médico que
fundamente a auséncia em cenario pratico ou em atividades tedrico-praticas e tedricas;

Art. 28 A troca de plantao de final de semana é permitida com outro residente
da mesma area, desde que a justificativa circunstanciada seja encaminhada ao preceptor com
antecedéncia minima de 72 h e em formulario préprio.

Art. 29. A Auséncia Programada (AP) deve ter seu pedido formalizado por
escrito a coordenacdo do PREMUS-CCI e devera ser compensada conforme programacdo da
Coordenacgao.

Paragrafo Unico: os critérios adotados pela Coordenacdo do PREMUS-CCI para
deferimento ou indeferimento das AP serdo: relevancia da justificativa, numero de
solicitagbes nos Uultimos sessenta dias; prazo de afastamento; anuéncia da equipe
multidisciplinar a qual o residente esta inserido; e autorizacao da preceptoria.

Art. 30. A compensacdo da carga horaria do residente PREMUS-CCI em funcao
de auséncia programada, licengas (quando aplicével) e faltas, se dara de acordo com o art. 14
deste regulamento, ou ao final dos 24 meses do Programa, limitado a quinze dias, a fim de
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evitar que a carga horaria total semanal ultrapasse 60h e de preservar o direito a um dia de
folga semanal.

Art. 31. A auséncia ndo justificada do residente PREMUS-CCI durante sete dias
consecutivos ou dez intercalados, durante um més, do campo de pratica implicard no
desligamento automatico da PREMUS-CCI, e consequentemente, ao cancelamento da bolsa.

Art. 32. Para a aprovacao e obtencado do certificado de conclusdo do Programa,
o residente deve atender aos critérios estabelecidos nas Normas Regulamentadoras dos
Programas de Residéncia em Area Profissional da Saide nas Modalidades Multiprofissional e
Uniprofissional (PREMUS), no &mbito da FUFMS, de acordo com a RESOLUCAO COPP N2 181,
de 22 de julho de 2020.

Art. 33. A descricdo e as atribuicdes dos colaboradores dos PREMUS (docentes,
tutores e preceptores) s30 normatizadas pela RESOLUCAO COPP N2 181, de 22 de julho de
2020.

Art. 34. O sistema de Credenciamento, Recredenciamento e
Descredenciamento dos colaboradores do PREMUS-CCI é normatizado pelo Capitulo V da
RESOLUCAO COPP N2 181, de 22 de julho de 2020.

§12 No ambito do PREMUS-CCI, o Credenciamento de membros Permanentes e
Colaboradores serd realizado bianualmente, no més de fevereiro, considerando o ciclo de
inicio e encerramento de cada turma e obedecera aos seguintes critérios:

| — Minimo de um ano de contribui¢do junto ao programa nas atividades de
Ensino, Pesquisa e Tutoria (Nucleo e/ou Campo);

Il = Produc¢ao anual continua nas atividades exigidas para o nivel Permanente e
Colaborador;

Il — Manifestacdo formal de interesse no credenciamento com vinculo
permanente, indicando o compromisso para com o programa por no minimo 24 meses;

IV- Todas as solicitagdes para credenciamento com vinculo permanente serao
recebidas pela Coordenacdo do PREMUS-CCI e deliberadas pelo seu NDAE;

§292 O Recredenciamento, sem alteracdo do tipo de vinculo, ocorrera
automaticamente no més de fevereiro de cada ano, ndo havendo necessidade de deliberacdo
do NDAE;

§32 O Recredenciamento, com solicitacdo de alteracdo do tipo de vinculo
podera ocorrer anualmente e obedecera aos seguintes critérios:

I. O Membro Visitante manifestar formalmente a Coordenacdo do PREMUS-CCI
sua mudanca de vinculo para Colaborador.

a) neste caso deverd comprovar regularidade no desenvolvimento de
atividades de ensino, pesquisa e tutoria (Nucleo e/ou Campo);

CAPITULO IV
Das Licengas e Trancamentos

Art. 35. Além dos critérios estabelecidos nas Normas Regulamentadoras dos
Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide nas Modalidades Multiprofissional e
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Uniprofissional (PREMUS), no 4mbito da FUFMS, de acordo com a RESOLUCAO COPP N2 181,
de 22 de julho de 2020, os profissionais residentes do PREMUS-CCI submetem-se aos
seguintes detalhamentos acerca das licengas e trancamentos:

I. No caso de licenca casamento, os sete dias consecutivos dar-se-3o a partir da
data da cerimdnia, sendo necessdrio apresentar copia de certiddo do casamento civil a
Coordenacao;

Il. As escalas de folga semanal de um dia e das férias de trinta dias
consecutivos, a cada ano do programa, serdo estabelecidas pela Coordenacdo do PREMUS-
CCl, levando em consideracao o calenddrio anual de atividades praticas, tedricas e tedrico-
praticas;

lll. O residente PREMUS-CCI podera interromper suas atividades por motivo de

licenca médica, sendo necessdria a apresentacdo de atestado médico contendo CID-10,
carimbo e assinatura do médico e informacdo do periodo de afastamento.

a) este periodo, porém, deverd ser reposto conforme programacdo com
preceptor, juntamente com a coordenacao do PREMUS-CCI;

IV. Em casos previamente autorizados pela coordenacdo do PREMUS-CCI, o
residente podera exceder os sete dias de afastamento por ano para participagdo em eventos
cientificos definidos no Art. 46 da RESOLUCAO COPP N2 181, de 22 de julho de 2020, devendo
ser repostos os dias que excederem os 7 dias de licenca do ano.

Paragrafo Unico: todas as licengas, faltas justificadas, atrasos, deverdo ser
repostas conforme programacdo previamente acordada com o preceptor e autorizada pela
coordenac¢ao do PREMUS-CCI.

CAPITULO V
Dos direitos do Residente do PREMUS-CCI
Art. 36. S3o direitos dos residentes do PREMUS-CCI:

I. Alimentacdo no refeitério do Hospital Sdo Julido, de acordo com critérios
estabelecidos pela administracdo referente a taxas e horarios.

Il. Participacdo em cursos ou eventos de carater cientifico na sua darea
especifica ou em area de interesse do programa, com ou sem apresentacao de trabalho,
desde que autorizado pelo preceptor e pela Coordenacdo do Programa, sendo obrigatéria a
reposicao da carga horaria;

I1l. Utilizar o acervo da Biblioteca Central da UFMS;
IV. Apresentar, ao PREMUS-CCI, sugestdes e criticas;

V. Eleger representante de turma junto ao PREMUS-CCI e representante e
suplente para representar o programa junto ao COREMU, o qual terd mandato de um ano -
podendo ser reconduzido por igual periodo.

VI. Um dia de folga semanal;

VII. Trinta dias consecutivos de descanso, a cada ano do Programa, a partir das
escalas de férias estabelecida pela Coordenacao do PREMUS-CCI;

VIIl. Sete dias por ano, para apresentacdao de trabalho resultante de suas
atividades no Programa, em eventos cientificos desenvolvidas em conjunto com
preceptor/tutor/orientador/docente, sem necessidade de reposi¢do dessa carga horaria.

a) a escolha dos eventos deve ser aquiescida entre os autores e submetida a
prévia aprovacao da Coordenag¢ao do Programa.
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IX. Auséncia programada (AP) que trata da necessidade do afastamento das
atividades praticas e/ou tedricas previamente conhecidas, que devera ter sua carga horaria
posteriormente reposta.

a) as solicitagdes de AP deverdo ser encaminhadas a Coordenagao do Programa
para apreciacao e deliberagao;

X. Auséncia justificada por atestado médico, com compensacdo da carga
horaria por meio da reposigao.

a) o Profissional de Saude Residente devera submeter a Coordenacdo do
Programa a proposta do calendario de reposicdo tdo logo retome suas atividades.

CAPITULO VI
DOS DEVERES E OBRIGACOES DO RESIDENTE DO PREMUS-CCI

Art. 37. Além do disposto na Resolu¢ao COUN N2 3, de 17 de junho de 1987,
acerca do regime disciplinar e dos deveres dos discentes da UFMS, sdo deveres dos residentes
do PREMUS-CCI, sob pena de sanc¢des disciplinares no caso de descumprimento:

I. Apresentar-se uniformizado por meio de jaleco branco identificado com o
nome, a area profissional e as logos das instituicdes formadora e executora, em todas as
atividades previstas no PREMUS-CClI e em atividades externas em instituicdes parceiras
conveniadas;

Il. Cumprir as normas existentes, especialmente deste regimento, do Hospital
S3o Julido e do Cédigo de Etica profissional de cada area;

lll. Dedicar-se com zelo e senso de responsabilidade ao cuidado dos pacientes e
seus familiares e ao cumprimento das obrigacdes de rotina;

IV. Ter postura acolhedora e responsdvel com os pacientes e respectivos
familiares;

V. Exercer suas atividades em conjunto com as equipes de saude, de forma
cooperativa, educada, fraterna, na perspectiva da interdisciplinaridade;

VI. Executar todas as atividades propostas pelo PREMUS-CCI, concernentes as
atividades praticas em servicos, aos modulos tedricos integrados por campos e nucleos de
saber e pratica, trabalhos cientificos e pesquisas, assim como participar dos processos de
avaliacao;

VIl. Comparecer as reunides marcadas e convocadas pelo Coordenador da
PREMUS-CCI, da COREMU, de preceptores e tutores, além das reunides das equipes dos
diferentes campos de saber e pratica;

VIIl. Conhecer o Processo de Avaliacdo de Aprendizagem e submeter-se as
avaliagcGes periddicas procedidas;

IX. Responsabilizar-se pelos prontudrios dos pacientes, assim como por todos
os registros documentais dos pacientes que manusear;

X. Responsabilizar-se pelo instrumental institucional que utilizar;

XI. Cumprir todos os programas, planos de estudo e tarefas cientificas que lhes
forem atribuidas;

Xll. Comportar-se, nas dependéncias do Hospital Sdo Julido, de modo a ndo
perturbar a ordem e a disciplina;

XIll. Conduzir-se social e eticamente, de maneira a ndo prejudicar a reputacdo
do Hospital S3o Julido;
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XIV. Levar ao conhecimento de autoridade superior irregularidade, da qual
tenha conhecimento, eventualmente ocorrida no Hospital Sdo Julido;

XV. Trabalhar em tempo integral, ndo sendo permitido qualquer outro vinculo
empregaticio que lhe dé remuneracdo ou ndo.

Art. 38. Ao residente é vedado:

I. Ausentar-se do local onde esteja exercendo suas atividades sem a
autorizagdo de seu preceptor;

Il. Retirar sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer objeto ou
documento do servico;

lll. Tomar medidas administrativas sem autorizagdo de seus preceptores;

IV. Conceder a pessoa estranha ao servico o desempenho de atribuicbes que
sejam de sua responsabilidade;

V. Utilizar as instalages e/ou material do servico para interesses proprios;

VI. Realizar impressdo de materiais para uso pessoal nos cenarios de pratica do
PREMUS-CCI, inclusive documentos relacionados ao TCR;

VII. Utilizar, divulgar ou produzir material didatico-cientifico, de forma
impressa, digital e/ou midia eletrébnica sem a ciéncia do preceptor e autorizacdo da
Coordenagao do PREMUS-CCI e da dire¢cdo do Hospital Sao Julido.

Art. 39. A publicacdo de todo e qualquer material didatico e cientifico sé
podera ser realizada mediante a supervisdo de um preceptor/tutor/docente.

CAPITULO VII
DAS SANCOES DISCIPLINARES

Art. 40. O residente do PREMUS-CCI estara sujeito as sansdes previstas pelo
Cédigo de Etica do respectivo Conselho Profissional.

Art. 41. As penalidades aplicadas serdao mantidas na ficha de acompanhamento
do residente até o final de seu vinculo com o PREMUS-CCI.

Art. 42. As violagdes das disposi¢gdes do presente regulamento, em que estejam
incluidos os residentes PREMUS-CCI, dardo lugar, de acordo com a gravidade da falta, as
sansOes disciplinares previstas no Regulamento Disciplinar do Corpo Discente da UFMS, por
meio da Resolugdo COUN N2 3, de 17 de junho de 1987.

Paragrafo Unico. A apuracdo inicial da falta disciplinar é de competéncia do
Coordenador do PREMUS-CCI, pela COREMU e pelo Diretor da Unidade Setorial.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES GERAIS

Art. 43. As atas e registros concernentes ao funcionamento do PREMUS-CCI
serdo devidamente arquivados na DIRES/UFMS.

Art. 44. O presente Regulamento somente poderd ser modificado por proposta
de, no minimo, um terco dos membros do NDAE do Programa, devendo a alteracdo ser
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aprovada por maioria simples dos votos, em sessao convocada para tal.

Art. 45. Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pela
Coordenacdo do PREMUS-CCI e pela COREMU.

Art. 46. Revogar a Resolucdo n? 46, de 27 de fevereiro de 2018, a Resolucdo n®
82, de 19 de maio de 2020 e a Resolugdao n2 120, de 03 de agosto de 2020.

Art. 47. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCELO LUIZ BRANDAO VILELA

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Luiz Brandao Vilela,
Presidente de Conselho, em 10/09/2020, as 09:39, conforme horario oficial
de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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