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DE 2021.

Dispbe sobre as normas
regulamentadoras dos
procedimentos

de elaboracao, andlise e
publicacao dos Editais de
Selecao dos cursos de
Pés-Graduacao lato
sensu e stricto sensu no
ambito da Universidade
Federal de Mato Grosso
do Sul.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO da
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso das suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto na Lei n? 8.666, de 21 de
junho de 1993, e no Decreto n? 9.739, de 28 de marco de 2019, resolve:

Art. 19 Estabelecer as normas regulamentadoras para
procedimentos referentes a elaboracao, analise e publicacao dos Editais de
Selecao a serem publicadas pelos cursos de Pds-Graduacao lato sensu
e stricto sensu no ambito da Universidade Federal de Mato Grosso do Sul
(UFMS).

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 22 Os tipos de editais, a serem publicados pelos Programas
de Pés-Graduacdo lato sensu e stricto sensu, estao relacionados a
processos de selecao de candidatos para:

| - Programas de Pés-Graduacao stricto sensu (em conjunto
com edital unificado da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao);

Il - Programas de Pds-Graduacao stricto sensu por meio
de editais de selecdo em fluxo continuo;

lIl - Programas de P6s-Graduacao lato sensu;
IV - Programas de Residéncia;

V - Programas de Pds-Graduacao stricto sensu, nivel de Pds-
Doutorado; e

VI - Programas de Pés-Graduac&o stricto sensu, para alunos #° .




especiais.

Art. 32 A elaboracdao de Editais de Selecao devera respeitar
integralmente as Normas de Pds-Graduacao lato sensu e stricto sensu,
o Regulamento do Curso, o Regimento Geral da UFMS e os demais
instrumentos normativos da UFMS, além da legislacao aplicavel.

Art. 42 Todo edital deve ser publicado com antecedéncia minima
de 15 dias entre o dia de sua publicacao e o inicio das inscricdes.

Art. 52 Os itens | e Il do Artigo 22 desta instrucao normativa
sdo vadlidos para todos os cursos de pods-graduacdo stricto sensu
pertencentes a UFMS.

CAPITULO Il

DO PROCESSO SELETIVO UNIFICADO NOS PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU

Art. 62 A Proé-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao sera
responsavel por publicar um edital unificado com as informacdes gerais,
ndmero de vagas ofertadas pelos cursos e o cronograma das etapas a
serem realizadas por todos os Programas de Pés-Graduacao stricto
sensu da UFMS.

Art. 72 As comissdes de selecio, definidas pelos colegiados de
cada Programa de Pés-Graduacao, ficara a responsabilidade de definir as
avaliacdes de cada uma das etapas, elaborar e corrigir as avaliacdes, bem
como responder aos recursos e enviar as informacdes a Prd-Reitoria de
Pesquisa e P6s-Graduacao nos prazos estabelecidos.

Art. 82 O edital unificado da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduacao devera prever que os Programas de Pds-Graduacao publiquem
editais internos, contendo as informacdes que sao exclusivas do
Programa de Pés-Graduacao, tais como:

| - e-mail e endereco do site para informacdes;

Il - nome dos membros da comissao de selecao;

[1l - perfil dos candidatos a serem selecionados;

IV - documentacao adicional a ser enviada pelo candidato;

V - cronograma do processo interno de avaliacao (dentro da
janela estipulada pelo edital unificado);

VI - distribuicao das vagas por orientador, linhas de pesquisa
ou area de concentracao, quando for o caso;

VI - descricao das etapas de avaliacao (Metodologia,
bibliografia, etc.); e




VIl - em caso de cobranca de taxa, fornecer informacdes do
valor e o link para a Guia de Recolhimento da Uniao (GRU).

Art. 92 O edital de selecao unificado da Pré-Reitoria de Pesquisa
e P6s-Graduacdo constara das etapas de validacdo das inscricoes e selecdao
interna pelos Programas de Pés-Graduacao.

Art. 10. Na etapa de validacao das inscricdes sera analisado
pelas comissbes de selecao dos Programas de Pds-Graduacao se o
candidato enviou corretamente todos os documentos solicitados, sendo de
carater eliminatério.

Art. 11. A comissdao do Programa de Pds-Graduacdo devera
enviar lista dos candidatos deferidos e indeferidos (com indicacao do item
dos editais nao atendidos) para publicacdao a Secretaria de Pds-Graduacao
da Diretoria de Pdés-Graduacao da Pro-Reitoria de Pesquisa e POs-
Graduacao (Sepos/Dipos/Propp), respeitando-se também o periodo de
recursos e envio de resultado final.

Art. 12. As etapas de avaliacao interna serao realizadas pelas
Comissodes de Selecao dos Programas de Pés-Graduacao, que deverao ser
aprovadas pela Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao.

Art. 13. A critério do Programa de Pés-Graduacao, podera ser
aplicada prova de lingua estrangeira em carater eliminatério ou
classificatdrio.

Paragrafo Unico. A prova de lingua estrangeira podera ser
realizada em parceria com o Programa “Cursos de Linguas Estrangeiras -
PROGELE”, de forma sincrona, preferencialmente, presencialmente nos
laboratdrios de informatica.

Art. 14. A pontuacao do curriculo/histérico devera ser feita
através de tabela elaborada pela comissdao e preenchida pelo candidato,
com o envio de documentos comprobatérios obrigatorios, quando
solicitado.

Art. 15. As notas de cada etapa devem ser fornecidas para a
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduacao, ao final do processo de
avaliacao, em tabela com valores de 0,0 a 10,0.

Art. 16. Para cada etapa ou conjunto de etapas serao
apresentados o0s resultados parciais e sera permitido ao candidato a
interposicao de recursos.




§ 12 Sempre que houver uma etapa eliminatéria
preferencialmente apresentar o resultado dessa etapa de modo a filtrar o
nUmero de candidatos para a etapa posterior.

§ 22 O prazo de recurso oferecido deve ser de, no minimo, dois
dias Uteis para cada etapa de resultado apresentado.

Art. 17. As comissdes devem entregar os resultados nos
prazos estabelecidos pela Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao.

Art. 18. Nao poderd ser exigida do candidato carta de
recomendacao.

Art. 19. Os Programas de Pds-Graduacao stricto sensu que
nao preencherem todas as vagas no processo seletivo integrado deverao
ofertar as vagas remanescentes por meio de processo seletivo em fluxo
continuo.

Art. 20. Os editais deverao seguir como referéncia o texto do
edital unificado adicionado das informacgdes especificas.

Art. 21. As minutas de editais de processo seletivo em fluxo
continuo deverdao ser encaminhadas a Secretaria de Pds-Graduacao da
Diretoria de Pés-Graduacao da Prd-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduacao (Sepos/Dipos/Propp) por e-mail em arquivo de documento
editavel (.doc, .docx) para analise com antecedéncia de 20 dias da data
prevista para publicacao.

Art. 22. O ingresso por fluxo continuo de vagas remanescentes
podera ocorrer a qualquer momento do ano corrente, respeitando os
prazos do Calendario académico.

CAPITULO Il

DO PROCESSO SELETIVO PARA OS CURSOS DE POS-GRADUACAO LATO
SENSU

Art. 23. Compete a Comissao Especial de Curso de Pés-
Graduacao lato sensu, a responsabilidade pela elaboracao dos Editais
relativos aos respectivos Cursos e posterior encaminhamento a Direcao da
Unidade da Administracao Setorial, de lotacao, para publicacao.

§ 12 A Comissao Especial de Curso, devera elaborar minuta de
Edital e encaminhar para a andlse e aprovacao da Secretaria de
Especializacao e de Aperfeicoamento da Diretoria de Escola de Extensao da
Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Esporte (Seesp/Diex/Proece) da UFMS,
antes da publicacao pela Unidade de Administracao Setorial.




§ 29. Os editais deverao ser elaborados respeitando as normas
vigentes e considerando os Arts. 32 e 18 desta Instrucao Normativa.

§ 32 . Serd responsabilidade da Comissao Especial de Curso a
elaboracao de quaisquer minutas que estejam previstas no cronograma,
bem como atualizacao dos anexos e/ou modelos de formuldrios citados no
Edital de abertura.

Art. 24. Somente sera aprovada a turma de ingresso
preenchida no Sistema de Gestdo de Pdés-Graduacao (SIGPos;
https://sigpos.ufms.br/) com base em Editais revisados e publicados.

CAPITULO IV
DO PROCESSO SELETIVO PARA OS PROGRAMAS DE RESIDENCIAS

Art. 25. Compete aos Presidentes das Comissdes, no ambito
dos Programas de Residéncias Uniprofissionais e Multiprofissionais, de
Residéncia Multiprofissional em Saude (Coremu), de Residéncia Médica
(Coreme), e de Residéncia Multiprofissional Agricola (Corema), juntamente
com as Unidades Setoriais, a responsabilidade pela elaboracao dos editais
relativos aos respectivos Programas, mediante abertura de processo no
Sistema Eletrénico de Informacgdes (SEl), contendo a minuta do Edital.

Paragrafo Unico. O processo seletivo no ambito dos Programas
de Residéncia poderao contar com o apoio de fundacdao de apoio,
observando os normativos legais vigentes que regem a matéria.

Art. 26. Os editais deverao ser elaborados respeitando as
normas vigentes e considerando os Arts. 32 e 18 desta Instrucao
Normativa, e as disposicdes abaixo:

| - 0 processo seletivo iniciar-se-a com a criacao de processo
administrativo no SEI pelo proponente designado no Art. 25.

Il - a elaboracdo do Edital devera respeitar integralmente,
conforme o caso, as Normas Regulamentadoras dos PREMUS, do PREMUA
ou de Residéncias Médicas, o Regulamento do Curso, o Regimento Geral da
UFMS e os demais instrumentos normativos da UFMS, além das legislacdes
aplicaveis a matéria, disponiveis no site da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-
Graduacao, na Secretaria de Residéncias da Diretoria de Pds-Graduacao da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (Seres/Dipos/Propp);

Il - o quantitativo de vagas ofertadas em cada selecao devera
respeitar o aprovado no Parecer da Comissdao Nacional de Residéncia
Multiprofissional em Salde (CNRMS), no ambito dos Programas de
Residéncia Uniprofissionais e Multiprofissionais, no ambito da Comissao
Nacional de Residéncia Médica (CNRM), no ambito das Residéncias Médicas,
e no ambito da Residéncia Multiprofissional Agricola ou, em caso de
alteracao no quantitativo, obedecer as normas vigentes;

IV - as vagas deverao ser descritas em uma Tabela de Vagas no
Edital, onde deverdao constar o nome do Programa ou area Profissional, &




duracao em anos e bolsas oferecidas;

V - para todas as etapas previstas no Edital deverd haver
informacao sobre:

a) se é eliminatdria e/ou classificatéria;

b) a variacao de nota (se 0 a 100,0 ou 0 a 10,0);

c) a nota minima para aprovacao nas etapas eliminatérias; e
)

d
cada critério.

0 conteudo que sera avaliado, indicando a pontuacao de

VI - em caso de haver prova de titulos por meio da analise do
curriculum vitae ou curriculo da Plataforma Lattes, devera ser prevista a
pontuacao para cada atividade (cursos, estagios, dentre outros), aplicando-
se o igual critério caso a andlise do histérico escolar resulte em nota;

VIl - a fase de prova de titulos nao podera ser eliminatdria,
devendo ser exclusivamente classificatéria;

VIIl - ndo é permitida etapa de entrevista no processo seletivo.
Sao permitidas prova oral, arguicao do projeto e similares, com critérios
objetivos;

IX - o Edital deverd especificar que as etapas orais serao
gravadas e os respectivos audios arquivados;

X - em caso de prova escrita, deverao ser indicados os temas
e/ou a bibliografia basica;

Xl - é de responsabilidade da Coordenacdao de Programa a
elaboracao e atualizacao dos anexos e/ou modelos de formularios citados
no Edital; e

Xl - em caso de cobranca de taxa de inscricao, deverao
constar itens sobre isencao conforme disposto na legislagao vigente.

Paragrafo Unico. Sera responsabilidade da Coordenacao dos
Programas de Residéncia a elaboracao dos editais das etapas previstas no
cronograma, assegurando que ocorram conforme estabelecido no
cronograma.

Art. 27. Depois de aprovada, a Direcao da Unidade de
Administracao Setorial, devera providenciar a publicacao no Boletim Oficial
da UFMS.

Paragrafo Unico. O Prd-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduacao
deverd assinar o edital juntamente com o Diretor da Unidade de
Administracao Setorial onde fica sediado o Programa de Residéncia.

Art. 28. A divulgacao dos editais de selecao ocorrera com o
apoio da Agéncia de Comunicacao Social e Cientifica da UFMS.

CAPITULO V




DO PROCESSO SELETIVO PARA POS-DOUTORADO

Art. 29. Compete ao Colegiado de Curso do Programa de Pés-
Graduacao, a responsabilidade pela elaboracao dos Editais relativos a
selecdo de candidatos para Pés-Doutorado e posterior encaminhamento a
Direcao da Unidade de Administracao Setorial, de lotacao, para numeracao e
assinatura.

Art. 30. Os responsaveis de cada Programa de P4ds-Graduacao
deverao elaborar a minuta do processo seletivo para pds-doutorado e
encaminhar a Secretaria de Pés-Graduacao da Diretoria de Pds-Graduacao
da Proé-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao (Sepos/Dipos/Propp) por e-
mail com arquivo de documento editavel (.doc, .docx) para analise com
antecedéncia de 20 dias da data prevista para publicacao.

Art. 31. Os editais deverao ser elaborados conforme Art. 26,
incisos IV a XIlI.

§ 12 O processo seletivo iniciar-se-a com a criacao de processo
no SEI pelo proponente designado no Art. 30.

§ 22 O quantitativo de vagas ofertadas em cada selecao devera
respeitar o quantitativo de bolsas, para o caso de existéncia de oferta, e
para o caso de voluntarios o quantitativo devera respeitar o limite maximo
de pods-doutorandos no Programa de Pds-Graduacao correspondente a
20% (arredondado para o nuUmero inteiro superior) do numero de
professores permanentes.

Art. 32. Apéds o resultado final, os candidatos aprovados devem
ser informados para a a Secretaria de Pds-Graduacao da Diretoria de Pds-
Graduacao da Pré-Reitoria  de Pesquisa e Pés-Graduacao
(Sepos/Dipos/Propp), via e-mail, incluindo as informacdes dos candidatos e
o edital de resultado final, para registro no SIGPos.

CAPITULO VI
DO PROCESSO SELETIVO PARA ALUNOS ESPECIAIS

Art. 33. Compete ao Colegiado de Curso de Pés-Graduacado a
responsabilidade pela elaboracao dos Editais relativos a selecao de alunos
especiais e posterior encaminhamento a Direcdo da Unidade de
Administracao Setorial, de lotacao, para numeracao e assinatura.

Art. 34. O processo seletivo para alunos especiais é facultativo
ao Programa de Pd4s-Graduacdo, podendo ser realizado em caso de
demanda alta de candidatos a alunos especiais.




Art. 35. Os editais deverao ser elaborados conforme Art. 26,
incisos IV a XIlI.

Paragrafo uUnico. O quantitativo de vagas ofertadas em cada
selecdo devera respeitar limite maximo de 20% do numero de vagas para
alunos regulares (este ndao deve exceder em 50% do nUmero de vagas
ofertadas pelo Programa de Pds-Graduacao no ano).

CAPITULO VII

DA SOLICITACAO PARA CADASTRO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA
UNIAO

Art. 36. Os Programas de Pés-Graduacao que optarem pela
cobranca de taxa de inscricao e pela nao utilizacao de fundacao de apoio
deverdao encaminhar a Secretaria de Execucao Financeira, Diretoria de
Gestao Financeira e Contabil da Pré-Reitoria de Planejamento, Orcamento e
Financas (Sefin/DIFC/Proplan), via SEI, solicitacao para cadastro de GRU no
sistema de financas, conforme orientacdes da referida secretaria.

§12 O cadastro da Guia de Recolhimento da Uniao para
processo seletivo integrado é requisito para que o Coordenador de Curso
acesse o médulo recolhimento, copie o identificador (ID) e gere a chave de
integracao para inserir na turma de ingresso no SIGPos.

§2°2 O cadastro da Guia de Recolhimento da Unidao para
processo seletivo em fluxo continuo é requisito para que o Coordenador de
Curso acesse o0 mddulo recolhimento conforme orientacdes da Secretaria
de Execucao Financeira, Diretoria de Gestao Financeira e Contabil da Pré-
Reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas (Seffin/DIFC/Proplan).

§32 Quando houver pagamento de inscricao, o prazo para
divulgacao do resultado das inscricbes deferidas e indeferidas devera
respeitar dois dias Uteis apds a data final para pagamento da Guia de
Recolhimento da Uniao.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 37. Nao serao conferidas as minutas de editais enviadas em
desacordo com o Calendario da Pés-Graduacao ou Comunicacao Interna da
Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao.

Art. 38. Os casos omissos serao resolvidos pela Prd-Reitoria de
Pesquisa e Pés-Graduacao no ambito de sua competéncia.

Art. 39. O estabelecido nesta Instrugcao nao se aplica aos g
processos seletivos cujos editais ja tiverem sido publicados antes de sua #




entrada em vigor.

Art. 40. Ficam revogadas as Instrucdes Normativas da Pro-
Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacao:

| - n2 2, de 05 de outubro de 2017.
Il - n2 3, de 03 de julho de 2018.
1l - n2 4, de 25 de setembro de 2018.

Art. 41. Esta Instrucao Normativa entra em vigor em 19 de abril
de 2021.

MARIA LIGIA RODRIGUES MACEDO

Documento assinado eletronicamente por Maria Ligia
Rodrigues Macedo, Pré-Reitor(a), em 26/02/2021, as
17:28, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de
outubro de 2015.
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