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RESOLUGAO N2 707-COGRAD/UFMS, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2022.

Aprova o Regulamento das Atividades
Complementares dos Cursos de Graduacdo da
Fundacdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul.

O CONSELHO DE GRADUACAO da Fundacdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, no uso de suas atribuicGes legais, e tendo em vista o disposto no § 29, do art.
82 do Regulamento dos Cursos de Graduacao, aprovado pela Resolugcdao n2 430, Cograd, de 16

de dezembro de 2021, e considerando o contido no Processo n? 23104.007311/2022-51,
resolve:

Art. 12 Fica aprovado o Regulamento das Atividades Complementares - AC,
Componente Curricular Nao Disciplinar - CCND, dos Cursos de Graduacdo da Fundacao
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, na forma do Anexo a esta Resolucao.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor em 12 de marco de 2023.

CRISTIANO COSTA
ARGEMON VIEIRA,

Presidente.

ANEXO - REGULAMENTO DAS ATIVIDADES COMPLEMENTARES
(Resolucdo n? 707, Cograd, de 8 de dezembro de 2022.)

Art. 1° As Atividades Complementares incluem atividades extraclasse, de
acordo com carga hordria definida no Projeto Pedagdgico de Curso - PPC, e sdo compostas por
atividades para a formacdo do estudante, em especial em habilidades e competéncias.

§ 1° As atividades deverao ser realizadas ao longo do curso, pelo estudante,
sendo que a sua conclusdo ndo devera exceder o prazo maximo de integralizacdo curricular do
estudante.

§ 2° Podem ser consideradas atividades realizadas na mesma area de
conhecimento do curso do estudante, além de atividades em areas afins, em especial aquelas
gue desenvolvam as habilidades e competéncias para formacdo técnica, cidada, sustentavel e
internacional.




Art. 2° As atividades consideradas para integralizacdo da carga hordria das
Atividades Complementares, desde que ndo consideradas em outra componente curricular,
sao:

| - participacdo em eventos técnicos, cientificos ou culturais (seminarios,
simpdsios, congressos, semanas tecnolégicas, competi¢es, conferéncias, produgao artistica
e/ou cultural), seja como participante, organizador ou apresentador;

Il - monitoria de ensino registrada institucionalmente;

[l - membro de equipe ou participagdo em agbdes de ensino, pesquisa,
extensao, inovacao ou empreendedorismo, com registro institucional

IV - membro do Programa de Educagao Tutorial - PET e do Programa de
Educacdo pelo Trabalho para a Saude - PET/Saude;

V - membro dos Programas Institucionais de Iniciacao Cientifica - Pibic e Pivic,
de Extensdo - PBEXT e PVEXT, de Iniciacdo a Docéncia - Pibid e de Residéncia Pedagdgica;

VI - prémios e homenagens recebidos durante a graduacdo e na éarea de
conhecimento do curso;

VII - participagao como ouvinte em defesas publicas de trabalho de conclusao,
dissertacdes ou teses na drea do curso;

VIl - membro de diretoria de entidades e associacdes estudantis, desde que
cadastradas na Pro-Reitoria competente;

IX - estagios obrigatdrios e ndo obrigatoérios;
X - publicacdo de trabalhos cientificos;
XI - participa¢do em Orgdos Colegiados;

XIl - participagdao em cursos e minicursos pertinentes a area de conhecimento
do curso do estudante, seja como participante, ministrante, instrutor ou tutor;

XIll - disciplinas optativas cursadas com carga hordria excedente ao minimo
necessario para integralizacdo do curso;

XIV - participacdo em treinamento e atividades especificas como membro de
mesa receptora de votos nas eleicGes realizadas pelo TRE;

XV - participagdo na Avaliagao Institucional da UFMS, por semestre;

XVl - Atividades Orientadas de Ensino - AOE, referente a carga horaria
excedente a necessaria para integralizacdo do curso;

XVII - conclusdo de curso de lingua estrangeira, por semestre;

XVIII - conclusdo de Curso de Libras, por semestre;

XIX - participagao em a¢des de voluntariado, registradas institucionalmente;

XX - participagdo em ag0es de sustentabilidade, registradas institucionalmente;
XXI - membro de diretoria da Empresa Junior, integrante do Programa UFMS Jr.;
XXII - doagdo de sangue ou medula dssea; e

XXIII - outras atividades consideradas pela Coordenacado de Curso.

Art. 3° A execucdo das atividades descritas no art. 2° deverd ser

especificas da atividade que comprove a participacao efetiva do estudante.




Art. 42 A carga horaria total das Atividades Complementares devera ser
cumprida com pelo menos dois tipos de atividades diferentes, independentemente da carga
horaria cumprida em cada tipo de atividade.

Art. 5° E de competéncia da Coordenacdo de Curso:

| - orientar os estudantes sobre a realizacdo e cumprimento das Atividades
Complementares; e

Il - validar a carga horaria das atividades realizadas pelos estudantes de acordo
com este Regulamento.

Art. 6° A Tabela de Pontuacdo das Atividades Complementares do Curso devera
ser aprovada pelo Colegiado de Curso e devera conter a integra da Tabela de Atividades
Complementares da UFMS, de acordo com pontuacdo definida neste Regulamento, conforme
Anexo.

Paragrafo Unico. Poderd ser adicionada na Tabela de Atividades
Complementares do Curso, atividade complementar ndao contemplada neste Regulamento e
seu respectivo valor, em nUmeros inteiros para cada atividade ou para cada equivaléncia da
hora atividade em pontos.

Art. 7° A comprovacao das Atividades Complementares podera ser realizada a
qualguer tempo pelo estudante por meio do Sistema Académico de Graduagdo - Siscad,
desde que atendidas as exigéncias dispostas no Projeto Pedagdgico de Curso do Curso.

§ 12 Cada documento enviado devera comprovar a realizacdo da atividade com
a carga horaria associada de acordo com o tipo definido no art. 22 deste Regulamento.

§ 22 O estudante deve submeter a documentacdo das Atividades
Complementares para analise da Coordenagdao de Curso apds a somatdria da pontuagao
atingir o minimo de cem pontos, de acordo com a pontuacao definida na Tabela das
Atividades Complementares do Curso.

§ 32 Cabe a Coordenagdao de Curso analisar e validar cada comprovante
enviado no Sistema Académico de Graduagao - Siscad.

§ 42 A Coordenacao de Curso devera reabrir a possibilidade de envio de novos
comprovantes pelo estudante no caso de ndo validacdo de algum documento enviado e/ou
podera solicitar documentos comprobatdrios adicionais.

Art. 8° A carga horaria de estudantes da UFMS ingressantes por meio de
reingresso, movimentacdo interna, permuta interna, transferéncia externa e transferéncia
compulséria, em curso de mesma area do conhecimento, em atividades realizadas durante
vinculo com o curso de origem sdo validas para contabilizacdo das Atividades
Complementares.




Art. 92 Apds a submissdo dos comprovantes, pelo estudante, no Sistema
Académico de Graduacgao - Siscad, de acordo com art. 72, a Coordenag¢do de Curso tem o

prazo de dez dias corridos para analise e parecer.

Art. 10. Ndo serd aproveitada, para os fins dispostos neste Regulamento, a
carga horaria ou pontuacdo que ultrapassar o respectivo limite fixado para a carga horaria

total de Atividades Complementares no PPC vigente.

Art. 11. As Atividades Complementares serdo consideradas finalizadas e

cumpridas quando:

| - todos os comprovantes apresentados pelo estudante forem validados pela

Coordenacao de Curso; e

Il - a somatdria final da pontuacdo atribuida ao estudante, de acordo com a
Tabela de Atividades Complementares do Curso, for maior ou igual ao total de carga horaria
definida para a componente no PPC do curso, onde cada hora equivale a um ponto.

Art. 12. Apds o cumprimento das Atividades Complementares, sera atribuida a
carga hordria do PPC correspondente ao Histdrico Escolar do estudante.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Graduacao.

Anexo - Tabela Base de Pontuac¢ao das Atividades Complementares do Curso

(Regulamento das Atividades Complementares)

Atividade

Pontuagdo por CH ou item

Participacdo como publico-alvo em eventos técnicos, cientificos, culturais ou
esportivos

1 ponto a cada 2 horas
atividade

Participacdo em eventos técnicos, cientificos, culturais ou esportivos
(apresentador ou organizador)

1 ponto por hora atividade

Monitoria de Ensino

1 ponto a cada 2 horas
atividade

Membro de equipe em acdes de ensino

1 ponto por hora atividade

Participacdo como publico-alvo em acdes de ensino

1 ponto a cada 2 horas
atividade

Membro de equipe em acdes de pesquisa

1 ponto por hora atividade

Participacdo como publico-alvo em agdes de pesquisa

1 ponto a cada 2 horas
atividade

Membro de equipe em a¢des de extensao

1 ponto por hora atividade

Participacdo como publico-alvo em a¢des de extensdo

1 ponto a cada 2 horas
atividade

Membro de equipe em ag¢bes de inovagdo ou empreendedorismo

1 ponto por hora atividade

Participacdo como publico-alvo em a¢des de inovagdo ou empreendedorismo

1 ponto a cada 2 horas
atividade

Membro do Programa de Educagdo Tutorial (PET) e PET/Saude

1 ponto por hora atividad

Membro dos Programas Institucionais de Inicia¢do Cientifica (Pibic e Pivic)

1 ponto por hora atividad;




Membro dos Programas Institucionais de Extensdo (PBEXT e PVEXT) 1 ponto por hora atividade

Membro do Programa Institucional de Iniciagdo a Docéncia (Pibid) e Residéncia

Pedagdgica 1 ponto por hora atividade

10 pontos por prémio ou

Prémios e homenagens - nivel municipal
homenagem

20 pontos por prémio ou

Prémios e homenagens - nivel estadual
homenagem

30 pontos por prémio ou

Prémios e homenagens - nivel nacional
homenagem

40 pontos por prémio ou

Prémios e homenagens - nivel internacional
homenagem

Participacdo como ouvinte em Bancas publicas de Trabalho de Conclusdo de

. . 2 pontos por banca
Curso, dissertag0es e teses P P

10 pontos por ciclo de

Membro de diretoria de entidades e associa¢des estudantis ~
representagdo

. . N ~ . 1 ponto a cada 2 horas
Estagios obrigatdrios e ndo obrigatdrios P

atividade
Publicagdo de trabalhos cientificos - Qualis A1 50 pontos por trabalho
Publica¢do de trabalhos cientificos - Qualis A2 40 pontos por trabalho
Publica¢do de trabalhos cientificos - Qualis A3 30 pontos por trabalho
Publica¢do de trabalhos cientificos - Qualis A4 20 pontos por trabalho
Publica¢do de trabalhos cientificos - Qualis B1 ou menor 10 pontos por trabalho

. I . 10 t iclod
Participacdo em Orgdos Colegiados pontos porcicio de

representagao
Participacdo como publico-alvo em cursos e minicursos 1 ponto por hora atividade
Disciplinas Optativas, cursadas como enriquecimento curricular 1 ponto por hora atividade
Participacdo em atividades nas elei¢es realizadas pelo TRE 1 ponto por hora atividade
Participacdo na Avaliagdo Institucional da UFMS 2 pontos por participagao
Atividades Orientadas de Ensino (AOE) 1 ponto por hora atividade
Conclusdo de curso de lingua estrangeira 10 pontos por semestre
Conclusao de Curso de Libras 10 pontos
Participacdo em ac¢des de voluntariado 1 ponto por hora atividade
Participacdo em ag¢0es de sustentabilidade 1 ponto por hora atividade
Membro de diretoria de Empresa Junior ;UPVC;Q:\Z; cada 2 horas
Doacdo de sangue ou medula éssea 3 pontos por doacdo

i
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Documento assinado eletronicamente por Cristiano Costa Argemon Vieira,
Presidente de Conselho, em 14/12/2022, as 15:35, conforme horario oficial
de Mato Grosso do Sul, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.
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