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EDITAL DE DIVULGAGAO N2 119/2023 - PROECE/UFMS

PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO CURSO DE ESPECIALIZAGAO DE AGENTES LOCAIS DE
TRABALHO, EMPREGO E RENDA, AREA DE CONCENTRACAO EM COOPERATIVISMO E
ECONOMIA SOLIDARIA — VAGAS REMANESCENTES

A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS, por intermédio da Pro-
reitoria de Extensdo, Cultura e Esporte, no uso de suas atribuicdes e seguindo o disposto na
Resolugdo COPP n? 537/2022, que estabelece as normas regulamentadoras dos cursos de
especializacdo da UFMS, torna publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo para
Ingresso no Curso de Especializacdo de Agentes locais de trabalho, emprego e renda, drea de
concentracao em Cooperativismo e Economia Soliddria, com 24 vagas para ingresso no ano de
2023, na forma estabelecida neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Processo Seletivo serd conduzido pela Comissdo Especial de Curso que procederdao a
avaliacao de cada uma das fases do Processo Seletivo.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos portadores de diploma de
graduacdo ou sequencial de formacao especifica, devidamente registrado, se obtido no Brasil,
ou revalidado, se obtido no exterior.

1.2.1 Poderdo participar do processo seletivo candidatos com diplomas obtidos no exterior,
desde que estejam em processo de revalidagdo, sendo sua efetiva revalidagdo condicao
necessaria para emissao do Certificado de Especialista.

1.2.2 Excepcionalmente, poderdo se submeter a selecdo estudantes concluintes, mediante
comprovacgao de ser estudante regular por meio de declaracao da Coordenacdao do Curso de
graduacdo e desde que a conclusdo do curso seja comprovada antes da data final do periodo
de matricula.

1.2.3 Os candidatos estrangeiros deverdo estar cientes dos regulamentos e leis referentes a
sua situacao no pais e deverdo, por ocasido da matricula em cursos na modalidade presencial,
apresentar visto de permanéncia no Pais que os habilitem a participar do Curso de
Especializagao.

1.3 A drea de concentragao do Curso é Cooperativismo e Economia Solidaria.

1.4 As atividades de ensino serdo realizadas de forma hibrida, com atividades EaD e encontros
presenciais. O encontros presenciais acontecerao, ordinariamente, um a cada semestre, no
prédio da Escola de Administracdao e Negdcios, em datas previamente agendadas.

1.5 Vigora, em todos os efeitos deste Edital, o horario oficial do Estado de Mato Grosso do Sul.

1.6 As despesas com a participagdo no Processo Seletivo correrdao por conta do candidato, que
ndo tera direito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas por
parte da UFMS.




2. DO CRONOGRAMA

2.1 a divulgagdo oficial das informagdes e resultados referentes a este Processo Seletivo dar-
se-a pela publicagdo no endereco eletronico https://obcoop.ufms.br/pos-graduacao-lato-

sensu/proalter/, nas datas estabelecidas abaixo.

DATA ATIVIDADE

Abertura do periodo de inscri¢cdes e envio dos documentos pelo

11/04/2023 site https://posgraduacao.ufms.br/portal
Término do periodo de inscri¢cdes e envio dos documentos pelo

25/04/2023 site https://posgraduacao.ufms.br/portal

27/04/2023 Publicagdo do resultado preliminar das inscrigdes deferidas e indeferidas

27 e Prazo de recurso para inscri¢cdes indeferidas. Serao ,

28/04/2023 considerad}ots 0S recursos rgcebidos por e-mail proalter.esan@ufms.br até as 16
horas (horario de MS) do dia 28/04/2023.

02/05/2023 Divulgacao do resultado dos recursos interpostos contra as inscricdes indeferidas

02/05/2023 Divulgacdo do resultado da Anadlise Curricular

033 Prazo.de recurso pa.ra resultado da analise currilcular. Serdo consi<,je.rados 0s recur.sos

04/05/2023 recebidos por e-mail proalter.esan@ufms.br até as 16 horas (horario de MS) do dia
04/05/2023.

05/05/2023 Divulgacao do resultado dos recursos interpostos para a analise curricular

05/05/2023 DivngagéoNdo Resultadct Final dos candidatos selecionados, incluindo lista de espera
e convocagdo para matricula

05a Periodo de matricula no site https://posgraduacao.ufms.br/portal

08/05/2023 — -

09/05/2023 Inicio das aulas - Aula Magna

3. DAS VAGAS

3.1 A distribuicdo das vagas obedecerd ao estabelecido a seguir:

CURSO VAGAS AIYIPLA VAGAS AC(")ES* T?;EAL
CONCORRENCIA AFIRMATIVAS VAGAS
Especializacdo de Agentes locais de trabalho, 91 3 94
emprego e renda
*Acoes Afirmativas para negros, indigenas e pessoas com deficiéncias.
REGIAO VAGAS AIYIPLA VAGAS ACOES TOTAL
CONCORRENCIA AFIRMATIVAS* | DE VAGAS
Regido de Campo Grande (3 vagas):
Bandeirantes, Campo Grande, Corguinho, Dois
Irmaos do Buriti, Jaraguari, Nova Alvorada do 3 0 3
Sul, Ribas do Rio Pardo, Rochedo, Sidrolancia e
Terenos
Regido da Grande Dourados(4 vagas):
Dourados, Caarapd, Deodapolis, Douradina, 3 1 4
Fatima do Sul, Gléria de Dourados, Itapors,
Jatei, Maracaju, Rio Brilhante e Vicentina.
Regido do Bolsdo (5 vagas): Trés Lagoas, Agua
Clara, Aparecida do Taboado, Brasilandia,
Cassilandia, Chapadao do Sul, Inocéncia, 4 1 5
Paraiso das Aguas, Paranaiba, Santa Rita do
Pardo e Selviria.
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Regido do Pantanal (1 vaga): Corumb3,

1 0 1
Anastacio, Aquidauana, Ladario e Miranda.
Regiao Sul-Fronteira (4 vagas): Ponta Por3,
Amambai, Anténio Jodo, Aral Moreira, Coronel 3 1 4

Sapucaia, Laguna Carapa, Paranhos, Sete
Quedas e Tacuru.

Regido Leste (2 vagas): Nova Andradina,
Anaurilandia, Angélica; Bataguassu; Bataipor3, 2 0 2
Ivinhema; Novo Horizonte e Taquarussu.
Regido do Cone Sul (2 vagas): Navirai.;
Eldorado; Iguatemi; Itaquirai; Japor3; Juti e 2 0 2
Mundo Novo.

Regido Norte (3 vagas): Sdo Gabriel do Oeste;
Alcindpolis; Camapud, Costa Rica; Coxim;
Figueirdo; Pedro Gomes, Rio Negro e Rio Verde
de Mato Grosso.

Total de vagas 24

3.2 Em caso do ndo preenchimento das vagas ofertadas ou desisténcias, no prazo maximo de
20 dias poderao ser convocados candidatos habilitados no Processo Seletivo de acordo com a
classificacdo. A Comissdo Especial de Curso, no entanto, reserva-se o direito de ndo preencher
as vagas previstas.

3.3. DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS:

3.3.1 Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as Acbes Afirmativas para
negros, indigenas e pessoas com deficiéncia, deverdao preencher o formuldrio de
autodeclaracdo, conforme o Anexo |, e incluir no portal no ato da inscricdo com os demais
documentos descritos no item 4.1.6.

3.3.2 As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam concorrer as vagas referentes as Acdes
Afirmativas, deverdo anexar no portal, no ato da inscricdo com os demais
documentos descritos no item 4.1.6, laudo médico digitalizado, emitido em periodo inferior a
180 (cento e oitenta) dias a contar do inicio das inscricGes, atestando a espécie, grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo
com a lei.

3.3.3 Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as a¢des afirmativas e nao
anexarem os documentos exigidos irdo concorrer as vagas de ampla concorréncia.

3.3.4 No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndao habilitado para vaga de agbes
afirmativas, a mesma sera disponibilizada para ampla concorréncia.

3.3.5 O candidato com deficiéncia, se aprovado, devera apresentar laudo médico original no
ato da matricula.

3.3.6 O candidato indigena deverd apresentar o Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI).

3.3.7 O candidato que se autodeclarar negro, se aprovado, deverd participar das Bancas de
Avaliacdo, Verificacdo e/ou Validagdo de Veracidade em datas a serem definidas pela Banca e
pela Comissao Especial de Curso.

3.3.8 Havendo mais candidatos de acbes afirmativas do que a quantidade de vagas nesta
condicdo, os critérios de selecdao deverdo obedecer a esta sequéncia:

a) maior nota no processo de selecdo;

b) maior idade




3.3.9 O candidato que apresentar informacdes falsas sera eliminado do processo seletivo.

4, DAS INSCRICOES
4.1 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO

4.1.1 As inscricOes ficardo abertas no site www.posgraduacao.ufms.br/portal , das 00h00 do
dia 11/04/2023 as 23h:59min do dia 25/04/2023, selecionando-se o Curso de
Especializacdo de Agentes locais de trabalho, emprego e renda e a op¢ao Realizar Inscricdo.

4.1.2 Para efetivar a inscricao, os documentos constantes no item 4.1.6 deste Edital devem ser
digitalizados, compilados em arquivos no formato PDF e anexados no referido site no
momento da inscricdo.

4.1.3 Ap6s finalizar a inscricdo o candidato ndo podera mais alterar ou incluir anexos.
4.1.4 Ainscrigdo sera gratuita.

4.1.5 As informacg0Oes prestadas no ato da inscricdo serdao de responsabilidade exclusiva do
candidato.

4.1.6 Os documentos necessarios para a inscricdo sdao os seguintes:

a) 1 (uma) foto 3X4;

b) Diploma de Graduacao, frente e verso;

c) Histdrico escolar de graduacdo, devidamente assinado e carimbado pela IES emitente;
d) Documento de Identificacdo (RG, CNH ou Carteira Funcional) para brasileiros;
e) Certidao ou Registro de Nascimento ou Casamento;

f) Titulo de Eleitor, se brasileiro;

g) CPF, se o numero ndo constar no Documento de Identificacdo, se brasileiro;
h) Comprovante de endereco atualizado;

i) Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

j) Registro Nacional de Estrangeiro ou passaporte para candidatos estrangeiros.

k) Curriculo, com os devidos comprovantes, para efeito de pontuacdo (Anexo ll). Deverdo ser
anexados apenas os comprovantes das atividades que efetivamente pontuam neste processo
seletivo, conforme o estipulado na Tabela de Avaliagdo do Curriculo;

4.1.7 A falta de documentacdo e/ou o descumprimento do prazo de envio implicam no
indeferimento da inscricdo.

4.1.8 As inscricdes ndo finalizadas no sistema www.posgraduacao.ufms.br ndo serao
consideradas para efeito de deferimento ou indeferimento.

4.1.9 A inscricdo implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condicOes estabelecidas neste Edital.

4.1.10 A Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e a Comissao Especial de
Curso ndo se responsabilizam por solicitacdes de inscricbes ndo recebidas por motivo de
ordem técnica de computadores, falhas de comunica¢do, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica ou
meteoroldgica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.1.11 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deve inscrever-se somente apds
tomar conhecimento dos requisitos e das condic¢des exigidos para o Processo Seletivo.

4.1.12 E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento da publicacdo ou
divulgacdo dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital.
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5. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O Processo Seletivo constara de etapa de classificatéria, dentre aqueles que tiverem a
inscricdo deferida.

5.2 ANALISE CURRICULAR- PONTUACAO DE TiTULOS:

5.2.1.A avaliacdo do curriculo terd como base os indicadores da Tabela de Avaliacdo do
Curriculo (Anexo Il), deste Edital, que devera ser anexada ao curriculo .

5.2.2 A avaliagdo do curriculo sera realizada pela Comissao Especial de Curso, e considerard os
comprovantes anexados no Portal no ato da inscrigao.

5.2.3 Deverdo ser anexados ao Curriculo apenas os comprovantes das atividades
que efetivamente pontuam neste processo seletivo, conforme o estipulado na Tabela de
Avaliagdo do Curriculo.

6. DA CLASSIFICACAO
6.1 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

6.2 No caso de notas iguais, o desempate entre os candidatos sera efetuado considerando-se
a seguinte ordem de critérios:

a) maior pontuacao de curriculo; e

b) maior idade.

7. DOS RECURSOS

7.1 O candidato poderd requerer recurso ao resultado de cada etapa de selecdo, devendo
utilizar o formulario disponivel no Anexo Il

7.2 A interposicdo de recursos devera ser feita considerando as datas constantes no item 2 -
Cronograma.

7.3 Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem o prazo e/ou os horarios previstos
neste Edital.

7.4 O recurso devera ser individual, com a indica¢cdo precisa do objeto em que o candidato se
julgar prejudicado, com as alegacdes devidamente fundamentadas e comprovadas, juntando,
sempre que possivel cépia dos comprovantes e enviados para o e-
mail proalter.esan@ufms.br , contendo a rubrica/assinatura do candidato e de acordo com as
datas e horarios estipulados no item 2 — Cronograma.

7.5 O resultado dos recursos serd divulgado conforme datas e horarios estipulados no Item 2
— Cronograma.

8. DO RESULTADO DA SELEGAO

8.1 O Edital de Resultado do Processo de Selecdo com os candidatos classificados, incluindo a
lista de espera, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera divulgado pela
Comissao Especial de Curso conforme data prevista no Item 2 — Cronograma.

9. DA MATRICULA

9.1 Os candidatos selecionados para as vagas deverdo realizar a pré-matricula exclusivamente
pelo site www.posgraduacao.ufms.br no periodo estipulado no Item 2 — Cronograma.
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10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Os itens constantes neste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizacGes ou
acréscimos, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

10.2 Nao havendo o completo preenchimento das vagas ofertadas, a continuidade, a
prorrogacdo do Edital ou o cancelamento do curso dependerd de decisdo da Comissdo
Especial de Curso.

10.3 Poderdao ocorrer eventuais alteracdes no cronograma das aulas, motivadas por
demandas orcamentdrias ou pedagdgicas.

10.4 O Regulamento do Curso estarda disponivel no site: https://obcoop.ufms.br/pos-
graduacao-lato-sensu/proalter/

10.5 Nao sera permitido ao aluno trancamento de matricula.

10.6 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo ou tornar sem efeito a selecdo de
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddo de declara¢des ou irregularidades
na inscricdo ou nos documentos.

10.7 O aluno matriculado devera manter atualizados seus dados pessoais, meios de contato e
seu endereco até o final dos estudos, na Secretaria de Curso.

10.8 Os alunos aprovados ficam cientes que, ao final do curso, havera a cobranca de uma
taxa, no valor atual de RS 50,00 (cinquenta reais) para emissdo do certificado de conclusdo do
curso, taxa essa sujeita a reajustes do decorrer do curso.

10.9 As duavidas quanto ao Processo Seletivo podem ser esclarecidas pelo
email: proalter.esan@ufms.br , no horario de segunda a sexta-feira, exceto feriados, das 7h as
11h e das 13h as 17h.

11. DA REVOGAGAO E/OU ANULAGAO DO EDITAL

11.1 A qualguer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos
a indenizac¢do ou a reclamacdo de qualquer natureza.

12. DA IMPUGNAGAO DA CHAMADA

12.1 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS aquele que, o
tendo aceitado sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou
irregularidades que o tenham viciado, hipdtese em que tal comunicacdo nao tera efeito de
recurso.

12.2 O pedido de impugnacao devera ser dirigido ao Pré-Reitor de Extensdo, Cultura e Esporte
por meio de Cl, encaminhada via SEl ao GAB/Proece.

12.3 O coordenador que aderir as condi¢cbes apresentadas no Edital ndo poderd arguir
nenhum vicio ou irregularidade, sendo a apresentacao de sua proposta considerada como
concordancia irretratavel nas condicdes aqui estabelecidas.

12.4 Os casos omissos neste Edital serdao resolvidos pela Comissdao Especial de Curso, no
ambito de sua competéncia.

Campo Grande, 10 de abril de 2023
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Marcelo Fernandes Pereira

Pro-reitor de Extensdo, Cultura e Esporte

ANEXO |
AUTODECLARAGCAO ACOES AFIRMATIVAS

[D1=Tol - [ TR Y- PP (indicar se ¢é
negro(a), de cor preta ou parda, indigena ou pessoa com deficiéncia) e assumo a opgdo de
concorrer as vagas no Curso de Especializacdo de Agentes locais de trabalho, emprego e
renda, da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio do Sistema de
Agdes Afirmativas para negros(as), indigenas e pessoas com deficiéncia, de acordo com os
critérios e procedimentos inerentes ao sistema. As informacdes prestadas nesta declaracao
sdo de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder criminalmente
no caso de falsidade. Por ser verdade, firmo esta declaracao.

Assinatura do candidato

ANEXO II
TABELA DE AVALIACAO DE CURRICULO

1. Identificagdao do candidato

Nome:

2. Pontuagdo do curriculo

Quantidade*
2.1 Pontuacgodes do curriculo Pontuagao (preenchimento
pelo candidato)
. ~ . 10 pontos
29 Diploma de graduagao.(pontua a partir do segundo (maximo 40
diploma)
pontos)
15 pontos
2.3 Pés-graduacdo lato sensu concluida (maximo 30
pontos)
. ~ . , 30 t
Pds-graduacao stricto sensu, em nivel de mestrado ’p'on 03
2.4 . (méximo 60
(concluida)
pontos)
. ~ . , 20 t
Pés-graduacao stricto sensu, em nivel de mestrado ,p'on 03
2.5 (méximo 20
(cursando)
pontos)




, . , 40 pontos
Pds-graduacao stricto sensu, em nivel de doutorado ’p'
2.6 ! (méximo 80
(concluida)
pontos)
30 pontos
Pds-graduacao stricto sensu, em nivel de doutorado ,p'
2.7 (méximo 30
(cursando)
pontos)
~ . P o 5 pontos
Tempo de atuacdo no servigo publico (em anos, serdo ..
2.8 i ~ (méximo 150
desconsideradas as fragdes)
pontos)
A . . 15 pontos
Tempo de experiéncia profissional com a economia L.
2.9 . o ) N (méximo 150
solidaria (em anos, serdo desconsideradas as fragcdes)
pontos)
A . . 15 pontos
Tempo de experiéncia profissional com a agricultura L
2.10 s ~ . N (maximo 150
familiar (em anos, serao desconsideradas as fragGes)
pontos)
Somatéria dos pontos

*0(a) candidato(a) devera anexar no portal esta tabela preenchida juntamente com os
comprovantes das pontuagoes

........................................................... ) i Q€iieeeeee... de 2023

Assinatura do candidato

ANEXO Il
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Processo Seletivo Curso de Especializacdo de Agente locais de trabalho, emprego e renda.

Edital n¢

Nome:

( ) resultado preliminar da inscrigcdo

Objeto do recurso: L . ,
() resultado preliminar da analise de curriculo

Fundamentagdo e argumentagao légica: (descrever abaixo)

Para fundamentar essa contesta¢dao, encaminho anexos os seguintes documentos:




........................................................... Y eeeeeen O€iiiieenn.... de 2023

Assinatura do candidato

sel! o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fernandes Pereira,
Presidente de Conselho, em 10/04/2023, as 16:59, conforme horario oficial
de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67)3345-7232/7233
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n 23104.024469/2022-95 SEl n2 3982950
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