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Fundacgdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul | =

RESOLUGAO N2 223-COEX/UFMS, DE 26 DE ABRIL DE 2023.

Estabelece as Normas Regulamentadoras das Ag¢des
de Extensdo no ambito da Fundacdo Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE da
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuicdo que lhe confere
o art. 69, caput, inciso |, do Regimento Geral da UFMS, e tendo em vista o disposto na
Resolucdo n? 7, de 18 de dezembro de 2018, do Conselho Nacional de Educagdo, e
considerando o contido no Processo n 2 23104.007802/2021-11, resolve, ad referendum:

Art. 12 Ficam estabelecidas as Normas Regulamentadoras das Acdes de
Extensdo no dmbito da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS.

CAPITULO |
DA DEFINICAO E DOS OBJETIVOS

Art. 29 A Extensdo Universitdria, sob o principio constitucional da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdao, é um processo interdisciplinar,
educativo, cultural, cientifico e politico que promove a interacdo transformadora entre a
Universidade e a sociedade.

Paragrafo Unico. As Ac¢Oes de Extensdo Universitaria deverdo, efetivamente,
articular ensino de graduacdo e de pds-graduacdo, pesquisa, empreendedorismo e/ou
inovacdo, com foco nas demandas sociais, em alinhamento com o Plano de Desenvolvimento
Institucional integrado ao Projeto Pedagdgico da UFMS.

Art. 3¢ S3o consideradas atividades de extensdo as intervencbes que
envolvam diretamente comunidades externas as instituicbes de ensino superior e que
estejam vinculadas a formacao do estudante.

Art. 4° S3o diretrizes da Extensdo Universitaria na UFMS:

| - contribuir com a formacdo integral do estudante, estimulando sua formacao
como cidad3do critico e responsavel, além de capacitar o professor, no intercambio com a
sociedade;

Il - estabelecer o didlogo construtivo e transformador com os demais setores
da sociedade brasileira e internacional, respeitando e promovendo a interculturalidade;

[ll - promover iniciativas que expressem o compromisso social das institui¢es
de ensino superior nas dreas tematicas de comunicacao, cultura, direitos humanos e justica, £




educac¢do, meio ambiente, saude, tecnologia e producgao e trabalho;

IV - promover a reflexao ética quanto a dimensdo social do ensino e da
pesquisa;

V - criar condi¢Ges para a participacdo da Universidade na elaboracdo de
politicas publicas voltadas para a maioria da populacdo, bem como para que ela se constitua
como organismo legitimo para acompanhar e avaliar a sua implantacao;

VI - incentivar a atuacdo da Comunidade Universitaria e técnica, na
contribuicdo ao enfrentamento das questdes da sociedade brasileira por meio do
desenvolvimento econdmico, ambiental, social e cultural;

VIl - atuar na producdo e na construcdo de conhecimentos, atualizados e
coerentes, voltados para o desenvolvimento social, equitativo e sustentavel, com a realidade
brasileira;

VIII - estimular a educagdo ambiental e o desenvolvimento sustentavel como
componentes da atividade extensionista;

IX - propiciar agcdes com impacto em empreendedorismo e inova¢do para o
desenvolvimento institucional da Universidade;

X - possibilitar novos meios e processos de producdo, inovacdo e
disponibilizagcdo de conhecimentos, permitindo a ampliagdo do acesso ao saber e o
desenvolvimento tecnolégico e social do Pais;

Xl - incentivar solucdes de problemas regionais e nacionais, em conformidade
com a missado social da Universidade; e

XII - atuar, de forma solidaria, para a cooperacao internacional.

CAPITULO Il
DAS ACOES DE EXTENSAO

Art. 5° As AcOes de Extensdo Universitdria podem ser:

| - Projeto: conjunto de ac¢des, processuais e continuas de carater educativo,
social, cultural, cientifico ou tecnoldgico, para alcancar um objetivo definido realizado em um
prazo determinado resultando em produtos que propiciem a expansdo e/ou aperfeicoamento
das pessoas e/ou instituicbes envolvidas;

Il Curso de Extensdo: conjunto articulado de acOes pedagodgicas, de carater
tedrico e/ou pratico, e contetdo programatico cientifico ou artistico, com carga horaria igual
ou maior a oito horas, nas modalidades a distancia ou presencial;

[l - Curso de Aperfeicoamento: conjunto articulado de a¢des de extensdo
universitaria de carater formativo, tecnoldgico ou profissionalizante, com carga hordaria igual
ou maior a sessenta horas, nas modalidades a distancia ou presencial;

IV - Programa de Extensdo: conjunto de trabalhos e ag¢des integradas que
articulam ensino, pesquisa e extensdo, direcionados as questdes relevantes da sociedade,
com carater organico-institucional estruturante, regular e continuado, com permanente
geracdo de produtos para a Comunidade Universitdria e sociedade, sendo sua proposicao,
constituicdo e encerramento de competéncia da Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Esporte -
Proece; e

V - Evento: acdo sem carater continuado, que implica na apresentacdo e/ou
exibi¢do publica do conhecimento ou produto cultural, cientifico e tecnoldgico, desenvolvido,
conservado ou reconhecido pela UFMS, que pode ser:




a) evento de extensdo: objetiva o compartilhamento do conhecimento
académico, permitindo o acesso comunitdrio ao conhecimento ou produto educativo, cultural
e/ou social.

b) evento académico: objetiva a apresentacdo de resultados, discussdes e
intercambios cientificos relacionados aos dos cursos de graduacdo e/ou de pds-graduagdo da
UFMS, abertos ao publico externo, com ampla divulgacdo junto a profissionais e conselhos de
classe;

c) evento de gestdo institucional: objetiva a apresentacdo de discussdes
técnicas, relacionadas a gestdo administrativa e a gestdo académica, cientifica e
tecnoldgica, envolvendo a gestdo da UFMS; e

d) evento em associacdo com entidade de carater cientifico: objetiva o apoio
da UFMS a eventos, em gestdao compartilhada com agéncias oficiais de pesquisa, de inovacao
e/ou sociedades ou associagdes cientificas, com enfoque estritamente académico-cientifico e
garantia de vantagens/destaques institucionais na associagdo com a marca da UFMS.

Art. 6° O uso do espaco fisico nas A¢des de Extensao se dara mediante
autorizacdo dos responsaveis pelos espacos fisicos na UFMS, de acordo com normas vigentes
da UFMS, sendo a cessdo destes espacos considerada uma forma de apoio institucional da
UFMS.

Art. 7° As Acdes de Extensdao poderdo ser realizadas sem fomento, com
fomento da UFMS ou com fomento externo.

§ 12 O fomento para as A¢des de Extensdao na UFMS devera ocorrer mediante
Edital especifico.

§ 22 As AcoOes de Extensdo que envolvam recursos financeiros poderdo ser
executadas por meio de Fundag¢des de Apoio da Universidade, conforme normativos vigentes.

CAPITULO Il
DAS AREAS TEMATICAS

Art. 8° Cada Ac¢do de Extensdao devera ser vinculada a uma area de
conhecimento, conforme classificacdo do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e
Tecnolégico - CNPq, a area temadtica da extensdao e aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel da Organizacdo das Na¢des Unidas - ONU.

Art. 9° As AcBes de Extens3o s3o classificadas nas Areas Tematicas abaixo:

| - COMUNICACAO: comunicacdo social; midia comunitdria; comunicacdo
escrita e eletrbnica; producdo e difusdo de material educativo; televisdo universitaria; radio
universitaria; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas
publicas de comunicacdo social; cooperacdo interinstitucional e cooperacgdo internacional na
area;

Il - CULTURA: desenvolvimento cultural; cultura, meméria e patrimonio; cultura
e memoria social; cultura e sociedade; folclore, artesanato e tradi¢gdes culturais; producdo
cultural e artistica na area de artes plasticas e artes graficas; producdo cultural e artistica na




area de fotografia, cinema e video; producdo cultural e artistica na area de musica e danga;
producdo teatral e circense; capacitacdo de gestores de politicas publicas do setor cultural;
cooperacdo interinstitucional e cooperacao internacional na area;

lIl - DIREITOS HUMANOS E JUSTICA: assisténcia juridica; direitos de grupos
sociais; organizacOes populares; questGes agrarias; capacitacdo e qualificacdo de recursos
humanos e de gestores de politicas publicas de direitos humanos; cooperacgao
interinstitucional e cooperacao internacional na area;

IV - EDUCACAO: educacio basica; educacdo e cidadania; educacdo a distancia;
educacdo continuada; educacao de jovens e adultos; educacao para pessoas idosas; educacao
especial; educacdo infantil; ensino fundamental; ensino médio; incentivo a leitura;
capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de
educacdo; cooperacao interinstitucional e internacional na area;

V - MEIO AMBIENTE: preservagao e sustentabilidade do meio ambiente; meio
ambiente e desenvolvimento sustentdvel; desenvolvimento regional sustentdvel; aspectos de
meio ambiente e sustentabilidade do desenvolvimento urbano e do desenvolvimento rural;
educacdo ambiental; gestdo de recursos naturais e sistemas integrados para bacias regionais;
capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de meio
ambiente; cooperagao interinstitucional e cooperagao internacional na drea;

VI - SAUDE: promocdo a salde e qualidade de vida; aten¢do a grupos de
pessoas com necessidades especiais; atencdo integral a mulher; atencdo integral a crianca;
atencdo integral a saude de adultos; atencdo integral a terceira idade; atencao integral ao
adolescente e ao jovem; desenvolvimento do sistema de salde; saude e seguranca no
trabalho; esporte, lazer e saude; hospitais e clinicas universitdrias; novas endemias,
pandemias e epidemias; saude da familia; uso e dependéncia de drogas; capacitacdo e
qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas de salde; cooperacao
interinstitucional e cooperacgao internacional na area;

VIl - TECNOLOGIA E PRODUCAO: transferéncia de tecnologias apropriadas;
empreendedorismo; empresas juniores; inovac¢do tecnoldgica; pdlos tecnolégicos; direitos de
propriedade e patentes; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de
politicas publicas de ciéncias e tecnologia; cooperacdo interinstitucional e cooperagdo
internacional na area; e

VIl - TRABALHO: reforma agraria e trabalho rural; trabalho e inclusdo social;
educacdo profissional; organizacGes populares para o trabalho; cooperativas populares;
guestdo agraria; saude e seguranca no trabalho; trabalho infantil; turismo e oportunidades de
trabalho; capacitacdo e qualificacdo de recursos humanos e de gestores de politicas publicas
do trabalho; cooperacao interinstitucional e cooperacao internacional na area.

CAPITULO IV
DAS COMISSOES SETORIAIS DE EXTENSAO

Art. 10. Cada Unidade Administrativa Setorial - UAS deverad constituir uma
Comissdo Setorial de Extensdo, composta por pelo menos trés Servidores, entre Docentes
e/ou Técnico-Administrativos do quadro efetivo, lotados na respectiva Unidade.

Paragrafo Unico. A Comissao Setorial de Extensdo serd constituida por ato da
Diregdo da UAS.

Art. 11. Compete as Comissdes Setoriais de Extensao:




| - subsidiar a avaliacao das propostas de A¢des de Extensdo pelos Conselhos
das UAS, quanto as diretrizes, estrutura disponivel, as parcerias institucionais previstas e
compatibilidade da carga horaria;

Il - constituir um féorum permanente de fomento e orienta¢des aos professores,
técnicos e estudantes quanto a Extensao Universitaria na UAS e na UFMS; e

[ll - manter permanente contato com a Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Esporte - Proece, para melhoria da Extensdo na Unidade.

CAPITULO V
DA GESTAO E DA COORDENACAO DAS ACOES

Art. 12. A gestdo organizacional, o fomento, a orientacdo e a avaliacdo das
Acgdes de Extensdo Universitaria da UFMS s3o de responsabilidade da Prod-Reitoria de
Extensdo, Cultura e Esporte - Proece.

Art. 13. Cada Acdo de Extensdo devera ter um coordenador, que se
responsabilizara integralmente pela execugao da Acao de Extensdo na UFMS.

§ 12 Os professores e técnico-administrativos da UFMS poderdo ser
coordenadores das A¢des de Extensao.

§ 22 A orientacdio de bolsistas de extensdo deverda ser exercida,
exclusivamente, por professores da UFMS.

Art. 14. Compete ao coordenador da A¢ao de Extensao:

| - coordenar, supervisionar e executar todas as atividades previstas na acado
e/ou no plano de trabalho, de forma fidedigna, realizando a articulagdo com as instituices
parceiras e os setores da sociedade envolvidos;

Il - responsabilizar-se por toda a rotina envolvida na selegdo, gestao e
supervisdao dos bolsistas, informando imediatamente a Prd-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Esporte - Proece, no caso de interrupcao das atividades do bolsista;

lll - informar a Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Esporte - Proece sobre
impossibilidades ou riscos apresentados durante o desenvolvimento da Acdo, e enviar
Relatérios nos prazos solicitados;

IV - realizar a divulgacdo da acdo, observando as diretrizes de comunicacdo da
UFMS; e

V - realizar a certificacdo da equipe de execucdo e do publico-alvo, quando
couber, observando as normativas especificas da UFMS.

Art. 15. O fluxo do processo de registro, submissdo, vigéncia,
acompanhamento, atualiza¢do, prorrogacado, inclusdo de membros e cancelamento de acdo
de extensdo sera disciplinado em Instrucdao Normativa especifica.




Art. 16. O processo de avaliagdo da proposta de Acdao de Extensdo devera
incluir, obrigatoriamente:

| - andlise preliminar da proposta, pela Comissdo Setorial de Extensdo da UAS;
Il - manifestacdo favoravel pela aprovacao da proposta, pelo Conselho da UAS;

Il - enquadramento da proposta, pela Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e
Esporte - Proece, de acordo com Edital especifico;

IV - andlise e aprovacdo do mérito técnico, académico, cientifico e relevancia
social por consultores, sob coordenagdao da Pré-Reitoria de Extensdo, Cultura e Esporte -
Proece; e

V - aprovacdo final do mérito da proposta, pelo Conselho de Extens3do, Cultura
e Esporte.

Paragrafo Unico. A avaliacdao de Programa de Extensdo, a que se refere o inciso
IV do art. 59, estard dispensada das etapas descritas nos incisos | e |l deste artigo.

CAPITULO VI
DOS CERTIFICADOS

Art. 17. A equipe de execucdo e o publico-alvo da Acdo de Extensdo fardo jus
ao Certificado de Extensdo, com expedicdo digital pelo Sistema de Emissdo de Certificados da
UFMS - Sicert, de acordo com o Relatério apresentado pelo coordenador da Acao.

Paragrafo Unico. Para certificacdo do publico-alvo em Ac¢des de Extensdo que
envolvam processos formativos é obrigatéria a presenga e/ou participagdo minima de setenta
e cinco por cento da carga horaria prevista.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pré-Reitor de Extensao, Cultura
e Esporte.

Art. 19. Fica revogada a Resolucdo n2 18, de 5 de maio de 2021.

Art. 20. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCELO FERNANDES PEREIRA
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Documento assinado eletronicamente por Marcelo Fernandes Pereira,
Presidente de Conselho, em 03/05/2023, as 14:37, conforme horario oficial
de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n®
10.543, de 13 de novembro de 2020.
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