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RESOLUCAO N@ 733-CAS/FACH/UFMS, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

A O CONSELHO DE FACULDADE DA FACULDADE DE
CIENCIAS HUMANAS da Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, resolve:

Aprovar o Realinhamento do Plano de Desenvolvimento da
Unidade - PDU 2020-2024, da Faculdade de Ciéncias Humanas, conforme
anexo desta resolucao.

CLEVERSON RODRIGUES DA SILVA,
Presidente.
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Cleverson Rodrigues da Silva, Presidente
de Conselho, em 14/09/2023, as 14:08,
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2020.
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1. DIAGNOSTICO INSTITUCIONAL

Nos tépicos que se seguem constam informacdes sobre a atual situacdo da FACH.

1.1 IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Faculdade de Ciéncias Humanas - FACH.

1.2 ATRIBUICAO DA UNIDADE

A Faculdade de Ciéncias Humanas compde a estrutura organizacional da
Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul como Unidade Administrativa,
executora das atividades de ensino, pesquisa, extensdo, empreendedorismo, inovacado
e sustentabilidade, com organizacdo administrava, didatico-cientifica e de lotacdo dos
cursos, de pessoal docente e técnico-administrativo.

1.3 HISTORICO DA UNIDADE

A criacdo da Faculdade de Ciéncias Humanas (FACH) surgiu a partir do processo
de reestruturacdo do Centro de Ciéncias Humanas e Sociais (CCHS). O CCHS foi extinto
em 27 de margo de 2017 conforme Resolugdo/COUN n2 18, de 21 de margo de 2017,
dando origem a trés Faculdades: a Faculdade de Artes, Letras e Comunicacdo (FAALC), a
Faculdade de Educacdo (FAED) e a Faculdade de Ciéncias Humanas (FACH).

A Instrucdo de Servico n° 242, de 5 de junho de 2014, criou a comissdo da qual
sairia a primeira proposta de criacdo da FACH, cujo relatério foi apresentado em
setembro de 2014. No final do ano de 2016, os trabalhos foram retomados, nova
comissdo foi instalada e seu relatério aprovado, sendo criada a FACH pela
Resolu¢cdo/COUN ne 26 de 21 de marc¢o de 2017.

A FACH foi criada contando com os seguintes cursos de graduacdo presenciais:
Curso de Ciéncias Sociais — Bacharelado; Curso de Psicologia — Bacharelado; Curso de
Filosofia — Licenciatura; Curso de Histdria — Licenciatura. E ainda, os seguintes cursos de
pods-graduacdo: Curso de Mestrado em Antropologia Social, Curso de Mestrado em
Filosofia e Curso de Mestrado em Psicologia. Vinculados a tais cursos, a FACH contou, a
época de sua criacdo, com um quadro docente de quarenta e nove professores e
guatorze técnicos-administrativos.

1.4 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A estrutura organizacional da FACH é representada graficamente através do seu
organograma abaixo, sendo composta pelo Conselho de Unidade, Coordenagao de
Gestdo Académica, Coordenacdo Administrativa, Unidade de Apoio Pedagdgico,
Unidade de Apoio Académico, Unidade de Apoio Clinica de Psicologia.
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1.5 ESTRUTURA FiSICA E ESPACOS DE APOIO VINCULADOS

A FACH gerencia 2.120,04 m2 e possui os seguintes espacos de apoio e
laboratérios:

ESPACO FiSICO/LABORATORIO

Prédio da Unidade 13
Secdo de Psicologia - SEPS
Mestrado em Psicologia

Prédio da Diregdao da FACH, Secretaria Académica da Graduagdo e Pds-Graduagdo e Salas de
Professores

Prédio das Salas de aulas e Laboratdrios

1.6 QUADRO DE PESSOAL

A FACH conta com 13 servidores técnicos efetivos distribuidos conforme:

Servidores técnicos da FACH

CARGO cassmcacio | QUANTIDADE
Administrador E 2

Assistente em Administragdo

Técnico em Assuntos Educacionais

D
Auxiliar em Administracao C
E
E

NIN[FR O

Psicologo-area
Atualizado em junho de 2023.




O quadro de docentes é composto por 58 servidores, conforme

abaixo:

Servidores docentes da FACH

especificagOes

CARGO QUANTIDADE
Professor do Magistério Superior 57
Professor do Magistério Superior - Visitante 1

Atualizado em junho de 2023.

Dentre os 71 servidores da FACH, 10 possuem fungao, conforme quadro a seguir:

Distribuicdo das funcdes FACH

SERVIDOR(A) FUNCAO cODIGO
Vivina Dias Sol Queiroz Diretor(a) CD-3
Aline Henriques Reis Coordenador(a) de Gestdo Académica FG-1
Daniel Silva Mattos Coordenador(a) Administrativo FG-1
Asher Grochowalski Brum Pereira Coordenador(a) de Curso FCC
Andre Koutchin de Almeida Coordenador(a) de Curso FCC
Cleverson Rodrigues da Silva Coordenador(a) de Curso FCC
Thaize de Souza Reis Coordenador(a) de Curso FCC
Antonio Hilario Aguilera Urquiza Coordenador(a) de Curso FCC
Marta Rios Alves Nunes da Costa Coordenador(a) de Curso FCC
Alexandre José de Souza Peres Coordenador(a) de Curso FCC

Atualizado em junho de 2023.

1.7 CURSOS, VAGAS E DISCENTES

A Unidade oferece cursos de graduacao e pds-graduagao stricto sensu conforme

apresentado no quadro a seguir:

Cursos de graduag¢ao na FACH

CURSO QUANTIDADE DE ALUNOS MATRICULADOS
Ciéncias Sociais 150
Filosofia 237
Histdria — Bacharelado 41
Histdria — Licenciatura 256
Psicologia 211

Atualizado em junho de 2023.

Cursos de Pds-graduacdo na FACH

CURSOS DE GRADUACAO

QUANTIDADE DE ALUNOS MATRICULADOS

Antropologia Social

30

Filosofia

14




Psicologia 55
Atualizado em junho de 2023.




2. PLANEJAMENTO TATICO-OPERACIONAL

O planejamento tatico-operacional é a decomposicdo do planejamento
estratégico, detalhando como as acdes da FACH irdo contribuir com o sucesso dos
indicadores do PDI/PPI 2020-2024.

2.1 MISSAO

Desenvolver, estruturar e difundir o conhecimento nas areas de Ciéncias
Humanas por meio do ensino, da pesquisa, da extensdo, da inovagdo e da consciéncia
empreendedora.

2.2 VISAO

Consolidar-se como centro de referéncia no campo das Ciéncias Humanas no
Brasil.

2.3 PRINCiPIOS

e (Criticidade

e Promocado da diversidade
e Gestdo participativa

e Acessibilidade

e C(Cidadania

e Transparéncia

e Formacao

e Etica

e Método Cientifico

e Liberdade de expressao




2.4INDICADORES, METAS E AGCOES

O planejamento tatico-operacional da FACH é pautado nos seguintes
indicadores do PDI/PPI 2020-2024:

Descri¢do Valores Previstos Descri¢ao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Percentual de (> diplomados PROGRAD
estudantes que Nno curso no
Indicador foram diplomados ano/y
1.1do Sucesso da nos cursos de ingressantes do
PDI graduagdo 49% | 50% | 52% | 56% | 60% graduagdo curso no ano de
presenciais da UFMS. ingresso do
inicio do curso)
x 100

Aumentar
Taxa de
diplomagdo
no tempo 40% | 40% | 45% | 45% 50% - -
minimo dos
cursos de
graduagdo

Coordenagdo
Curso
Histdria /
Coordenador
(a) Curso
Historia

Meta do
PDU

Valores Previstos Realizado GE
Acao Descricdo Atualizada Observagoes

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024

Viabilizar a
reoferta de
disciplinas
em
periodos
especiais
(em
quantidade
de
disciplinas)
Viabilizar o
aumento
da oferta
de
monitorias
de
disciplinas
2 aos 2 3 4 5 6 - - - - - -
graduandos
(em
numeros
de
disciplinas
com
monitorias)




Descrigao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Percentual de (>
estudantes que diplomados
foram diplomados no curso no
Indicador nos cursos de ano/y
1.1do Sucesso da graduagao ingressantes PROGRAD
PDI graduagdo 49% | 50% | 52% | 56% | 60% | presenciais da UFMS. do curso no
ano de
ingresso do
inicio do
curso) x 100
[(Som~ator|o Coordenagdo
de agBes do
ano Curso
Aumentar as a¢des Ampliagdo das acGes corrente/ Me:;ado
Meta do de integragdo doi 0% 50% | 50% | 50% 60% de integragao doi somaltorlo Pl
PDU cursos de graduagdo cursos de graduagdo de agdes de
e pos-graduagdo e pos-graduagdo integragdo (S L
ano (a) Curso
) Mestrado
anterior)-1] x e
100
. . Previsao
Agao Descri¢ao Valores Previstos e Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Realizar evento de
cada linha de
1 pesquisa/grupos de 0 2 2 2 2 - - - - - -
pesquisa/laboratdrios
de pesquisas

10




Indicador
1.1do
PDI

Descricdo

Valores Previstos

Descricao

Calculo

Gestor

Sucesso da
graduagao

2020

2021

2022

2023

2024

49%

50%

52%

56%

60%

Percentual de
estudantes que
foram diplomados
nos cursos de
graduagdo
presenciais da UFMS.

(> diplomados
Nno curso no
ano/y
ingressantes do
curso no ano de
ingresso do
inicio do curso)
x 100

PROGRAD

Meta do
PDU

Aumentar a
taxa de sucesso
da graduagdo

2%

30%

30%

40%

50%

Taxa de sucesso na
graduagdo

(Quantidade de
estudantes
diplomados no
curso no
ano/Quantidade
de estudantes
ingressantes do
curso no
respectivo ano
de ingresso) X
100

Diregdo FACH /
Diretor (a) FACH

Agdo

Descricdo

Valo

res Previ

istos

Realizado

Previsao
Atualizada

2020

2021

2022

2023

2024

2020 | 2021 | 2022

2023 2024

Observagées

Prover nas
disciplinas de
graduacdo,
monitorias de
ensino

5%

5%

5%

5%

5%

12 0 9

Prover para
algumas
disciplinas de
graduagdo
cursos nos
periodos de
verdo e de
inverno

2%

2%

2%

2%

2%

Organizar a
oferta de cursos
de nivelamento

Prover a
Diplomacdo dos
académicos do

codigo 3001
(grade em
extingdo)

30%

40%

30%

Viabilizar a
oferta de
disciplinas em
periodos
especiais (em
quantidade de
disciplinas)

Realizar
palestra
informativa
sobre a
estrutura e o
funcionamento
do Curso aos
calouros e
veteranos

Realizar
palestra
informativa
sobre a
estrutura e o
funcionamento
do Curso aos
calouros.

11




Reestruturar o
Projeto Politico

8 Pedagodgico do -
Curso de
Psicologia
A coordenagdo
do curso de
Psicologia nota
que: "Com a
mudanga de
PPC em 2023/1,
as novas
ementas de
Estatistica
Aplicada a
. Psicologia,
Verificar as . g .
Bases Bioldgicas
ementas das
s do
disciplinas
- Comportamento
Estatistica, .
o foram enviadas
Bases bioldgicas
para os
do
professores
comportamento .
- responsaveis
e Genética Lo
. . pelas disciplinas
disponiveis para s
9 os docentes que no inicio de
L 2023. Anova
as ministram
ara identificar ementa de
P - Genética
se sdo as
mesmas que Humana
Aplicada a
constam no ) . .
. Psicologia sera
Projeto R
o enviada para a
Pedagodgico do
professora
Curso de .
R . responsavel
Psicologia
quando a
disciplina for
solicitada ao
INBIO, ainda em
2023/1, pois se
trata de
disciplina
ofertada no
segundo
semestre do
ano."
A coordenagdo
do curso de
Psicologia
observa que: "O
PPC foi alterado
no ano de 2022,
tendo entrado
Prover a em vigor no
delimitagdo dos primeiro
conteudos semestre de
relevantes das 2023. As
disciplinas ementas de
10 Estatistica, todas as
Bases bioldgicas disciplinas
do foram revistas e
comportamento em relagdo
e Genética para especificamente
o curso de as disciplinas de
Psicologia. Estatistica
Aplicada a
Psicologia,
Bases Bioldgicas
do
Comportamento
e Genética
Humana

12




Aplicada a
Psicologia, as
ementas foram
discutidas por
profissionais da
psicologia,
juntamente com
profissionais das
dreas de
estatistica e
biologia para
delimitar
conteudos mais
adequados as
necessidades
dos estudantes

de psicologia".

13




Descrigao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
Integrara | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
universidade e
a sociedade
ot | P2 700
2 do PDI ! " . N&o se aplica N&o se aplica | N&o se aplica
cultura, N3o se aplica
esporte e
comunicagao
cientifica e
social
[(Somatdria
de
estudantes .
. - Coordenagdo
Proporcionar que serdo
f o Mestrado
oportunidades e ‘o atingidos pela )
.. Qualificagdo pratica o Antropologia
Meta do CHCECE dos estudantes para agao no ano Social /
da profissdo -% 20% | 20% | 30% | 30% - corrente /
PDU a profissdo que L. Coordenador
durante a . Somatéria de
. exercerao (a) Mestrado
formagdo dos estudantes .
Antropologia
estudantes que foram .
L Social
atingidos no
ano anterior)-
1]x100
Previsao
Valores Previstos Realizado . .
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Aumentar o
ndmero de
docentes em
acoes de
integragdo do
1 curso de 3 4 4 5 5 2 2 2 2 3 -

Mestrado em
Antropologia
Social com a
educagdo
basica

14




Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Aprimoraro | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Objetivo ensino de
1 do PDI graduagdo e N3 i N&o se aplica N&o se aplica | N&o se aplica
de pés- do se aplica
graduagdo
- [(Z cursos
Viabilizar a - ~
criacio do Criagdo do ofertados ano | Coordenacgdo
Meta do § Bacharelado em corrente - RI/
Bacharelado - - - 1 1 N
PDU N Relagdes cursos Coordenador
em RelagGes L
A Internacionais. ofertados ano RI
Internacionais .
anterior)]
Previsdo
Valores Previstos Realizado . "
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Encaminhar
proposta da
criagdo do
curso de
1 RelagGes - - - 1 - - - - - - -
Internacionais
a aprovagdo
dos
Conselhos
Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Aprimorar o | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Objetivo ensino de
1do PDI | graduagdo e N3 i N3o se aplica N&o se aplica N3o se aplica
de pés- do se aplica
graduagdo
Coordenagdo
Viabilizar a (AETED Cur§o
. - ofertados ano Servigo
criagdo do Criagdo do curso de .
Meta do corrente - Social /
Bacharelado - - - - 1 Bacharelado em
PDU . . . cursos Coordenador
em Servigo Servigo Social.
X ofertados ano (a) Curso
Social X .
anterior)] Servigo
Social
. - Valores Previstos Realizado Prevllsao -
Agdo Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Encaminhar
proposta de
criagdo do
curso de
1 Servigo - - - - 1 - - - - - -
Social a
aprovacgado
dos
Conselhos

15




Descri¢ao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
202 | 202 | 202 | 202 | 202 Determinar o nivel (> dos
Indicado Qualidade dos 0 1 2 3 4 de qualidade d(?S conceitos de
r1.6 do Ty programfs de pds- mestrados e
PDI e graduagdo (PPGs) doutorados/ PROPP
3,82 | 3,83 3,9 3,91 | 3,92 stricto sensu > mestrados
sensu. L
atribuido pela e
Capes/Mec doutorados)
Coordenaga
[(Média o Mestrado
Elevar a média Elevagdo da média conceito ano Antropologl
Meta do geral do conceito o o o o geral do conceito corrfen.te/ @ el
PDU CAPES dos cursos ) 40% | 40% | 40% | 50% CAPES dos cursos Me.dla Coordenad
de pds-graduagdo. de pds-graduagao conceito ano o)
anterior) -1] Mestrado
x 100 Antropologi
a Social
Valores Previstos Realizado Prev‘lsao e
Aciio P Atualizada Observagée
202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 202 202 s
0 1 2 3 4 0 1 2 3 4
1 Elevar o nimerode | 6 6 7 7 | 21 | 43 | 48 | 55 | 60 -
livros publicados
Realizar agBes para
divulgar as
2 oportunidades/can 12 12 12 12 15 3 6 8 11 15 -
ais de publicagdo
cientifica mensal
Submeter trabalhos
cientificos
3 académicos aos 13 14 14 14 15 34 35 26 37 42 -
periddicos
correspondentes
Descri¢ao Valores Previstos Descri¢ao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (> aptos
diplomados na
Percentual de pés-graduagdo
Indicador | Sucesso da estudantes que no ano/y
1.3 do pos- foram diplomados ingressantes
= . ) PROPP
PDI graduagdo 85% 87% 87% 88% 88% nos cursos de pos- na pos-
stricto sensu graduagdo stricto graduagdo no
sensu da UFMS ano de
ingresso) x
100
Ampliar o Coordenagdo
contingente Curso
de alunos Mestrado
matriculados em
Metado | . nés- 2% | 2% | 2% | 2% | 2% - - Psicologia /
PDU .
graduagdo Coordenador
em nivel de (a) Curso
mestrado e Mestrado
doutorado. Psicologia
. . Previsdo
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Atualizada Observagdes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Credenciar
1 novos 2 2 2 2 2 - - - - - -
docentes
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Descri¢ao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
202 | 202 | 202 | 202 | 202 (> aptos
0 1 2 3 4 diplomados
Percentual de rr:;isaosz_?\o
Indicad , estudantes que g ¢
Sucesso da pds- . no ano/y
orl.3 . foram diplomados .
do PDI graduagdo R S I T ingressantes PROPP
stricto sensu 85% | 87% | 87% | 88% | 88% ~ . na pos-
graduagdo stricto raduacio
sensu da UFMS g ¢
no ano de
ingresso) x
Ampliar taxa de lneres
Taxa de sucesso sucesso ano -
sucessono ampliada do corrente/tax LICHIET
M C d Mestrad
eta do urso de 0% | 50% | 16% | 30% | 10% Mestrado a de sucesso estraco
PDU Mestrado Profissional em Profissional de
Profissional de . ) . Filosofia / FACH
Filosofia Filosofia anterior) -1]
x 100
Valores Previstos Realizado Prev.| 540
Agdo Descri¢ao Aulalizads Observagoes
¢ ¢ 202 202 202 202 202 202 202 202 202 202 i
(1] 1 2 3 4 0 1 2 3 4
Acompanhamen
to sistematico
do
desenvolviment 0]
o das pesquisas, acompanhamen
com especial to sistematico
atengdo para os dos mestrandos
estudantes que tem resultado
1 encontram 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 no aumento do
dificuldades nivel das
mais pesquisas, o

significativas na
elaboragdo de
suas
investigacdes e
de suas
dissertagdes

que se traduz
pela nota 4
capes.
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Descri¢ao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (> aptos
Percentual de diplomados na
. Sucesso da . =
Indicador ) estudantes que pds-graduagdo
1.3 do pos- foram diplomados no ano/y
graduagdo , . PROPP
PDI stricto 85% 87% | 87% 88% 88% nos cursos de pos- |ngressantes na
consu graduagao stricto pds-graduacdo
sensu da UFMS no ano de
ingresso) x 100
Quantidade de
estudantes
diplomados na Coordenagdo
p—— pésgraduagéo Curso
. stricto sen§u no Mestrado
Metado | sucesso do Taxa de sucesso na ano/Quantidade em
50% | 50% | 60% | 60% | 65% pos-graduagdo de estudantes Psicologia /
PDU Mestrado . .
om stricto sensu mgressantespa Coordenador
Pl pqs—graduagao (a) Curso
stricto sensu no Mestrado
respectivo ano Psicologia
de
ingresso)X100
. . Previsao
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Atualizada Observages
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Criar
eventos
cientificos
regulares
para
publicagdo
1 de 0 1 1 1 1 - - - - - -
trabalhos
produzidos
pelo corpo
discente
do
mestrado.
Cumprir o
2 Plano de 70% | 80% | 80% | 80% | 90% | 70% | 80% | 80% 80% 90% -
Estudo

18




Descri¢ao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Aprimorar | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Objetivo | ° eg:‘”"
1do PDI " " 5 N3do se aplica N3do se aplica N&o se aplica
graduagdo N3o se aplica
e de pds-
graduagdo
[Somatdrio
das acGes
parNa @ Comissdo criagdo
criagdo do
. curso Doutorado
Criar o o Curso no ano ) .
Criagdo de curso de em Psicologia /
Meta do | Doutorado corrente - .
- - 1 - - Doutorado em . Presidente
PDU em . . somatorio - N
. ) Psicologia . comissdo criagdo
Psicologia das acGes
curso Doutorado
para a ) .
s em Psicologia
criagdo do
Curso no ano
anterior]
. - Valores Previstos Realizado Prev-lsao .
Agdo Descrigdo Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Em 2023, foi
constituida, por
. meio da Portaria n2
Criar
comissao 18-
ara GAB/FACH/UFMS,
p . de 23 de margo de
elaboragdo
! 2023, uma
do projeto Comissdo Especial
1 que 0 1 - - - 0 0 0 1 0 pe
- para elaboragdo e
viabiliza o ~
apresentagdo da
curso de roposta de criagdo
Doutorado prop ¢
om do curso de
. ) Doutorado (APCN)
Psicologia

do Programa de
Pés-Graduagdo em
Psicologia da FACH.
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Descrigdao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
Aprimorar | 202 202 202 202 202
Objetiv 0 ensino 0 1 2 3 4
1d
0 - ¢co o - N3o se aplica N3do se aplica N3o se aplica
PDI graduagdo ~ .
; N3o se aplica
e de pds-
graduagdo
[(Desenvolviment
o do processo de Comissio
criagdo do -
Mestrado criagdo curso
. Académico em MesEra(.:IO
Criaro Filosofia no ano académico
Meta Mestrado Criagdo do Mestrado corrente/ Filosofia /
Académic -% -% -% -% 30% Académico de . Presidente
do PDU . X Desenvolvimento .
ode Filosofia. comissdo
. . do processo de -
Filosofia criacio do criagdo curso
Megtrado Mestrado
Académico em ai?lg:g;il:o
Filosofia no ano
anterior)-1] x100
Valores Previstos Realizado A':LZ‘:;::SB
Aca Di ica 0
§ao escricao ™02 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 | 202 2023 | 2024 CLEEES
0 1 2 3 4 0 1 2
Cri o
corr:;:sréo A comissdo foi
ara constituida de
ela?)ora 5 acordo com a
0 do ¢ portaria no
1 projeto do - - 1 - - 0 0 0 1 0 20-
Mestrado gab/fach/ufms
académic , de 31 de
0em margo de
Filosofia 2023.
Descri¢ao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
Aprimorar o | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Objetivo ensino de
1do PDI | graduagdoe " i N3o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
de pés- Nao se aplica
graduagdo
Viabilizar a [(Z cursos .
o e ofertados Coordenagdo
Criagdo do Viabilizagdo da .
L. ano corrente/ Curso Historia
Meta do Mestrado criagdo do Mestrado
s = - - 1 - o 2 cursos / Coordenador
PDU em Historia em Historia - ofertados s
) FAGYUEIE ano anterior) Histéria
FACH/UFMS 1]x 100
Previsao
Valores Previstos Realizado .
Agao Descri¢ao z Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
ori
cor'nriI:sréo A comissdo foi
ara constituida de
elak?oragéo acordo com a
. portaria no 20-
1 t - - 1 - - 1
do p(;gje 0 0 0 0 0 gab/fach/ufms,
1
Mestrado riear?’ o(ilz
académico 20§23
em Historia )

20




Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Aprimoraro | 2020 | 2021 | 2022 [ 2023 | 2024
Objetivo ensino de
1doPDI | graduagdoe " . N&o se aplica N&o se aplica N&o se aplica
de pés- N3o se aplica
graduagao
Viabilizar a 62 s Coordenagdo
B e ofertados ano
Criagdo do Viabilizagdo da corrente/ T Curso
Meta do Mestrado ) ) _ 1 criagdo do Mestrado cursos Histdria /
PDU em Historia em Histodria - ofertados ano Coordenador
- FACH/UFMS T (a) Curso
FACH/UFMS 100 Histdria
. . Previsao
Acdo Descrigdo Valores Previstos Realizado Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Viabilizar a A comissdo
implantagdo serd
da formada
Comissdo nesse
de Criagdo semestre
1 do 0 1 1 0 0 0 0 1 0 para a
Mestrado elaboragdo
em Historia do projeto
- que deve ser
FACH/UFMS submetido
em 2024
Descrigdo Valores Previstos Descrigdo Calculo Gestor
202 202 | 202 202 2024 (2 alunos
0 1 2 3 Taxa de matriculado
Indicado Preenchimento preenchimento das °na péi_
1.5 do . vagas ofertadas e graduagdo
- . reofertadas para os no ano/ I de PROPP
PDI graduagdo stricto o o 100 :
sensu - - 92% | 95% % cursos de ;305- vagas
graduagdo ofertadas
presencial existentes) x
100
[(Taxa de
Reduzir taxa de - evasdo ano Coordenaga
~ Taxa de evasdo no :
Meta do evasdo no Mestrado anterior/tax o Mestrado
Mestrado 0% 12% | 13% | 15% 20% . a de evasdo Profissional
PDU . Profissional de . .
Profissional de Filosofia reduzida ano de Filosofia
Filosofia corrente)- 1] / FACH
x 100
Valores Previstos Realizado Prevllsao .
Acio Descrigio Atualizada Observagoe
202 202 202 202 2024 202 202 202 202 202 s
0 1 2 3 0 1 2 3 4
Desenvolver
formas
1 diversificadas de 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 )
acompanhament
o das atividades
dos discentes
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Descrigao Valores Previstos Descrigao Calculo Gestor
2020 2021 2022 2023 2024 (2 alunos
matriculados
Taxa de .
. . . na pés-
Indicador | Preenchimento preenchimento das raduacio
1.5 do de vagas na vagas ofertadas e g ¢ PROECE E
. ~ no ano/ : de
PDI pos-graduacdo - - 92% 95% 100% reofertadas para os vagas PROPP
stricto sensu. cursos de pos- g
raduagdo presencial CUAEEES
& 0P existentes) x
100
Ampli
contri:p;i;gde S
s Mestrado
LTI Antropologia
Meta do matriculados SocF;al /g
Ac [ 0, 0, 0, 0, - -
PDU ra:l:jap(;i - 7,10% | 7,20% | 7,40% | 7,20% | 7,20% Coordenador
= , ¢ (a) Mestrado
nivel de .
Antropologia
mestrado e .
Social
doutorado.
. - Valores Previstos Realizado Prev]sao ~
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 2021 2022 2023 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
10 vagas
Oferecer mais ampla
1 vagas no ) 3 3 3 5 13 13 13 13 13 concorréncia/
processo 03 vagas para
seletivo acdes
afirmativas.
Descrigao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Taxa de .
. . (2 alunos matriculados
LLIELE Preenchimento PCEEIEEICED na poés-graduagdo no
1.5 do vagas ofertadas e pos-g ¢ PROECE E
PDI LB VEEERITE] - - 92% 95% | 100% reofertadas para os DY/ EEUEEED PROPP
pos-graduacio ° ° ° , ofertadas existentes)
) cursos de pos-
stricto sensu. - . x 100
graduagdo presencial
Aumentar o Taxa de crescimento
numero de de estudantes [(Total de estudantes Coordenagdo
Meta do estudantes efetivamente matriculados no ano Mestrado
PDU matriculados 0% 11% 11% 16% 11% matriculados no corrente/matriculados Profissional
no Mestrado mestrado no ano anterior) -1 ] X | de Filosofia /
Profissional de profissional de 100 FACH
Filosofia Filosofia
Acso Descricio Valores Previstos Realizado Previsdo Atualizada Observacses
: : 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024 -
A sistematica
divulgagdo
do mestrado
em Filosofia
juntoa SED e
a outros
meios de
Divulgar o comunicagdo
1 curso junto a 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 que atingem
SED o publico
referéncia
tem sido
fundamental
paraa
melhoria dos
indices do
Prof. Filo.
Descri¢do Valores Previstos Descrigdo Calculo Gestor
Objetivo , 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Aprimorar o ~ . ~ . ~ .
1 do PDI . " . N&o se aplica N3o se aplica | N&o se aplica
ensino de N&o se aplica
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graduagdo e de
pds-graduagdo
[Somatério
do numero
de
Numero de dissertagdes
dissertagdes do NUmero de do mestrado
Mestrado dissertagdes do profissional
Profissional de Mestrado de Filosofia Coordenagdo
Filosofia que Profissional de que tenham Mestrado
Meta do . . ) . _
tenham relagGes 5 4 6 10 10 Filosofia que tenham relagGes Profissional
PDU . . )
preservadas com relagGes preservadas preservadas de Filosofia /
as questdes com as questdes com as FACH
econOmicas, econdmicas, sociais e questdes
sociais e ambientais econdmicas,
ambientais sociais e
ambientais
no ano
corrente.]
. o Valores Previstos Realizado Prev!sao "
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
O mestrado
profissional
em filosofia
apresenta
Ndmero de ascensdoe a
) ~ meta
dissertagGes e
esquisas superou as
1 P 5 4 6 10 10 12 11 14 19 20 expectativas
acompanhadas .
e, assim, as
durante seu -
A previsdes
desenvolvimento
para os anos
de 2023 e
2024 tiveram
que ser
adaptadas.
Descri¢cdo Valores Previstos Descrigdo Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (>
Variagdo anual do estudantes
Indicador Matriculados 9 matriculados
1.4 do na pds- contingente de no ano em
~ matriculados na pds- PROECE/PROPP
PDI graduagdo lato - 10% | 10% | 10% | 10% ~ curso/s
graduagdo lato .
sensu matriculados
sensu. .
ano anterior)
—1] x 100
[(Z cursos
ofertados
Al
umentar a Oferta ampliada de ano Coordenagdo
Meta do TSR 3 cursos de pds- B RI/
cursos de pos- -% -% 1% 1% 1% N P cursos
PDU o graduagdo lato- Coordenador
graduagdo ofertados
sensu. RI
lato-sensu ano
anterior)-1]x
100
. e Valores Previstos Realizado Prevllsao "
Agdo Descri¢ao Atualizada Observagées
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Prover a Nas atuais
aprovagdo condigdes, em
curso de comum acordo
especializagdo: com o corpo
1 “Formagao de - - 1 - - - - - - 1 docente e
agentes colegiado de
profissionais curso, decidiu-
em Relagdes se postergar os

Internacionais:

debates acerca
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advocacy em
organizagoes e

da referida
especializagdo

direitos” para o ano de
2024.
Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Aprimorar o | 2020 | 2021 | 2022 [ 2023 | 2024
Objetivo ensino de
1do PDI | graduagdoe N3 i N3o se aplica N&o se aplica N3o se aplica
de pés- do se aplica
graduagao
Viabili
I? |~|zar 2 [Somatdrio do
criagdo de , "
A - numero de Coordenagdo
Pos- Criagdo do curso de .
graduagao Pés-graduagdo Lato (DL curso
LGS Lato Sensu 0 0 1 0 0 Sensu em Histéria no ERE ) ke
PDU . . sensu em Coordenador
em Historia Curso de Histéria da Historia criados .
no Curso de FACH/UFMS s
o nos anos Historia
Histdria da ——
FACH/UFMS
Previsao
Valores Previstos Realizado .
Agdo Descrigdo Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
A discussdo
Viabilizar a tem previsdo
implantagdo para
da acontecer no
Comissao primeiro
de criagdo semestre de
1 de Pos: 0 1 0 0 0 0 0 0 1 1 2023 a fim
graduacdo de se
Lato Sensu verificar a
em Historia possibilidade
no Curso de de
Histdria da implantagdo
FACH/UFMS em 23/02 ou
24/1
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Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor

Aprimorar o | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Ensino de

Graduagdo N3 i N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica
e da Pés- do se aplica

graduagdo

Objetiv
o1ldo
PDI

[z

. matriculados =
Aprimorar o Coordenagdo

. . ano ) )
ensino de Contingente de Curso Filosofia /

te/Z
graduagdo e 175 230 260 250 255 matriculados corr.en e/ Coordenador
. . matriculados
pds- ampliado ano (a) Curso
graduagdo S Filosofia

1]x100

Meta do
PDU

Valores Previstos Realizado Previsdo
Agao Descricao Atualizada Observagoes

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Foram
realizadas 3
reunides do
NDE (29/04,

20/05 e 21/06)
e uma do
Colegiado de
Curso (14/06),
em 2022, para
tratar da
criagdo do
Curso de
Bacharelado em
Filosofia: com
excegdo da
primeira do
NDE (29/04),
em que o ponto
da pauta foi
justamente a
retomada da

Encaminhar proposta, em
proposta da todas as demais
criagdo do reunides, os
curso de membros, por
1 Bacharelad - - 1 - - - - - - - unanimidade,
oparaa decidiram por
aprovagao prorrogar as
dos discussées por,
Conselhos ao menos, até
2023, em
fungdo das
exigéncias da
Resolugdo
CNE/CP 2, de 20
de dezembro
de 2019, que
determinava
alteragdes e
atualizagBes em
todos os
Projetos
Pedagdgicos
dos Cursos de
Licenciatura
vigentes no
pais. No
entanto, a
situagdo de
implantagdo ou
ndo de um novo
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Criar
Comissao

PPC segue
indefinida, em
fungdo dos
recentes
movimentos
por sua
revogacao no
pais. Deste
modo, é
recomendavel
que uma nova
rodada de
discussdes para
a proposta de
criagdo, bem
como a sua
comissdo
encaminhadora
, 50 seja
retomadas mais
concretamente
a partir do ano
de 2024.

Interna para
constituicdo
do Projeto
do Curso de
Bacharelad
oem
Filosofia
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Descricao Valores Previstos Descricao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Variago anual dos atend[i(n%entos
Indicador | Atendimentos atendimentos
= . no ano em
2.3do na extensao, continuados e
. " curso/y PROECE
PDI naculturae a 5% 10% 5% 5% eventuais em agdes .
~ atendimentos
no esporte. de extensdo, cultura )
R ano anterior)
. —1]x 100
Ampliar a
participagdo
dos
académicos
Meta do ) . . ) . . PROECE /
PDU em prOJetos -% 3% 10% 15% 20% - - PROECE
relacionados
as atividades
culturais e
esportivas
Previsao
Valores Previstos Realizado . -
Acdo Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Divulgar
mensalmente
acoes da
1 PROECE para - 12 12 12 12 - 12 12 12 12 -
a
manutengao
das atléticas
Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Variac3o anual dos atend[i(nz]entos
Indicador | Atendimentos atendimentos
= ) no ano em
2.3do na extensao, continuados e
PDI nacultura e 3 5% 10% 5% 5% eventuais em agoes curso/3 PROECE
° ° ° ° ~ atendimentos
no esporte. de extensdo, cultura .
o TS ano anterior)
- —1]x 100
[Total de
atendimentos
de extensdo, Coordenagdo
cultura e Linhas de
Elevgr a Taxa de crescimento esporte no pesquisa
quantidade . ano em Mestrado
Meta do de a¢des IS ICS curso/ Total Psicologia /
0, 20 20 20 20 A
PDU extensionistas 3% % % % % emNalgoes de de Coordenadores
extensdo, cultura e . .
com fomento atendimentos Linhas de
esporte N .
externo. de extensdo, Pesquisa
culturae Mestrado
esporte (ano Psicologia
anterior)- 1]
*100
Previsdo
Valores Previstos Realizado .
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Promover a
elaboragdo de
proposta de
acoes de
extensionistas
por docentes
1 e discentes 3 2 2 2 2 - - - - - -
das linhas de
pesquisa do
Mestrado
Psicologia
com
submissdo
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aos editais de

fomento
externo
Descrigao Valores Previstos Descrigao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 [(> de pessoas
que interagem
nas plataformas
Variagdo anual do de comunicagdo
Indicador Taxa de nivel d’e.interagé.o da UFMS no ano
23do - r.1as .mld.las s.ouals em curso/ ¥ de
PDI T P o = o institucionais nas . pessoas que AGECOM
sociais plataformas interagem nas
Facebook, Instagram, plataformas de
Twitter e outros. comunicagdo da
UFMS no ano
anterior) -1]
x100
Taxa de Diregdo
Meta do interagdo FACH /
PDU das midias e S| LR B LA | 8 Diretor (a)
sociais FACH
. . Previsao
Agdo Descri¢ao Valores Previstos Realizado Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Criar
pagina de
divulgagdo
das
atividades
1 da FACH - 1 - - - - - - - 1 -
nas midias
sociais
Facebook
e
Instagram
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Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (> de estudante
Percentual de L
beneficiarios
estudantes
L com taxa de
. Sucesso beneficiarios da .
Indicador . oA . aproveitamento
académico dos assisténcia estudantil .
3.2do . . das disciplinas PROAES,
beneficidrios da com velocidade de .
PDI - 70% | 72% | 74% | 76% | 78% . superior ou PROGRAD
assisténcia esforgo igual ou .
. . igual a 0,8/ 5 de
estudantil superior a 0,8 em seu
estudantes
desempenho .
académico beneficiados) x
) 100
[(Total de
estudantes
beneficiarios
com taxa de
aproveitamento
superior ou
Aumfentar o Aumento do |g.ua! a.0,8 nas
aproveitamento . disciplinas do -
S aproveitamento nas Coordenagdo
Meta do IS CIRE e disciplinas por 70 B 1G] de Gestdo
académicos % | 30% | 30% | 35% | 40% pinas p Total de -
PDU L estudantes Académica- /
beneficiados com - estudantes
o beneficiados com L COAC
auxilios " ) beneficiarios
. auxilios estudantis
estudantis. com taxa de
aproveitamento
superior ou
igual a 0,8 nas
disciplinas do
ano anterior)-
1]*100
Previsdo
Valores Previstos Realizado . -
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Elaborar um
plano individual
de
acompanhamento
dos académicos
beneficiarios da
1 assisténcia - 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
estudantil,
incluindo os
aspectos
socioeconémicos
e o desempenho
académico.
Verificar, a cada
semestre, se as
dificuldades
académicas
2 poder ser - (RN T R R A T A O 1 1 -
solucionadas a
partir de
programas de
assisténcia
estudantil.
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Descrigdao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Percentual de (> de
estudantes em estudantes
Estudantes em . .
Indicador | vulnerabilidade vquerablIlAda.de beneficiarios/3
3.1 do socioecondmica souoe;onomlca estudantes da
PDI beneficlariosda | 35% | 35% || 35% | 40% | 40% atendidos pela UFMS com PROAES
A assisténcia estudantil renda inferior
assisténcia . L.
. (amplitude da a 1,5 salarios
estudantil ..
cobertura minimos) x
assistencial) 100
(Total de
estudantes
beneficiarios
com renda
interiora 1,3
saldrios
minimos/
Total de
estudantes
Ampliar agdes A tod . be;ggiciiri:)sl)
umento das acdes X ota
Meta do CHIERES afirmativas entre a de estu[((iantes DIRECAO DA
PDU paraa £ == 0 L ok comunidade pretos, pardos A
comunidade . ) PROAES
académica. académica e |nd|.gfe’ntas
beneficiarios
do ano em
curso/ Total de
estudantes
pretos, pardos
e indigenas
beneficiarios
do ano
anterior)-
1]*100
. . Previsdo
Agao Descricao Valores Previstos e Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Identificar o
publico das
acoes
afirmativas, por
1 meio de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
levantamento
anual do perfil
racial e forma
de ingresso (via
cotas ou ndo)
Divulgar
mensalmente
acoes da
PROAES por e-
mail e pelas
redes sociais
para que os
2 académicos 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12 -
tenham
conhecimento,
especialmente
0s que sdo
publicos das
acoes
afirmativas.
Realizar visitas
e desenvolver
3 agGes sociais - 5 5 6 6 1 2 3 1 3 .
junto as redes
de atendimento
social
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Descri¢do Valores Previstos Descri¢ao Calculo Gestor
Promovero | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Objetivo | desenvolvimento N30 se
3 do PDI estudantil em - i N3do se aplica N3o se aplica aplica
sl do se aplica P
inclusivo
Ampliar agGes
Para a saude Ampll‘agac’J dasla'goes (Gamersiads
fisica e mental, para a saude fisica e ,
" B numero de pessoas
além do mental, além do .
atendimento atendimento CLCIC B UEN
R educacional 10% 10% 10% 10% 10% educacional correnté/somatorlo HRgE
PDU - L do nimero de PROAES
especializado especializado aos .
P . pessoas atendidas
aos académicos académicos com .
A N no ano anterior)-1]
com deficiéncia deficiéncia ou %100
ou hiperhabilidades.
hiperhabilidades.
Previsao
Valores Previstos Realizado . o
Acdo Descrigdo Vi i Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Viabilizar
contratagao
1 servidores o | 2| 2| 2|2 o| o 0 0 0 -
técnicos com
formagdo em
Psicologia
Efetivar projetos
2 para ag;zl'am 2% | 10% | 10% | 15% | 20% | - - - - - -
atendimentos.
A
coordenagdo
do curso de
Psicologia
afirma que:
"Foi criada
em 2020, a
Liga
Académica
de Psicologia
da Saude e
0s
estudantes
Efetivar sistema da Ilg.a tem
- realizado,
de plantdo para sob
3 atender as 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 . ~
S orientagdo
inscrigdes e do brofessor
triagens SEPS P
coordenador
da liga,
plantSes
psicoldgicos
no Servigo
Escola de
Psicologia
para o
atendimento
da
comunidade
interna e
externa a
UFMS."
Descrigdo Valores Previstos Descrigdo Calculo Gestor
Objetivo | Mte8™ra | 2020 | 2021 [ 2022 [ 2023 [ 2024 )
universidade " . " . Néo se
2 do PDI ) " . N&o se aplica N&o se aplica .
e a sociedade N3o se aplica aplica
por meio da
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extensdo,
cultura,
esporte e
comunicagao
cientifica e
social

Manter o
atendimento
de
. lj!cad;émit(:jos l\tl)ume%ro d; alunlos e PROAES e/
Meta do eneficiados eneficiados pelo L PROGRAD
PDU comlestigio 501 500 500 500 500 estagio estagiarios por PROAES E
para supervisionado Cli PROGRAD
viabilizar
experiéncias
profissionais.

Valores Previstos Realizado ATEIED
Agdo Descrigdo Atualizada Observagoes

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Divulgar
mensalmente
vagas
1 ofertadas no 12 12 12 12 12 12 12 12 12 12
mercado
para os
académicos

A cada més
as ofertas
sdo
divulgadas.
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Descrigao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
Promovero | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Objetivo | desenvolvimento
3 do PDI estudantil em " 5 N&o se aplica N&o se aplica N3o se aplica
il Nao se aplica
inclusivo
Ampliar o R
Ml?lfudo acompanhamento -% 30% | 40% | 50% | 60% [l)DiIrreiiio(;)Alf:Cﬁ
de egressos.
. . Previsao
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Atualizada Observages
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
"Planeja-se
implantar um
sistema para o
ano de 2024,
seguindo a
politica de
egressos
formulada na
Resolugdo/COUN
n2 89 de
09/04/2021.
Para tanto,
pretendemos
replicar no Site
da Fach, com a
Implantar um devida
sistema de permissdo da
1 informagdes para ) ) 1 ) ) ) ) ) 1 Sedepe/Proaes,
acompanhamento a consulta aos
do egresso da Egressos/UFMS
FACH e entdo, com a

cooperagdo dos
coordenadores
de curso de
graduagdo desta
Faculdade,
sensibilizarmos
0s egressos para
o devido
preenchimento
do formulario
em periodos
determinados.
(Responsavel
pela informacdo:
Coac/Fach)

33




Descrigdao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (> produgdo
cientifica
. qualificada a
Indicador . )
Impacto da produgdo partir do 3
4.6 do L i
PDI cientifica e 30% 359 20% o 0% - quartil do PROPP
tecnoldgica ° ° ° ° ° Scopus/S
produgdo
cientifica) x
100
[Somatdrio
de
publicacGes
de artigos
.e,m. Coordenagdo
periddicos Mestrado
Elevar o nimero das Aumento do nimero QualisAle .
L . Antropologia
Meta do publicagdes de de publicagdes de A 2noano Social /
artigos cientificos em 29% 11% 15% | 25% | 30% | artigos cientificos em corrente/
PDU o iy A Coordenador
periédicos com periédicos com somatorio
. . (a) Mestrado
Qualis Ale A2. Qualis Al e A2 de .
. Antropologia
publicagées .
B Social
de artigos
QualisAle
A2 no ano
anterior- 1] x
100
Previsao
Valores Previstos Realizado . "
Agdo Descricdo Atualizada Observagées
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Ampliar a produgdo
de artigos em
parceria com
1 pesquisadores de 9 10 11 12 13 10 11 12 15 18 -
dentro e fora do
Mestrado em
Antropologia Social
Realizar agbes para
divulgar as
2 oportunidades/canais 7 10 10 10 10 3 6 8 11 15 -
de publicagdo
cientifica mensal
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Descri¢ao Valores Previstos Descricdo Calculo Gestor
Qualificar e 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
internacionalizar a
Objetivo | pesquisa cientifica,
1do PDI | o desenvolvimento - i N3o se aplica N3o se aplica | N&o se aplica
tecnoldgico, 40 se aplica
empreendedorismo
e ainovagao
— [Estagio das | Coordenagdo
Prover a criagdo, —
i) TS, 6l o Criagdo do obras no ano Curso
Meta do p - laboratédrio para o corrente - Histéria /
Laboratério para o - - - - 1 . o aq
PDU ) N ensino de Historia estagio das Coordenador
ensino de Histdria
Oral. obras no ano (a) Curso
Oral. . o
anterior] Histéria
Previsao
Valores Previstos Realizado . o
Agao Descri¢ao Atualizada Observagées
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Viabilizar espago
fisico para o
1 ) - - - 1 - - - - - - -
funcionamento do
Laboratério.
) Prover aquisicdo de 1
mesas.
3 Prover aquisi¢do de ) ) ) ) 1 ) ) ) ) ) )

cadeiras
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Descri¢ao Valores Previstos Descrigao Calculo Gestor
Qualificar e 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
internacionalizar a
Objetivo | pesquisa cientifica,
4do PDI | o desenvolvimento - i N3o se aplica N3o se aplica N3o se aplica
tecnoldgico, doiSelanicd
empreendedorismo
e ainovagao
[(Somatério do
numero de
jetos d
eschi’iz ;Soizdos S
Aumentar o . pesq P Mestrado
. Ampliagdo do com fomento .
ndmero dos , . Antropologia
Meta do T numero dos projetos externo no ano Social /
K K 4% 10% 12% 14% 16% | de pesquisa apoiados | corrente/somatdrio
PDU pesquisa apoiados ) Coordenador
com fomento do nimero de
com fomento . (a) Mestrado
externo. projetos de B
externo. ) ) Antropologia
pesquisa apoiados .
Social
com fomento
externo no ano
anterior - 1)] x 100
Previsao
Valores Previstos Realizado . "
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Ampliar o nimero
de docentes
participando de
1 4 5 6 7 8 7 -
editais de fomento 3 3 > 6
para projetos de
pesquisas
Propor a realizagao
de projetos de
pesquisa com
5 fomento exte.rngs 3 3 4 4 4 3 3 5 6 7 )
conforme editais
publicados, por
linhas de pesquisas
do programa
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Descrigdao Valores Previstos Descrigao Calculo Gestor
Variagd |
AeEs @ 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 arlagao anual do [(>de aco.rdo
A numero de e parcerias
Indicador p Ciénia instrumentos no ano em
4.4 ’ -
do Tl G juridicos que curso/ S de AGINOVA
PDI - 10% | 10% | 10% | 10% | 15% envolvem acordos e
Inovagdo em N .
A s . transferéncia de parcerias no
ambito nacional e k .
internacional tecnologia e/ou ano anterior)
conhecimento. —-1]x 100
Aumentar os
acordos de ,
~ — [Numero de
cooperagao, Ampliagdo na -
A . acordos e Coordenagdo
conveénios, quantidade de .
) . parcerias no Curso
parcerias, Acordos e Parcerias . .
Meta do cooneraces ) 1 5 4 6 ara Cidncia ano corrente Psicologia /
PDU i N £ ! P 7 -Numero de | Coordenador
transferéncia ou Tecnologia e
) . - . acordos e (a) Curso
licenciamento de Inovagdo, nacional e . . .
) ) . parcerias Psicologia
tecnologia no internacional .
AL . ano anterior]
ambito nacional e
internacional.
Previsao
Valores Previstos Realizado . .
Agdo Descricdo Atualizada Observagées
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Levantar, junto
aos docentes,
informacdes
1 sobre os grupos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
de pesquisa dos
quais eles
participam.
Formalizar as
2 cooperagdes 0 3 1 1 1 ? ? ? ? ? -
vigentes
Aumentar
3 progresswam?nte ) 3 4 4 5 5 5 5 5 5 )
as cooperagdes
internacionais
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Descri¢ao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (> edificagdes
Aferir o atendimento reformadas e
Indi
ndicador Melhoria de de dem?ndas por . gu
5.1do X construgdo, reforma revitalizadas/y
infraestrutura o PROADI
PDI fisica 40% 40% 50% 60% 70% e revitalizagGes de reformas e ou
acordo com plano revitalizagdes
anual. planejadas) x
100
Coordenagdo
. [Condigdo do Curso
Ampliar e - e
- Ampliagdo e laboratério no Mestrado em
Meta do (Gl revitalizagdo do ano corrente - Psicologia /
laboratério 0% 0% 50% | 60% | 60% . o
PDU . laboratério de Condigdo do Coordenador
de educagdo ~ . .
. educagdo especial laboratério no (a) Curso
especial .
ano anterior] Mestrado
Psicologia
Previsao
Valores Previstos Realizado . -
Agao Descri¢ao Vi i Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Elaborar
projeto de
revitalizagdo
1 do - - 1 1 - - - - - - -
laboratdrio
de educagdo
especial
Destinar
técnicos para
2 o laboratério - - - 1 1 - - - - - -

de educagdo
especial
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Descrigao Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Qualificar e 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
internacionalizar a
Objetivo | pesquisa cientifica,
4 do PDI | o desenvolvimento " . N3o se aplica N3o se aplica N&o se aplica
tecnolégico, N&o se aplica
empreendedorismo
e ainovagdo
[Estdgio da Coordenagdo
obra do Linhas de
Installar o leEkERdE laboratério pesquisa
laboratério de - no ano Mestrado
Meta do Estudos e ELIEli: corrente - Psicologia /
R . 0% 0% 10% | 10% | 20% Estudos e Pesquisas -
PDU Pesquisas da Linha . Estagio da Coordenadores
Processos da Linha Processc?s obra do Linhas de
. Comportamentais , . .
Comportamentais laboratério Pesquisa
no ano Mestrado
anterior] Psicologia
. . Previsao
Acio Descricio Valores Previstos Realizado Atualizada Observages
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Elaborar proposta
de readequagdo
predial a Proadi
para instalagdo do
1 laboratdrio de - 1 0 0 0 - - - - - -
Estudos e
Pesquisas da Linha
Processos
Comportamentais
Pleitear recursos
) financeiros E)ara a ) ) 1 1 1 ) ) ) ) ) }
readequacdo do
laboratério.
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Descrigao Valores Previstos Descrigao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (> edificagdes
Aferir o atendimento reformadas e
Indi
ndicador Melhoria de de dem?ndas por . ?u
5.1do . construgdo, reforma revitalizadas/3
infraestrutura o PROADI
PDI fisica 40% 40% 50% 60% 70% e revitalizagGes de reformas e ou
acordo com plano revitalizagdes
anual. planejadas) x
100
- [Condi¢des do Coordenagdo
Revitalizar o N - e
L. Revitalizagdo do laboratério no | Curso Histdria
Meta do Laboratdrio Laboratério de ano corrente /
de Ensino d 9 9 9 60% | 909 )
PDU € Ensino do % % % % % Ensino do curso de Condigdes do Coordenador
curso de s L
o Historia laboratério no (a) Curso
Historia . s
ano anterior] Histéria
Previsdao
Valores Previstos Realizado . o
Agao Descri¢ao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
1 Adquirir ) ) ) 1 1 ) ) ) ) ) :
computadores
Adquirir
2 mesas para - - - 1 1 - - - - - -
computadores
Descricao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 (Taxa de
metas
Indicador Melhoria em Nivel de conclusdo realizadas
Tecnologia da das metas do Plano PDTIC no ano
5.3do - . )
PDI Informagdo e e = e e . Diretor de Tecnologia / total de AGETIC
servicos ° ° ° ° ° da Informacdo e metas
digitais Comunicagdo (PDTIC) previstas no
PDTIC no ano)
x 100
[(Somatdrio
do nimero de
equipamentos
deTI
adquiridos e
de
revitalizagdes
em
Ampli
lmphar ° . infraestrutura
numero de Ampliagdo do ~
T , de TIno ano Coordenagdo
revitalizagdes numero de . .
Meta do em revitalizagdes em corrente - (G L
. -% 10% 10% 20% 30% . ¢ Somatério do / Coordenador
PDU infraestrutura infraestrutura de .
. A ndmero de (a) Curso
de tecnologia tecnologia da ) . "
. ~ equipamentos Filosofia
da informacdo.
informagdo deTl
§ao- adquiridos e
de
revitalizagdes
em
infraestrutura
de Tl no ano
anterior) - 1]
x100
Previsdao
Valores Previstos Realizado . "
Acdo Descrigao Vi 2 Atualizada Observagées
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024
Encaminhar Foi instalado
solicitagdo a em 2023 no
Proadi de LENFILO um
1 lousa digital e - 1 1 1 1 0 0 0 1 0 aparelho
outros datashow
recursos multimidia
tecnoldgicos. que deve ser
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entendido por
lousa digital.
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Descricdo Valores Previstos Descricao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Eficiéncia na
administragdo
Indicador Execugdo publllc.a; (3 recursos
L. responsabilidade na executados/3
5.4 do orgamentaria 5 o s .
PDI de custeio e 97% 98% 99% 100% | 100% gestao fiscal; auxiliar limite PROPLAN
: ° ° ° ° ° | no planejamento das | disponibilizados)
capital ~
acoes da x 100
universidade; avaliar
os resultados.
Al
e;::fzér; Diregdo
Met FACH
etado | o ceiradas | 50% | 70% | 80% | 90% | 95% FACH/
PDU acBes Diretor (a)
6088 FACH
orgamentdrias.
Previsdo
Valores Previstos Realizado . "
Agao Descricao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Redefinir o
fluxo dos
1 processos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
inerentes a
execugao
financeira
Descrigdo Valores Previstos Descrigdao Calculo Gestor
Consolidaras | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023 | 2024
Objetivo | P Ndose
5 do PDI & ! " X N3do se aplica N&o se aplica §
governanca, N&o se aplica aplica
compliance e
sustentabilidade
Alcangar a
execugdo (Volume de N
g ~ Diregdo
Meta do orgamentdria Taxa de execugdo recursos FACH /
efetivamente 50% | 50% | 80% | 90% | 100% orgamentdria de executados/Limite .
PDU o K ) ) e Diretor (a)
dos limites custeio e capital disponibilizado) x FACH
liberados para a 100
UFMS.
. e Valores Previstos Realizado Prevllsao "
Acdo Descrigdao Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Redefinir o fluxo
dos processos
1 inerentes a 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -
execugao
financeira
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Descrigdao Valores Previstos
Consolidaras | 2020 [ 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Obijetivo pratlca~s de y
5 do PDI gestdo, " . N&o se aplica N&o se aplica Naq >

governanca, N&o se aplica aplica

compliance e
sustentabilidade

Descri¢do Calculo Gestor

(Volume de R
~ Diregao
Taxa de execugdo recursos

.. . FACH /
orgamentaria de executados/Limite

custeio e capital disponibilizado) x DI B
100 FACH

. . Previsdo
Valores Previstos Realizado

Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024

Ampliar o

Met
:;Ud° volume de % | 2% | 5% | 5% | 5%
receita propria.

Agao Descricao

Aumentar o
ndmero de
inscritos nos
processos
1 seletivospara | oo | o | 5o | sy | 5% | a1 | 37 | 22 17 20

Mestrado em
Psicologia e
Mestrado em
Antropologia
Social

Descricao Valores Previstos

Consolidaras | 2020 | 2021 [ 2022 | 2023 | 2024
praticas de

Descrigdo Calculo Gestor

Objetivo -
5 do PDI gestao, " . N&o se aplica N&o se aplica Ndo se aplica
governanga, N&o se aplica

compliance e
sustentabilidade
Aumentar a
Meta do eficiéncia da
PDU gestdo de
materiais.

Diregdo FACH /
o, 9 9 9 9
5% | 5% | 5% | 5% | 5% Diretor (a) FACH

. . Previsdo
Valores Previstos Realizado

Atualizada Observacées
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

Agao Descri¢ao

Realizar
campanhas
sobre o uso 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
consciente dos
aparelhos de ar-
condicionado
Redefinir o fluxo
dos processos
2 inerentes a 1 1 1 1 1 1

gestao
patrimonial
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Descri¢ao Valores Previstos Descri¢do Calculo Gestor
. Seritdleres 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 C.ertlflcagao de (Z de
Indicador - servidores para atuar servidores
beneficiados com ) .
6.1do ~ em projetos capacitados / 5
PDI S 10% 15% | 20% | 25% | 30% alinhados as de servidores e PROGEP
desenvolvimento ° ? ° ° ? L
essoal estratégias colaboradores)
P institucionais. x 100
Ampliar o Ampliagdo do [Somatério do
Meta do contlngente de contlngente de num.ero de Diregiio FACH /
servidores 4 4 4 4 4 servidores servidores .
PDU . . . Diretor (a) FACH
capacitados e/ou capacitados e/ou qualificados no
qualificados. qualificados. ano vigente]
Previsao
" o Valores Previstos Realizado . o
Agdo Descrigdo Atualizada Observagoes
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 2023 2024
Servidores em
. Afastamento para
Realizar o ) "
Pés-Graduagdo:
acompanhamento
dos pedidos de 2 docentes/
1 P 4 3 1 1 1 3 0 0 1 1 Doutorado 2020;
afastamento para .
capacitacdo dos 1 docente/ Pds-
pdocercmtes Doutorado 2020;
1 docente/ P6s-
Doutorado 2023.
Servidores em
Realizar o Agdo Fje
Desenvolvimento
acompanhamento .
. em Servigo:
dos pedidos de .
afastamento para 1 Técnico/
M 2022;
2 capacitacio de 2 2 1 1 1 0 0 1 1 1 estrado 2022;
servidores 1 Técnico/
o Mestrado 2023.
Tecnicos Responsavel pela
Administrativos informacio:
da FACH ormago:
Diregao e
ecap/Didep/Progep
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Descricdo Valores Previstos Descricao Calculo Gestor
2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 Mensura taxa de (> servidores
Indicador Servidores servidores que beneficiados/y.
6.2 do beneficiados com responderam a servidores
~ . - PROGEP
PDI acoes de salde e 5% 10% | 15% | 20% | 25% convocagdo de demandantes
qualidade de vida realizagdo dos das agbes) x
Exames Periddicos 100

Realizar o
dimensionamento
de competéncias
Meta do e da forga de Diregdo FACH /

PDU trabalho nas Diretor (a) FACH ;
Unidades de
Administracdo
Central e Setorial.

Previsdao
Atualizada Observagoes

2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024

" - Valores Previstos Realizado
Acao Descricao

Aumentar o
ndmero de
servidores

1 Técnicos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -

Administrativos
para atender a

FACH
Manter o
quantitativo de
servidores

2 Docentes nos 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 -

Cursos de

Graduagdo da

FACH
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