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EDITAL N° 49/2023 -PROECE/UFMS

Processo Seletivo para Ingresso no Curso de Especializa¢do em Gestdo Organizacional e Negocios

A Fundac¢ao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul - UFMS, por intermédio da
Pro-Reitoria de Extensdo, Cultura e Exporte-PROECE e do Campus de Nova Andradina-
CPNA, no uso de suas atribui¢des, seguindo o disposto na Resolugdo COPP n°® 537/2022,
que estabelece as normas regulamentadoras dos cursos de especializagdo da UFMS, torna
publica a abertura de inscricdes para o Processo Seletivo para Ingresso no Curso de
Especializacio em Gestao Organizacional e Negdcios, area de concentracdo em
Ciéncias Sociais Aplicadas, com 25 vagas para ingresso no ano de 2024 na forma
estabelecida neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo serd conduzido pela Comissdo Especial de Curso que procederao
a avaliagdo de cada uma das fases do Processo Seletivo.

1.2 As duvidas quanto ao Processo Seletivo podem ser esclarecidas pelo email:
egon.cpna@ufms.br ou pelo telefone (67) 3449-0500, no horério de segunda a sexta feira,
exceto feriados, das 14h as 18h.

1.3 O Processo Seletivo destina-se a classificar candidatos portadores de diploma de
graduacdo ou sequencial de formacdo especifica, devidamente registrado, se obtido no
Brasil, ou revalidado, se obtido no exterior;

1.3.1 Poderdo participar do processo seletivo candidatos com diplomas obtidos no
exterior, desde que estejam em processo de revalidagdo, sendo sua efetiva revalidacao
condi¢do necessaria para emissdo do Certificado de Especialista.

1.3.2 Excepcionalmente, poderdo se submeter a selecdo estudantes concluintes, mediante
comprovacao de ser estudante regular por meio de declaragao da Coordenacao do Curso de
graduacdo e desde que a conclusdo do curso seja comprovada antes da data final do
periodo de matricula.

1.3.3 Os candidatos estrangeiros deverao estar cientes dos regulamentos e leis referentes a
sua situacdo no pais e deverdo, por ocasido da matricula em cursos na modalidade
presencial, apresentar visto de permanéncia no Pais que os habilitem a participar do Curso
de Especializagao.

1.4 A area de concentragdo do Curso ¢ Ciéncias Sociais Aplicadas.
1.5 O curso sera oferecido na modalidade presencial de forma gratuita.

1.6 As atividades de ensino serdo realizadas presenciais no prédio do Campus de Nova




Andradina (CPNA/UFMS) de acordo com o calendario do curso, as sextas-feiras no
periodo noturno e aos sdbados nos turnos matutino e vespertino.

1.7 Vigora, em todos os efeitos deste Edital, o horario oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul.

1.8 As despesas com a participagdo no Processo Seletivo correrdo por conta do candidato,
que ndo tera direito a alojamento, alimentacdo, transporte e/ou ressarcimento de despesas
por parte da UFMS.

2. DO CRONOGRAMA

2.1 A divulgacao oficial das informagdes e resultados referentes a este Processo Seletivo
dar-se-a pela publicagdo no endereco eletronico do site do Campus de Nova Andradina
https://cpna.ufms.br, nas datas estabelecidas abaixo.

DATA ATIVIDADE
Abertura do periodo de inscrigdes e envio dos documentos pelo

11/03/2024 .
site https://posgraduacao.ufms.br/portal

21/04/2004 Term{no do periodo das inscri¢coes e envio dos documentos
pelo site https://posgraduacao.ufms.br/portal

26/04/2024 Pubhcagao do r'esultado preliminar das inscrigdes deferidas e
indeferidas no site_https://cpna.ufms.br

29/04/2024

a Periodo de recurso para inscrigdes indeferidas.

30/04/2024

02/05/2004 'DlVLl'lgfl(;a(.) do rc?sultado .dos recursos interpostos contra as
inscri¢des indeferidas no site_https://cpna.ufms.br

02 a Periodo de analise de curriculo

06/05/2024 Hres

07/05/2024 Divulgacdo do resultado da Andlise Curricular, no site
https://cpna.ufms.br

08 © Periodo de recurso para resultado da andlise curricular

09/05/2024 HIso para rest v
Divulgagdo do resultado dos recursos interpostos (analise

10/05/2024 curricular) e convocagdo para as entrevistas, no site no site
https://cpna.ufms.br

13/05/2024




a Periodo de entrevistas com os candidatos selecionados.

17/05/2024

20/05/2023 Divulgagdo do resultado das Entrevistas, no site
https://cpna.ufms.br

1 - Periodo d Itado das entrevist

22/05/2024 eriodo de recurso para resultado das entrevistas.
Divulgacdo do Resultado Final dos candidatos selecionados,

24/05/2024 incluindo lista de espera e convocagdo para matricula, no site
https://cpna.ufms.br

10 s Periodo de matricula no sit d fms.b

14/06/2024 eriodo de matricula no site www.posgraduacao.ufms.br

02/08/2024 Inicio das aulas (previsao)

3. DAS VAGAS

3.1 A distribuicao das vagas obedecera ao estabelecido a seguir.

Total
Vi 1 Vi 0
Curso agas ampla agas agdes de
concorréncia afirmativas®
vagas
Gestao
Organizacional 20 5 25
e Negocios

*AgOes Afirmativas para negros, indigenas e pessoas com deficiéncias. Minimo de 10% e
maximo de 20% do total das vagas

3.2 Em caso do ndo preenchimento das vagas ofertadas ou desisténcias, poderdo ser
convocados candidatos habilitados no Processo Seletivo de acordo com a classificacdo. A
Comissao Especial de Curso, no entanto, reserva-se o direito de ndo preencher as vagas
previstas.

3.3 DAS VAGAS DESTINADAS AS ACOES AFIRMATIVAS

3.3.1 Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as Acdes Afirmativas
para negros, indigenas e pessoas com deficiéncia, deverdo preencher o formulario de auto




declaragdo, conforme o Anexo I, e incluir no portal no ato da inscricdo com os demais
documentos descritos no item 5. 6.

3.3.2 As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam concorrer as vagas referentes as
Agoes Afirmativas, deverdo anexar no portal, no ato da inscricdio com os demais
documentos descritos no item 5.6, laudo médico digitalizado, emitido em periodo inferior
a 180 (cento e oitenta) dias a contar do inicio das inscri¢gdes, atestando a espécie, grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de
acordo com a lei.

3.3.3 Os candidatos que pretendam concorrer as vagas referentes as acdes afirmativas e
ndo anexarem os documentos exigidos irdo concorrer as vagas de ampla concorréncia.

3.3.4 No caso de ndo haver candidato inscrito ou ndo habilitado para vaga de agdes
afirmativas, a mesma sera disponibilizada para ampla concorréncia.

3.3.5 O candidato com deficiéncia, se aprovado, devera apresentar laudo médico original
no ato da matricula.

3.3.6 O candidato PcD que necessite de atendimento diferenciado para realizagdo das
provas deverd seguir as orientagdes previstas no item 4 deste Edital.

3.3.7 O candidato indigena devera apresentar o Registro Administrativo de Nascimento de
Indigena (RANI).

3.3.8 O candidato que se autodeclarar negro, se aprovado, devera participar das Bancas de
Avaliagdo, Verificacdo e/ou Validacdo de Veracidade em datas a serem definidas pela
Banca e pela Comissao Especial de Curso.

3.3.9 Havendo mais candidatos de a¢des afirmativas do que a quantidade de vagas nesta
condicdo, os critérios de selecao deverdo obedecer a esta sequéncia:

a) maior nota no processo de selecao;
b) maior idade.

3.3.10 O candidato que apresentar informagdes falsas sera eliminado do Processo Seletivo.

4. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

4.1 O candidato com Necessidades Especiais que necessite de atendimento diferenciado
deverd indicar no formulario de inscricdo, em campo proprio, a sua necessidade,
especificando o tipo de atendimento que a Institui¢do devera dispensar no local das provas
para garantir a sua participacao no Processo Seletivo.

4.2 A solicitacdo de atendimento diferenciado devera ser enviada & Comissao Especial de
Curso anexando no portal no ato da inscri¢ao, junto aos documentos descritos no item 5.7.
conforme modelo disponivel no Anexo II deste edital, anexando copia de laudo médico
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenca — CID e que indique a necessidade de tal atendimento, nas datas estipuladas no
Item 2 — Cronograma.

4.3 A solicitacdo de atendimento diferenciado serd acatada dentro das possibilidades
técnicas da UFMS, condicionada a avaliagdo e ao parecer favoravel da Comissdo Especial




de Curso.

4.4 O candidato deve estar ciente de que as informagdes prestadas, sobre a condigdo que
motiva a solicitacdo de atendimento diferenciado, devem ser exatas e fidedignas, sob pena
de responder por crime contra a fé publica e de ser eliminado do Processo Seletivo.

4.5 De acordo com o Artigo 27 do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999, o ndo cumprimento,
pelo candidato com Necessidades Especiais, ao que prevé todo o item 4, desobriga a
UFMS ao atendimento da solicitagao.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes ficardo abertas no site www.posgraduacao.ufms.br/portal, conforme
datas previstas no item 2 — Cronograma, selecionando-se o Curso de Especializagdo em
Gestao Organizacional e Negécios e a op¢ao Inscrigdo.

5.2 Para efetivar a inscri¢cdo, os documentos constantes no item 5.6 deste Edital devem ser
digitalizados em PDF e anexados no referido site no momento da inscri¢ao.

5.3 Ap6s finalizar a inscrigdo o candidato ndo poderd mais alterar ou incluir anexos.
5.4 A inscrigdo sera gratuita.

5.5 As informacgdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

5.6 Os documentos necessarios para a inscri¢do sao os seguintes:
a) Diploma de Graduagdo, frente e verso;

b) Documento de Identificagdo (RG, CNH ou Carteira Funcional) para brasileiros, ou,
Registro Nacional de Estrangeiro ou passaporte para candidatos estrangeiros;

¢) Certidao ou Registro de Nascimento ou Casamento;

d) Titulo de Eleitor, se brasileiro;

e) Comprovante de quitagdo das obrigagdes eleitorais;

f) CPF, se o numero ndo constar no Documento de Identificacao, se brasileiro;

g) Certificado de reservista para candidatos do sexo masculino;

h) Curriculo, com os devidos comprovantes, para efeito de pontuagao (Anexo III).

5.7 A falta de documentagdo e/ou o descumprimento do prazo de envio implicam no
indeferimento da inscrigao.

5.8 As inscrigdes ndo finalizadas no sistema www.posgraduacao.ufms.br ndo serdo
consideradas para efeito de deferimento ou indeferimento.

5.9 A inscri¢dao implica compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital.

5.10 A Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul e a Comissdo Especial de
Curso ndo se responsabilizam por solicitagcdes de inscri¢des ndo recebidas por motivo de
ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica ou
meteorologica que impossibilitem a transferéncia de dados.




5.11 Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato deve inscrever-se somente apds
tomar conhecimento dos requisitos e das condi¢des exigidos para o Processo Seletivo.

5.12 E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento da publica¢ido ou
divulgacdo dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O Processo Seletivo constara de duas etapas. A primeira de carater classificatorio (C) e
a segunda de carater eliminatorio (E).

6.2 1* ETAPA - ANALISE CURRICULAR - PONTUACAO DE TiTULOS

6.2.1 A avaliagdo do curriculo terd como base os indicadores da Tabela de Pontuagdo do
Curriculo (Anexo III), deste Edital.

6.2.2 A avaliagdo do curriculo sera realizada pela Comissao Especial de Curso, terd como
base os ultimos 05 anos e considerara os comprovantes anexados no Portal no ato da
inscrigao.

6.2.3 Deverao ser anexados ao Curriculo apenas os comprovantes das atividades que
efetivamente pontuam neste processo seletivo, conforme o estipulado na Tabela de
Pontuagdo do Curriculo.

6.3. 2* ETAPA - ENTREVISTA COM CANDIDATOS
SELECIONADOS/CLASSIFICADOS

6.3.1 A Comissao Especial de Curso indicara as datas de entrevistas com os candidatos
selecionados na Etapa de Andlise Curricular, sendo divulgado no site do Campus de Nova
Andradina https://cpna.ufms.br/ os agendamentos das entrevistas e o resultado final.

6.3.2 As entrevistas serdo feitas presencialmente no Campus de Nova Andradina.

6.3.3 Serdo convocados para esta etapa até 35 candidatos, seguindo a classificacao da 1?
Etapa da Anélise Curricular.

6.3.4 Os critérios de avaliagdao da entrevista incluem a disponibilidade do candidato para
com as atividades do curso e o alinhamento profissional com a linha de formag¢do da
especializagao.

6.3.5 O resultado desta etapa indicara a condi¢do de Aprovado ou Reprovado.

6.3.6 Os candidatos que nao comparecerem a entrevista serdo eliminados do processo
seletivo.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1 Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da nota final.

7.2 No caso de notas iguais, o desempate entre os candidatos serd efetuado considerando-
se a seguinte ordem de critérios:

a) maior pontuagdo de curriculo;

b) maior tempo de conclusao de curso de ensino superior; e




¢) maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato podera requerer recurso ao resultado de cada etapa de selecdo, devendo
utilizar o formulério disponivel no Anexo IV.

8.2 A interposi¢ao de recursos devera ser feita considerando as datas constantes no item 2
— Cronograma.

8.3 Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem o prazo e/ou os horarios previstos
neste Edital.

8.4 O recurso deverd ser individual, com a indicagdo precisa do objeto em que o candidato
se julgar prejudicado, com as alegacdes devidamente fundamentadas e comprovadas,
juntando, sempre que possivel copia dos comprovantes e enviados para o
egon.cpna@ufms.br, contendo a rubrica/assinatura do candidato e de acordo com as datas
e horarios estipulados no item 2 — Cronograma.

8.5 O resultado dos recursos serd divulgado conforme datas e horarios estipulados no Item
2 — Cronograma.

9. DO RESULTADO DA SELECAO

9.1 O Edital de Resultado do Processo de Selecdo com os candidatos classificados,
incluindo a lista de espera, depois de decididos todos os recursos interpostos, sera
divulgado pela Comissdao Especial de Curso conforme data prevista no Item 2 —
Cronograma.

10. DA MATRICULA

10.1 Os candidatos selecionados para as vagas deverdo realizar a pré-matricula
exclusivamente pelo site www.posgraduacao.ufms.br no periodo estipulado no Item 2 —
Cronograma.

10.2 Os candidatos selecionados que ndo tiverem apresentado diploma de graduagdo no
ato da inscricdo, deverdo encaminhar a Comissdao Especial de Curso o diploma ou
declaragdo comprovando a conclusdo do curso de graduacdo em 2023 até a data da
matricula pelo e-mail: egon.cpna@ufms.br.

10.3 Os candidatos que ndo apresentarem o diploma de graduagdo ou declaragdo
comprovando a conclusdo do curso até a data da matricula serdao desclassificados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Os itens constantes neste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou
acréscimos, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser publicado.

11.2 Nao havendo o completo preenchimento das vagas ofertadas, a continuidade, a
prorrogagdo do Edital ou o cancelamento do curso dependerd de decisdo da Comissdo
Especial de Curso.




11.3 Poderao ocorrer eventuais alteragdes no cronograma das aulas, motivadas por
demandas or¢amentarias ou pedagdgicas.

11.4 A documentacdo geral do curso estard disponivel no site: https://cpna.ufms.br/gestao-
organizacional-e-negocios/.

11.5 Nao sera permitido ao aluno trancamento de matricula.

11.6 A qualquer tempo, poder-se-4 anular a inscricdo ou tornar sem efeito a sele¢do de
candidato, desde que verificadas falsidades ou inexatiddo de declaragdes ou
irregularidades na inscri¢do ou nos documentos.

11.7 O aluno matriculado deverd manter atualizados seus dados pessoais, meios de contato
e seu endereco até o final dos estudos, na Secretaria de Curso.

11.8 Os alunos aprovados ficam cientes que, ao final do curso, haverad a cobranca de uma
taxa, no valor atual de R$ 50,00 (cinquenta reais) para impressdo do certificado de
conclusdo do curso, taxa essa sujeita a reajustes no decorrer do curso.

12. DAREVOGACAO ANULACAO DO EDITAL

12.1 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdo unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique
direitos a indenizagdo ou a reclamac¢do de qualquer natureza.

13. DA IMPUGNACAO DA CHAMADA

13.1 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS aquele que, o
tendo aceitado sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou
irregularidades que o tenham viciado, hipotese em que tal comunicag¢do ndo terd efeito de
recurso.

13.2 O pedido de impugnagdo devera ser dirigido ao Pro-Reitor de Extensdo, Cultura e
Esporte por meio de CI, encaminhada via SEI ao GAB/Proece.

13.3 O coordenador que aderir as condigdes apresentadas no Edital ndo poderd arguir
nenhum vicio ou irregularidade, sendo a apresenta¢do de sua proposta considerada como
concordancia irretratdvel nas condigdes aqui estabelecidas.

13.4 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial de Curso, no
ambito de sua competéncia.

Campo Grande, 20 de fevereiro de 2024.

MARCELO FERNANDES PEREIRA

Pro-Reitor de Extensao, Cultura e Esporte




SOLANGE FACHIN
Diretora do CPNA

ANEXO I - EDITAL N° 49/2023 -PROECE/UFMS
AUTODECLARACAO ACOES AFIRMATIVAS

B[] 14 SO O PRSP OP PP UPPPPOPPPPRNt
IIISCIIGAO ...ttt ettt e ettt e e ettt e e e ateeeeeataeeeeaaeeeeabeeeeeareeeeanbaaeeataeeeaaraeeearaaeas
DEClaro SEI ...cccccvvieeciiiieeiie e (indicar se ¢ negro(a), de cor
preta ou parda, indigena ou pessoa com deficiéncia) e assumo a opgdo de concorrer as
vagas no Curso de Especializacdo em ..........cccccoevviieniiieniiieniieennnnnne (indicar nome do

Curso), da Funda¢do Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, por meio do Sistema
de Ac¢des Afirmativas para negros(as), indigenas e pessoas com deficiéncia, de acordo com
os critérios e procedimentos inerentes ao sistema. As informacdes prestadas nesta
declaracdo sao de minha inteira responsabilidade, estando ciente que poderei responder
criminalmente no caso de falsidade. Por ser verdade, firmo esta declaragao.

Campo Grande, .......... 4 [T de oo,

Assinatura do(a) Candidato(a

ANEXO II - EDITAL N° 49/2023 -PROECE/UFMS

SOLICITACAO DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO PARA PESSOAS COM
DEFICIENCIA

PROCESSO SELETIVO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM
GESTAO ORGANIZACIONAL E NEGOCIOS

A Comissdo Especial de Curso:

Eu, , inscrito sob o




n° e nos termos do Artigo 27 do Decreto n° 3.298 de 20/12/1999,
solicito atendimento diferenciado conforme segue:

Tipo de deficiéncia:

Tipo de atendimento especial:

Tempo adicional:
() SIM - nos termos do artigo 30, inciso V, da Lei n® 13.146 de 06/06/2015.

( )NAO necessito de tempo adicional.

Campo Grande(MS), de de 2024.

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO IIT - EDITAL N° 49/2023 -PROECE/UFMS
TABELA DE AVALIACAO DE CURRICULO

1 — Identifica¢ao do candidato

Nome Completo:

2 —Pontuac¢ao do Curriculo

Quantidade*
Pontuagodes Pontuacdo

, s Peso ;
do curriculo unitaria (preenchimento

candidato)




Curso de
Graduacdo

20

Pos-
graduagao
lato  sensu
concluida
(na area ou
area afim)

20

Pos-
graduacao
stricto sensu
concluida
(na area ou
area afim)

20

Pos-
graduagao
lato  sensu
concluida
(area  nao
relacionada
a0 curso)

20

Pos-
graduagao
stricto sensu
concluida
(area  nao
relacionada
a0 curso)

20

Artigo
publicado
em anais de
evento

20

Artigo
publicado
em revista
cientifica

20

Experiéncia
profissional
na area de
Ciéncias




Sociais 20 2
Aplicadas
por ano
(Gltimos 5
anos)

*E obrigatoério anexar no portal comprovantes das pontuacoes

Assinatura do(a) Candidato(a)

ANEXO 1V - EDITAL N° 49/2023 -PROECE/UFMS
MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Processo Seletivo Curso de Especializagdo em

Edital n°

Nome

() inscrigao

() prova escrita
Objeto do recurso: _
() andlise de curriculo

() resultado preliminar

Fundamentacgio e argumentacao légica: (descrever abaixo)




Para fundamentar essa contestacdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

Assinatura do(a) Candidato(a)

Documento assinado eletronicamente por Marcelo
Fernandes Pereira, Pré-Reitor(a), em 20/02/2024, as
16:12, conforme horario oficial de Mato Grosso do
Sul, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°
10.543, de 13 de novembro de 2020.

ol
seil 3
SCHE &
assinatura

eletrénica

— ko

NOTA  UFMS

MAXIMA 2
vomec E 101!

— W —

7 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo
! 'L verificador 4669200 ¢ o codigo CRC EA1EC496.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO, CULTURA E ESPORTE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67)3345-7232/7233
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n° 23452.000685/2022-95 SEI n° 4669200







