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EDITAL N2 238/2024-PROGRAD/UFMS

SELECAO DE ESTUDANTES DO CAMPUS DE TRES LAGOAS (CPTL/UFMS) PARA COMPOR 0S
GRUPOS DO PROGRAMA DE EDUCACAO PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET-SAUDE:
EQUIDADE - 2024/2026

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio
da Pro-Reitoria de Graduacgdo - Prograd, no uso de suas atribuicdes legais, e de acordo com
o Edital SGTES/MS n2 11, de 16 de setembro de 2023; a Portaria GM/MS n2 230, de 07 de
marco de 2023; e a Portaria GM/MS n? 12, de 12 de abril de 2024, e o contido na Resoluc¢do n®
1.033-COGRAD/UFMS, de 11 de janeiro de 2024; e no Plano de Governanga de Bolsas e
Auxilios (Resolug¢do n® 366-CD/UFMS, de 27 de marco de 2023), torna publica a seleg¢do de
estudantes do Campus de Trés Lagoas (CPTL/UFMS) para compor os Grupos do Programa de
Educacdo pelo Trabalho para a Saude - PET-SAUDE: Equidade - 2024/2026.

1. DO OBJETO E DO PROGRAMA

1.1. Selecionar estudantes de Cursos de Graduag¢do do Campus de Trés Lagoas (CPTL/UFMS)
vinculados a area da Saude, para compor os Grupos do Programa de Educagao pelo Trabalho
para a Saude - PET-Saude: Equidade - 2024/2026.

1.2. O Programa de Educacdo pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), que se encontra em sua
112 edicdao tem como objetivos desenvolver agdes de ensino-aprendizagem que objetivam
promover o desenvolvimento de competéncias e habilidades voltadas para a equidade de
género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e pessoas com deficiéncias, bem como
para a valorizacao das trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS, buscando:

1.2.1. Contribuir para a modificacdo das estruturas machista, racista, misdgina, capacitista,
etarista, homolesbotransfébica que operam na divisdo do trabalho na saude;

1.2.2. Preparar profissionais para o enfrentamento das diversas formas de violéncias
relacionadas ao trabalho na saude;

1.2.3. Oportunizar prdaticas de ensino-aprendizagem voltadas para o acolhimento das
trabalhadoras e trabalhadores e futuras trabalhadoras e trabalhadores no SUS no processo de
maternagem, de gravidez, parto e puerpério para mulheres, homens trans e outras pessoas
com utero, considerando seu ciclo de vida no &mbito do trabalho na saude;

1.2.4. Ofertar processos formativos para valorizacdo das trabalhadoras e futuras trabalhadoras
no SUS que contemplem a abordagem da promog¢dao e reabilitacgdo da saude mental,
considerando as especificidades de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e
pessoas com deficiéncias; e

1.2.5. Estimular iniciativas de formac¢ado e educag¢do permanente na salde para valorizagdo das
trabalhadoras e futuras trabalhadoras no SUS, considerando as interseccionalidades no
trabalho na saude.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. O presente Edital segue o cronograma de etapas a seguir:

ETAPAS DATAS




De 26 a

Periodo de Inscri¢do via SIGProj https://sigproj.ufms.br/

05/05/2024
Previsdo de Divulgacdo do Resultado Preliminar no portal da Prograd 07/05/2024
www.prograd.ufms.br
Periodo de Interposicao de RecursF) Admmlstratlvo contra o Resultado Até 09/05/2024
Preliminar
Previsdo de Divulgac¢do do Resultado da Analise dos Recursos e do Resultado A partir do dia
Final no portal da Prograd www.prograd.ufms.br 10/05/2024
3. DAS VAGAS, DA CONCESSAO DAS BOLSAS E DO PAGAMENTO
3.1. O numero total de vagas encontra-se distribuido, conforme quadro a seguir:
UNIDADE CURSO VAGAS BOLSISTAS
Curso de Direito 8
CPTL Curso de Enfermagem 8
Curso de Medicina 8
TOTAL - 24

3.2. Os valores das bolsas para alunos do PET-Saude: Equidade, durante a vigéncia do
projeto, terdo como referéncia as bolsas de Iniciagdo Cientifica, modalidade IC, R$700,00
(setecentos reais), em conformidade com a Portaria CNPg n2 1.237, de 17 de fevereiro de
2023, do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPqg), nao
podendo ser acumulada com o recebimento de qualquer outro tipo de bolsa, exceto os
auxilios ou bolsas dos Programas de Assisténcia Estudantil, como por exemplo, auxilio
permanéncia, moradia, alimentacdo, creche e inclusdo digital.

3.3. A bolsa referente ao PET-Saude serdao concedidas por um periodo de até 24 (vinte e
guatro) meses. A previsdao é de que os valores das bolsas referentes as atividades mensais
sejam pagos no més subsequente a sua execugao.

3.4. Os créditos mensais para pagamento das bolsas serdo efetuados ao beneficidrio pela
Coordenacgao-Geral de Planejamento, Orcamento e Monitoramento da Execuc¢do Financeira,
da Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude, do Ministério da Saude,
(CGPO/SGTES/MS), por meio do Sistema Integrado de Administragdo Financeira (SIAFI), em
conta bancdria especifica por ele informada. As despesas previstas neste edital serdo
financiadas com recursos da programacao orcamentaria do Ministério da Saude, por meio da
Funcional Programdtica 10.128.5021.20YD.0001 - Gestao e Organizac¢do do SUS.

4, DOS REQUISITOS
4.1. Podera participar do PET-Saude: Equidade - 2024/2026 o estudante que:

a) esteja regularmente matriculado em Curso de Graduac¢do da UFMS da area da Saude ou da
area de Ciéncias Humanas e/ou Sociais Aplicadas, conforme quadro de vagas item 3.1 deste
Edital;

b) possuir disponibilidade de, no minimo, 08 (oito) horas semanais, necessdrias para realizar
as atividades; e

c) ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa, exceto os auxilios ou bolsas dos Programas de
Assisténcia Estudantil, como por exemplo, auxilio permanéncia, moradia, alimentacdo, creche
e inclusdo digital.

5. DA INSCRICAO E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS



https://sigproj.ufms.br/
http://www.prograd.ufms.br/
http://www.prograd.ufms.br/

5.1. A inscricdo deverd ser feita pelo Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos -
SIGProj/UFMS, enderego: https://sigproj.ufms.br/, no periodo de inscrigdo definido no item
2.1 deste Edital.

5.2. Para inscrever-se neste Processo de Sele¢do, o estudante devera utilizar seu passaporte
institucional e preencher as informagdes solicitadas.

5.3. Ainscricdo implica no conhecimento e na aceitacdo das normas/condi¢cdes estabelecidas
neste Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

5.4. A inscricdo somente se efetiva no sistema apds o candidato preencher todas as
informacdes solicitadas, "SALVAR” e "SUBMETER A INSCRICAO".

5.4.1. Serd considerada vdlida e homologada a inscricdo SIGProj submetida por ultimo, sendo
desconsideradas aquelas submetidas vérias vezes, pelo mesmo estudante, para a mesma
vaga.

5.5. A Prograd ndo se responsabiliza por submissdes ndo recebidas por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas e/ou congestionamento das linhas de comunicac¢des, outros
fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, bem como erro no preenchimento da
inscri¢cao e envio pelo estudante.

6. DO PROCESSO DE SELECAO

6.1. Serd eliminado do Processo de Selecdo o estudante que ndo atender aos requisitos
listados no item 4 deste Edital.

6.2. Os estudantes serdo classificados por Curso/Unidade, de acordo com a ordem
decrescente da Média Geral Académica - MGA, constante do Histdrico Escolar UFMS do
estudante.

6.2.1. O estudante ingressante, por meio de transferéncia externa ou portador de diploma, ou
gue esteja no 12 semestre na UFMS, tera sua MGA 0,00 e serd utilizado o critério de
desempate para classificacao.

6.3. Havendo empate na MGA, para a classificacdo serd considerado, como critério de
desempate, nesta ordem de prioridade:

a) maior carga hordria com aproveitamento; e
b) maior idade.

6.4. Apds a finalizagdo do processo de selecdo, os estudantes classificados e selecionados
dentro do nimero de vagas serdo distribuidos pelos coordenadores para atuagdo nos grupos
de aprendizagem.

6.5. Cada grupo de aprendizagem tutorial podera contemplar a participacdo de estudantes na
condicdo de voluntarios (ndo bolsistas) convocados pela coordenacdo do programa, conforme
a necessidade e a ordem de classificagao.

6.6. Havendo vacancia de vaga, no periodo de vigéncia do programa, estudantes aprovados e
selecionados na condicdo de Classificado, respeitada a ordem de classificacdo do processo de
selecdo, terdo prioridade na substituicdo de Bolsistas e Voluntarios, respectivamente, desde
gue preencham os mesmos requisitos para o ingresso no PET-Saude, conforme item 4 deste
Edital, a época da substituicdo.

7. DO RESULTADO E DO RECURSO

7.1. A Prograd publicara o Edital de Resultado Preliminar da Sele¢ao de Estudantes, no portal
da Prograd, www.prograd.ufms.br.



https://sigproj.ufms.br/
https://sei.ufms.br/sei/www.prograd.ufms.br

7.2. O estudante podera interpor recurso administrativo do Resultado Preliminar, desde que
devidamente fundamentado e instruido em formuldrio especifico, conforme Anexo Unico
deste Edital.

7.3. A interposicao de recurso devera ser encaminhada a Prograd, por correio eletrénico, no
enderecgo seppe.prograd@ufms.br, conforme definido no item 2.1 deste Edital, com assunto
"Recurso Edital de Resultado Preliminar da Selecao de Estudantes CPTL - PET-Saude:
Equidade - 2024/2026".

7.4. Nao serdo apreciados os Recursos incompletos, incorretamente preenchidos,
encaminhados fora do prazo, ou que ndo estejam de acordo com o estabelecido neste Edital.

7.5. O Recurso sera analisado pela Prograd, constituindo-se em Unica e Ultima instancia de
Recurso em ambito Institucional.

7.6. A Prograd publicard o Edital de Resultado da Analise de Recursos e do Resultado Final, no
portal da Prograd, www.prograd.ufms.br.

7.7. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais, comunicados e resultados referentes a este Processo de Sele¢do publicados no portal
da Prograd.

8. DAS OBRIGAGOES
8.1. Compete ao estudante selecionado:

a) exercer praticas e vivéncias na realidade do trabalho em saldde e produzir conhecimento
relevante em dareas prioritdrias na producdo da saude, como na gestdo em saude e na
assisténcia a saude;

b) participar de todas as atividades programadas;
c) manter bom rendimento no Curso de Graduagao;

d) publicar ou apresentar trabalhos académicos em eventos de natureza cientifica,
individualmente ou em grupo, fazendo referéncia ao PET-Saude nas publicacdes e nos
trabalhos apresentados, bem como apresentar os resultados parciais ou finais no INTEGRA-
UFMS;

e) cumprir as exigéncias estabelecidas no Projeto PET-Saude aprovado pelos Ministérios da
Saude e da Educacdo; e

f) preencher formularios e relatdrios a serem entregues ao Ministério da Saude e a Prograd,
guando solicitado.

9. DA REVOGAGAO, ANULAGAO E IMPUGNAGAO DO EDITAL

9.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por decisdo unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos
a indenizacdo ou a reclamacao de qualquer natureza.

9.2 Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS, apds trés dias Uteis
apos a publicacdo deste Edital, aquele que, tendo-o aceitado sem objecdo, venha apontar,
depois do julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado, hipdtese em
gue tal comunicacdo ndo terd efeito de recurso.

9.3. Aqueles que aderirem as condi¢cdoes apresentadas neste Edital ndo poderdo arguir
nenhum vicio ou irregularidade, sendo a apresentacdo de sua proposta considerada como
concordancia irretratavel nas condicOes estabelecidas neste Edital.

9.4. O pedido de impugnacdo do presente Edital deverd ser dirigido ao Pro-Reitor de
Graduacao pelo e-mail gab.prograd@ufms.br.



https://sei.ufms.br/sei/seppe.prograd@ufms.br
https://sei.ufms.br/sei/www.prograd.ufms.br
https://sei.ufms.br/sei/gab.prograd@ufms.br

10. DISPOSIGCOES FINAIS

10.1. A participacdo no processo de sele¢cdo implica no conhecimento do presente Edital e
ciéncia de que a omissdao de informacdo ou a falsa declaracao sdo consideradas faltas graves,
assumindo inteiramente a responsabilidade perante o art. 299 do Cddigo Penal, que versa
sobre declaragcbes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo crime de
falsidade ideolégica. A comprovacao das informagdes prestadas poderad ser solicitada a
gualguer momento, e, caso haja inconsisténcia entre os dados informados, o desligamento
sera imediato.

10.2. Serdao incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais
complementares que vierem a ser publicados pela Prograd.

10.3. A Prograd reserva-se o direito de arbitrar sobre os casos omissos e as situacdes ndo
previstas no presente Edital.

10.4. Esclarecimentos e informacdes adicionais poderdo ser obtidos por correio eletronico
enviado a seppe.prograd@ufms.br.

10.5. E anexo Unico deste Edital o formulario de interposicio de recursos administrativos.

Campo Grande, 25 de abril de 2024.

ANDERSON VICOSO DE ARAUJO,

Pro-Reitor de Graduagao, em exercicio.



https://sei.ufms.br/sei/seppe.prograd@ufms.br

ANEXO UNICO - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO
(Edital n2 238/2024-Prograd/UFMS)
(DISPONIVEL NO SIGPROJ)

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA A SELECAO DE ESTUDANTES PARA O PROGRAMA PET-
SAUDE: EQUIDADE - 2024/2026, publicado no EDITAL DE RESULTADO N©@ /2024-
PROGRAD/UFMS, Divulgacdo do Resultado Preliminar.

Eu, , N2 da Inscricao
(protocolo SIGProj) ,
Unidade de lotagao - Sigla: , candidato a vaga no GRUPO DE
APRENDIZAGEM TUTORIAL: ,

participante do EDITAL DE SELECAO DE ESTUDANTES CPTL PARA O PET-SAUDE: EQUIDADE -

2024/2026, apresento recurso contra decisdo que consta no referido edital.

A decisdo objeto de contestacdo é: (explicitar a decisdo que esta contestando)

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdao sao:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexos os seguintes documentos:

Assinatura do estudante:

Local, de de 2024.

Documento assinado eletronicamente por Anderson Vicoso
de Araujo, Pré-Reitor(a), Substituto(a), em 25/04/2024, as

17:21, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13

de novembro de 2020.

1
Sel o
assinatura ¥
eletrbnica

—_— W W —

NOTA
MAXIMA UFMS

T+ acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 4818745 e o cddigo CRC 316EFBCS.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.000318/2024-11 SEI n2 4818745




