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Ministério da Educacao
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UFMS

INSTRUGAO NORMATIVA N2 67-PROGEP/UFMS, DE 9 DE SETEMBRO DE 2024,

DispOe sobre a Licenga para Capacitacao

dos servidores da Fundacao
Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS da Fundagdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto na
Resolugdo n° 139-CD/UFMS, de 8 de abril de 2021, e considerando o contido no Processo n?
23104.020853/2024-81, resolve:

Art. 1° Esta Instrucdo Normativa dispde sobre os procedimentos para
concessao de Licenca Capacitacdo dos servidores da Fundacdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul - UFMS.

Art. 2° Os periodos aquisitivos quinquenais para a Licenca para Capacitacao
serdo computados a partir da data de entrada em exercicio no servico publico.

§ 1° A Licenca podera ser concedida para:
| - cursos de capacitagdo profissional presenciais ou a distancia;

Il - elaboracdo de monografia, trabalho de conclusdo de curso, dissertacdo de
mestrado, tese de doutorado, de livre-docéncia ou estdgio pés-doutoral;

Il - prorrogacao dos prazos de afastamento para pds-graduacgao stricto sensu; e
IV - cursos conjugados com:

a) atividades praticas em posto de trabalho, em 6érgdo ou entidade da
administracdo publica direta ou indireta dos entes federativos, dos Poderes da Unido ou de
outros paises ou em organismos internacionais; ou

b) realizacdo de atividade voluntaria em entidade que preste servicos dessa
natureza no Pais.

§ 2° A Licenca para Capacitacao podera ser parcelada em até seis periodos, e o
menor periodo ndo podera ser inferior a quinze dias.

§ 3° Quando a Licenca for parcelada, devera ser observado o intersticio minimo
de sessenta dias entre os periodos.

§ 4° Os periodos de Licenca para Capacitacdo ndo sdao acumuldveis, devendo ser
utilizados antes do fechamento do préximo quinquénio.
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§ 5° SO podera ser concedida Licenca para Capacitacdo quando a carga horaria
total da acdo de desenvolvimento ou do conjunto de ac¢des seja igual ou superior a trinta
horas semanais.

Art. 3° Os requisitos para a concessao da Licenca para Capacitacdo sao:

| - o afastamento ndo podera trazer prejuizos ao bom funcionamento, rotina e
qgualidade dos servicos realizados na Unidade;

Il - o servidor deve ter sido aprovado no estdgio probatodrio;

lll - o servidor ndao pode ter pendéncias de documentagao relativas a outros
afastamentos para capacitacdo e/ou qualificacdo;

IV - o servidor deve ter completado cinco anos de efetivo exercicio no servigo
publico; e

V - impossibilidade de cumprir a jornada semanal de trabalho concomitante
com a atividade de capacitacao.

Art. 4° Nos afastamentos superiores a trinta dias consecutivos ficard suspenso o
pagamento das parcelas referentes as gratificacdes e adicionais vinculados a atividade ou ao
local de trabalho, e que ndo facam parte da estrutura remuneratéria basica do seu cargo
efetivo, a contar do primeiro dia de afastamento.

Art. 5° O servidor devera dedicar-se exclusivamente as atividades programadas
de capacitacdo durante a licenga.

Art. 6° Apds cumpridos os requisitos estabelecidos no art. 3°, o servidor devera
encaminhar, via Sistema Eletronico de Informacgdes, para a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
processo de solicitacdo de Licenca para Capacitacdo, no prazo de trinta dias de antecedéncia,
se no Pais, ou noventa dias, se fora do Pais.

§ 1° Para solicitacdo de Licengca para cursos de capacitacdo, prorrogacdo de
afastamento para cursar mestrado ou doutorado ou escrita de trabalho de conclusao de curso,
dissertacdo ou tese, deverdo ser anexados os seguintes documentos:

| - requerimento de Licenga Capacitagdao, disponivel no SEl, assinado pelo
servidor, pela direcdo da UAS, nos casos de servidor docente e técnico-administrativo, lotado
nas UAS, e pela Chefia Imediata, no caso de servidores lotados nas Unidades da Administracao
Central.

Il - comprovante de matricula do estabelecimento de ensino, com horario e
periodo da atividade a ser realizada ou Plano de Estudos assinado pelo servidor e pelo
orientador;

Il - resolugao do Conselho da Unidade, no caso de servidor docente; e

IV - requerimento de afastamento do Pais, disponivel no SEl, caso o
afastamento seja para o exterior.
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§ 2° No caso de solicita¢do de Licenga para estagio pds-doutoral, livre-docéncia
ou prorrogacao de afastamento Pds-Doutorado deverdo ser anexados:

| - requerimento de Licenca Capacitacdo, disponivel no SEI, assinado pelo
servidor, pela direcdo da UAS, nos casos de servidor docente e técnico-administrativo, lotado
nas UAS, e pela Chefia Imediata, no caso de servidores lotados nas UAC.

Il - Carta Convite ou aceite, ou documento que comprove a participacao no
curso/pesquisa da Instituicdo de Ensino.

Il - resolugao do Conselho da Unidade, no caso de servidor docente; e

IV - requerimento de afastamento do Pais disponivel no SEl, caso o afastamento
seja para o exterior.

Art. 7° A concessdao da Licenca para Capacitacdo fica condicionada ao
planejamento interno da Unidade de lotacdo do servidor, a oportunidade de afastamentos e a
relevancia do curso ou da atividade para a Instituicao.

Paragrafo Unico. A concessdao de Licenca para Capacitagdo, no caso de
docentes, ndo enseja contratacdo de Professor Substituto.

Art. 8° Apds analise da conformidade dos documentos pela Progep, o processo
serd analisado pela Comissdo Permanente de Pessoal Docente, no caso de Servidor Docente,
ou Comissado Interna de Supervisdo, no caso de Servidor Técnico-Administrativo em Educacéo,
levando em consideracdo a relevancia do curso para a UFMS.

Art. 9° O servidor poderd gozar de sua Licenga para Capacitagdo somente apds
a publicagdo da Portaria do Reitor.

Art. 10. O prazo para apresentar a comprovacao de conclusdo do curso ou
atividade é de trinta dias a contar da data do encerramento da Licenca por meio dos seguintes
documentos:

| - Certificado de Conclusdo e/ou documento comprobatdrio de participagéo;

Il - Relatério Final de Atividades, disponivel no SEl, assinado pelo servidor, pelo
Diretor da Unidade da Administracdo Setorial, nos casos de servidor docente e técnico-
administrativo, lotado nas UAS, e pela Chefia Imediata, no caso de servidores lotados nas
Unidades da Administracao Central

lll - para Licenca para estagio pds-doutoral, livre-docéncia ou prorrogacao de
afastamento para Pds-Doutorado, Relatério Final de Atividades devidamente assinado pelo
servidor e pelo orientador/supervisor.

Art. 11. Caso o servidor ndo cumpra suas atividades no tempo de afastamento
concedido, devera encaminhar a Progep, via SEl, em no mdaximo trinta dias apds o término da
Licenga para Capacitagdo, os seguintes documentos:

| - atestado de matricula e justificativa da ndo conclusdo; e

Il - em caso de licenca para escrita do trabalho de conclusdao de curso,
dissertacdo ou tese; ou prorrogacdo de afastamento para pds-graduacdo stricto sensu, plano
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de estudos assinado pelo orientador, com previsao de data de término.

Art. 12. O n3o cumprimento do disposto nos artigos 10 e 11 implicara no
ressarcimento dos valores correspondentes as despesas com a licenca, e na aplicacdo das
penalidades previstas em lei.

Art. 13. Fica revogada a Instrucdao Normativa n2 27, de 12 de margo de 2021.

Art. 14. Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicacao

GISLENE WALTER DA SILVA

Documento assinado eletronicamente por Gislene Walter da
Silva, Pr6-Reitor(a), em 09/09/2024, as 18:47, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no §
32 do art. 42 do Decreto n2 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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