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RESOLUCAO N2 53-CGT-GSJ-EAD/AGEAD/UFMS, DE 23 DE OUTUBRO DE
2024.

O COLEGIADO ESPECIAL DE CURSO DO CURSO
SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE SERVICOS JURIDICOS E
NOTARIAIS DA AGENCIA DE EDUCACAO DIGITAL E A DISTANCIA da
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto no paragrafo Unico do art. 4¢
da Instrucao Normativa Conjunta n? 3-GAB/PROGRAD/PROPP/UFMS, de 15
de maio de 2023, e considerando o contido no processo n.2
23104.030586/2024-50, resolve:

Aprovar o Plano de Acao da Coordenacao do Curso Superior de
Tecnologia em Gestao em Servicos Juridicos e Notariais, da Agéncia de
Educacao Digital e a Distancia da Fundacao Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul - Agead/UFMS na forma do Anexo | a esta Resolucao.

HELOISA HELENA DE ALMEIDA PORTUGAL
Presidente do Colegiado Especial de Curso

Documento assinado eletronicamente por
Heloisa Helena de Almeida Portugal,
Presidente de Colegiado, em 24/10/2024,
as 13:59, conforme horario oficial de Mato
Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do
art. 42 do Decreto n?10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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& i informando o cédigo verificador 5204756 e o cédigo CRC
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Referéncia: Processo n? 23104.007104/2024-68 SEIn2 5204756
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ANEXO | - PLANO DE AGAO DA COORDENAGAO DE CURSO

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTAO DE SERVIGOS
JURIDICOS E NOTARIAIS

1) ATUAGAO DO COORDENADOR
1.1 Diretrizes legais da atuagdo do coordenador de curso

A Coordenadora do Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Servigos Juridicos e Notariais da
Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) exerce as seguintes fungdes, de
acordo com o Art. 20 de n°® 137, Coun, de 29 de outubro de 2021, que aprova o Regimento Geral
da UFMS:

| — convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il — executar as deliberagdes do Colegiado de Curso;

Il — gerenciar o curso, a vida académica e o desempenho dos estudantes do curso,
acompanhando a execugao do Projeto Pedagogico do Curso;

IV — elaborar os estudos necessarios a compatibilizagado das cargas horarias e dos planos
de ensino das disciplinas da estrutura curricular, de acordo como Projeto Pedagdgico do
curso;

V — encaminhar ao Dirigente da Unidade de vinculo do Curso, as demandas de oferta de
disciplinas;

VI — assessorar as Unidades da Administracao Central e da Administracao Setorial em
assuntos de administragao académica;

VIl — acompanhar os indicadores de desempenho do curso, descritos no Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) integrado ao Projeto Pedagdgico Institucional (PPI)
e ao Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU);

VIl — coordenar a matricula dos estudantes do curso; e

IX — zelar pelas informag¢des mantidas no Sistema de Controle Académico.

A presidéncia do Colegiado Especial de Curso do Curso Superior de Tecnologia em Gestao de
Servigos Juridicos e Notariais foi designada pela PORTARIA N° 130-RTR/UFMS. DE 2 DE
FEVEREIRO DE 2023.

1.2 Perfil do Coordenador

Heloisa Helena de Almeida Portugal é doutora em Direito Constitucional pela PUC-SP (2016),
possui mestrado em Direito Negocial pela Universidade Estadual de Londrina (2000), com énfase
em Direito Comunitario e do Mercosul. Especialista em Direito Internacional pela Organizagao dos
Estados Americanos (OEA). Professora adjunta na Universidade Federal do Mato Grosso do Sul -
Campus Trés Lagoas. Coordenadora do Projeto ASA - Além da Sala de Aula da UFMS. Membro
da Comunidade Internacional de Estudos em Direito Digital. Vice Lider do Grupo de Pesquisa
Direito Empresarial, inovagdes tecnoldgicas e Direitos Humanos, na area de Inovacéo, inteligéncia
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artificial e Desenvolvimento Humano. Membro da equipe do LABINOVA - Laboratério de Inovacgao
para Educagdo Basica. Experiéncia em gestdo e coordenagdo de curso desde 2002 com
expressiva atuacdo em atividades de extensao especialmente em atendimento idoso, criangas e
vulneraveis; Areas de atuacao: Direitos Humanos e Direito Digital, Direito Internacional, Direito
Humanitario.

1.3 Regime de trabalho, horarios e canais de atendimento da coordenagao

A docente é estatutaria, com regime de trabalho integral (Dedicacdo Exclusiva) e dedica no
minimo 20h semanais para as atividades da Coordenagado. Os horarios de atendimento da
coordenacao estao disponiveis na consulta publica do Plano de Atividades Docentes da UFMS:

https://siai.ufms.br/plano-atividades/consulta-publica.

Contato de e-mail da coordenacéo: gsj.agead@ufms.br
Ramal da Coordenagao: 67 3345-7614

1.4 Informagoes sobre o curso

Link da Pagina Publica:

https://agead.ufms.br/tecnologia-em-gestao-de-servicos-juridicos-e-notariais/
Link do Ambiente de Integragéo: https://ava.ufms.br/course/view.php?id=43798

Link do Portfélio do Curso: hitps://sites.google.com/ufms.br/portfoliogsjn

1.5 Participagdo em Orgdos Colegiados, Comissées e Comités

e Comissdo de Etica da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul -
(PORTARIA N° 458-RTR/UFMS., DE 29 DE ABRIL DE 2024)

e Comissao de Avaliagdao de Desempenho (CAD) para proceder a avaliagdo de desempenho
de Estagio Probatdrio da servidora MARILIA RULLI STEFANINI, lotada no Campus de Trés
Lagoas - (PORTARIA N° 54-CPTL/UFMS, DE 23 DE FEVEREIRO DE 2024)

e Comissao de Extensdo e Cultura - Atividades Extensionistas - (PORTARIA N°
528-CPTL/UFMS, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2023).

e Colegiado de Curso de Direito - (PORTARIA N° 488-CPTL/UFMS, DE 27 DE NOVEMBRO
DE 2023)

e Colegiados de Curso dos Cursos de Graduagao do Campus de Trés Lagoa - (BORTARIA
N° 437-CPTL/UFEMS, DE 1° DE NOVEMBRO DE 2023)

e Comissdo de Etica da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul -
(PORTARIA N° 1.078-RTR/UFMS, DE 30 DE AGOSTO DE 2023)

e a Comissao de Organizacao do Congresso Internacional de Educacao Superior a Distancia
e Congresso Brasileiro de Ensino Superior a Distancia - CIESUD:ESUD 2023, a ser
realizado de 23 a 27 de outubro de 2023, na UFMS - (PORTARIA N°
41-AGEAD/RTR/UEMS. DE 08 DE AGOSTO DE 2023)

e Comissdo para elaboracido de Projeto Pedagdégico de Curso - PPC do Curso de
Especializagdo em Praticas Inovadoras no Ensino de Matematica do Programa de
Especializacdo Docente (PED-Brasil), iniciativa do Lemann Center for Educational
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Entrepreneurship and Innovation in Brazil em parceria com o Instituto Canoa e em
execugao pela Agéncia de Educacgao Digital e a Distancia da Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul - AGEAD/UFMS - (PORTARIA N° 8-AGEAD/RTR/UFMS, DE 08 DE
FEVEREIRO DE 2023)

e Comissao Setorial de Extensao da Agéncia de Educagao Digital e a Distancia - Agead -
(PORTARIA N° 7-AGEAD/RTR/UEMS, DE 02 DE FEVEREIRO 2023)

e Comissao Setorial de Ensino da Agéncia de Educacao Digital e a Distancia - Agead -
(PORTARIA N° 6-AGEAD/RTR/UEMS, DE 02 DE FEVEREIRO 2023)

1.6 Indicadores de desempenho da Coordenacao
O Curso ainda nao passou por avaliagao externa, no entanto, temos os dados da Autoavaliagao

Institucional. De acordo com os dados da Comissao Setorial de Avaliagdo (CSA) a coordenagao
foi avaliada conforme apresentado a seguir (Tabela 1).

Tabela 1 - Avaliacdo da coordenacgdo pelos estudantes

Item | Média 5(%) | 4%) | 3(%) | 2%) | 1(%) NA/NQR/NSA
a1l 4,62 64,34 | 19,58 | 2,80 | 2,10 | 0,70 10,49
Q2 4,27 53,15 | 18,88 | 12,59 | 2,80 | 3,50 9,09
Q3 4,40 59,44 | 13,29 | 9,09 | 4,20 | 2,10 11,89
Q4 4,16 40,56 | 11,19 | 6,99 | 4,90 | 4,20 32,17

Escala: 5 — concordo totalmente a 1 discordo totalmente;

NA —ndo se aplica, NQR — ndo quero responder — NSR — ndo sei responder;

Q1 - A Coordenacdo divulgou informagbes e documentos da UFMS e do Curso relacionados a seu funcionamento, por exemplo,
Plano de Desenvolvimento Institucional da UFMS (PDI) integrado ao Projeto Pedagodgico Institucional (PPI), Plano de
Desenvolvimento da Unidade (PDU), Regulamentos e Projeto Pedagdgico.

Q2 - A Coordenagdo divulgou oportunidades para participagdo dos estudantes em programas de ensino (monitoria, ligas
académicas, grupos de estudo), pesquisa (editais, iniciagdo cientifica), extensdo, internacionalizagdo, empreendedorismo, inovagao,
cultura, esporte (editais, projetos, eventos/a¢des) e de assisténcia ao estudante (servigos, atendimentos, auxilios).

Q3 - A Coordenagao esteve disponivel, no horario da UFMS, para atendimento aos estudantes.

Q4 - Foram oferecidas oportunidades aos estudantes para atuarem como representantes em Orgdos Colegiados, pela entidade de
representac¢do estudantil (DCE).

A Tabela 1 traz uma avaliacdo detalhada sobre a atuacdo da coordenacdo de curso do Curso
Superior de Tecnologia em Gestado de Servigos Juridicos e Notariais, com base nas respostas
fornecidas pelos estudantes. A escala utilizada vai de 1 (discordo totalmente) a 5 (concordo
totalmente), permitindo uma visao clara da percepc¢ao dos estudantes sobre diversos aspectos da
coordenacgao.

Q1 - A Coordenagao divulgou informagdes e documentos da UFMS e do curso relacionados
ao seu funcionamento
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A coordenacao obteve uma média de 4,62, com 64,34% dos estudantes concordando totalmente
(nota 5). Esse dado indica que a maioria dos estudantes acredita que as informagbes e
documentos relevantes, como o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e o Projeto
Pedagdgico do Curso (PPC), foram adequadamente divulgados pela coordenagao. Apenas 0,70%
dos respondentes discordaram dessa afirmagéao, sugerindo que a coordenagéo esta atendendo as
expectativas da maioria dos estudantes no que se refere a comunicacgao institucional.

Q2 - A Coordenacao divulgou oportunidades para participagdao dos estudantes em
programas de ensino, pesquisa e extensao

Neste item, a média foi 4,27, com 53,15% dos estudantes concordando totalmente e 18,88%
concordando parcialmente (nota 4). Houve uma parcela maior de discordancia em comparagéao
com o Q1, com 2,80% dos estudantes atribuindo nota 2 e 3,50% atribuindo nota 1. Isso sugere
que, embora a maioria dos estudantes veja a coordenagdo como promotora de oportunidades, ha
um percentual significativo que nao sente que essas oportunidades sao amplamente divulgadas
ou acessiveis.

Q3 - A Coordenacdo esteve disponivel no horario da UFMS, para atendimento aos
estudantes

A questao Q3, sobre a disponibilidade da coordenagao para atendimento aos estudantes, obteve
uma media de 4,40 e 59,44% dos respondentes dando nota maxima (5). Apenas 2,10% dos
estudantes discordaram dessa afirmacdo, o que reflete uma percepgdo positiva sobre a
disponibilidade e o acesso a coordenagao para assuntos académicos e administrativos.

Q4 - Foram oferecidas oportunidades aos estudantes para atuarem como representantes
em Orgaos Colegiados

Este item obteve a média 4,16 com a maior variagdo nas respostas. Apenas 40,56% dos
estudantes concordaram totalmente (nota 5), enquanto 32,17% marcaram a opgao
"NA/NQR/NSA" (ndo se aplica/ndo quero responder/ndo sei responder), o que pode indicar falta
de conhecimento ou interesse dos estudantes sobre essa possibilidade. 4,20% dos estudantes
atribuiram nota 1, sugerindo que a coordenacao pode ter falhado em oferecer ou divulgar
adequadamente essas oportunidades de participagao colegiada.

De forma geral, a coordenagao de curso do Curso Superior de Tecnologia em Gestao de Servigos
Juridicos e Notariais foi bem avaliada pelos estudantes, com uma média geral elevada em todos
os itens. A disponibilidade da coordenacao para atendimento (Q3) foi o ponto mais bem avaliado,
enquanto a divulgacao de oportunidades de participacdao em érgaos colegiados (Q4) foi o aspecto
menos destacado, apontando uma possivel area de melhoria.

Os dados sugerem que, apesar de uma avaliagdo global positiva, ha espago para melhorar a
comunicagao sobre oportunidades de participagao académica e colegiada, além de tornar essas
informagdes mais acessiveis a um numero maior de estudantes.

1.7 Periodo de vigéncia do mandato da coordenacao e do Plano de Acao
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Outubro de 2024 a Outubro de 2026.
2) GESTAO DO CORPO DOCENTE
2.1 Professores especialistas, professores tutores e equipe multidisciplinar

Professores especialistas
1. ADRIANE ANGELICA FARIAS SANTOS LOPES DE QUEIROZ - Doutorado
ARTHUR CALDEIRA SANCHES - Doutorado
CAMILO HENRIQUE SILVA - Doutorado
CARLOS ALBERTO DA SILVA - Doutorado
CARLOS EDUARDO PEREIRA FURLANI - Doutorado
CAROLINA ELLWANGER - Doutorado
CLESTON ALEXANDRE DOS SANTOS - Doutorado
DAIANI DAMM TONETTO RIEDNER - Doutorado
9. DIEGO GILBERTO FERBER PINEYRUA - Doutorado
10. DIONISIO MACHADO LEITE FILHO - Doutorado
11. FILIPE QUEVEDO PIRES DE OLIVEIRA E SILVA - Doutorado
12. FRANCISCO ILIDIO FERREIRA ROCHA - Doutorado
13. GERALDINO CARNEIRO DE ARAUJO - Doutorado
14. GEZIELA IENSUE - Doutorado
15. GUILHERME SAMPIERI SANTINHO - Doutorado
16. ISABELLE DIAS CARNEIRO SANTOS - Doutorado
17. JOSE CARLOS DE JESUS LOPES - Doutorado
18. JOSILENE HERNANDES ORTOLAN DI PIETRO - Doutorado
19. LEMUEL DE FARIA DINIZ - Doutorado
20. MARILIA RULLI STEFANINI - Doutorado
21. ROBERT ARMANDO ESPEJO - Doutorado
22. ROSAMARIA COX MOURA LEITE PADGETT - Doutorado
23. SONIA MARIA MONTEIRO DA SILVA BURIGATO - Doutorado
24. TIANA ANDREZA MELO ANTUNES - Doutorado

©®NOOGO A WN

Professores Tutores
1. ALESSANDRA DE MELO LIMA MARQUES - Mestrado
2. ALINE CRISTINA MAZIERO - Doutorado
3. ARIELI DAVALOS MARCONDES - Especializacao
4. BRAYAN CORREA DE CAMPOS - Especializagao
5. BRUNO MAZER GARCIA - Especializagao
6. CAIQUE RIBEIRO GALICIA - Doutorado
7. CAMILA GONCALVES DA COSTA - Doutorado
8. CAMILO HENRIQUE SILVA - Doutorado
9. CARLOS ALBERTO DA SILVA - Doutorado
10. CAROLINA ELLWANGER - Doutorado
11. CLAUDIA MACEDO PIRES - Mestrado
12. CLEO ADRIANO DA SILVA - Mestrado
13. CLESTON ALEXANDRE DOS SANTOS - Doutorado
14. CLISLENIO DE SOUZA CARVALHO - Mestrado
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DALINE MOINA MATSUNAKA DUTRA - Mestrado

DALVA MACIEL CORREA - Mestrado

DANIELLE SANTIAGO NEPOMUCENO DE SOUZA - Mestrado
DANILO PALHETA NERY DA SILVA - Mestrado

DIANA KATIA DE LIMA - Especializagao

DIANA PACHECO DE SOUZA - Mestrado

EDSON DOS SANTOS PEREIRA - Mestrado

EDUARDO CORNETO SILVA - Doutorado

EDUARDO RODRIGUES - Especializacao

FABRICIO PAIVA DORISBOR - Graduagéo

FELIPE CARVALHO SILVA DE JESUS - Mestrado

GEZIELA IENSUE - Doutorado

GUILHERME GLORIANO DE SOUZA - Mestrado

HELDER SAMUEL DOS SANTOS LIMA - Mestrado

IGOR ALEXANDRE BARCELOS GRACIANO BORGES - Doutorado
JEFFERSON SILVA DE PADUA MELO - Mestrado

JESSICA SERRA CORREA DA COSTA - Mestrado

JOSE FLAVIO RODRIGUES SIQUEIRA - Doutorado
JOSEANE BORTOLANZA DE OLIVEIRA - Mestrado

LAIS SANTOS DE SOUZA - Graduacgao

LEANDRO DOS SANTOS PEREIRA - Especializagao

LETICIA LOPES DE ANDRADE PALARO - Graduagao

LILIAN OLIVEIRA DANIEL - Mestrado

LUCAS ARAKAKI TAKEMOTO - Graduacgao

MAICON GUILLAND VEIGA - Mestrado

MATHEUS HENRIQUE LEANDRO GARCIA - Mestrado
NATALY LUIZA NANTES OJEDA - Especializagéao

OSEIAS FREITAS DE OLIVEIRA JUNIOR - Mestrado
PATRICKSON CHAMORRO LUCAS PELZL - Mestrado
RAFAEL PINHEIRO DE ANDRADE - Mestrado

REGIA APARECIDA FERREIRA CHAVES COSTA - Especializacao
ROBSON LUBAS ARGUELHO - Mestrado

RONALDO MIRAGLIA BRANDAO DE LIMA - Graduacgao
ROSALIA AZAMBUJA - Graduacgao

SONES LEI APARECIDA DOMINGUES CINTRA - Mestrado
THAIS HELENA CORREA DOS SANTOS DE ARAUJO - Especializagao
THIAGO ALVES SPONTONI - Mestrado

THIAGO AUGUSTO DE OLIVEIRA MARINHO FERREIRA - Doutorado
WDSON RIBEIRO ARAUJO - Especializacao

WELLINGTON JOSE DA SILVA ALVES - Especializagao
WILLYAN CANDIDO SILVA - Mestrado

Equipe Multidisciplinar de Produgao de Materiais Didaticos - EMP

abrwbd -~

DAIANI DAMM TONETTO RIEDNER - Doutorado;

MARCOS PAULO DOS SANTOS DE SOUZA - Especializagao;
MARA CRISTINA DE MORAIS MACHADO - Graduagao;
ADILSON SANTERIO DA SILVA - Graduagao;

DOUGLAS NANTES GUALBERTO - Mestrado;
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MAURO DOS SANTOS DE ARRUDA - Doutorado;
ANA KARLA PEREIRA DE MIRANDA - Doutorado;

Equipe Multidisciplinar de Validagao - EMV

NGO A WN =

©

10.
1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.

DAIANI DAMM TONETTO RIEDNER (Presidente) - Doutorado;
APARECIDA SANTANA DE SOUZA CHIARI - Doutorado;
LEANDRO BEZERRA DE LIMA - Doutorado;

ELIANE MATTOS PIRANDA - Doutorado;

DANIELE CORREIA - Doutorado;

KARINA OCAMPO RIGHI CAVALLARO - Doutorado;
NADYA KALACHE - Doutorado;

CAMILA MEDEIROS DA SILVA MAZZETI - Doutorado;
GECELE MATOS PAGGI - Doutorado;

RUY ALBERTO CAETANO CORREA FILHO - Doutorado;
GELSON DOS SANTOS DIFANTE - Pés-Doutorado;

EDNA PAGLIARI BRUN - Doutorado;

ANA KARLA PEREIRA DE MIRANDA - Doutorado;

YASMIN GOMES CASAGRANDA - Doutorado;

HELOISA HELENA DE ALMEIDA PORTUGAL - Doutorado;
JAQUELINE APARECIDA MARTINS ZARBATO - Doutorado;
ANA CAROLINA PONTES COSTA - Doutorado;

Equipe Multidisciplinar de Apoio Técnico Pedagégico - EMA:

®NO Ok WD~

9.
10.

1.
12.

ANA CAROLINA PONTES COSTA - Doutorado

ANALIGIA MIRANDA DA SILVA - Doutorado

DARBI MASSON SUFICIER - Doutorado

LUCIENE CLEA DA SILVA - Doutorado

ROGERIO CARVALHO ANDRADE - Mestrado

STELLA SANCHES DE OLIVEIRA SILVA - Doutorado

TIANA ANDREZA MELO ANTUNES - Doutorado

HELLEN JAQUELINE MARQUES - Doutorado

ALVARO JOSE DOS SANTOS GOMES - Doutorado
JOSILENE HERNANDES ORTOLAN DI PIETRO - Doutorado
FILIPE QUEVEDO PIRES DE OLIVEIRA E SILVA - Doutorado
ANA KARLA PEREIRA DE MIRANDA - Doutorado

2.2 Acoes de ensino, de pesquisa e de extensdo cadastrados na Pr6-Reitoria competente,
envolvendo professores do curso

Adriane Angelica Farias Santos Lopes de Queiroz

Protocolo: FWD9A.050524

Nome: A Influéncia do Layout nos Servigos de Atendimento Neurolégico em Campo Grande, MS,
Brasil

Tipo: Extensao, Cultura e Esporte
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Edital: UFMS/PROECE N° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Agbes de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: 3KLND.300324

Nome: Estruturacdo do OBSEIS - Observatorio do Ecossistema de Inovagao Social da UFMS
Tipo: Extensao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Agbes de Extensao

Status: Em andamento

Protocolo: IEFWE.030322

Nome: Rodas de Conversa 2022 - Construindo Juntos um Lugar Melhor
Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 06/2022 - EXT 2022 - Ac¢des de Extenséo
Status: Finalizado

Camilo Henrique Silva

Protocolo: FUJ1K.261022

Nome: Direito Animal e Sucessé&o: Dialogo Necessario
Tipo: Pesquisa e Pos-graduagao

Edital: UFMS/PROPP N° 6/2022 - Projetos de Pesquisa
Status: Em andamento

Protocolo: 6MZ6J.210624

Nome: Direito de Familia: Uma Pratica Social

Tipo: Extensédo, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Agbes de Extensao
Status: Em andamento

Carlos Alberto Da Silva

Protocolo: BMAOK.040322

Nome: Balcao da Inclusao Digital Solidaria (BIDS)

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extenséo
Status: Em andamento

Protocolo: WHWPX.020322

Nome: Cyber Security

Tipo: Pesquisa e Pés-graduacgao

Edital: UFMS/PROPP N° 6/2022 - Projetos de Pesquisa
Status: Em andamento

Protocolo: S11UD.110622

Nome: Reciclagem de Equipamentos para Projetos de Altas Habilidades/Superdotacao da
PMCG/SEMED/DEE

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extenséo

Status: Em andamento

Carolina Ellwanger
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Protocolo: 66UTI.160322

Nome: Circulo Restaurativo: Ferramenta para Pacificagcdo Social
Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: DTW6P.140224

Nome: JUDECO - Justiga e Desenvolvimento Comunitario

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Agbes de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: HH3R2.061222

Nome: Pontes para Didlogos: Mediagéo e Conciliagao

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extenséo
Status: Em andamento

Caroline Elizabel Blaszko

Protocolo: PBVLA.210524

Nome: | Congresso Nacional de Brinquedoteca e Brinquedistas

Tipo: Extensao, Cultura e Esporte

Edital: UFMS/PROECE N° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de A¢bes de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: RLZQV.310323

Nome: Praticas Educativas e a Brinquedoteca no Brasil: O Estado do Conhecimento
Tipo: Pesquisa e Pés-graduacgao

Edital: UFMS/PROPP/AGINOVA N° 54/2023 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Cleston Alexandre dos Santos

Protocolo: VLPY1.070822

Nome: Cleston Alexandre dos Santos

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 216/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: MVBDG.250723

Nome: Contabilidade Introdutéria |

Tipo: Graduacao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 5/2023 - Cadastro de Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Protocolo: MH14B.040322

Nome: Contabilidade Introdutéria Il

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n° 08/2022 - Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado
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Protocolo: W8XTM.090224

Nome: Contabilidade Introdutéria Il

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n° 16/2024 - Cadastro de Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Protocolo: 8TRCG.240124

Nome: Educagdo Fiscal: Desenvolvendo Parceria para a Conscientizagdo da Fungao
Socioeconémica do Tributo e para o Desenvolvimento Regional

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023

Status: Em andamento

Protocolo: LTUU5.190722

Nome: Explorando a Contabilidade Introdutéria | na Pratica
Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 24/2022 - Projetos de Ensino
Status: Finalizado

Protocolo: 0IZ0N.200524

Nome: IV Férum Académico: Contabilidade Eleitoral - Aspectos Contabeis e Juridicos
Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de A¢des de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: DQIDL.250723

Nome: Laboratério Contabil |

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 5/2023 - Cadastro de Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Protocolo: J5RRC.150224

Nome: Laboratério Contabil Il

Tipo: Graduagéao

Edital: Edital UFMS/Prograd n° 16/2024 - Cadastro de Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Protocolo: YR4Q1.270723

Nome: Laboratério de Praticas de Contabilidade Introdutéria

Tipo: Graduacéao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 2/2023 - Cadastro de Projetos de Ensino
Status: Em andamento

Protocolo: GK0QO.170424

Nome: Nucleo de Apoio Fiscal e Contabil do Curso de Ciéncias Contabeis do Campus de Trés
Lagoas

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensao

Status: Em andamento

Protocolo: WKV6J.190722
Nome: Pratica Contabil |
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Tipo: Graduacgao
Edital: Edital UFMS/Prograd n° 08/2022 - Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Protocolo: SO4CY.180522

Nome: Simplificando o Exame de Suficiéncia: Multiplicagdo dos Conhecimentos em Ciéncias
Contabeis

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n°® 06/2022 - EXT 2022 - A¢des de Extensao

Status: Em andamento

Daiani Damm Tonetto Riedner

Protocolo: BC8PT.130423

Nome: 20° Congresso Brasileiro de Ensino Superior a Distancia e 9° Congresso Internacional de
Educacgéo Superior a Distancia - ESUD | CIESUD 2023

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023

Status: Finalizado

Protocolo: N7C7L.070822

Nome: Daiani Damm Tonetto Riedner

Tipo: Graduacéao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 216/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: UGCPU.250122

Nome: Educagéo, Midias e Tecnologias

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 08/2022 - Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Protocolo: PRZHS.250123

Nome: Educacéo, Midias e Tecnologias

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n° 5/2023 - Cadastro de Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Protocolo: SY5FY.170324

Nome: | Seminario de Extensao do Programa UFMS Digital

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢bes de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: XGQLD.090922

Nome: Laboratorio de Praticas e Inovagao Pedagdgica

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agbes de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: AQOMV.130421
Nome: Trilhas Formativas para Aprendizagem Online
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Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte
Edital: Edital n® 34/2021 - EXT 2021 - UFMS/Proece
Status: Em andamento

Diego Gilberto Ferber Pineyrua

Protocolo: B2AKH.250322

Nome: Diego Gilberto Ferber Pineyrua

Tipo: Graduacéao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 108/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: RFFZ3.030822

Nome: Diego Gilberto Ferber Pineyrua

Tipo: Graduacgéo

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 216/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: ARVT4.170523

Nome: Factiva Day

Tipo: Extensédo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023
Status: Finalizado

Protocolo: HNXJJ.200324

Nome: Factiva Day: Como Lidar com as Dificuldades Enfrentadas no Meio Académico e
Empresarial

Tipo: Extensao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensao

Status: Finalizado

Protocolo: LSM35.290322

Nome: V Semana Sul-Mato-Grossense de Engenharia de Produgao
Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agbes de Extensao
Status: Finalizado

Protocolo: 8IBKU.280623

Nome: VI Semana Sul-Mato-Grossense de Engenharia de Produgao - SESMEP
Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023

Status: Finalizado

Dionisio Machado Leite Filho

Protocolo: Y85EG.070323

Nome: Aplicacao de Conceitos de Blockchain no Dominio de Internet das Coisas
Tipo: Pesquisa e Pds-graduagéao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n° 54/2023 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento
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Protocolo: 39VCP.130524

Nome: Projeto e Prototipagem de Sistemas Computacionais Aplicados a Area de Energias
Renovéveis

Tipo: Pesquisa e Pos-graduacéao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n°® 56/2024 — Selegcao de Projetos de Pesquisa e Inovagéo
Desenvolvidos no Ambito da UFMS - 2024

Status: Em andamento

Filipe Quevedo Pires de Oliveira e Silva

Protocolo: VNALL.280224

Nome: Influéncia da Comunicagédo na Tomada de Decisao do Consumidor de Alimentos

Tipo: Pesquisa e Pés-graduacao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n°® 56/2024 — Sele¢do de Projetos de Pesquisa e Inovagao
Desenvolvidos no Ambito da UFMS - 2024

Status: Em andamento

Protocolo: NPY80.110422

Nome: Pesquisa de Satisfagdo com a Comunidade da Escola Estadual Prof? Joelina de Almeida
Xavier referente & Reforma Realizada pelo Projeto Revitalizando a Educag¢do com Liberdade

Tipo: Extensao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - A¢bes de Extensao

Status: Finalizado

Protocolo: IDXWC.250423

Nome: Pesquisa de Satisfagdo com a Comunidade das Escolas Reformadas pelo Projeto
Revitalizando a Educag¢do com Liberdade

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023

Status: Finalizado

Francisco llidio Ferreira Rocha

Protocolo: RTBHM.040723

Nome: Boletim Informativo Juridico

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023
Status: Finalizado

Protocolo: 0QHWD.110724

Nome: Boletim Informativo Juridico

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n°® 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: LIAGR.240122

Nome: CIN&ART - Ensino do Direito por Meio de Cinema e Arte

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agbes de Extensao
Status: Finalizado
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Protocolo: CNDKJ.220524

Nome: Violéncia Médica Contra Mulher: Hip6teses de Tutela Penal

Tipo: Pesquisa e Pos-graduacgéao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n® 56/2024 — Seleg¢do de Projetos de Pesquisa e Inovacao
Desenvolvidos no Ambito da UFMS - 2024

Status: Em andamento

Geraldino Carneiro de Araujo

Protocolo: BWEDO.290224

Nome: EITA Enactus UFMS - Estratégias de Impulsionamento de Times e Agbes
Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: FD3GC.260322

Nome: Geraldino Carneiro de Araujo

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 108/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: ZHFHG.260322

Nome: Geraldino Carneiro de Araujo

Tipo: Graduacéao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 108/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: H950K.210523

Nome: Mel no Pantanal e no Cerrado: A Gestao, a Producéo, as Certificagbes e as Comunidades
Tipo: Pesquisa e Pés-graduacgao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n° 54/2023 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Protocolo: PMNKX.310822

Nome: Organizacdo, Gestao e Impactos de Iniciativas de Economia Solidaria e de Cooperativas
Tipo: Pesquisa e Pés-graduacao

Edital: Edital UFMS/Propp n° 6/2022 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Protocolo: MNMPN.260222

Nome: Pessoas e Organizagbes: Gestdo e Comportamento em Instituicdes Publicas e
Nao-Convencionais

Tipo: Pesquisa e Pés-graduacgao

Edital: Edital UFMS/Propp n° 6/2022 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Protocolo: QVKCY.270322

Nome: Time Enactus UFMS Campo Grande

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extenséo
Status: Em andamento
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Protocolo: 4XGNF.100322

Nome: Times Enactus UFMS: Desenvolvendo e Fortalecendo o Empreendedorismo Social em Mato
Grosso do Sul

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 39/2022 - Programas Institucionais de Extenséo Universitaria
Status: Em andamento

Geziela lensue

Protocolo: LS1MY.240222

Nome: Apresentacdo de Trabalhos do [V Seminario do Nucleo de Pesquisa em
Subconstitucionalismo

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extensao

Status: Finalizado

Protocolo: PTAID.250322

Nome: Geziela lensue

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 108/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: 70XSV.250322

Nome: Geziela lensue

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 108/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: OXPPS.110422

Nome: Livres e Iguais: Igualdade de Género, Justiga e Direitos Humanos
Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 24/2022 - Projetos de Ensino

Status: Finalizado

Guilherme Sampieri Santinho

Protocolo: 26U7K.190224

Nome: Elaborando Contratos por Alunos

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensdo
Status: Em andamento

Protocolo: VWFFH.110422

Nome: Formacgao Continuada para Condutores de Turismo da Rota Cerrado Pantanal
Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extensao

Status: Finalizado

Protocolo: DZVWT.080422
Nome: Time Enactus UFMS Coxim
Tipo: Extensdo, Cultura e Esporte
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Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extensao
Status: Em andamento

Isabelle Dias Carneiro Santos

Protocolo: FYSK7.191023

Nome: A Geopolitica no Oriente Médio. O Estado de Israel e os Paises Arabes
Tipo: Extensao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023

Status: Finalizado

Protocolo: I0SUU.090322

Nome: Aula Inaugural da LADIN

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extenséo
Status: Finalizado

Protocolo: 70K65.170322

Nome: Curso Intensivo de Direito Internacional Humanitario

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - Agdes de Extensao
Status: Finalizado

Protocolo: R25X0.310522

Nome: Direito Comparado: O Constitucionalismo Brasileiro e Indiano
Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 06/2022 - EXT 2022 - A¢bes de Extensao
Status: Finalizado

Protocolo: U657J.060522

Nome: Grupo de Debates da Liga Académica de Direito Internacional
Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 24/2022 - Projetos de Ensino

Status: Finalizado

Protocolo: 21.160.270.522

Nome: Grupo de Estudos Avangados em Direito Internacional
Tipo: Graduagéao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 24/2022 - Projetos de Ensino
Status: Finalizado

Protocolo: MOZBG.090322

Nome: Liga Académica de Direito Internacional

Tipo: Graduagao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 25/2022 - Ligas Académicas
Status: Finalizado

Protocolo: OR6A2.050324

Nome: Liga Académica de Direito Internacional - LADIN

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n° 15/2024 - Cadastro de Ligas Académicas
Status: Em andamento
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Protocolo: H2XF2.140323

Nome: Mesa Redonda sobre “Segurancga de Fronteiras: Aspectos Teodricos e Praticos”
Tipo: Extensédo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n°® 376/2022 - EXT/Proece-2023

Status: Finalizado

Protocolo: D6FZB.160424

Nome: Newsletter - O Diplomata

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n°® 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Acdes de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: DNZOP.170222

Nome: Rota de Integragéo Latino Americana - RILA

Tipo: Pesquisa e Pds-graduacgéao

Edital: Edital UFMS/Propp n° 6/2022 - Projetos de Pesquisa
Status: Finalizado

Jose Carlos de Jesus Lopes

Protocolo: FEY9W.280523

Nome: Agdes de Extensao Organizacional

Tipo: Extensao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023
Status: Em andamento

Protocolo: ZIU3W.100523

Nome: Encontros de Aprendizagem de Revisdo Sistematica e Revisdo Sistematica Integrativa da
Literatura

Tipo: Extensao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 376/2022 - EXT/Proece-2023

Status: Em andamento

Protocolo: AAC8S.260522

Nome: Laboratério de Bioeconomia Sustentavel para o Estado de Mato Grosso do Sul
Tipo: Pesquisa e Pés-graduacao

Edital: Edital UFMS/Propp n° 6/2022 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Protocolo: 46K8D.100523

Nome: Mecanismos de Governanga Publica nos Campus Universitarios Sustentaveis e Inteligentes
Tipo: Pesquisa e Pés-graduacgao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n°® 54/2023 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Lemuel de Faria Diniz

Protocolo: YH3RU.070624

Nome: As Cronicas de Clarice Lispector e de Moacyr Scliar

Tipo: Pesquisa e Pds-graduacéao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n°® 56/2024 — Selec¢do de Projetos de Pesquisa e Inovacao
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Desenvolvidos no Ambito da UFMS - 2024
Status: Em andamento

Marilia Rulli Stefanini

Protocolo: ZYXBJ.060423

Nome: Da Necessidade de Depoimento Especial para Mulheres Adultas Vitimas de Violéncia
Domeéstica

Tipo: Pesquisa e Pds-graduacgao

Edital: Edital UFMS/Propp/Aginova n°® 54/2023 - Projetos de Pesquisa

Status: Finalizado

Protocolo: RZCQW.280324

Nome: Direito e Literatura: Direitos Humanos e Justica

Tipo: Extenséo, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensio
Status: Em andamento

Protocolo: WRPL7.230323

Nome: Teoria do Direito

Tipo: Graduacéao

Edital: Edital UFMS/Prograd n° 5/2023 - Cadastro de Monitoria Voluntaria
Status: Finalizado

Robert Armando Espejo

Protocolo: BY546.280623

Nome: Contabilidade e Mercado Financeiro: Visitas Técnicas a Cases de Referéncia
Tipo: Graduacao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 2/2023 - Cadastro de Projetos de Ensino

Status: Finalizado

Protocolo: TRZR9.180324

Nome: Contabilidade e Mercado Financeiro: Visitas Técnicas a Cases de Referéncia
Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n° 13/2024 - Cadastro de Projetos de Ensino de Graduagao
Status: Em andamento

Protocolo: 2MX6U.040923

Nome: Introdugao a Contabilidade

Tipo: Graduacéao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 5/2023 - Cadastro de Monitoria Voluntéaria
Status: Finalizado

Protocolo: 81LL3.070822

Nome: Robert Armando Espejo

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 216/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Rosamaria Cox Moura Leite Padgett
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Protocolo: BTDMX.300123

Nome: A Silvicultura e a Industria de Papel e Celulose no Mato Grosso do Sul
Tipo: Pesquisa e Pos-graduacéao

Edital: Edital UFMS/Propp n° 6/2022 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Sonia Maria Monteiro da Silva Burigato

Protocolo: 6PEDE.010223

Nome: Articulagdes entre Aspectos Tedricos, Pedagdgicos e Didaticos no Ensino de Estatistica na
Perspectiva do Questionamento do Mundo

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 2/2023 - Cadastro de Projetos de Ensino

Status: Finalizado

Protocolo: 5NGYB.260422

Nome: Concepgédo de um Modelo Epistemoldgico de Referéncia (MER) para o Conceito de Limites
como uma Ferramenta que Permite Federar nas Pesquisas em Didatica sobre os Calculos e Analise
Tipo: Pesquisa e Pés-graduacao

Edital: Edital UFMS/Propp n° 6/2022 - Projetos de Pesquisa

Status: Em andamento

Protocolo: VDQCR.080822

Nome: Sonia Maria Monteiro da Silva Burigato

Tipo: Graduacgao

Edital: Edital Prograd/UFMS n° 216/2022 - Monitoria Remunerada: Sele¢do de Disciplinas
Status: Finalizado

Protocolo: YK7GU.230523

Nome: Subprojeto Matematica - Curso de Licenciatura: Matematica/INMA-PRP/UFMS
Tipo: Graduacgao

Edital: Edital UFMS/Prograd n°® 174/2023 - Cadastro das Atividades PIBID e PRP/UFMS
Status: Finalizado

Tiana Andreza Melo Antunes

Protocolo: GHM43.240324

Nome: Apoio ao Projeto "Asas da Leitura: Praticas Literarias como Processo de Socializagao,
Cultura e Exercicio da Cidadania", realizado pelo IFMS

Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n°® 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensao

Status: Em andamento

Protocolo: CKXAP.150224

Nome: Ensino de Lingua Portuguesa: Questdes Tedricas e Recursos para o Ensino
Tipo: Extenséao, Cultura e Esporte

Edital: Edital UFMS/Proece n° 40/2024 - EXT 2024 - Cadastro de Ac¢des de Extensao
Status: Em andamento

Protocolo: WMCYN.100422
Nome: Literatura em Linguagens: Diadlogos para Apreciacao Artistica e Cultural
Tipo: Extensao, Cultura e Esporte
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Edital: Edital UFMS/Proece n° 38/2022 - A¢des de Cultura
Status: Finalizado

2.3 Grupos de pesquisa cadastrados no CNPq e Bolsistas Produtividade em Pesquisa,
envolvendo professores do curso
e Cleston Alexandre dos Santos - NUPECON/ESAN - Nucleo de Pesquisas e Estudos em
Controle Gerencial,
e Daiani Damm Tonetto Riedner - Edutec - Educagao, Tecnologias Digitais e Formagao
Docente;
e Geraldino Carneiro de Araujo - Nucleo de Estudos e Pesquisas em Cooperativismo e
Economia Solidaria | Nucleo de Estudos em Gestéo, Inovagao e Sustentabilidade;
e Geziela lensue - Direitos Humanos, Democracia e Jurisdigdo Internacional | Tutela
Multinivel dos Direitos Humanos, Democracia e Jurisdi¢ao;
e Jose Carlos De Jesus Lopes - Dindmica Evolutiva das Organizagdes Humanas.

3) GESTAO DO CORPO DISCENTE

Atualmente a UFMS conta com um conjunto diverso de formas de ingresso, sao eles: o Vestibular
UFMS, o Sistema de Selecdo Unificado (SISU), o Programa de Avaliagdo Seriada Seletivo
(PASSE), o Processo Seletivo de Movimentacao Interna e o Processo de Transferéncia Externa,
Refugiados e Portador de Diploma.

Na UFMS, as formas de acesso ou ingresso aos cursos de graduag¢ao foram estabelecidas na
Resolugdo COGRAD 430/2021. No ano de 2021, foi criado o processo seletivo “Quero ser UFMS”
que utiliza as vagas remanescentes dos processos seletivos regulares para possibilitar o
preenchimento das vagas ofertadas pela universidade.

Além disso, foi criada uma comissdo (RESOLUCAO No 302-COGRAD/UFMS/2021) para reavaliar
a férmula do calculo das vagas ociosas, visando uma melhor identificagdo das vagas ociosas. O
estudo resultou na publicagdo da RESOLUCAO N° 356-COGRAD/UFMS. DE 13 DE AGOSTO DE
2021, que estabelece as regras para o céalculo e o preenchimento das vagas ociosas. O quadro a
seguir apresenta o numero de ingressantes e matriculas ativas. O curso ainda nao possui
concluintes.

Ano* Ingressantes Matriculas ativas

2023 293 287
* Os dados de 2024 serao processados pela Prograd no final do periodo letivo de 2024.2.

4) FERRAMENTAS PARA GESTAO DO CORPO DOCENTE E DISCENTE

A Coordenacao de Curso conta com acesso aos sistemas de gestao académica que permite o
monitoramento das atividades docentes e discentes, caracterizando formas distintas de trabalho.
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O acesso aos sistemas ¢é realizado via Passaporte UFMS (Disponivel em:
https://passaporte.ufms.br).

A Resolugado CD n° 78, de 18 de setembro de 2020 aprova o Catalogo de Servigos de Tecnologia
Informaca municaca FMS que se encontra a disposi¢ao da Coordenacéo de Curso.
A seguir, relacionamos os principais sistemas utilizados pela coordenacgao de curso:

Sistema Académico - Siscad: https://siscad-admin.ufms.br;

Sistema Eletronico de Informagdes - SEI: https://sei.ufms.br/sei;

Numeros UFMS: https://numeros.ufms.br/sobre

Indicadores de Qualidade: https://diavi.ufms.br/indicadores-de-qualidade-ufms;
Sistema de Informagao e Gestédo de Projetos - Sigproj: https://sigproj.ufms.br;
Sistema Certificados da UFMS - Sicert: https://certificados.ufms.br;

Sistema de Avaliacao Institucional - Siai: https://siai.ufms.br;

Catalogo Online do Sistema de Bibliotecas da UFMS - Pergamum
https://pergamum.ufms.br;

Boletim Oficial: https://boletimoficial.ufms.br;

Repositério Institucional On-line da UFMS: https://repositorio.ufms.br;
Sistema de Agendamento de Espaco Fisico: https://agendamentos.ufms.br;
Conta Institucional Google Workspace for Education: https://mail.google.com;
Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA UFMS: https://ava.ufms.br.

A Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) disponibiliza uma ampla gama de
relatérios de gestdao através do Sistema Académico da Graduagédo (Siscad), especialmente
voltados para a Coordenacao de Curso. Esses relatérios oferecem uma visdao abrangente e
detalhada dos dados académicos e administrativos, permitindo um monitoramento eficaz e uma
tomada de decisbes mais assertiva. Entre as informacdes acessiveis estao:

Numeros da UFMS;

Indicadores do Curso (Taxas de Ocupacgao, Matriculados e afastados, Ingressantes;
Diplomacado, Retencdo e Evasdo; Académicos por Situacao/Curso/Periodo do
Ano/Semestre informado;

Académicos Ativos sem Ocorréncias no Semestre Atual;

Informacdes de Contato dos Académicos;

Matricula Online por periodo letivo;

Situacao dos Académicos em relagao ao Enade;

Académicos Ingressantes e Concluintes;

Aprovados, Reprovados e Média por Disciplina;

Lista de ofertas com/sem agendamentos de espaco fisico;

Lista de ofertas por unidade;

Lista de ofertas por curso;

Lista de ofertas por professor; e

Previsdo de Vagas por Disciplina.

Com acesso a esses relatorios, a Coordenagao de Curso pode realizar avaliacbes continuas e
detalhadas, identificando desafios e investindo em melhorias para aumentar a qualidade dos
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servigcos oferecidos. Esse investimento em tecnologia da informagao pela UFMS nos ultimos anos
tem sido fundamental para facilitar o trabalho tanto de docentes quanto de discentes, promovendo
uma gestao mais eficiente e transparente dos recursos académicos.

5) AVALIACAO EXTERNA

A primeira visita para avaliagcao in loco e reconhecimento do curso esta prevista para 2024 e o
curso utilizara o relatério de avaliagdo para melhoria continua das agbes da coordenacido de
curso. A partir da primeira avaliagdo externa, a equipe (Coordenagdo, NDE e Colegiado)
desenvolvera um relatoério anual com analise dos indicadores para subsidiar a proposicéo de
acdes de melhoria ou agbes corretivas e providéncias para que os desvios significativos sejam
minimizados.

6) MELHORIA CONTINUA

A coordenacdo de curso desempenha um papel fundamental na promogao da integragédo e do
desenvolvimento continuo do corpo docente, assegurando que os professores estejam alinhados
com o modelo pedagdgico do curso. Por meio de uma gestdo participativa e estratégica, a
coordenacdao atua na identificagdo das potencialidades dos professores especialistas e
professores tutores, promovendo capacitagbes, incentivando a troca de experiéncias, o
acompanhamento pedagogico sistematico e personalizado e a adogao de praticas inovadoras. A
administracdo das potencialidades dos atores envolvidos na execucdo do curso é realizada de
forma a fortalecer as competéncias individuais e coletivas, favorecendo o ambiente de
colaboracgao e o aprimoramento continuo do atendimento dos estudantes.

Para garantir a coesdo e o engajamento dos docentes, a coordenagéo participa ativamente do
Eorum de Coordenadores de Curso de Graduacdo da UFMS e das atividades formativas da
Semana Pedagdgica da UFMS. Esses momentos sao essenciais para a troca de conhecimentos,
alinhamento de objetivos e definicdo de estratégias que visem a melhoria continua do curso. A
participacdo nesses eventos permite que a coordenagao identifique necessidades especificas,
promova discussdes construtivas e fortalega a integracao entre os docentes, contribuindo assim
para a exceléncia académica e a formacao de uma comunidade educativa sélida e coesa.

A coordenagdo de curso participa semestralmente do Encontro da Coordenagao Pedagdgica do
Programa UFMS Digital, um evento de alinhamento do trabalho promovido pela Agéncia de
Educacgao Digital e a Distancia, que reune: Equipe Multidisciplinar de Apoio Técnico-Pedagdgico,
Professores Especialistas, Professores Tutores, Coordenadores de Tutoria, Representantes
Discentes e equipe de gestdo. Nesse encontro, os atores envolvidos com a oferta do curso
discutem melhorias para os processos de trabalho a partir da revisdo de fluxos e processo e
escuta ativa de todos os envolvidos.

Importante salientar que no modelo de oferta de cursos de graduacao a distancia da UFMS, o
coordenador de curso (com apoio de membros do colegiado de curso) atua diretamente como
membro da Equipe Multidisciplinar de Producdo de Material Didatico do Curso, de forma mais
préxima a validagdo do conteudo, para garantir que 0 mesmo cumpra com o0s objetivos de
aprendizagem que se relacionam com a ementa das disciplinas do curso.
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7) PLANO DE ACAO DA COORDENACAO
Acao Objetivo Periodicidade da| Responsavel Indicadores
avaliacao
Divulgacéo das formas dgPreencher o total de Anual - Coordenacao |Taxa de matricula:
ingresso no curso na vagas do curso a) N° de ingressantes de vagas;
regiao
b) Relacdo candidato/vaga SISU,
\Vestibular e PASSE.
Atendimento aos Diminuir a Anual - Coordenacgéo [Taxa de evaséao por turma:
estudantes e evasao no curso a) N° de estudantes matriculados da
identificagéo de possiveis turma / N° de ingressantes da turma;
casos de evasdo b) Taxa de evaséo por turma.
Atendimento aos Orientar e Anual ~ Coordenagéo [Disponibilidade e atengao aos
estudantes acompanhar a vida estudantes; Agilidade no retorno as
académica dos solicitagbes dos estudantes, sejam
estudantes positivas ou ndo e; atendimento
dentro e fora da sala de aula com
afetividade.
Aproveitamento de Subsidiar o processo| Semestral - Coordenacao |N° de planos de estudos realizados
estudos de matricula dos
estudantes
Organizar a lista de Melhorar a taxa de Semestral - Coordenagao |N° de possiveis formandos com
ofertas, horarios e sucesso pendéncia; Disciplinas em periodos
orientar possiveis especiais (verdo e inverno); Taxa de
formandos sucesso, além de n° de concluintes e
ingressantes.
Realizar reunides Promover o didlogo Semestral - Coordenagao |Assiduidade e participagao dos
pedagogicas entre coordenagao estudantes nas aulas; n° de
de curso, professores participantes em palestras, eventos,
especialistas, projetos, aula de campo, visitas
professores tutores, técnicas e atividades inovadoras e
coordenadores de exitosas.
tutoria; alinhamento
de fluxos de trabalho;
estratégias e
possibilidades de
integracéo do
curriculo e
desenvolvimento de
atividades
avaliativas.
Convocar e presidiras  |Planejar e coordenar Anual - Coordenagdo |Qualidade nas atividades de ensino
reunides e demais as reunides e demais nas atividades de ensino: a) N° de
atividades do NDE atividades do NDE palestras;
b) Eventos; c) N° de aulas de
campol/visitas técnicas; d) N° de
projetos (ensino, pesquisa, extensao,
cultura, esporte) em andamento no
ano; e) N° de disciplinas optativas
ofertadas no ano; f) Agdes inovadoras
e exitosas desenvolvidas nas
diferentes atividades durante o curso;
g) Outros
Coordenar as atividades |Atualizagdo do Anual - Coordenagéo |Atualizacdo do PPC.
do NDE Projeto Pedagdgico
do Curso
Coordenar as atividades |Avaliar os Semestral ~ Coordenagéo [Taxa de reprovagao por disciplina =
do NDE mecanismos de N° de estudantes reprovados / N° de
avaliacdo da estudantes da disciplina e, Média de
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Acao

Objetivo
avaliacao

Periodicidade da] Responsavel

Indicadores

aprendizagem e
propor melhorias

nota por disciplina.

Coordenar as atividades
do NDE

Avaliar a bibliografia
do curso

Bianual -

Coordenagao

Verificar bibliografias disponiveis ou
nao e elaborar relatorio.

Coordenar as atividades
do NDE

Identificar:

a) se os estudantes e
egressos estédo
inseridos no mercado
de trabalho; b) se
atuam em fungdes
relacionadas ao
CUrso; c)
competéncias
demandadas pelo
mercado de trabalho

Anual -

Coordenagéao

[Taxa de insergéo inser¢ao = n° de
estudantes do curso que atuam em
funcdes relacionadas ao perfil do
profissional de Licenciatura
Pedagogia/ n° total de estudantes do
curso; b) Taxa de insergéo dos
egressos = n° de egressos do curso
que atuam em fungdes relacionadas
ao perfil do Pedagogo.

Coordenar as atividades
do NDE - n° total de
egressos do curso em
relagdo as competéncias
demandadas pelo
mercado de trabalho

Estimular a
participagéo dos
estudantes em
eventos cientificos e
a publicagao de
resultados de
pesquisa em
periddicos

Anual -

Coordenagéao

Estudantes e egressos: a) N° de
resumos publicados; b) N° de
resumos expandidos publicados; ¢) N9
de artigos publicados em anais de
eventos; d) N° de artigos publicados
em periodicos.

Coordenar as atividades
do NDE

Analisar e deliberar
sobre os planos de
ensino e agdes
propostas pelos
docentes do com
base no PPC;
deliberar sobre as
normas especificas
do curso
(regulamentos de
atividades
complementar es,
pratica cientifica,
estagios, entre
outros), deliberar
sobre
aproveitamento de
estudos e planos de
estudo, deliberar em
primeira instancia
sobre o0 PPC,
deliberar sobre
projetos de ensino,
pesquisa, extenséo e
cultura

Anual -

Coordenagéao

N° de reunides realizadas no ano.

Convocar e presidir as
reunides e demais
atividades do Colegiado
de Curso

Consolidagao do
perfil do egresso e
contribuicdo para a
ciéncia

Anual -

Coordenagéao

N° de projetos de pesquisa ho ano e
N° de IC no ano.

Estimular e apoiar o
desenvolvimento de
projetos de pesquisa

Consolidagao do
perfil do egresso e
insercédo da
instituicdo na
comunidade

Anual -

Coordenagéao

N° de projetos de extensao no ano;
N° de bolsistas no ano; N° estimado
de pessoas atendidas.

Estimular e apoiar o
desenvolvimento de
projetos de extensao

Consolidagao do
perfil do egresso por
competéncias
previstas no PPC

Anual -

Coordenagéao

N° de projetos de ensino no ano e N°
de estudantes monitores.
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Acao Objetivo Periodicidade da| Responsavel Indicadores
avaliacao
Estimular e apoiar o Estimular a produgao Anual ~ Coordenacao |N° de resumos publicados; N° de
desenvolvimento de de artigos e depdsito resumos expandidos publicados; N°
projetos de ensino da produgéo de artigos publicados em anais de
intelectual no eventos; N° de artigos publicados em
Repositério periddicos A; B1 e B2; e)
Institucional, a partir N° de produgdes técnicas; Outras
das pesquisas atividades relevantes desenvolvidas
realizadas pelos pelo corpo docente
estudantes e
docentes
Contribuir para as metas |Estimular os Anual - Coordenagado [N° de cursos realizados no ano por
de publicagdo do PDU/ |docentes a docente.
PDI/UFMS participarem de
cursos de formagéo
continuada
Formagéo continuada dogGarantir o Anual ~ Coordenagdo |N° de reunides realizadas.
professores especialistas [alinhamento do
e professores tutores modelo pedagdgico
do curso e o
desenvolvimento de
competéncias digitais
docentes
Regime de trabalho do  |Utilizar os registros Anual - NDE, Resultados da Avaliagdo Institucional:
corpo docente individuais de Colegiado e |politicas institucionais estrutura
atividades docentes CSA/CPA |curricular, TICs, procedimentos de
no planejamento e acompanhamento o e de avaliacao
gestao para melhoria dos processos de ensino-
continua aprendizagem, NDE, coordenador,
colegiado, docentes, tutores salas de
aula, laboratérios, acesso a
equipamentos.
Gestao do curso e os Identificar e propor Anual - Coordenagédo |AVA, biblioteca, bibliografia, etc.
processos de avaliagdo |melhorias no curso a Conforme Dados da avaliagao interna. Avaliagao,
interna e externa NDE, |partir das avaliagbes Calendario Externa: aguardando visita de

Colegiado e CSA/CPA

internas e externas
(INEP -

Relatério de
reconhecimento e
ENADE)

reconhecimento.

O Nucleo Docente Estruturante (NDE) deve elaborar um relatério bienal de acompanhamento do
Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), detalhando as atividades realizadas, destacando as
principais agodes, indicadores e resultados alcancados. Além disso, é responsabilidade do NDE
produzir um relatério bienal de adequacéo da bibliografia do curso e, em colaboragdo com a
Comissdo Setorial de Avaliacdo (CSA/AGEAD), analisar e redigir um relatério anual sobre os
resultados da avaliagao institucional, propondo ag¢des de melhoria e encaminhando questdes
relevantes as instancias superiores.




