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UFMS

EDITAL AGEAD N2 10, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

CADASTRO DE RESERVA DE PROFESSOR TUTOR PARA ATUAR NO CURSO DE ESPECIALIZACAO
EM EDUCAGAO DIGITAL E INOVACAO PEDAGOGICA NA EDUCAGAO BASICA

A Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS, por meio da
Diretora da Agéncia de Educacao Digital e a Distancia, com base na com base nas normas do
Termo de Execugdo Descentralizada (TED) n? 13106/2023, bem como nas diretrizes da
Resolugcao CD-UFMS N2 366, de 27 de margo de 2023, da Resolugdao CD-UFMS N2 467, de 20
de marco de 2024, da Resolucdo COGRAD-UFMS n? 387, de 19 de novembro de 2021, e na
Resolucdo CD-UFMS n? 406, de 19 de julho de 2023, torna publica a abertura de inscricdo para
o Cadastro de Reserva de Professor Tutor para atuar no Cursos de Especializacio em
Educagdo Digital e Inova¢do Pedagdgica na Educagdo Basica da AGEAD/UFMS, oferecido na
modalidade a distancia pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 Este Edital tem como objetivo constituir um Cadastro de Reserva de PROFESSORES
TUTORES, em carater temporario e na condicdo de bolsista, para atender as demandas do
Cursos de Especializacdo em Educacdo Digital e Inovacdo Pedagdgica na Educacdo Basica,
oferecido na modalidade a distancia pela UFMS.

1.2. A iniciativa trata-se de uma atividade do Plano de A¢do do Programa UFMS Digital 2023-
2026 (Resolucdo CD-UFMS n2 406, de 19 de julho de 2023).

1.3 Os candidatos cadastrados por meio deste Edital estardo aptos a serem convocados pela
Agead, em momento oportuno.

1.4 O cadastro por meio deste Edital ndo garante a convocacdo para a atuacdo para além do
nimero de bolsas previstas, dessa forma, a Agead reserva-se o direito de realizar a
convocacdo de acordo com as suas demandas, necessidades e disponibilidade financeira.

1.5 Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao hordrio oficial do Estado de
Mato Grosso do Sul.

1.6 Duvidas sobre o Edital deverdo ser encaminhadas para o e-mail selecao.agead@ufms.br.

2. DO CRONOGRAMA

Etapa Data
Periodo de inscricbes pelo site 12/02/2025 a
sigproj.ufms.br. 17/02/2025
Publicacdo do edital com o resultado das 24/02/2025
inscricoes deferidas e indeferidas.
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Etapa Data

Periodo de recurso para inscrigdes 25/02/2025 a
indeferidas. Serdo  considerados os 26/02/2025
recursos recebidos no periodo

compreendido entre as 7h e 16h do dia

indicado.

Publicacdo do edital com o resultado das 28/02/2025
inscricdes deferidas e indeferidas apds

recurso.

Publicacdo do edital com o resultado da 05/03/2025

analise do curriculo.

Periodo de recurso para resultado da 06/03/2025 a
analise de curriculo. Serdao considerados os 07/03/2025
recursos recebidos no periodo

compreendido entre as 7h e 16h do dia

indicado.

Publicacdo do edital com o resultado dos 11/03/2025

recursos no site: www.agead.ufms.br

Publicacdo do edital com a relagdo dos 12/03/2025
candidatos aprovados no site
www.agead.ufms.br

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas 10 (dez) vagas de cadastro de reserva de PROFESSOR TUTOR, para atuacao
no Curso de Especializacdo em Educacdo Digital e Inovacdo Pedagdgica na Educacdo Basica.

3.2 O candidato podera realizar apenas uma inscricao.

4. DOS REQUISITOS

4.1 S3o requisitos para a fungao de Professor Tutor:
a) Ser licenciado em qualquer area ou possuir formacdo superior na area da Computacao;
b) Possuir titulo de mestrado;

c) Ser Pesquisador ou atuar em areas relacionadas a curriculo, tecnologias digitais,
computagdo na educacao basica ou educacao digital;

d) Ser Professor do Magistério Superior em efetivo exercicio de instituicdes publicas de
ensino superior da regido Centro-Oeste;
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e) Ter disponibilidade (20 horas semanais) para desenvolver atividades de tutoria, para
atendimento aos estudantes, nos turnos diurnos e noturnos, inclusive aos finais de
semana e participar, obrigatoriamente, das atividades de formacgdo continuada e reunides
de orienta¢do promovidas pela coordenagdo do curso e/ou pela Agead;

f) Possuir habilidade no uso de tecnologias digitais, especialmente com as ferramentas do
Google Workspace for Education e Ambiente Virtual de Aprendizagem da UFMS - AVA
UFMS;

4.2 Estudantes matriculados no curso objeto deste Edital ndo poderdo se inscrever.

4.3 Os candidatos que tenham sido desligados de outras bolsas no ambito da Agead, por
nao atenderem aos critérios da fungdo ou outros motivos relevantes, e os candidatos que
estdo em pendéncias com a instituicdo, ndo poderao ser convocados a partir deste Edital.

5. DA BOLSA

5.1 O candidato, se convocado, recebera na forma de fomento, uma bolsa mensal durante a
vigéncia estabelecida em Edital de Concessdo/Convocagdo, sem incidéncia de quaisquer tipos
de impostos ou tributos.

5.2 A concessdo da bolsa é de responsabilidade da UFMS e o pagamento é feito pela FAPEC
por meio do contrato que tenha como base algum projeto aprovado institucionalmente para o
atendimento, direta ou indiretamente, ao objeto de que trata este Edital.

5.3 A bolsa de Tutoria ndo representa nenhum vinculo empregaticio com a UFMS ou com o
governo federal, estadual ou municipal.

5.4 O valor da bolsa a ser concedida é de RS 3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) mensais,
enquanto exercer a fungdo.

5.5 O cancelamento da bolsa dar-se-a a qualquer momento de sua vigéncia nos seguintes
casos:

a) Se o desempenho da atividade ndo corresponder as necessidades pedagdgicas e/ou
administrativas do objeto deste Edital;

b) Se o bolsista ndo exercer adequadamente as atividades inerentes a sua funcdo, ou se
houver quaisquer descumprimentos das atividades e atribui¢des descritas neste Edital; e

c) Por alguma imposicdo/determinagdo do 6rgdo de fomento ou pela necessidade de

adequacdes financeiras

5.6 O recebimento de bolsa por parte de servidor da UFMS em convocacdo referente ao
presente processo seletivo ndo podera, em hipdtese alguma, acumular-se com encargo
docente ou atribuicdo que ja é prépria as atividades de sua Unidade de lotacgao.

6. DAS INSCRICOES

6.1 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente pela Internet, no periodo estipulado no
cronograma deste Edital.
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6.2 Para inscrever-se, o candidato deverd anexar os documentos indicados no Item 7.1
digitalizados em formato PDF.

6.3 As informacOes prestadas no ato da inscricdo serdo de responsabilidade exclusiva do
candidato.

6.4 Nao serdo aceitos pedidos de alteracdo de inscricao.

6.5 A UFMS ndo se responsabilizard por falha ou falta de comunicacdo relacionada a
provedores externos quando do ato da inscrigao.

6.6 A inscricdo implica compromisso, por parte do candidato, de aceitar as normas e
condigdes estabelecidas neste Edital.

6.7 Serd indeferida a inscricdo do candidato que ndo atender a forma, aos requisitos, aos
prazos e/ou demais dispositivos exigidos neste Edital.

6.8 E de inteira responsabilidade do candidato, o acompanhamento da publicacdo ou
divulgacdo dos atos pertinentes ao processo seletivo de que trata este Edital no website
www.agead.ufms.br.

7. DA DOCUMENTAGCAO PARA A INSCRICAO

7.1 No ato do preenchimento da inscricdo online, no endereco eletronico sigproj.ufms.br, o
candidato devera anexar a seguinte documentacao em formato PDF:

a) Diploma de curso superior conforme alinea a) do item 4.1;

b) Diploma de Mestrado;

c) Curriculo Lattes/CNPq Atualizado;

d) Comprovante de vinculo com instituicdo publica de ensino superior do Centro-Oeste;

e) Comprovante de experiéncia de pesquisa conforme a alinea c) do item 4.1: artigo
cientifico, relatdrio de pesquisa ou projeto de pesquisa; e

f) Demais documentos para efeito de pontuacdo, em conformidade com o item 10.2.1.

7.2 Para comprovacao de experiéncia no magistério, serdo aceitos os seguintes documentos:

a) No setor privado: cépia da carteira de trabalho, ou equivalente, ou declara¢cdo do
Diretor do Estabelecimento de Ensino informando o periodo do contrato (inicio e fim, se
for o caso), com a descricdo da espécie do servico realizado e a identificacdo das
atividades desenvolvidas.

b) No setor publico: certiddo, emitida pelo 6rgdo de recursos humanos, informando o
periodo do contrato (inicio e fim, se for o caso), com a descricao da espécie do servico
realizado e a identificagao das atividades desenvolvidas.

7.3 Ndo serd computado, como exercicio de magistério do ensino basico ou superior, o tempo
de estagio ou de monitoria, ou qualquer outra atividade que ndo seja o efetivo exercicio da
docéncia nos niveis de ensino indicados.

7.4 Os diplomas de Graduagao, Mestrado e Doutorado, se expedidos por instituicdo de ensino
superior estrangeira, deverao estar revalidados ou reconhecidos de acordo com o disposto no
art. 48 da Lei n2 9.394/1996.

7.5 Os comprovantes de vinculo em programas de pds-graduagdo somente serdo aceitos, para
pontuacdo, se tiverem sido expedidos por InstituicGes Nacionais de Ensino.
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7.6 Nado serdao considerados os documentos digitalizados em sentido contrario que nao
permita a leitura na tela do computador, que sejam ilegiveis ou que nao estejam no formato
PDF.

7.7 No ato da convocacao, para efetivacio do cadastro como bolsista, poderdao ser
solicitados documentos adicionais, tais como: CPF, Declaragao de
Disponibilidade/Compatibilidade de Carga Horaria, dentre outros eventuais documentos
necessarios para a implementacao da bolsa.

8. DO INICIO DAS ATIVIDADES
8.1 A previsao para o inicio das atividades é Abril de 2025.

8.2 Os profissionais participantes deste Edital serdo convocados por meio de editais conforme
a necessidade e a disponibilidade mensal de bolsas.

8.3. Para a convocacao, sera respeitada a ordem de classificacdo e os critérios de desempate.

9. DAS ATRIBUIC@ES DOS TUTORES
9.1 S3o atribuicdes dos tutores:

a) Participar das reunides de formagao com a Equipe Multidisciplinar da Agead e com as
coordenacdes de curso;

b) Disponibilizar dois dias semanais para atendimento sincrono dos estudantes, cada dia
com uma hora de duragdo, no periodo noturno (entre 18h00 e 21h00 - Hordrio de
Brasilia);

c) Aproximar e integrar os estudantes em um ambiente favoravel de aprendizagem a fim
de estreitar a presenca virtual e garantir o engajamento necessario para a aprendizagem a
distancia;

d) Monitorar a participacdo dos estudantes nos foruns de discussdao e as entregas das

atividades avaliativas e estimular a participacdo de todos dentro dos prazos estipulados
no cronograma;

e) Auxiliar os estudantes no acesso ao AVA UFMS e na utilizacdo de diferentes
ferramentas e tecnologias digitais;

f) Manter acesso diario ao AVA UFMS;
g) Responder duvidas e solicitacGes dos estudantes em até 24 horas;

h) Sempre que solicitado, elaborar relatérios de acompanhamento dos estudantes e
encaminhar a coordenacgao de curso;

i) Informar a Coordenacdo de Tutoria, através de procedimentos especificos, qualquer
problema reportado pelos estudantes ou identificados pela tutoria no que diz respeito
aos materiais didaticos, féruns, atividades e questionarios;

j) Sempre que solicitado, atender aos estudantes individualmente, para sanar as
dificuldades e minimizar as causas de evasdo;

k) Comunicar a Coordenacdo de Tutoria a evasdo ou auséncia de comunicacdo de seus
estudantes sempre que percebida;

[) Informar a Coordenagdo de Tutoria sobre eventuais problemas e dificuldades no
desempenho da fungao;

m) Dar feedback as atividades dos estudantes, dentro do prazo de 48 horas;
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n) Comunicar, oficialmente, para a respectiva Coordenacgdo de Curso e/ou Agead, o seu
interesse ou necessidade de desligamento, mantendo-se no exercicio da funcdo até a sua
substituicdo e repassando, sempre que possivel, para o proximo convocado, todas as
informacgGes necessarias para assegurar a continuidade do trabalho; e

o) Participar das atividades sincronas promovidas pela Coordenacdo de Curso e pela
Agead.

10. DA SELECAO E DA CLASSIFICACAO

10.1 A selecdo dos candidatos sera realizada por Comissao de Selecao de Bolsistas designada
pela Agéncia de Educacdo Digital e a Distancia.

10.2 O processo seletivo de que trata o presente Edital serd realizado mediante pontuagao
obtida pelo candidato, conforme documentos comprobatérios digitalizados e enviados online
no ato da inscricdo e de acordo com a pontuacdo estabelecida pela tabela apresentada no
item 10.2.1.

10.2.1 A andlise dos documentos comprobatérios do curriculo obedecerd a pontuacdo obtida
na tabela abaixo:

Documento Pontuagao
Doutorado na area do curso ou areas afins. 50 pontos
(maximo de 50 pontos)
Mestrado na area do curso ou areas afins. 30 pontos
(maximo de 30 pontos)
Pés-graduacdo Lato Sensu na area do curso ou areas afins. 15 pontos
(mdaximo de 45 pontos)
Doutorado na area do curso ou areas afins (cursando). 30 pontos
(mdaximo de 30 pontos)
Mestrado na area do curso ou areas afins (cursando). 15 pontos
(mdaximo de 15 pontos)
Pds-graduacdo Lato Sensu na area do curso ou areas afins 5 pontos

(mdaximo de 10 pontos)
30 pontos a cada ano
(mdaximo de 120 pontos)
5 pontos a cada ano
(mdaximo de 60 pontos)
5 pontos a cada ano
(mdaximo de 100 pontos)

(cursando).

Tempo de experiéncia como tutor na modalidade de
educacdo a distancia.

Tempo de experiéncia docente em cursos de graduacao.

Tempo de experiéncia docente na educagao basica.

Publicacdo de artigo cientifico completo (de 2020 a 2025)
na area do Curso ou dreas afins. (cépia da capa do artigo
completo). O candidato devera prestar as informacdes
necessarias (Titulo, ISSN) para que seja possivel a
identificacdo do veiculo de publicagdo na Plataforma
Sucupira.

Os artigos serdo pontuados
conforme a classificagdo mais
atualizada dos periddicos no

sistema Qualis da CAPES: i)

periddicos Al, A2 e A3: 10
pontos; ii) periédicos A4, Bl e

B2: 5 pontos; iii) periddicos

B3 a
B5: 1 ponto

(mdaximo de 50 pontos)
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10.3 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da soma dos pontos obtidos na
analise de curriculo.

10.4 O resultado deste Processo Seletivo serd publicado no site www.agead.ufms.br por meio
de edital, até a data estipulada no cronograma deste Edital.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
11.1 O desempate sera feito com base nos seguintes critérios, sucessivamente:

a) idade mais elevada, para candidatos com idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia
de inscricdo neste concurso, conforme o artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do Idoso;

b) maior tempo de experiéncia docente na tutoria em educacdo a distancia;
¢) maior tempo de docéncia na educacdo basica; e

d) mais idade (exceto para os que se enquadrarem na letra a).

12. DOS RECURSOS

12.1 Os recursos, devidamente fundamentados, deverao ser encaminhados para o e-mail da
selecao.agead@ufms.br na data e horario estipulados no cronograma deste Edital.

12.2 Serdo indeferidos os recursos que ndo observarem o prazo e/ou os horarios previstos
neste Edital.

12.3 O candidato ndo podera apresentar novos documentos nos recursos apresentados em
face da andlise de inscrigao e curriculo, sendo que a analise levard em consideragdo apenas os
documentos apresentados na inscrigao.

13. REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL

13.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, seja por decisdao unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos
a indenizacdo ou a reclamacao de qualquer natureza.

14. IMPUGNAGAO DO EDITAL

14.1. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS aquele que,
tendo-o aceitado sem objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou
irregularidades que o tenham viciado, hipétese em que tal comunicagdao nao tera efeito de
recurso.

14.2. A impugnacdo devera ser dirigida a Agéncia de Educacdo Digital e a Distancia (Agead)
pelo e-mail selecao.agead@ufms.br .
14.3. O candidato que aderir as condi¢cbes apresentadas neste Edital ndo poderd arguir

qualquer vicio ou irregularidade, sendo a apresenta¢do de sua proposta considerada como
concordancia irretratavel nas condicOes aqui estabelecidas.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Este processo seletivo tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de homologacao
do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Agéncia de Educacdo
Digital e a Distancia (Agead/RTR);
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15.2 A Agead, se reserva ao direito de convocar os candidatos classificados, a medida de suas
necessidades, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo e o prazo de validade deste
processo seletivo e de acordo com o quantitativo de cotas de bolsas disponiveis.

15.3 O acompanhamento dos editais, avisos e comunicados referentes a este processo
seletivo é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4 Serd desligado do quadro de tutores, a qualquer tempo, o tutor que ndo atender as
atribuicGes previstas no item 9.

15.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Sele¢cdo de Bolsistas
designada pela Agéncia de Educacgdo Digital e a Distancia (Agead/RTR).

DAIANI DAMM TONETTO RIEDNER
Diretora - AGEAD/RTR

Documento assinado eletronicamente por Daiani Damm
Tonetto Riedner, Diretor(a), em 05/02/2025, as 11:12,
conforme hordrio oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13
de novembro de 2020.
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AGENCIA DE EDUCAGAO DIGITAL E A DISTANCIA
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
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