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EDITAL N2 77/2025-PROGRAD/UFMS

SELECAO DE PROFESSORES PARA ATUAGAO COMO COORDENADOR DE AREA NO PROGRAMA DE INICIACAO A
DOCENCIA - PIBID DA UFMS

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por meio da Pré-Reitoria de
Graduacdo (Prograd), no uso de suas atribui¢des legais, conforme as normas constantes no Edital Capes n2 10/2024;
Portaria CAPES n2 90, de 25 de margo de 2024; e as normativas internas da UFMS, torna publica a abertura do
processo de selecdo de professores para Coordenacdo de Area no Programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia -
PIBID da UFMS, conforme as condicGes, orientagGes e procedimentos dispostos neste Edital.

1. DO OBJETO E DO PROGRAMA

1.1. Selecionar professores para Coordenagdo de Area nos Subprojetos do Programa Institucional de Bolsa de
Iniciagdo a Docéncia - PIBID da UFMS.

1.2. O PIBID é um programa executado pela Coordenagdo de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES e
tem por finalidade fomentar a iniciagdo a docéncia, contribuindo para o fortalecimento da formagdo de docentes em
nivel superior e para a melhoria da qualidade da educacdo basica publica brasileira.

1.3. O Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID da UFMS tem duragdo total de 24 (vinte e
quatro) meses e é composto por Subprojetos/Areas/Cursos e nucleos.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS DE CADASTRO DE RESERVA E DA CONCESSAO E DO VALOR DA
BOLSA

2.1. A expectativa do nimero total de vagas para Coordenacdo de Area para integrar os Subprojetos (Areas)/Curso
encontra-se no quadro do Anexo .

2.2. A bolsa institucional é custeada e concedida pela Capes apenas a Coordenacdo de Area participante do
Programa, selecionado por meio de Edital da UFMS, conforme niimero de vagas por Subprojeto/Area/Curso(s).
2.3. A bolsa possui o valor de R$2.000,00 (dois mil reais) mensais.

2.4. A concessdo da bolsa Pibid serd coincidente com o periodo de vigéncia do Projeto Institucional, ndo sendo
possivel o pagamento de bolsa apds o encerramento desta vigéncia.

2.5. A efetivagdo da Coordenacéo de Area estd vinculada a composigdio minima completa de 18 (dezoito) estudantes
bolsistas e 2 (dois) supervisores por nucleo, a serem selecionados em Edital especifico.

2.6. A efetivagdo do pagamento das bolsas é de responsabilidade da Capes.

3. DO CRONOGRAMA

3.1. O presente Edital segue com o cronograma de etapas abaixo:

Etapa Data Limite
Periodo de Inscrigdo via SIGProj https://sigproj.ufms.br/ 18/02/2025 a
23/02/2025

Recebimento da documentagdo dos candidatos pelo Presidente da Comissdo do Processo de
Sele¢do no SIGProj 24/02/2025

Envio pela Comissdo de Selecao da Ata de Resultados a Prograd, via e-mail no enderego

seili.prograd@ufms.br 25/02/2025

Divulgagdo do Resultado Preliminar na pagina da Prograd (www.prograd.ufms.br) 26/02/2025
Periodo de interposigdo de recurso administrativo do Resultado Preliminar via email no

endereco seili.prograd@ufms.br 27/02/2025

Previsdo de divulgacdo do Resultado dos recursos e do Resultado Final na pagina da Prograd A partir de

(www.prograd.ufms.br) 28/02/2025




4. DOS REQUISITOS
4.1. S50 requisitos minimos para participagdo no processo seletivo para Coordenagéo de Area:
| - ser aprovado pelo colegiado de curso da area do Subprojeto;

Il - ter formagdo na drea do Subprojeto ou em uma das areas, quando se tratar de Subprojetos interdisciplinares, em
nivel de graduagdo ou pds-graduacdo, exceto para os Subprojetos nas dreas de Licenciaturas Intercultural Indigena e
em Educagdo do Campo, que devera possuir a formagdo na drea ou experiéncia na realizagdo atividades de formacgao
de professores junto ao publico alvo especifico do Subprojeto;

Il - possuir titulo de mestre ou doutor e ser professor efetivo do quadro da UFMS, em efetivo exercicio, ministrando
disciplina em curso de licenciatura na area do Subprojeto;

IV - possuir experiéncia minima de 3 (trés) anos como docente do ensino superior em curso de licenciatura;
V - ndo ocupar cargo de diregao; e

VI -possuir experiéncia na formagdo de professores ou na educagdo basica, comprovada pela atuagdo em pelo menos
trés das seguintes atividades:

a) coordenacgdo de projetos e programas de formacdo de professores no ambito federal, estadual ou municipal;
b) coordenagdo de curso de licenciatura (como titular);

c) gestdo pedagodgica na educagdo bdsica (diretor, vice-diretor ou coordenador pedagédgico);

d) docéncia em disciplina de estagio curricular em curso de licenciatura;

e) orientagdo de trabalho de conclusdo de curso de licenciatura;

f) docéncia em curso de formagdo continuada e lato sensu para professores da educagdo bdsica (curso de
atualizagdo, aperfeicoamento, curta duragdo e especializagao);

g) docéncia em curso de mestrado profissional para professores da educagao basica; e
h) docéncia na educacdo basica (funcdo docente).

§12 Para efeito de comprovacao do periodo das experiéncias previstas nas alineas do inciso VI, exigir-se-ad o tempo
minimo de 8 (oito) meses para cada uma das atividades.

VIl - ter anuéncia do Dirigente da Unidade de lotacdo; e

VIII - ter curriculo cadastrado na Plataforma da Educagdo Basica, disponivel no enderego eletronico
http://eb.capes.gov.br.

5. DAS OBRIGACf)ES E DEVERES
5.1. S30 obriga¢des da Coordenacdo de Area:
a) desenvolver as atividades previstas no subprojeto com a frequéncia exigida pelo Programa;

b) informar ao Coordenador Institucional do PIBID, com antecedéncia de trinta dias, sobre o interesse em desligar-se
do Programa;

c) possuir conta bancaria do tipo corrente individual em seu nome;

d) cadastrar e manter atualizado curriculo na Plataforma Capes da Educagdo Basica, disponivel no enderego
eletrénico https://eb.capes.gov.br/;

e) manter seus dados cadastrais e bancdrios atualizados;
f) zelar pela observancia das obriga¢cOes e normas estabelecidas na Portaria CAPES n2 90, de 25 de margo de 2024.
5.2. S3o atribuicBes da coordenacéo de Area:

| - planejar, coordenar e acompanhar a execucdo das atividades académicas e pedagdgicas do Subprojeto/Nucleo sob
sua responsabilidade, em alinhamento permanente com a Coordenagdo Institucional e com os demais coordenagdes
da Area;

Il - coordenar e orientar as atividades do Supervisor e do bolsista de iniciagdo a docéncia, observando os principios e
objetivo do Programa;

Ill - apresentar a Coordenacdo Institucional relatérios periddicos sobre a execu¢do das atividades do Nucleo de
Iniciagcdo a Docéncia sob sua responsabilidade bem como outras informacgGes que lhe forem solicitadas;

IV - incentivar a participagdo em projetos de ensino, de pesquisa e de de extensdo e em outras atividades que
enriquecam a formacgdo dos bolsistas de iniciagdo a docéncia e dos Supervisores;

V - divulgar os documentos oficiais e demais informagdes relevantes sobre o PIBID entre os participantes do
Subprojeto/Nucleo;

VI - orientar a elaboracdo de relatdrios, relatos de experiéncia ou outros registros de atividades dos bolsistas de
iniciacdo a docéncia, além de responsabilizar-se pelo recolhimento desses documentos quando solicitado pels



Coordenacdo Institucional;

VIl - colaborar com a selegdo das Escolas Parceiras, dos Supervisores e dos bolsistas de iniciagdo a docéncia
participantes do Subprojeto/Nucleo sob sua coordenac¢do, com alinhamento institucional;

VIII - orientar a elaboragdo de materiais didatico-pedagdgicos a serem utilizados pelos bolsistas de iniciagdo a
docéncia nas atividades realizadas nas Escolas Parceiras;

IX - participar de reuniGes, seminarios e atividades relacionadas ao PIBID, quando convocado pela UFMS e pela
CAPES;

X - fornecer a PROGRAD informacgdes referentes as atividades desenvolvidas pelos bolsistas de iniciacdo a docéncia e
suas respectivas cargas horarias, quando solicitado;

Xl - manter o Coordenador Institucional atualizado sobre o Subprojeto;

Xll - cadastrar bolsistas e gerenciar o pagamento das bolsas dos Supervisores e estudantes do seu Nucleo, quando
delegado pela Coordenacdo Institucional;

Xl - auxiliar a Coordenagdo Institucional na elaboragdo dos documentos solicitados pela CAPES e em outras
atividades que se fizerem necessarias;

XIV - elaborar relatério com as atividades executadas no Subprojeto, a fim de compor a prestacdo de contas da
UFMS;

XV - manter-se atualizado em relagdo as normas e as orientagGes da CAPES quanto ao PIBID, zelando para que sejam
cumpridas por todos os participantes do Subprojeto;

XVI - comunicar imediatamente ao Coordenador Institucional da UFMS e a CAPES qualquer irregularidade no
pagamento das bolsas a integrantes do nucleo que coordena;

XVII - compartilhar as boas praticas e experiéncias em formacgdo dos professores da educacdo bdsica;

XVIII - verificar e solicitar aos bolsistas nas modalidades de supervisor e estudante em iniciagdo a docéncia
comprovacgdo de que atendem aos requisitos estabelecidos para o recebimento de bolsa nessa modalidade;

XIX - firmar termo de compromisso por meio de sistema eletronico préoprio da CAPES, atestando o atendimento aos
requisitos de participacao e o aceite das condigdes para o recebimento da bolsa.

6. DAS VEDACOES DO BOLSISTA
6.1. E vedado a coordenacio de Area do projeto:

a) estar em débito de qualquer natureza com a Capes e com a UFMS, inclusive no que se refere a auséncia de
prestacdo de contas relacionadas a outros programas, bolsas ou auxilios;

b) receber bolsa quando as atividades do Projeto estiverem formalmente suspensas;

c) receber bolsa quando afastado do projeto por periodo superior a quinze dias; exceto nos casos previstos na
Portaria CAPES n2 90, de 25 de margo de 2024;

d) acumular a bolsa com outra concedida por instituicdo publica;

e) receber bolsa se possuir relagdo de parentesco em linha reta, colateral ou por afinidade de até o 32 grau com
qualquer outro participante do PIBID da UFMS; e

f) receber quantidade superior a 60 (sessenta) meses de bolsa no PIBID, mesmo que ingresse em um Subprojeto
diferente, conforme art. 31 da Portaria CAPES n2 90, de 25 de margo de 2024.

7. DAS INSCRICOES E DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS

7.1. As inscricBes para o Processo Seletivo de coordenagdo de Area do PIBID deverdo ser realizadas on-line pelo
Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos - SIGProj/UFMS, endereco: https://sigproj.ufms.br/, no periodo de
inscricdo definido no item 3.1 deste Edital.

7.1.1. Para inscrever-se neste Processo Seletivo, o professor devera utilizar seu passaporte institucional, preencher as
informagdes solicitadas e inserir, obrigatoriamente, no SIGProj, os seguintes documentos legiveis, em formato PDF:

a) cépia do Curriculo, cadastrado na Plataforma Capes da Educagdo Basica, disponivel no enderego eletrénico
https://eb.capes.gov.br/;

b) Formuldrio de anuéncia do Diretor da Unidade em que o professor esta lotado, assinado por ambos, conforme
Anexo |l deste Edital; e

¢) documentagdo comprobatdria dos itens 4.1 e do Anexo |l.

7.1.2. Se solicitado pela Prograd ou Coordenagdo Institucional do PIBID ou Capes, o candidato entregard os
documentos comprobatdrios das atividades.




7.2. A falta de qualquer documento exigido no ato da inscricdo é causa de indeferimento e desclassificacdo do
candidato.

7.3. A Prograd ndo se responsabiliza por submissGes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas e/ou congestionamento das linhas de comunicagbes, outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados, bem como erro no preenchimento da inscricdo e envio pelo candidato.

8. DA COMISSAO DE SELECAO E DO PROCESSO SELETIVO

8.1. O Processo Seletivo sera conduzido pela Comissdo de Selecdo que serd, automaticamente, a Comissao Setorial
de Ensino da Unidade.
8.1.1. E vedada a participacdo na Comissdo de Selecdo de docente que esteja concorrendo no presente edital.

8.2. Cabe ao presidente da comissao:
a) acessar o SIGProj, receber, conferir a documentacdo e realizar analise junto com os demais membros da Comissao;

b) preencher a Tabela de Pontuacdo e o Modelo de Atas de Resultado, conforme Anexo Il e Anexo IV deste Edital,
respectivamente; e

c) enviar via e-mail Ata de Resultados para o endereco seili.prograd@ufms.br, conforme o cronograma, item 3.1
deste Edital.

8.2.1. A Comissio Setorial de Ensino NAO DEVERA EMITIR PARECER diretamente no SIGProj, devendo utilizar a Ata de
Resultado para essa finalidade.

8.3. Serd eliminado do processo o candidato que:

a) deixar de anexar, no prazo definido, quaisquer dos documentos para a inscricdo estabelecidos no item 7.1.1 deste
Edital; ou

b) deixar de apresentar documentos que comprovem os requisitos exigidos, se solicitado.

8.4. Os candidatos devem cumprir todos os requisitos minimos do item 4.1 deste Edital e serdo classificados em
ordem decrescente de acordo com a pontuacgdo total obtida na Tabela de Pontuacgdo, Anexo Il deste Edital.

8.5. Havendo empate na classificagdo, sera considerado como critério de desempate, nesta ordem:
a) Ter participado do Grupo de Trabalho que subsidiou a elaboragdo de proposta de Projeto Institucional;
b) maior titulagdo; e

c) obtencdo do titulo ha mais tempo.

9. DA REVOGAGAO OU ANULAGAO DO EDITAL

9.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo
unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos governamentais ou exigéncia legal, em decisdo
fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizagdo ou a reclamacdo de qualquer natureza.

10. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

10.1. Decaira do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS aquele que, tendo-o aceitado sem
objecdo, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou irregularidades que o tenham viciado, hipotese
em que tal comunicagdo nado terd efeito de recurso.

10.2. A impugnacdo devera ser dirigida ao Pré-Reitor de Graduagao pelo e-mail gab.prograd@ufms.br.

10.3. O servidor que aderir as condi¢cdes apresentadas neste Edital ndo poderd arguir qualquer vicio ou
irregularidade, sendo a apresenta¢do de sua proposta considerada como concordancia irretratavel nas condigdes
estabelecidas.

11. DO RESULTADO E DO RECURSO

11.1. A Comissdo de Sele¢do devera encaminhar a Ata de resultado preliminar a Prograd, via e-mail no endereco
seili.prograd@ufmes.br, conforme o cronograma, item 3.1 deste Edital.

11.2. O resultado preliminar sera publicado e divulgado nas paginas da Prograd e do PIBID e no Boletim Oficial UFMS,
conforme o cronograma, item 3.1 deste Edital.

11.3. O candidato podera interpor recurso administrativo contra o resultado preliminar, desde que devidamente
instruido e fundamentado, conforme Anexo V deste Edital.

11.4. Ainterposigdo de recurso deverd ser encaminhada a Prograd, conforme o cronograma, item 3.1 deste Edital, via
e-mail no enderego seili.prograd@ufms.br, com o assunto "Interposi¢cdo de Recurso contra o Resultado Preliminar —
Coordenador de Area PIBID da UFMS”.




11.5. N3do serdo apreciados os recursos incompletos, incorretamente preenchidos, encaminhados fora do prazo, ou
que nao estejam de acordo com o estabelecido neste Edital.

11.6. O recurso sera analisado pela Prograd, consultada a Comissdo de Selegdo se necessario, constituindo-se em
Unica e Ultima instancia de recurso em ambito institucional.

11.7. O resultado final sera divulgado, nas paginas da Prograd e do PIBID e no Boletim Oficial UFMS, conforme o
cronograma, item 3.1 deste Edital.

11.8. E de inteira responsabilidade do candidato consultar os resultados preliminar e final.

11.9. Cabe ao Colegiado de Curso da Unidade, apds a publicacdo do Edital de Resultado Final, emitir Resolu¢do de
aprovacdo de participacdo do professor selecionado no Programa Institucional de Bolsa de Iniciagdo a Docéncia -
PIBID da UFMS.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1. Ao participar do processo seletivo, o candidato tem ciéncia de que a omissdo de informagdo ou a falsa
declaragdo sdo consideradas faltas graves, assumindo inteiramente a responsabilidade perante o art. 299 do Cédigo
Penal, que versa sobre declaragbes falsas, documentos forjados ou adulterados, constituindo crime de falsidade
ideoldgica. A comprovagao das informagdes prestadas podera ser solicitada a qualquer momento e, caso haja
inconsisténcia entre os dados informados, o desligamento serd imediato.

12.2. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares que vierem a ser
publicados pela Prograd.

12.3. Esclarecimentos e informagGes adicionais poderao ser obtidos por correio eletronico enviado a Prograd, via e-
mail no endereco seili.prograd@ufms.br.

12.4. S3o anexos deste Edital:

a) Anexo | - Vagas;

b) Anexo Il - Tabela de Pontuagao;

¢) Anexo Il — Modelo de formulario de anuéncia inscrigdo PIBID do Diretor da Unidade;
d) Anexo IV - Modelo de Atas de Resultado; e

e) Anexo V - Formuldrio para interposicdo de recursos.

12.5. Os candidatos aprovados e ndo convocados poderdo ser chamados para compor o programa durante a vigéncia
do programa ou poderdo ndo ser chamados caso o nucleo ndo seja efetivado por falta de estudantes.

12.6. A Prograd reserva-se o direito de arbitrar sobre os casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente
Edital.

Campo Grande, 17 de fevereiro de 2025.

CRISTIANO COSTA ARGEMON VIEIRA,

Pré-Reitor de Graduacdo.




ANEXO | - VAGAS
(EDITAL N2 77/2025-PROGRAD/UFMS)

EDUCAGAO FISICA FAED EDUCAGAO FiSICA 1
- LICENCIATURA
EDUCACAO DO CAMPO E
z f CPAQ INTERCULTURAL 1
EDUCACAO INDIGENA INDIGENA
HISTORIA CPAN HISTORIA 1
CPAN PEDAGOGIA 1

PEDAGOGIA (Alfabetizagdo)

FAED PEDAGOGIA (integral) 1




ANEXO Il -TABELA DE PONTUAGAO
(EDITAL N2 77/2025-PROGRAD/UFMS)

ITENS/CRITERIOS/DESCRICAO

PONTUAGAO

I. docéncia em curso de mestrado ou doutorado (profissional ou
académico) para professores da educagdo basica

40 pontos por ano com disciplina ministrada

II. orientagdo de pesquisa de mestrado (profissional ou académico)
concluida (considerando o Quadriénio de avaliagdo CAPES 2021-2024)

20 pontos por pesquisa orientada

IIl. orientagdo de pesquisa de doutorado (profissional ou académico)
concluida (considerando o Quadriénio de avaliagdo CAPES 2021-2024)

30 pontos por pesquisa orientada

IV .premiagdo ou mengdo honrosa por projetos de ensino, pesquisa ou
extensdo desenvolvidos no ambito da UFMS

10 pontos cada

V. participagdo no Grupo de Trabalho para subsidiar a
elaboragdo de proposta de Projeto Institucional

50 pontos

VI. artigos publicados em revistas Qualis A1, A2, A3 ou A4
(considerando o Quadriénio de avaliagdo CAPES 2021-2024)

20 pontos cada

VII. artigos publicados em revistas Qualis B1 ou B2
(considerando o Quadriénio de avaliagdo CAPES 2021-2024)

10 pontos cada

VIIl. docéncia na educagdo basica (fun¢do docente)

30 pontos por ano




ANEXO Il - MODELO DE FORMULARIO DE ANUENCIA DO DIRETOR DA UNIDADE (FORMULARIO DE ANUENCIA DE INSCRICAO - PIBID)
(disponivel no SEl)
(EDITAL N2 77/2025-PROGRAD/UFMS)

Declaro anuéncia de inscricdo de participacdo pelo docente , lotado na Unidade
, no Processo Seletivo de Coordenador de Area para o Programa Institucional de Iniciacdo a Docéncia
- PIBID da UFMS.

Por ser verdade, firmo a presente.

Assinatura da Diregdao da Unidade

Assinatura do (a) candidato (a) a Coordenador de Area

Local, de de 2025.




Aos

comissao:

ANEXO IV - MODELO DE ATAS DE RESULTADO
(EDITAL N2 77/2025-PROGRAD/UFMS)

dias do més de

’

’ ’

de 2025, as

ATA N. /2025 - RESULTADO DAS ANALISES DAS INSCRIGOES

horas, por meio de reunido virtual,
participaram da andlise das inscri¢des do processo seletivo de Coordenador de Area para o Programa PIBID/UFMS e
da elaboragdo do quadro de resultado preliminar do Edital Prograd n¢ /2025, os seguintes membros da

Segue o resultado do processo seletivo apds analise da documentagdo submetida, com verificagdo dos requisitos

minimos e pontuacdo obtida:

1. Relagdo do candidato inscrito e aprovado:

Unidade da
Administra¢ao
Setorial (UAS

Subprojeto/
Area/Curso

N2 da Inscrigao
(protocolo
Sigproj)

Candidato(a)

Pontuagdo

Classificagdo

2. Relagdo dos candidatos inscritos e eliminados com o respectivo motivo:

Unidade da
Administragao
Setorial (UAS

Subprojeto/
Area/Curso

Ne da
Inscrigao
(protocolo
SIGproj)

Candidato(a)

Pontuagao

Motivo da eliminagdo
(conforme itens do Edital)




ANEXO V - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS
(disponivel no SIGProj)
(EDITAL N2 77/2025-PROGRAD/UFMS)

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA A SELECAO DE COORDENADOR DE AREA PARA O PROGRAMA PIBID/UFMS, publicado no EDITAL
Ne /2025 - PROGRAD/UFMS, Divulgagio do Resultado Preliminar.

Eu , Unidade: ,
Sigla: , candidato participante do PROCESSO SELETIVO DE COORDENADOR DE AREA
PARA O PROGRAMA DE INICIACAO A DOCENCIA - PIBID DA UFMS, apresento recurso junto a Comissdo, contra
decisdo que consta no referido edital.

A decisdo objeto de contestacdo é: (explicitar a decisdo que esta contestando)

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:

Para fundamentar essa contesta¢do, encaminho anexos os seguintes documentos:

Assinatura do candidato:

Local, de de 2025.

il
Sel’ o
.I!.!Iﬁ:“l_lll
eletrbnica

— kW —

NOTA UFMS

MAXIMA =

e ——

Documento assinado eletronicamente por Cristiano Costa Argemon Vieira, Pré-
Reitor(a), em 17/02/2025, as 20:15, conforme horério oficial de Mato Grosso do Sul,
com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
2020.

; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?
= acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 5440085 e o codigo
CRC 9F2218FD.

GABINETE DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.000318/2024-11 SEl n2 5440085



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

