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RESOLUCAO N2 1005-CAS/FAMEZ/UFMS, DE 08 DE SETEMBRO DE 2025.

O CONSELHO DE FACULDADE DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E
ZOOTECNIA da Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais, na 1282 Reunido Ordinaria do Conselho de Faculdade do dia 4 de setembro

de 2025, e de acordo com o documento constante no Processo 23104.016750/2025-05,
resolve:

Aprovar o Plano de Desenvolvimento Institucional da Unidade (PDU) da
Faculdade de Medicina Veterindria e Zootecnia para o periodo de 2025-2030, conforme
anexo desta resolucdo.

CARLOS ALBERTO DO NASCIMENTO RAMOS

Presidente.

Documento assinado eletronicamente por Carlos Alberto do
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Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto
n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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'a[jk verificador 5877351 e o c4digo CRC BODF6154.

T

CONSELHO DA FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:

CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.001298/2025-79 SEIn2 5877351



https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://sei.ufms.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

s

Plano de

Desenvolvimento
da Unidade - PDU
2025-2030

Rlana de Desenvolvimento |nStItUCIOI'§E)§%9).I Q 23 046001298/2025: 791 pg. 2




UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU FAMEZ 2025-2030
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Diretor

Carlos Alberto do Nascimento Ramos

Coordenacdo Administrativa
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Coordenacdo de Gestdo Académica

Camila Soares Cunha

Coordenacdo do Hospital Veterinario

Diogo Helney Freire

Coordenacdo da Fazenda Escola
Heitor Henrique Costa Valeriano

Coordenacdo de Curso/Medicina Veterinaria

Breno Fernandes Barreto Sampaio

Coordenacdo de Curso/Zootecnia

Susana Amaral Teixeira

Coordenacdo de Curso/Residéncia em Medicina
Veterinaria

Andrei Kelliton Fabretti

Coordenacdo de Curso/Programa de Pds-graduacdo
em Ciéncia Animal

Luan Sousa dos Santos

Coordenacdo de Curso/Programa de Pds-graduacdo
em Ciéncias Veterinarias

Eliane Vianna da Costa e Silva
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1. CARACTERIZAGCAO DA UNIDADE

Finalizado ~

A FAMEZ compde a estrutura organizacional da Fundacdo Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul como Unidade Administrativa Setorial, executora das atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, empreendedorismo, inova¢do e sustentabilidade, com
organizacao administrativa, didatico-cientifica e de lotacdo de cursos de graduacao e
pos-graduacao stricto-sensu e lato-sensu, de pessoal docente e técnico-administrativo.

A FAMEZ oferta atualmente dois cursos de graduacdo (Medicina Veterinaria e
Zootecnia), dois programas de Pds-graduacao stricto-sensu (Programa de Pds-graduacao
em Ciéncia Animal e Programa de Pd4s-graduacdo em Ciéncias Veterinarias), e um
programa de Pds-graduacdo Lato-sensu (Residéncia Profissional em Saude em Medicina
Veterinaria).

Adicionalmente, comp&em a estrutura da FAMEZ: a Fazenda Escola, localizada no
municipio de Terenos, MS, o Hospital Veterinario com setores de atendimento e
laboratdrios de apoio, aléem de laboratérios de ensino e pesquisa, o setor de Piscicultura
em Campo Grande.

2. HISTORICO DA UNIDADE

Finalizado ~

O antigo sul de Mato Grosso, regidao que, desde 1977, constitui o Estado de Mato
Grosso do Sul é um territério que desde muito cedo, ja no século XVI, fez parte do processo
de conquista da América do Sul pelos europeus. A economia da propria regido, contudo,
comecaria a ganhar certa importancia a partir da primeira metade do século XIX, quando
comeca a desenvolver-se a economia agropastoril, centrada na pecuaria bovina. O
crescimento populacional e o aumento das demandas da sociedade levaram, entre fins da
década de 1960 e inicio da década de 1970, ao estabelecimento da primeira Universidade
nessa regiao: a Universidade Estadual de Mato Grosso (UEMT), sediada em Campo Grande,
que se transformaria, apdés a criacao do Estado de Mato Grosso do Sul, na atual
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). A Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul (UFMS), teve sua origem em 1962, com a criacao da Faculdade de Farmacia e
Odontologia, na cidade de Campo Grande, que seria o embridao do ensino superior publico
no sul do entao Estado de Mato Grosso.
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A Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia (FAMEZ) da Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul (UFMS) foi criada em 30 de agosto de 2004. Congregada com 0s
cursos de graduacao em Medicina Veterinaria, criado em 1970, Zootecnia, 2001, e os
cursos de pos-graduacao em Ciéncia Animal, 2002, e Ciéncias Veterinarias, 2015. Tem uma
estrutura composta por salas de aula, anfiteatro e laboratérios que apoiam as atividades
dos cursos. Possui um Hospital Veterinario com internacdo e procedimentos clinico e
cirdrgico, para atendimento de pequenos e grandes animais, como apoio as atividades de
ensino, pesquisa e extensao.

A Fazenda Escola, situada no municipio de Terenos, possui centro de treinamento e
setores de producdao como: apicultura, bovinocultura de corte, equideocultura,
ovinocultura, suinocultura, piscicultura, avicultura, bovinocultura de leite, forragicultura, e
refeitério.

A estrutura administrativa da unidade é exercida pelo Conselho da FAMEZ, pela
Direcdo, Coordenacao Administrativa (COAD), Coordenagdo de Gestdao Académica (COAC),
Coordenacao da Fazenda Escola (COFE), Coordenacdo do Hospital Veterinario (COHV),
Coordenacbes dos cursos de graduacdao em Medicina veterinaria e Zootecnia, Programas
de Pds-graduacdo em Ciéncia Animal e Ciéncias Veterinarias, e pela Presidéncia do Nucleo
Docente e Assistencial Estruturante (NDAE) da Residéncia Profissional em Salde em
Medicina Veterinaria.
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4. QUADRO DE PESSOAL

Finalizado ~

FUNCAO CD/FG QUANTIDADE

DIRECAO CD3 01
COORDENACAO ADMINISTRATIVA FG1 01
COORDENACAO DE GESTAO ACADEMICA FG1 01
COORDENACAO DE SETOR ESPECIFICO (Fazenda escola e Hospital FG1 02
Veterinario)
ASSISTENTE EM GESTAO ACADEMICA/ ADMINISTRATIVA FG4 01
ASSISTENTE EM GESTAO ACADEMICA/ ADMINISTRATIVA FG5 01
COORDENACAO DE CURSO FCC 04

Cargo TOTAL
Docentes / Professores do Magistério Superior (Efetivos, substitutos e 45
visitantes)
Assistente de Laboratério 02
Assistente em Administracao 05
Auxiliar de Veterinaria e Zootecnia 03
Auxiliar de Agropecuaria 05
Auxiliar de Anatomia e Necropsia 01
Auxiliar de Enfermagem 01
Auxiliar de Laboratério 01
Auxiliar em Administracao 04
Auxiliar Rural 01
Enfermeiro-area 01
Farmacéutico Bioquimico 01
Farmacéutico-habilitagcdo 01
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Médico Veterinario 07
Operador de maquinas agricolas 01
Operador de maquinas de lavanderia 01
Servente de limpeza 01
Técnico de Laboratério area 17
Técnico em Agropecuaria 02
Técnico em Assuntos Educacionais 01
Técnico em Enfermagem 01
Técnico em Farmacia 01
Técnico em Radiologia 03
TOTAL 61
5. CURSOS E VAGAS
CURSO - GRADUACAO VAGAS
Medicina Veterinaria 50
Zootecnia 50
CURSO - POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU VAGAS

Mestrado em Ciéncia Animal 28
Mestrado em Ciéncias Veterinarias 20
Doutorado em Ciéncia Animal 22
Doutorado em Ciéncias Veterinarias 12
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CURSO - RESIDENCIAS VAGAS

Residéncia em saude em Medicina Veterinaria 19
6. QUANTITATIVO DE ESTUDANTES

ESTUDANTES QUANTIDADE
GRADUACAO 511
POS-GRADUACAOQ STRICTO SENSU 124
RESIDENCIAS 35
TOTAL 664
7. PROJETOS INSTITUCIONAIS, GRUPOS DE PESQUISA

LABORATORIOS
PROJETO TIPO COORDENADOR

Bioacumulagdo simulada com glifosato: Apis Pesquisa ~ Alda Izabel de
mellifera como modelo de bioindicador para Souza
qualidade ambiental
Fazenda Escola fortalecendo o ensino, a pesquisa e Extensdao ~ Alexandre
a extensdo na UFMS. Menezes Dias
Irrigapasto: Modelo de producgédo sustentdvel de Extensdo ~ Alexandre
irrigacdo de pastagens para agricultura familiar - Menezes Dias
Fazenda Escola - UFMS e Assentamento 7 de
Setembro e regiao
Niveis de inclusao de silagem de hibrido de milheto Pesquisa ~ Alexandre
na dieta de novilhas F1 Angus terminadas em Menezes Dias
confinamento




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU FAMEZ 2025-2030

ANALISE DA CASUISTICA DE ATENDIMENTOS DE Pesquisa ~ Andrei Kelliton
ANIMAIS DE COMPANHIA NO HOSPITAL Fabretti
VETERINARIO (UFMS) ENTRE 2021 E 2027
ANALISE DOS IMPACTOS DA TRANSFUSAO DE Pesquisa ~ Andrei Kelliton
SANGUE E HEMOCOMPONENTES EM PEQUENOS Fabretti
ANIMAIS ATENDIDOS NO HOSPITAL VETERINARIO
(UFMS) ENTRE 2024 E 2028
LIGA ACADEMICA DE CLINICA MEDICA DE Ensino ~ Andrei Kelliton
PEQUENOS ANIMAIS (LACLIPA) Fabretti
SIMPEV (Simpésio de Especialidade Médico Extensdo ~ Andrei Kelliton
Veterindrio) Fabretti
Desenvolvimento de Procedimento Operacional Pesquisa ~ Andrei Kelliton
Padrédo (POP) Baseado na analise Casuistica do Fabretti
Setor de Emergéncias de Pequenos Animais do
Hospital Veterinario da UFMS
Liga Académica de Rapinantes - LARS Extensdo ~ Breno Fernandes
Barreto Sampaio
Avaliacdo da torta de baru (Dipteryx alata) na dieta Pesquisa ~ Camila Soares
de vacas leiteiras Cunha
Cursos de capacitacdo técnica em bovinocultura de Extensdo ~ Camila Soares
leite Cunha
Efeitos do estresse por calor sobre a producao, Pesquisa ~ Camila Soares
comportamento alimentar e imunidade de vacas Cunha
mesticas Holandés x Gir a pasto
Gebov Leite - Grupo de Estudos em Bovinocultura Ensino ~ Camila Soares
de Leite Cunha
Il Forleite Extensdo ~ Camila Soares
Cunha
ARBOVIRUS EM EQUINOS NO ESTADO DE MATO Pesquisa ~ Carlos Alberto do
GROSSO DO SUL, BRASIL Nascimento
Ramos
Avaliacdo da espectroscopia UV-Vis associada ao Pesquisa ~ Carlos Alberto do
aprendizado de maquina para diagnoéstico de Nascimento
Leishmania infantum em cdes. Ramos
Desenvolvimento de plataforma para producdo e Pesquisa ~ Carlos Alberto do

purificacao de IgY para uso em saude animal

Nascimento
Ramos
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Determinacdo da prevaléncia de infec¢Ges por Pesquisa Carlos Alberto do
Leishmania spp. em equinos em Campo Grande, Nascimento
Mato Grosso do Sul. Ramos
FAMEZ e Comunidade: saber universitario nas areas Extensdo Carlos Alberto do

de ciéncias agrarias e da saude auxiliando a
populacdo sul-mato-grossense.

Nascimento
Ramos

CARACTERIZAGCAO DA DIVERSIDADE BACTERIANA E Pesquisa Cassia Rejane
PERFIL DE RESISTENCIA A ANTIMICROBIANOS NA Brito Leal
MICROBIOTA BACTERIANA ORAL DE Bothrops Sp.

Estudo de bactérias produtoras de beta-lactamases Pesquisa Cassia Rejane

de espectro estendido (ESBL), encontradas em leite
no Estado de Mato Grosso do Sul

Brito Leal

Genes de resisténcia em bactérias envolvidas na Pesquisa Cassia Rejane
diarréia de bezerros - Relevancia em satde animal e Brito Leal
humana

Avaliacao econdmica da inclusdo de fitase, xilanase Pesquisa Charles Kiefer

e protease em dietas de suinos

) ) Pesquisa Eliane Vianna da
ESTRATEGIAS SUSTENTAVEIS PARA AUMENTO DA Costa e Silva
PRODUTIVIDADE DA FASE DE CRIA NA CADEIA
PRODUTIVA DA CARNE

) B Extensdo Eliane Vianna da
VIl REPRONUTRI - VII SIMPOSIO DE REPRODUGAO, Costa e Silva
PRODUCAO E NUTRICAO DE BOVINOS
Atendimento veterindrio especializado a Extensdo Fabricio de
comunidade Sul-Mato-Grossense Oliveira Frazilio
COMPARAGAO DO SULFATO DE MAGNESIO OU Pesquisa Fabricio de

CETAMINA ASSOCIADO AO REMIFENTANIL E
BLOQUEIO LOCORREGIONAL POR TUMESCENCIA
PARA MASTECTOMIA UNILATERAL EM CADELAS

Oliveira Frazilio

Quimica verde aplicada ao controle de Pesquisa Fernando de
Rhipicephalus microplus e Haemonchus contortus Almeida Borges
Boas préticas na colheita e beneficiamento do mel Extensao Gabriela Puhl
das abelhas nativas Rodrigues
Criacdo e Manejo de Abelhas Sem Ferrao Extensdo Gabriela Puhl

Rodrigues
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Impacto das técnicas de beneficiamento na Pesquisa ~ Gabriela Puhl
qualidade e caracteristicas antimicrobianas do mel Rodrigues
da abelhas nativas
Efeito da suplementacdo com aminoacidos sobre o Pesquisa ~ Gumercindo
metabolismo e composi¢do corporal de equinos Loriano Franco
Efeito da suplementac¢do parenteral de B-caroteno Pesquisa ~ Gumercindo
pré-inseminacdo artificial em tempo fixo em vacas Loriano Franco
de corte
Concepcao - da ideia a extensdo do conhecimento Extensdo ~ Gustavo Guerino
Macedo
Concepcao - Desenvolvimento pessoal e cientifico Ensino ~ Gustavo Guerino
Macedo
Desenvolvimento de ferramentas para aumento de Pesquisa ~ Gustavo Guerino
fertilidade de fémeas bovinas Macedo
Desenvolvimento de mecanismos para deteccao de Pesquisa ~ Gustavo Guerino
fertilidade e status gestacional precoce em fémeas Macedo
bovinas
Qualidade seminal ap6s indugdo anestésica com Pesquisa ~ Jayme Aparecido
Oleos essenciais durante a reproducdo induzida do Povh
lambari (Astyanax lacustris)
Abordagem em saude Unica na vigilancia de Pesquisa ~ Juliana Arena
zoonoses em Mato Grosso do Sul Galhardo
Bioflocos na alimentacdo de frangos de corte e Pesquisa ~ Karina Marcia
poedeiras comerciais Ribeiro de Souza
Nascimento
GEAVI - Grupo de estudos em avicultura Ensino ~ Karina Marcia
Ribeiro de Souza
Nascimento
Oleos essenciais em dietas de poedeiras comerciais Pesquisa ~ Karina Marcia
sobre desempenho e qualidade de ovos brancos. Ribeiro de Souza
Nascimento
Rede social "Instagram" como ferramenta de Extensao ~ Karina Marcia
extensdo na avicultura Ribeiro de Souza
Nascimento
Liga Académica de Cirurgia de Pequenos Animais - Ensino ~ Larissa Correa

LACPA

Hermeto
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Diagndstico molecular quantitativo da raiva a partir Pesquisa Leila Sabrina
de diferentes segmentos do sistema nervoso central Ullmann
de equinos

Padronizagdo da extragdo de acidos nucleicos a Pesquisa Leila Sabrina

partir de diferentes amostras bioldgicas para a
deteccdo de agentes virais em animais

Ullmann

ROBOTIZACAO PARA PECUARIA DE PRECISAOQ EM
CONFINAMENTO

Pesquisa

Luan Sousa dos
Santos

Atualiza¢Oes praticas para a Zootecnia de Precisao

Extensao

Luan Sousa dos
Santos

Digestibilidade e biodisponibilidade de fésforo de
diferentes ingredientes para suinos em crescimento

Pesquisa

Luan Sousa dos
Santos

Avaliagdo de aditivos nutricionais para alimentacao Pesquisa Luis Carlos Vinhas
de bovinos de corte Itavo
SISTEMA AUTOMATIZADO DE ALIMENTACAO DE Pesquisa Luis Carlos Vinhas
BOVINOS EM CONFINAMENTO Itavo
Desenvolvimento de modelos de aprendizagem Pesquisa Mariana Isa Poci
para alunos da Disciplina de Técnica Cirurgica Palumbo
Veterinaria em substituicdo ao uso animal

ESTRATEGIAS PARA MELHORIA NA EFICIENCIA E Extensao Ricardo Antdnio

COMUNICACAO DOS LABORATORIOS DE
DIAGNOSTICO VETERINARIO EM AREAS DE
FRONTEIRA

Amaral de Lemos

Pesquisar e avaliar Tecnologias Inovadoras na
reproducao de espécies nativas de peixes do
pantanal na Fazenda Escola da Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul, buscando fortalecer a cadeia
produtiva da piscicultura no Estado de Mato Grosso
do Sul

Pesquisa

Alexandre
Menezes Dias

Avaliacdo da taxa de natalidade em diferentes
métodos de reproducdo na criagdo de Monodelphis
domestica para experimentac¢do

Pesquisa

Thyara de Deco
Souza e Araujo

Maturagao in vitro e conservacao de odcitos de
felinos aplicaveis a campo

Pesquisa

Thyara de Deco
Souza e Araujo

One conservation: desenvolvendo métodos de
reproducdo assistida para o intercambio genético
entre ongas-pintadas.

Pesquisa

Thyara de Deco
Souza e Araujo
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V MOSTRA REGIONAL DE CIENCIAS AGRARIAS "20° Extensao - Viviane Maria
Jornada Cientifica da Embrapa Gado de Corte; 162 Oliveira dos
Mostra Famez; 22 Siinovet" Santos
Grupo de Estudos em Genética e Melhoramento Ensino ~ Susana Amaral
Genético Animal e Biotecnologias - GEMAB Teixeira Manso
Gemab Minicursos Extensdo ~ Susana Amaral
Teixeira Manso
GEMAB nas Escolas Extensdo ~ Susana Amaral
Teixeira Manso
Evolug¢ao do Melhoramento Genético das Pesquisa ~ Susana Amaral
Espécies de Interesse Zootécnico Teixeira Manso
Tecnologia de Bioflocos na producdo de Pacu: Pesquisa ~ Susana Amaral
parametros zootécnicos, imuno-fisiolégicos e Teixeira Manso
expressao génica

GRUPO DE PESQUISA

COORDENADOR

PARASITOLOGIA VETERINARIA APLICADA

Fernando de
Almeida Borges

DOENCAS DO TRATO URINARIO DE CAES E GATOS

Veronica Jorge
Babo-Terra

DIAGNOSTICO CLINICO E LABORATORIAL DAS DOENCAS
INFECCIOSAS DE ANIMAIS

Cassia Rejane Brito
Leal

INTERNATIONAL RESEARCH GROUP OF MATHEMATICS MODELING IN
ANIMAL PRODUCTION

Luis Carlos Vinhas
[tavo

GRUPO DE ESTUDOS EM AVALIACAO DE CARCACAS E QUALIDADE DE
CARNE - QUALICARNES

Marina de Nadai
Bonin Gomes

GRUPO DE ESTUDOS EM FORRAGICULTURA - GEFOR/UFMS

Gelson dos Santos
Difante

AQUIMS

Jayme Aparecido
Povh

GRUPO DE ESTUDOS EM REPRODUGAO ANIMAL NO MATO GROSSO
DO SUL - GERA/MS

Eliane Vianna da
Costa e Silva

NUTRICAO E PRODUGAO DE PEQUENOS RUMINANTES

Camila Celeste
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Brandao Ferreira
[tavo

NUTRICAO E PRODUGAO DE RUMINANTES EM PASTAGEM E EM
CONFINAMENTO

Alexandre Menezes
Dias

PRODUGCAO E NUTRIGAO DE NAO-RUMINANTES

Karina Marcia
Ribeiro de Souza
Nascimento

LABORATORIO

RESPONSAVEL

Laboratério Multiuso de Microscopia Optica

Carlos Alberto do
Nascimento Ramos

Laboratdrio de Experimentagé@o em Ciéncia Aviaria

Karina Marcia Ribeiro de
Souza Nascimento

Laboratério de Doengas Bacterianas e Micoticas

Cassia Rejane Brito Leal

Laboratério Fazenda Escola

Carlos Alberto do
Nascimento Ramos

Laboratério de Virologia Veterinaria

Leila Sabrina Ullmann

Laboratério de Nutricao Animal

Gumercindo Loriano
Franco

Laboratdrio de Clinica Médica de Pequenos Animais

Andrei Kelliton Fabretti

Centro cirdrgico de grandes animais

Paulo Henrique
Affonseca Jardim

Laboratério de Biologia Molecular da FAMEZ

Carlos Alberto do
Nascimento Ramos

Laboratdrio de Nutricao Aplicada - LABNUTRI

Luis Carlos Vinhas Itavo

Laboratério de Piscicultura / Fazenda Escola

Jayme Aparecido Povh

Laboratério de Avicultura/Fazenda Escola

Karina Marcia Ribeiro de
Souza Nascimento

Laboratério de Bovinocultura de Leite/Fazenda Escola

Camila Soares Cunha

LABORATORIO DE REPRODUGAO ANIMAL

Eliane Vianna da Costa e
Silva

Laboratério de Diagndstico por Imagem

Felipe Foletto Geller

Laboratério de Ovinocultura/Fazenda Escola

Camila Celeste Brandao
Ferreira Itavo

Laboratério de Anatomia Patoldgica

Danilo Carloto Gomes
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Laboratério de Zootecnia de Precisao Luan Sousa dos Santos
Laboratdrio Apicola/Fazenda Escola Gabriela Puhl Rodrigues
Laboratério de Patologia Clinica Alda Izabel de Souza
Laboratério de suinocultura Charles Kiefer

8. PLANO DE EXPANSAO DOS CURSOS DE GRADUACAO E DE
POS-GRADUACAO

Finalizado ~

NOVOS CURSOS - GRADUACAO ANO DE CRIAGAO
Agronomia 2028
NOVOS CURSOS - RESIDENCIAS ANO DE CRIAGAO
Oncologia Veterinaria 2027
Reproducao Animal 2027
Residéncia Agricola 2027
NOVOS CURSOS - POS-GRADUAGAO ANO DE CRIAGAO
Mestrado Profissional em Zootecnia 2030

9. PLANO DE EXPANSAO E MELHORIA DE ESPACO FiSICO

Finalizado ~

Bloco Sala Necessidade de
adequacoes
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Al

Sala 1 (55 lugares)

Substituicao

do piso e

adequacao do sistema
audio-visual.

Al

Sala 2 (55 lugares)

Substituicdo do piso e
adequacao do sistema
audio-visual.

Al

Sala 3 (55 lugares)

Substituicdo do piso e
adequacao do sistema
audio-visual.

Al

Sala 4 (55 lugares)

Substituicdo do piso e
adequacao do sistema
audio-visual.

Laboratério de informatica

Modernizag¢do de
mobilidrio e instalacao de
sistema audiovisual;

Sala de estudos

Melhoria no mobiliario.

Sala de reunides

Conversao em sala de aula
com capacidade para 20
alunos, com sistema audio
visual.

Sala de aula A (45 lugares)

Adequa¢do do sistema
audio-visual.

Auditério (114 lugares)

Revitalizacdo geral do
ambiente, incluindo
adequacbes quanto a
saida e iluminacdo de
emergéncia de
emergéncia e adequacao
do sistema audio-visual.

Bloco B

Sala de aula C (60 lugares)

Adequacdo do sistema
audio-visual.
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Bloco B Sala de aula D (60 lugares) | Adequacao do sistema
audio-visual.
Bloco B Sala de aula multiuso (20 -
lugares)
Bloco C Salas de professores e | Adequacbes para
administrativas expansao do Hospital
Veterinario, com
implantacao de
ambulatério e internagao
para clinica médica de
animais selvagens, além
de um setor de oncologia
veterinaria (estrutura
adequada para
atendimentos e realizacao
de quimioterapia
antineoplasica).
Bloco D Laboratério de Nutricdo | Permuta com Laboratério
Aplicada de Parasitologia de Peixes.
Bloco D Laboratério de -
Parasitologia Animal
Bloco D Laboratério de | Adequacao elétrica e
Microscopia instalacdo de  sistema
audio visual.
Bloco D Laboratério de Biologia | Transferéncia para Bloco
Molecular 18 e readequacao do
ambiente.
Bloco D Laboratério de -
Bacteriologia e Micologia
Bloco D Laboratério de Anatomia

Patoldgica
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Bloco D Laboratério de Patologia _
Clinica
Bloco D Laboratério de Apicultura | Deslocamento para bloco
da secretaria de
Pds-graduacao.
Bloco D Salas de professores Adequacdo para Farmacia.
Bloco E Recepcao Reforma dos sanitarios
com inclusao de
acessibilidade.
Bloco E Ambulatérios Modernizag¢ao de
mobiliario, sistema
hidraulico (pias e
torneiras) e sistema
elétrico (tomadas e
iluminacdo).
Bloco E Ambulatério de | Reforma do ambiente e
atendimento 1 moderniza¢ao de
mobiliario.
(Setor de Anestesiologia e
Medicina de Emergéncia)
Bloco E Ambulatério de | Reforma do ambiente e
atendimento 2 (Setor de | modernizacao de
Clinica Médica de | mobiliario.
Pequenos Animais)
Bloco E Ambulatério de | Reforma do ambiente e
atendimento 3 moderniza¢ao de
mobiliario.
(setor de clinica médica de
pequenos animais)
Bloco E Ambulatério de | Reforma do ambiente e

Atendimento 4

moderniza¢ao de
mobiliario.
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(Setor de Clinica Médica de
Pequenos Animais)

Bloco E Ambulatério de [ Reforma do ambiente e
atendimento 5 moderniza¢ao de

mobiliario.

(setor de clinica médica de
pequenos animais)

Bloco E Internacdo de Pequenos _
Animais

Bloco E Tomografia Modernizag¢do de
mobilidrio, equipamento
anestésico e de
monitoramento.

Bloco E Lavanderia _

Bloco E Sala de Informaética _

Bloco F Técnica Cirurgica Adaptacao do fluxo
sanitario e criacdo de novo
centro cirurgico.

Bloco F Semiologia Adequacdo do sistema
audio-visual e
modernizagao de
mobilidario  (Teatro  de
bolso)

Bloco F Laboratério de -

Imunohistoquimica
Bloco F Laboratério de Necropsia -
Bloco F Ambulatério de Imagem Reforma do ambiente e

moderniza¢ao do
mobiliario
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Bloco F Laboratério de | Reforma do ambiente e
Diagnostico por Imagem modernizagao do
mobiliario

Bloco F Laboratério de | Modernizacdo de

Reproducao Animal equipamentos de ensino e
estruturacdo da area de
Fertilizacao in vitro e
conservacao de gametas.

Bloco F Sala de Professores -

Bloco G Centro Cirurgico Expansao, utilizando o
espaco que hoje é
ocupado pela Farmacia.

Bloco G Ambulatérios  (Cirdrgico, | Reforma do ambiente e

UTI e Obstetricia) moderniza¢ao de
mobiliario.

Bloco G Farmacia Cedéncia para expansao
do Centro Cirurgico.

Pbds-Graduacao Secretaria Cedéncia para

implantacao da apicultura.

P&s-Graduacdo Salas de aula Disponibilizacao para
graduacao.
Metabolismo Animal Galpdo de Metabolismo | Melhoria na  estrutura

Animal

geral e inclusdo de
laboratdrio de

forragicultura.

Nutricdo Animal

Laboratério de Nutri¢cdo
Animal

Implantacdo de saida de
emergéncia.

Parasitologia de Peixes

Laboratério de
Parasitologia de Peixes

Lab. de
Nutricdo Animal aplicada.

Permuta com
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Clinica de Grandes | Area de  atendimento | Adequacdo da entrada e
Animais clinico instalagao de mobiliario.
Sala de  atendimento
fechada da Clinica de
Grandes Animais
Setor 4 bloco 3 Galpdo da Clinica de | Reforma das instalacdes
Grandes Animais
Internacdo de grandes -
animais
Centro Cirdrgico  de | Centro Cirurgico de | Adequacdes da sala de

Grandes Animais

Grandes Animais

recuperacao.

Bloco Multiuso

Sala de ultrafreezers

Transferéncia para sala

em Bloco F.

Bloco Multiuso

Laboratério de
Microscopia Especial

Bloco Multiuso

Laboratério de Nutricdo

Transferéncia para o
Laboratério de Virologia

Bloco Multiuso

Laboratério de Zootecnia

de Precisao

Transferéncia para o
Laboratério de Virologia

Bloco Multiuso

Laboratério multiuso de

reproducao

Adequacdo e ampliagdo
do setor para abrigar o
setor de Laboratoérios de
Reproducao Animal
(lotado no bloco D) com
area de coleta e
processamento de

gametas, baias.

Qualicarnes

Qualicarnes
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Galpao Galpao Criar espacgos de
convivéncia para

académicos e servidores.

Fazenda Escola Fabrica de racao Reforma

Demais setores da | Atualizacao do setores
Fazenda escola

10. OBIJETIVOS E INDICADORES (METAS)
Em preenchimento ~

10.1. Alinhamento Objetivos PDI-PPI/UFMS 2025-2030

e Obj 1.1. Ampliar a qualidade do ensino de graduacdo e de pds-graduacdo, por
meio de atualizacdo de curriculos, com foco em habilidades e competéncias e
formacao integral e cidada dos estudantes, adotando metodologias inovadoras e
interativas que promovam vivéncias em atendimento as necessidades sociais e de
mercado.

e Obj 1.2. Aumentar a taxa de sucesso dos cursos, por meio do fortalecimento de
programas de apoio e de inovacdo pedagogica e atencdo ao estudante
trabalhador.

e Obj 1.3. Promover a insercdo profissional dos egressos, fortalecendo a ligacdo
entre a formacdo académica e o mercado de trabalho.

e Obj 1.4. Fortalecer as acdes de Ensino a Distancia (EaD) na UFMS, desenvolvendo e
aprimorando programas, garantindo qualidade e acessibilidade, e ampliando o
acesso a educacao superior.

e Obj 1.5. Ampliar o numero de estudantes da graduacdo e pdés-graduacao,
expandindo a oferta de cursos e programas de mestrado e doutorado em
diferentes areas do conhecimento, alinhados as demandas regionais, nacionais e
globais.
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Obj 1.6. Fortalecer o acesso aos cursos de graduacao e pos-graduacgao, por meio
da divulgacdo dos processos de selecao e das a¢des de inclusao e permanéncia da
UFMS.

Obj 2.1. Fortalecer a pesquisa cientifica e tecnoldgica, por meio de parcerias e
atuacdo em rede, promovendo estudos de alto impacto que contribuam para os
desafios regionais, nacionais e globais.

Obj 2.2. Ampliar o nimero de estudantes participantes de ag¢des de vivéncia
académica, por meio de projetos de ensino, pesquisa e extensao,
empreendedorismo, inovacgdo e sustentabilidade.

Obj 2.3. Fomentar a inovacdao e o empreendedorismo, incentivando a
transferéncia de tecnologia, a criacdo de startups apoiando iniciativas que gerem
impacto positivo na sociedade.

Obj 2.4. Ampliar a protecdo e comercializagdo da propriedade intelectual,
valorizando as cria¢cbes da comunidade académica.

Obj 2.5. Contribuir para o desenvolvimento socioecondmico regional e nacional,
por meio de parcerias e projetos colaborativos com setores produtivos e governos
locais.

Obj 2.6. Incentivar a mobilidade académica nacional e internacional, promovendo
programas de intercambio para estudantes, docentes e técnicos administrativos.
Obj 2.7. Expandir a cooperacao internacional, estabelecendo parcerias que
possibilitem intercambio académico e cientifico e cultural, valorizando a
diversidade e a internacionalizacdo do conhecimento.

Obj 2.8. Ampliar a interacao com a sociedade, fortalecendo a¢Bes que promovam
desenvolvimento social, artistico, cultural, esportivo e econdmico, incentivando a
participacdo em atividades extracurriculares.

Obj 2.9. Apoiar a formulacao e implementacdo de politicas publicas, fornecendo
dados e expertise técnica e cientifica, fortalecendo a insercao regional a fim de
apoiar aces e tomadas de decisdes nos contextos regionais, nacionais e globais.
Obj 2.10. Expandir a prestacdo de servicos especializados e continuados,
permitindo que mais pessoas tenham acesso a servicos de qualidade e
capturando a experiéncia do usuario por meio de pesquisas de satisfacdo.

Obj 3.1. Promover politicas de inclusao, equidade e diversidade, valorizando a
equidade de género, raca, etnia, orientacao sexual e identidade de género.

Obj 3.2. Combater todas as formas de discriminac¢do, implementando ag¢des
educativas e preventivas, organizadas em programas institucionais.

Obj 3.3. Assegurar a acessibilidade fisica e pedagodgica, garantindo infraestrutura
adequada e recursos educacionais acessiveis.
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Obj 3.4. Fortalecer acBes de saude e o bem-estar dos estudantes, oferecendo
suporte psicossocial, programas de saude preventiva e incentivo a praticas
esportivas e culturais.

Obj 3.5. Fortalecer programas de assisténcia estudantil, proporcionando
condicdes para a permanéncia e sucesso académico de estudantes em situa¢do de
vulnerabilidade.

Obj 3.6. Garantir ambientes seguros e saudaveis, assegurando condi¢des
adequadas de trabalho e estudo para toda a comunidade universitaria.

Obj 3.7. Promover atencao e cuidado com os servidores e trabalhadores
terceirizados, implementando programas de qualidade de vida no trabalho,
atencdo a saude fisica e mental, e valorizacao profissional.

Obj 3.8. Prover qualificacdao e capacita¢do aos servidores, incentivando a formacao
continuada, o desenvolvimento profissional e a exceléncia pedagogica.

Obj 3.9. Desenvolver uma gestdo de pessoas estratégica e inovadora, focada no
desenvolvimento humano, na capacitacao continua e na melhoria do clima
organizacional.

Obj 3.10. Redimensionar a forca de trabalho, alinhando habilidades pessoais e
competéncias as demandas institucionais, promovendo a eficiéncia e a efetividade
das acdes.

Obj 3.11. Fortalecer a comunicacao interna e o engajamento dos servidores,
desenvolvendo o senso de pertencimento e a colaboracao.

Obj 4.1. Consolidar boas praticas de governanca e gestdo, alinhadas as melhores
referéncias nacionais e internacionais, assegurando ética, integridade, gestao de
riscos e governanca digital.

Obj 4.2. Fortalecer o compromisso com os direitos humanos, incentivando a
participa¢do da comunidade académica em acdes sociais e incorporando-os nas
politicas e praticas institucionais.

Obj 4.3. Consolidar transparéncia e a accountability, utilizando tecnologias digitais
para facilitar o acesso as informacdes e a participacdo da comunidade académica
e externa.

Obj 4.4. Assegurar a sustentabilidade orcamentaria e financeira, por meio de uma
gestdo baseada em dados, analise e diversificacdo das fontes de financiamento.
Obj 4.5. Promover a cultura de inova¢do e competéncias digitais, promovendo
capacitacdes aos servidores e incentivando a adocdo de tecnologias emergentes e
estimulando a cultura de inovacao.

Obj 4.6. Fortalecer infraestrutura tecnolégica, garantindo robustez e seguranca
por meio conectividade, armazenamento e processamento adequados para
suportar as iniciativas digitais.
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e Obj 4.7. Desenvolver solu¢des digitais e otimizar processos administrativos e
académicos, fortalecendo a transformacdo digital por meio da ado¢do de solucdes
de inteligéncia artificial e automacao para melhorar a eficiéncia, qualidade dos
servigos, experiéncia dos usuarios e ampliar o alcance das ac¢des institucionais.

10.2. Objetivos da Unidade

Em preenchimento ~

L Unidade Vinculagao
Id. Objetivo Responsavel como IEDI

Coordenacdo do 11 ~

Obj.1 Amp.li:?\r a quali.da,dfa do curso de graduagdo em cursg .de 95 -
Medicina Veterinaria. Medicina

Veterinaria

. Ampliar a qualidade do curso de graduacao em Coordenacao do 1.1 ~
Obj.2 . curso de

Zootecnia. . 22 ~
Zootecnia

1.1 ~

1.2 ~

2.1 ~

23 ~

24 ~

25 ~

Ampliar a qualidade do ensino de Pds-graduacdo em 26 ~

Obj.3 | Ciéncia Animal de acordo com o planejamento CPOS-CIA 27 ~

estratégico do Programa 29 ~

33~

3.8 ~

39 ~

311 ~
41 ~
42 ~
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1.1
1.2
2.1
23
2.4
2.5
Ampliar a qualidade do ensino de Pds-graduagdo em 2.6
Obj.4 | Ciéncias Veterinarias de acordo com o planejamento CPOS-CIV 2.7
estratégico do Programa 2.9
35
3.6
3.8
4.1
1.1
1.2
2.1
2.3
2.4
Ampliar a qualidade do ensino de Pds-graduagdo no NDAE .Pergr.ama 2
Obj.5 | Programa de Residéncia em Saude em Medicina de Re5|d(.er.1C|a em | 26
Veterinaria Med.mr]? 27
Veterinaria 29
35
3.6
3.8
4.1
2.2
Ampligr o} quanti'Eatiyo de prgjetoi deNensino, 29
. esquisa, extensao, internacionalizacdo, N
Obj.6 zereendedorismo, sustentabilidad%e e inovagao na Direcao FAMEZ 29
unidade
Implementar sistema de gestao digital local para
Obj.7 | acompanhamento e gestdo de solicita¢bes de COAD
compra, transporte, orcamento e patrimdnio 4.7
. . ~ N 3.3
Obj.8 | Melhorar as instalagées Direcdo

3.6
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I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

AneXxo | - Fichas de Indicadores de Resultado

Nome do Indicador

Monitoramento do conceito enade do curso de gradua¢do em Medicina Veterinaria

Id. 1
Unidade Coordenagdo do curso de graduacdo em Medicina Veterindria
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pds-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Melhorar o conceito ENADE

Método de Calculo

Valor do conceito ENADE obtido

Polaridade Sucesso graduacéo

Acompanhamento Anual

Fonte: Siscad

Base de Dados Consideracoes

Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 4 4 4 4 5 5
Observacodes e Néo hd
Registro de

Alteracoes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

Monitoramento do conceito enade do curso de graduacao em Zootecnia

Id. 2
Unidade Coordenacéo do curso de graduacdo em Zootecnia
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacado e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Melhorar o conceito ENADE

Método de Calculo

Valor do conceito ENADE obtido

Polaridade Sucesso graduacdo
Acompanhamento Anual
Fonte: Siscad
Base de Dados Consideracoes
Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 2 3 3 3 4 4
Observacgoes e Ndo hd
Registro de
Alteracdes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

Aumento na taxa de conclusao

Id. 3
Unidade Coordenagédo do Programa de Pés-graduagdo em Ciéncia Animal
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pds-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Ampliar porcentual médio de estudantes diplomados nos cursos de Pés-graduagéo em Ciéncia
Animal

Método de Calculo

(Diplomados no curso no ano de referéncia/nimero de ingressantes no curso no ano de
referéncia) x 100

Polaridade Sucesso Pos-graduacéo

Acompanhamento Anual

Fonte: Numeros UFMS

Base de Dados Consideracoes

Ndo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 70% 72% 74% 76% 78% 80%
Observacgoes e Ndo hd
Registro de

Alteracdes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

NUmero de alunos em intercdmbio na América Latina

Id. 4
Unidade Coordenacgéo do Programa de Pés-graduagao em Ciéncias
Responsavel Veterinarias

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pés-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descri¢ao do Indicador de Resultado

Monitoramento do nimero de alunos em intercdmbio com Instituicées da América Latina no
curso de mestrado / doutorado do PPGCV

Método de Calculo

Somatdrio do numero de discentes em intercdmbio com instituicbes da América Latina em cada
ano.

Polaridade Sucesso Pdés-graduagéo
Acompanhamento Anual
Fonte: Dados da Coordenagéo do curso
Base de Dados Consideragoes
Ndo had
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 0 2 2 2 3 3
Observacgoes e Ndo hd
Registro de
Alteracoes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Quantidade de alunos matriculados no curso de doutorado do PPGCV

Id. 5
Unidade Coordenacgédo do Programa de Pés-graduagdao em Ciéncias
Responsavel Veterinarias

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pdés-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Monitoramento do numero de estudantes ingressantes no curso de doutorado do PPGCV

Método de Calculo

[(Nimero de matriculados no ano atual - nimero de matriculados no ano referéncia)/ nimero
de matriculados no ano referéncia] x 100

Polaridade Sucesso Pds-graduagéo
Acompanhamento Anual
Fonte: Ndmeros UFMS
Base de Dados Consideragoes
Ndo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 50% 60% 70% 80% 90% 100%
Observacgodes e Ndo hd
Registro de
Alteracoes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Numero de alunos ingressantes em programas de doutorado sanduiche

Id. 6
Unidade Coordenacgédo do Programa de Pés-graduagdao em Ciéncias
Responsavel Veterinarias

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pés-graduagao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Aumentar o numero de discentes ingressantes em doutorado sanduiche no curso de
doutorado do PPGCV

Método de Calculo

Somatdrio do numero de discentes em doutorado sanduiche em cada ano.

Polaridade Sucesso Pds-graduacéo
Acompanhamento Anual
Fonte: Nameros UFMS
Base de Dados Consideracoes
Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas
anuais de 2025 a 1 1 2 2 3 3
2030>
Observacgoes e Ndo hd
Registro de
Alteracdes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

NuUmero de estudantes estrangeiros matriculados no PPGCV

Id. 7
Unidade Coordenacgédo do Programa de Pés-graduagdao em Ciéncias
Responsavel Veterinarias

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pdés-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Aumentar o numero de estudantes estrangeiros nos cursos de mestrado/ doutorado do PPGCV

Método de Calculo

Somatdrio do numero de discentes estrangeiros nos cursos de mestrado/ doutorado do PPGCV
em cada ano.

Polaridade Sucesso Pds-graduagéo
Acompanhamento Anual
Fonte: Ndmeros UFMS
Base de Dados Consideragoes
Ndo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas an
uais de 2025 a 2030> 1 2 2 3 3 4
Observacgodes e Ndo hd
Registro de
Alteracoes
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UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

NuUmero de parcerias formais com institui¢des estaduais

Id. 8
Unidade Coordenacgédo do Programa de Pés-graduagdao em Ciéncias
Responsavel Veterinarias

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pdés-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Aumentar o numero de parcerias formais entre o PPGCV e institui¢des estaduais

Método de Calculo

Somatério do nimero de parcerias entre Instituicbes Estaduais com o PPGCV em cada ano.

Polaridade Sucesso Pos-graduacéo
Acompanhamento Anual
Fonte: Numeros UFMS
Base de Dados Consideracoes
Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas an
uais de 2025 a 2030> 1 1 2 2 3 3
Observacgoes e Ndo hd
Registro de
Alteracoes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Numero de alunos ingressantes no doutorado direto no PPGCV

Id. 9
Unidade Dire¢éio e Coordenacdo do Programa de Pds-graduacao em
Responsavel Ciéncias Veterinarias

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pdés-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Consolidar o programa de Doutorado direto para residentes no PPGCV

Método de Calculo

Somatdrio do numero de ingressantes diretamente da residéncia no curso de doutorado do
PPGCV em cada ano.

Polaridade Sucesso Pds-graduagéo

Acompanhamento Anual

Fonte: Numeros UFMS

Base de Dados Consideragoes

Ndo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas an
uais de 2025 a 2030> 1 2 3 4 5 5
Observacgodes e Ndo hd
Registro de

Alteracoes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

NuUmero de vagas no Programa de Residéncia em Saude em Medicina Veterinaria

Id. 10
Unidade PREPROMV
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pds-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Ampliar o numero de estudantes matriculados anualmente nos cursos de residéncia do
PREPROMV

Método de Calculo

Néo se aplica

Polaridade Sucesso Pds-graduacéo
Acompanhamento Anual
Fonte:
Base de Dados Consideracoes
Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 19 19 19 22 22 22
Observacgodes e Néo hd
Registro de
Alteracdes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

NuUmero de projetos de ensino, pesquisa e extensao na unidade

Id. 11
Unidade COAC
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | 2.8e2.9
2025-2030 vinculado

Alinhamento Prestacdo de servico e atendimento a comunidade
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Taxa de projetos de ensino, pesquisa e extensdo por docentes da unidade

Método de Calculo

(numero de projetos cadastrados/nimero de docentes) x 100

Polaridade Prestacdo de servico e atendimento a comunidade
Acompanhamento Anual
Fonte:
Base de Dados Consideragoes
Ndo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 4,5% 50% |[55% 6,0% 6,5% |7,0%
Observacgodes e Néo hd
Registro de
Alteracdes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

Implementar sistema de gestdo digital

Id. 12
Unidade COAD
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | 4.7
2025-2030 vinculado

Alinhamento Sistemas, processos e metodologias inovadoras
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Implementar sistema por meio de aplicativo para gestéo de solicitacbes de compra, transporte,
orcamento e patrimbnio na unidade

Método de Calculo

Nao se aplica.

Polaridade Prestacdo de servico e atendimento a comunidade
Acompanhamento Anual
Fonte:
Base de Dados Consideracoes
Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 1 0 0 0 0 0
Observacgoes e Ndo hd
Registro de
Alteracdes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

Ampliar a visibilidade do Programa de Pés-graduac¢do em Ciéncia Animal

Id. 13
Unidade Colegiado do PPG em Ciéncia Animal
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pds-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descri¢ao do Indicador de Resultado

Promover o aumento da porcentagem de docentes permanentes com publicagéo de trabalhos
técnicos no quadriénio

Método de Calculo

(numero de docentes permanentes com pelo menos uma producdo técnica e
tecnolégica no quadriénio/numero total de docentes) x 100

Polaridade Prestacdo de servico e atendimento a comunidade

Acompanhamento Anual

Fonte: Plataforma Sucupira

Base de Dados Consideracoes

Ndo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 20% 40% 60% 80% 100% | 100%
Observacodes e Ndo had
Registro de

Alteracdes
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UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

Ampliar a quantidade de estudantes internacionais do Programa de Pds-graduacdo em
Ciéncia Animal

Id. 14
Unidade Colegiado do PPG em Ciéncia Animal
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pds-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Promover o aumento das matriculas de estudantes internacionais no programa

Método de Calculo

Somatodrio do nimero de discentes internacionais matriculados.

Polaridade Prestacdo de servico e atendimento a comunidade
Acompanhamento Anual
Fonte: Numeros UFMS
Base de Dados Consideracoes
Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 4 5 7 8 8 8
Observacgoes e Ndo hd
Registro de
Alteracdes




I

UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

NuUmero de disciplinas com pesquisadores internacionais no Programa de Pés-graduagao
em Ciéncia Animal

Id. 15
Unidade Colegiado do PPG em Ciéncia Animal
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | Sucesso da Pds-graduacao
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacado e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Promover a participacdo de pesquisadores internacionais nas disciplinas do programa

Método de Calculo

Somatério do numero disciplinas com docente colaborador internacional.

Polaridade Prestacdo de servico e atendimento a comunidade
Acompanhamento Anual
Fonte: Plataforma Sucupira
Base de Dados Consideragoes
Ndo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 5 12 12 12 12 12
Observacoes e Ndo hd
Registro de
Alteracoes
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UFMS Plano de Desenvolvimento da Unidade - PDU <Nome UAC> 2025-2030

Nome do Indicador

Taxa de modernizacdo das instalacdes

Id. 16
Unidade Colegiado do PPG em Ciéncia Animal
Responsavel

Objetivo do PDI/PPI | 3.3e3.6
2025-2030 vinculado

Alinhamento Ensino de graduacao e Pés-graduacao
cadeia de valor

Descricao do Indicador de Resultado

Promover a modernizacdo e adequacdes nas instalacbes e mobilidrios para melhor
atendimento aos publicos interno e externo.

Método de Calculo

(nimero de ambientes modernizados/total de ambientes)*100

Polaridade Prestacdo de servico e atendimento a comunidade
Acompanhamento Anual
Fonte:
Base de Dados Consideracoes
Néo hd
Metas 2025 2026 2027 2028 2029 2030
<Insira as metas anuais
de 2025 a 2030> 5% 5% 5% 5% 5% 5%
Observacgoes e Ndo hd
Registro de
Alteracdes
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