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RESOLUGCAO N2 1.323-COGRAD/UFMS, DE 8 DE DEZEMBRO DE 2025.

Aprova o Projeto Pedagodgico do Curso de
Psicologia do Campus de Paranaiba.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE GRADUACAO da Fundagdo Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul, no uso da atribuicdo que Ihe confere o art. 49, caput, inciso IV,
do Regimento Geral da UFMS, aprovado pela Resolucdo n2 137, Coun, de 29 de outubro de
2021, e tendo em vista o disposto na Resolugao n2 105, Coeg, de 4 de margo de 2016, na
Resolucdo n? 106, Coeg, de 4 de marco de 2016, e na Resolucdo n? 430, Cograd, de 16 de
dezembro de 2021, e considerando o contido no Processo n? 23104.005106/2010-17, resolve,
ad referendum:

Art. 12 Fica aprovado o Projeto Pedagogico do Curso de Psicologia - Bacharelado
do Campus de Paranaiba, na forma do Anexo a esta Resolucdo.

Art. 22 O referido Curso, em respeito as normas superiores pertinentes a
integralizacdo curricular, obedecera aos seguintes indicativos:

| - carga horaria minima:

a) minima do CNE: quatro mil horas; e

b) minima UFMS: quatro mil e noventa horas.

Il - tempo de duracdo:

a) proposto para integralizagcdo curricular: dez semestres;
b) minimo CNE: dez semestres; e

c) maximo UFMS: quinze semestres.

Il - turno de funcionamento: integral.

Art. 32 O Projeto Pedagdgico sera implantado a partir do primeiro semestre do
ano letivo de 2026, para todos os estudantes do Curso.

Art. 49 Ficam revogadas, a partir de 2 de marco de 2026:
| - a Resolucdo n? 643, de 25 de novembro de 2022;

Il - a Resolucdo n?2 752, de 9 de fevereiro de 2023; e

Il - a Resolucdo n? 895, de 14 de junho de 2023.

Art. 5° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a
partir de 2 de marco de 2026.
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Documento assinado eletronicamente por Cristiano Costa
Argemon Vieira, Presidente de Conselho, em 09/12/2025, as
14:48, conforme horario oficial de Mato Grosso do Sul, com
fundamento no § 32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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(Resolucao n° 1.323-Cograd/UFMS, de 8 de dezembro de 2025.)

1. IDENTIFICACAO DO CURSO

1.1. Denominacéao do Curso: Psicologia - Bacharelado
1.2. Codigo E-mec: 52141

1.3. Habilitag&o:

1.4. Grau Académico Conferido: Bacharelado

1.5. Modalidade de Ensino: Presencial

1.6. Regime de Matricula: Semestral

1.7. Tempo de Duracdo (em semestres):
a) Proposto para Integralizacao Curricular: 10 Semestres
b) Minimo CNE: 10 Semestres
c) Maximo UFMS: 15 Semestres

1.8. Carga Horaria Minima (em horas):
a) Minima CNE: 4000 Horas
b) Minima UFMS: 4090 Horas

1.9. Numero de Vagas Ofertadas por Ingresso: 40 vagas para o curso 0903;
1.10. Namero de Entradas: 1

1.11. Turno de Funcionamento: Vespertino, Noturno, Sabado pela manha e Sabado
a tarde para o curso 0903;

1.12. Local de Funcionamento:
1.12.1. Unidade de Administracéo Setorial de Lotacdo: CAMPUS DE PARANAIBA

1.12.2. Endereco da Unidade de Administracdo Setorial de Lotacdo do Curso:
Campus de Paranaiba. Avenida Pedro Pedrossian, n.°725, Bairro Universitario, CEP:
79.500-000 Paranaiba - MS

1.13. Forma de ingresso: As Formas de Ingresso nos Cursos de Graduacdo da
UFMS séao regidas pela Resolucdo n° 430, Cograd, de 16 de dezembro de 2021;
Capitulo VI, Art. 18: O ingresso nos cursos de graduacdo da UFMS ocorre por meio
de: | - Sistema de Selecdo Unificada (Sisu); Il - Vestibular; Ill - Programa de
Avaliacdo Seriada Seletiva (Passe); IV - selecdo para Vagas Remanescentes; V -
portadores de visto de refugiado, visto humanitario ou visto de reunidao familiar; VI -
reingresso; VII - portadores de diploma de Curso de Graduacéo; VIII - transferéncia
externa; IX - movimentacao interna de estudantes regulares da UFMS; X - permuta
interna entre estudantes regulares da UFMS; e Xl - convénios ou outros
instrumentos juridicos de mesma natureza, firmados com outros paises e/ou 6rgaos
do Governo Federal; XII - matricula cortesia; Xlll - transferéncia compulsoria; XIV -
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mobilidade académica; e XV - complementacdo de estudos no processo de
revalidacdo de diploma

2. FUNDAMENTACAO LEGAL

O Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba esta em
consonancia com as Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduagao
em Psicologia e tem como fundamentacéo legal:

Lei Federal n° 9.394, de 20/12/1996, que estabelece as Diretrizes e
Bases da Educacao Nacional (LDB);

Lei Federal n® 9.795, de 27/04/1999, que dispde sobre a Educacao
Ambiental e institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental;

Lei Federal n° 10.098, de 19/10/2000, que estabelece normas gerais e
critérios béasicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas
portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

Lei Federal n® 10.861, de 14/04/2004, que institui o Sistema Nacional de
Avaliacéo da Educacédo Superior (Sinaes);

Lei Federal n° 11.788, de 25/09/2008, que dispbe sobre o estagio de
estudantes e da outras providéncias;

Lei Federal n® 12.764, de 27/12/2012, que institui a Politica Nacional de
Protecao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;
Lei Federal n° 13.005, de 25/06/2014, que aprova o Plano Nacional de
Educacéo (PNE) e da outras providéncias;

Lei Federal n® 13.146, de 6/07/2015, que institui a Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia);

Decreto Federal n° 4.281, de 25/06/2002, que regulamenta a Lei n°
9.795, de 27 de abril de 1999, que institui a Politica Nacional de
Educacdo Ambiental, e da outras providéncias;

Decreto Federal n° 5.296, de 2/12/2004, que regulamenta as Leis n°
10.048, de 8 de novembro de 2000, que da prioridade de atendimento
as pessoas que especifica, e n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000,
gue estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e d& outras providéncias;

Decreto Federal n° 5.626, de 22 /12/2005, que regulamenta a Lei
Federal n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, que dispbe sobre a Lingua
Brasileira de Sinais—Libras, e o art. 18 da Lei n° 10.098, de 19 de
dezembro de 2000;

Decreto Federal n°® 8.368, de 2 /12/2014, que regulamenta a Lei n°
12.764, de 27/12/2012, que institui a Politica Nacional de Prote¢do dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;

Decreto Federal n°® 12.456, de 19 /05/ 2025, que dispde sobre a oferta
de educacdo a distancia por instituicoes de educacdo superior em
cursos de graduacéo e altera o Decreto n°® 9.235, de 15/12/2017, que
dispbe sobre o exercicio das funcbes de regulacdo, supervisdo e
avaliacao das instituicdes de educacao superior e dos cursos superiores
de graduacédo e de pos-graduacao no sistema federal de ensino;
Portaria n° 3.284, Ministério da Educacdo (MEC), de 7/11/2003, que
dispde sobre requisitos de acessibilidade de pessoas portadoras de
deficiéncias, para instruir 0os processos de autorizacdo e de
reconhecimento de cursos, e de credenciamento de institui¢cdes;
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Portaria n® 378, de 19/05/2025, que dispde sobre os formatos de oferta
dos cursos superiores de graduacao;

Resolucdo n® 1, Conselho Nacional da Educacdo (CNE) / Conselho
Pleno (CP), de 17/06/2004, que institui diretrizes curriculares nacionais
para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o ensino de
Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africana;

Resolucdo n° 3, CNE/CP, de 2/06/2007, que dispde sobre
procedimentos a serem adotados quanto ao conceito de hora-aula;
Resolucdo n° 1, CNE/CP, de 30/05/2012, que estabelece Diretrizes
Nacionais para a Educac¢do em Direitos Humanos;

Resolucdo n° 2, CNE/CP, de 15/06/2012, que estabelece as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Ambiental;

Resolucdo n° 2, CNE/ Céamara de Educacdo superior (CES), de
18/06/2007, que dispbe sobre carga horaria minima e procedimentos
relativos a integralizacdo e duracdo dos cursos de graduacao,
bacharelados, na modalidade presencial,

Resolugdo n°® 7, CNE/CES, de 18 /12/2018, que estabelece as
Diretrizes para a Extensédo na Educacao Superior Brasileira e regimenta
o disposto na Meta 12.7 da Lei n° 13.005/2014, que aprova o Plano
Nacional de Educagdo —PNE 2014-2024— e da outras providéncias;
Resolucdo n° 1, Comissdo Nacional de Avaliacdo da Educacéao
Superior (Conaes), de 17/06/2010, que normatiza o Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e da outras providéncias;

Resolugdo n° 1, CNE/CES, de 11/10/2023, que institui as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduacao em Psicologia;
Resolucdo n°® 93, Conselho Universitario (Coun), de 28/05/2021, que
aprova o Estatuto da Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul;

Resolucao n°® 137-Coun, de 29/10/2021, que aprova o Regimento Geral
da Fundacéo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul;

Resolucdo n° 106, Coeg, de 4/03/2016, que aprova as OrientacOes
Gerais para a Elaboracdo de Projeto Pedagodgico de Curso de
Graduacao da UFMS;

Resolucdo n® 105, Coeg, de 4/03/2016, que aprova as Regras de
Transicdo para Alteracdes Curriculares originadas de alteracbes na
normatizacédo interna da UFMS ou atendimento a normativa legal;
Resolucdo n° 755, Coeg, de 16/09/2016, que altera as OrientacOes
Gerais para a Elaboracdo de Projeto Pedagdgico de Curso de
Graduacao da UFMS, aprovada pela Resolucéo N° 106, de 4 de marco
de 2016;

Resolucéo n° 16, Conselho de Graduacgéao (Cograd), de 16/01/2018, que
altera o art. 4° da Resolucédo n° 105, Coeg, de 4 de marco de 2016;
Resolucdo n°® 430, Cograd, de 16/12/2021 que aprova o Regulamento
Geral dos Cursos de Graduacdo da Fundacao Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul;

Resolucédo n° 537, Cograd, de 18/10/2019, que aprova o Regulamento
do Nucleo Docente Estruturante (NDE), dos cursos de graduacdo da
UFMS;

Resolucdo n° 594, Cograd, de 22/06/2022, que aprova o Regulamento
das Atividades Orientadas de Ensino dos Cursos de Graduacdo da
UFMS;

Resolucdo n° 595, Cograd, de 22/06/2022, que aprova o Regulamento
de Trabalho de Conclusdo de Curso dos Cursos de Graduacdo da
UFMS;
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e Resolucéo n°® 706, Cograd, de 8/12/2022, que aprova o Regulamento de
Estagio dos Cursos de Graduacdo da UFMS;

e Resolucdo n° 732, Cograd, de 6/01/2023, que estabelece as normas
das Acdes de Ensino da Fundacdo Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul;

e Resolucédo n°® 830, Cograd, de 1°/03/2023, que aprova o Regulamento
das Atividades Complementares dos Cursos de Graduacdo da
Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul;

e Resolucédo n° 1.052, Cograd, de 15/03/2024, que altera o Regulamento
de Estagio, Componente Curricular Disciplinar e Componente né&o
Disciplinar dos Cursos de Graduacdo da UFMS, aprovado pela
Resolucao n° 706, de 8 de dezembro de 2022;

e Resolucédo n° 1.053, Cograd, de 15/03/2024, que altera o Regulamento
dos Cursos de Graduacdo da UFMS, aprovado pela Resolug¢do n°® 430,
de 16 de dezembro de 2021,

e Resolucdo n° 1.213, Cograd, de 24/06/2025, que altera o Regulamento
dos Cursos de Graduacdo da UFMS, aprovado pela Resolug¢édo n°® 430,
de 16/12/2021.

3. CONTEXTUALIZACAO

3.1. HISTORICO DA UFMS

A Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS) tem
origem com a criacdo das Faculdades de Farméacia e Odontologia, em 1962, na
cidade de Campo Grande, embrido do Ensino Superior publico no sul do entéo
Estado de Mato Grosso.

Em 26 de julho de 1966, pela Lei Estadual n° 2.620, esses Cursos foram
absorvidos pelo Instituto de Ciéncias Bioldgicas de Campo Grande (ICBCG), que
reformulou a estrutura anterior, instituiu departamentos e criou o primeiro Curso de
Medicina.

No ano de 1967, o Governo do Estado de Mato Grosso criou o Instituto
Superior de Pedagogia, em Corumba, e o Instituto de Ciéncias Humanas e Letras,
em Trés Lagoas, ampliando assim a rede publica estadual de Ensino Superior.

Integrando os Institutos de Campo Grande, Corumba e Trés Lagoas, a Lei
Estadual n°® 2.947, de 16 de setembro de 1969, criou a Universidade Estadual de
Mato Grosso (UEMT). Em 1970, foram criados e incorporados a UEMT, os Centros
Pedagdgicos de Aquidauana e Dourados.

Com a divisdo do Estado de Mato Grosso, a UEMT foi federalizada pela
Lei Federal n® 6.674, de 05 de julho de 1979, passando a denominar-se Fundacéao
Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS). O entdo Centro Pedagdgico
de Rondonopolis, sediado em Rondonépolis/MT, passou a integrar a Universidade
Federal de Mato Grosso (UFMT). O Campus de Dourados (CPDO) foi transformado
na Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD), com a sua instalacéo
realizada em 1° de janeiro de 2006, de acordo com a Lei n° 11.153, de 29 de julho
de 2005.

Atualmente, além da sede na Cidade Universitaria em Campo Grande,
onde funcionam a Escola de Administracdo e Negdcios (Esan), a Faculdade de
Artes, Letras e Comunicacdo (Faalc), a Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas,
Alimentos e Nutricdo (Facfan), a Faculdade de Ciéncias Humanas (Fach), a
Faculdade de Computacédo (Facom), a Faculdade de Educacao (Faed), a Faculdade
de Engenharias, Arquitetura e Urbanismo e Geografia (Faeng), a Faculdade de
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Medicina (Famed), a Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia (Famez), a
Faculdade de Odontologia (Faodo), a Faculdade de Direito (Fadir), o Instituto de
Biociéncias (Inbio), o Instituto de Fisica (Infi), o Instituto Integrado de Saude (Inisa), o
Instituto de Matematica (Inma) e o Instituto de Quimica (Inqui), a UFMS mantém
nove campus nas cidades de Aquidauana, Chapadao do Sul, Corumba, Coxim,
Navirai, Nova Andradina, Paranaiba, Ponta Pora e Trés Lagoas, descentralizando o
ensino para atender aos principais polos de desenvolvimento do Estado.

Em sua trajetoria historica, a UFMS busca consolidar seu compromisso
social com a comunidade sul-mato-grossense, gerando conhecimentos voltados a
necessidade regional, como preconiza a Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo
Nacional (LDB). Sempre evidenciou a necessidade de expandir a formacéo
profissional no contexto social-demografico e politico sul-mato-grossense. Em
consonancia com essas demandas, a UFMS possui cursos de Graduacdo e Pos-
Graduacdo, presenciais e a distancia. Os cursos de Pds-Graduacdo englobam
especializacbes e programas de Mestrado e Doutorado.

3.2. HISTORICO DA UNIDADE DA ADMINISTRAQAO SETORIAL DE LOTAC}AO
DO CURSO (PRESENCIAIS) OU DA EDUCACAO A DISTANCIA NA UFMS
(CURSOS A DISTANCIA)

O objetivo maior da criagdo do Campus de Paranaiba (CPAR) foi o de
contribuir diretamente para o desenvolvimento social, ambiental, cultural, cientifico e
profissional de uma vasta regido do Estado de Mato Grosso do Sul, englobando o
municipio de Paranaiba e varios outros da regido. Destaca-se a importancia
econdmica e histérica do municipio de Paranaiba, cuja trajetéria esta preenchida por
fatos relevantes para a propria histéria do pais, passando pelos desafios da
conquista da regido sul do Mato Grosso. Contemporaneamente, o municipio de
Paranaiba participa da expansdo e da modernizacdo do Estado de Mato Grosso do
Sul, ampliando sua industria, pecuaria, comércio e op¢des de educacao.

No dia 26 de fevereiro de 1999, o Conselho Diretor da UFMS, emite a
Resolugéo CD n° 8/2000, em que se altera a proposta de Estatuto, definindo-se, no
inciso VIII, do Art. 13, da Secédo Il, referente a Estrutura, os “Orgdos da
Administracdo Setorial”, 0 nome do Campus de Paranaiba. No dia 24 de maio de
2000, o Conselho Universitario da UFMS aprova, por intermédio da Resolucdo Coun
n° 18, o Regimento Geral da UFMS, em vigor na época, em cujo inciso VIII, do Art.
17, do Capitulo IlI, referente a organizacdo administrativa, consta o Campus de
Paranaiba.

Pela Resolucdo Coun n° 10, de 03 de maio de 2001, foram criados trés
cursos superiores de graduacao: Administracdo, Matematica e Psicologia, para os
guais foram abertas inscricdes para o Concurso Vestibular de Inverno 2001. Durante
0 primeiro semestre de 2001, montou-se o Processo n°® 23104.005016/2001-35,
contendo minuta de convénio de cooperacdo mutua entre a UFMS e a Prefeitura de
Paranaiba. Ap6s parecer favoravel da PROJUR/UFMS, com ressalvas quanto a
cedéncias e cessbes, o Convénio de Cooperacdo Mutua foi celebrado no dia 5 de
agosto de 2001, com duracdo de cinco anos, cujo objetivo maior é o de dar apoio
financeiro para o bom funcionamento do Campus.

A partir da data de sua implantagdo, o Campus de Paranaiba passou a
funcionar no Educandario Santa Clara — PREVE-Objetivo por meio de convénio
celebrado entre a Prefeitura Municipal de Paranaiba e a Associacao Brasileira das
Franciscanas de Agudos.

Em agosto de 2003, em decorréncia da insuficiéncia de espaco fisico para
abrigar as novas turmas ingressantes, o CPAR mudou-se para uma escola municipal
— Escola Municipal Maria Luiza Corréa Machado.

Em agosto de 2005, para atender as necessidades de adequacdo das
instalac@es fisicas, a Prefeitura Municipal de Paranaiba, por meio de convénio com o
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Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, disponibilizou parte do colégio
Educacional Valmir Lopes Cancado para o CPAR.

Por fim, em 11 de Janeiro de 2006 foi iniciada a constru¢do do prédio
definitivo do Campus de Paranaiba, em um terreno doado pela Prefeitura Municipal
de Paranaiba, onde as atividades académicas iniciaram-se no segundo semestre de
2007. Atualmente, o campus de Paranaiba localiza-se na Avenida Pedro Pedrossian
725, Universitario.

3.3. HISTORICO DO CURSO

O Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba
(CPAR) foi criado em 2001 por meio da Resolugdo n° 10 do Conselho Universitario
(Coun), de 03 de maio de 2001. O primeiro Curriculo Pleno do curso foi aprovado
pela Resolucdo n° 208 da Camara de Ensino (Caen), de 13 de junho de 2001. O
primeiro vestibular ocorreu no inverno de 2001, e a primeira turma teve inicio em
agosto do mesmo ano. Em 2002/1, o Curso contava com nove docentes, sendo
sete com contrato de professor substituto e dois do quadro (mas nao exclusivamente
do Curso), seis graduados, um especialista, um mestre e um doutor.

Durante o primeiro semestre de 2001 foi montado o Processo n°
23104.005016/2001-35, contendo minuta de convénio entre a UFMS e a Prefeitura
de Paranaiba. Ap6s parecer favoravel da Projur/lUFMS (Anexo a Resolugcdo n°
120/2011 do Conselho de Ensino de Graduacdo - Coeg, do Projeto Pedagdgico
Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba), ressalvas quanto a
cedéncias e cessdes, o Convénio de Cooperacdo Mduatua foi celebrado em
05/08/2001, com duragéo de dois anos e as atividades do Campus passaram a
ocorrer no Educandario Santa Clara.

Em 18 de julho de 2003, a Resolucdo n® 79 da Caen, aprovou um novo
Curriculo Pleno para o curso. Em 28/07/2003, o CPAR transferiu-se para as
dependéncias da Escola Municipal Maria Luiza Corréa Machado, situada a Rua
Maria Antonia, n° 800, permanecendo neste local por dois anos. Em agosto de
2005, visando a melhor adequacédo das instalagdes fisicas, a Prefeitura Municipal de
Paranaiba, por meio de convénio com Governo do Estado de Mato Grosso do Sul,
disponibilizou parte do prédio do Centro Educacional Valmir Lopes Cancado para o
CPAR.

Com a edicdo das novas Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) do
curso de graduacéao em Psicologia de 2004 (Resolugcdo CNE/CES n° 8, de 7 de maio
de 2004), foi formada uma comissdo com docentes e académicos do curso com o
objetivo de elaborar uma nova versao do Projeto Pedagogico do Curso (PPC). Essa
comisséo funcionou entre 2005 e 2007. O novo PPC entrou em vigor em 2007/2
para os académicos da 12 série, ingressantes via concurso vestibular, para os da 22
série, e para os retidos na 12 série, sendo que os alunos matriculados na 32, 42 e 52
séries do curso (em 2007/2) puderam concluir o curso pela estrutura aprovada pela
Resolucédo n° 79/2003 da Caen, de acordo com as regras definidas pelo Coeg.

No ano de 2007, o Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de
Paranaiba passou a funcionar no campus préprio da Universidade Federal do Mato
Grosso do Sul na cidade de Paranaiba. No ano de 2008, iniciou-se a construcdo do
Laboratoério de Psicologia - Prof2 Carolina Martuscelli Bori, composto pela Clinica-
Escola e por um Laboratério de Andlise Experimental do Comportamento. O
Laboratorio de Psicologia foi inaugurado em novembro do mesmo ano. As
atividades da Clinica-Escola tiveram inicio em 2009, enquanto que as atividades
pedagdgicas do Laboratdrio de Andlise Experimental do Comportamento foram
Iniciadas em 2010.

Em 2010, o PPC foi novamente atualizado, em funcdo da mudanca
ocorrida para os cursos de graduacdo presenciais da Fundacdo Universidade
Federal do Mato Grosso do Sul, do Regime de Matricula por Série para o Regime de
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Matricula por Disciplinas, de acordo com Resolucdo n° 43 do Coeg, de 24 de
fevereiro de 2010. Em 2011, ap6s a publicacdo de nova versdo das DCNs
(Resolucdo CNE/CES n° 5, de 15 de marcgo de 2011), foi aprovado novo PPC para o
curso, por meio da Resolucdo n° 120 do Coeg, de 06 de junho de 2011.
Posteriormente, a Resolucdo n° 343 do Coeg, de 20 de agosto de 2014, inseriu
mudancas na fundamentacdo tedrico-metodolégica e promoveu atualizacdo da
estrutura curricular do curso em relacdo ao PPC de 2011. Trés anos depois, a
Resolucdo n° 369 do Coeg, de 28 de junho de 2017, promoveu nova atualizacdo do
ementario, entre outras alteracdes ao PPC de 2011.

Em 2021, a Resolucédo n° 216 do Conselho Diretor (CD), de 07 de outubro
de 2021, instituiu as Unidades de Apoio no ambito da Universidade. Com isso, a
Clinica-Escola do Laboratorio de Psicologia - Prof?2 Carolina Martuscelli Bori foi
transformada em Servico Escola de Psicologia - SEP (Resoluc¢do n° 239 do CD, de
12 de janeiro de 2022) e teve suas finalidades ampliadas. O SEP é "destinado ao
acolhimento institucional e desenvolvimento de acfes e intervencdes com foco na
otimizacdo do bem-estar e no desenvolvimento de estudantes e servidores, ao longo
da vivéncia na Instituicao" (art. 1°) e "tem como finalidade dar apoio as atividades de
ensino, pesquisa, extensdo, empreendedorismo e inovacdo, cadastradas e
aprovadas pela UFMS, no campo da Psicologia e suas interfaces, voltadas ao bem-
estar, a salude e ao desenvolvimento humano, para aprimoramento da formacéo
profissional de estudantes dos Cursos de Psicologia da UFMS e oferecer servi¢os a
comunidade externa e toda a sociedade, por meio de demanda espontanea ou
instrumentos juridicos para atendimentos especificos" (art. 2°).

Entre 2018 e 2021, houve no ambito do Colegiado de Curso e do Nucleo
Docente Estruturante trabalhos visando nova atualizacdo do PPC, considerando a
atualizacdo de alguns dos componentes da fundamentacdo legal para o Ensino
Superior e pertinentes aos cursos de Psicologia, além da necessidade de
atualizacdo da estrutura curricular e do ementario. Destaca-se, entre o0s
fundamentos legais que motivaram esses trabalhos: a Resolucédo n° 07, de 18 de
dezembro de 2018, do Conselho Nacional de Educacédo (CNE), que estabelece as
Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira e regimenta o disposto
na Meta 12.7 do Plano Nacional de Educacdo 2014-2024 (Lei n. 13.005/14); a
Resolucdo n° 430, do Conselho de Graduacao, de 16 de dezembro de 2021, que
aprova o Regulamento Geral dos Cursos de Graduacdo da Fundacao Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul; e a iminente reformulacdo das DCNs dos cursos de
Psicologia (Resolu¢cdo CNE/CES n° 1, de 11 de outubro de 2023, que trata das
Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para os cursos de graduacdo em
Psicologia e estabelecimento de normas para o Projeto Pedagégico Complementar
(PPC) para a Formacéao de Professores de Psicologia).

A primeira turma formada pelo curso graduou-se no primeiro semestre de
2006. Entre 2006/1 e 2021/2, o curso formou 386 bacharéis em Psicologia. Em
2022, o corpo docente atuante no curso era composto por 14 professores
efetivos em Regime de Trabalho de Dedicacdo Exclusiva, dos quais 13 eram
doutores e um mestre, e 11 eram psicélogos, todos doutores. No ambito do Sistema
de Avaliacdo da Educacédo Superior (SINAES), o curso obteve o conceito 3 no
Conceito Enade (Faixa) nas edi¢cdes de 2006, 2009, 2012, 2015 e 2018.

4. NECESSIDADE SOCIAL DO CURSO

4.1. INDICADORES SOCIOECONOMICOS DA POPULAGCAO DA MESORREGIAO
O municipio de Paranaiba esta localizado em uma regido do Estado de
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Mato Grosso do Sul denominada Regido do Bolséo. Esta por sua vez compreende
0S municipios de Trés Lagoas, Paranaiba e Cassilandia e coincide com a
Mesorregiao do Leste de Mato Grosso do Sul.

O municipio possui uma populacdo estimada em 2021 pelo IBGE de
42.401 habitantes, ocupando uma area de 5.405,480 km2 (cinco milhGes e
guatrocentos e cinco mil e quatrocentos e oitenta quildmetros quadrados). Segundo
dados de 2010, o salario médio dos domicilios particulares permanente com
rendimento domiciliar, por situacao de domicilio (urbano) de R$ 2.254,07; o Indice de
Desenvolvimento Humano (IDH) na cidade é considerado alto, de 0,721, superior ao
IDH nacional que € de 0,699.

No censo escolar de 2021 a cidade contabilizava 7618 matriculas na
Educacado Basica da rede publica e 1227 da privada. O Indice de Desenvolvimento
da Educacao Basica (IDEB) do municipio pode ser considerado baixo: 3,8 no ano de
20109.

4.2. INDICADORES SOCIOAMBIENTAIS DA REGIAO

O Estado de Mato Grosso do Sul € um estado localizado na regido Centro
Oeste, cuja economia é baseada no agronegécio, com alguns polos de extrativismo
mineral (como em Corumbd) e siderurgico e de producédo de celulose (como em Trés
Lagoas). Com baixa industrializacdo, seus principais produtos de exportacdo sao
graos (principalmente soja e milho), alcool e gado de corte (carne e couro). Com
populacdo estimada de 2.651.235 habitantes em 2015, possui baixa densidade
demografica (6,86 hab/km?), distribuidos em 79 municipios. A renda nominal mensal
domiciliar per capita € de R$ 1.471,00 (mil e quatrocentos e setenta e um reais). O
Estado possui sua populacdo concentrada, principalmente nas cidades de Campo
Grande (32,3 % da populacao), Dourados (8,25 %), Trés Lagoas (4,3 %) e Corumbéa
(4,1 %). O ecossistema de Mato Grosso do Sul é dividido em duas grandes regifes:
o Cerrado e o Pantanal (este localizado no Noroeste do estado). O ecossistema
pantaneiro tem como principal atividade econd6mica a criagdo de gado de corte e 0
turismo, enquanto o ecossistema do cerrado se encontra bastante destruido pela
implantacdo das culturas de soja, milho, cana (para producéo de &lcool) e eucalipto
(usado para producdo de madeira e celulose), além da criacdo de gado
(aproximadamente 20 milhdes de cabecas em todo o estado).

4.3. ANALISE DA OFERTA DO CURSO NA REGIAO

Na modalidade presencial, o curso de Psicologia - Bacharelado é ofertado
pela Universidade Federal de Mato Grosso do Sul em Paranaiba (40 vagas anuais,
integral), Corumba (40 vagas anuais, integral) e Campo Grande (50 vagas). O Curso
de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba € o Unico curso de psicologia
existente no municipio, além de ser 0 Unico curso publico de Psicologia num raio de
300 km. Possui uma localizacdo estratégica, pois se localiza em regido de fronteira
com os estados de Minas Gerais, Goias e S&do Paulo. Por conta desta localizacao,
além de receber alunos oriundos de varios municipios do Mato Grosso do Sul
(Chapadéao do Sul, Cassilandia, Inocéncia, Trés Lagoas, Aparecida do Taboado etc.)
recebe também um grande nimero de alunos de outros estados, especialmente da
mesorregido de Sdo José do Rio Preto do Estado de Sdo Paulo. A necessidade
social do curso, desde o momento de sua implantacao, esteve ligada a quantidade
de servicos de saude e educacdo, além de atender toda a regido tanto fronteirica
guanto o melhoramento do estado de Mato Grosso do Sul, que néao era suficiente
para atender a demanda desta regido devido a escassez de psicélogos. O municipio
possui um hospital psiquiatrico e um hospital geral com a possibilidade de
internacBes por meio dos leitos reservados para essas situacfes. Conta também
com um Centro de Atencéo Psicossocial (CAPS). Além disso, por meio do curso de
psicologia, buscava-se suprir a necessidade incessante de psicélogos tanto do
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municipio quanto da regido sul mato-grossense e fronteirica com 0s outros estados
atendidos por meio dos servi¢os universitarios e também do municipio.

5. CONCEPCAO DO CURSO

5.1. DIMENSOES FORMATIVAS

O Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba tem como
concepcao capacitar psicologos a partir de uma formacao cientifica, ética, politica,
generalista, humanista, critica, reflexiva, democratica e laica, embasada nos Direitos
Humanos. A metodologia adotada se fundamenta nas Diretrizes Curriculares
Nacionais, onde os componentes curriculares/disciplinas estdo organizados a partir
dos seguintes eixos: nucleo comum e o0 ndcleo de énfases comuns e
obrigatérias. A estratégia desta formacdo objetiva desenvolver competéncias e
habilidades que garantam exceléncia em niveis de: técnica, politica,
desenvolvimento pessoal, cultural, ética e social.

5.1.1. TECNICA

De acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCNs) para 0s
cursos de graduacdo em Psicologia (DCNs 2023, Resolucdo 1° 5 CNE/CES, de 11
de outubro de 2023) vigentes no periodo de elaboracdo deste PPC, a formacdo em
Psicologia exige que a proposta do curso articule os conhecimentos, habilidades e
competéncias em torno dos seguintes eixos estruturantes (art. 5°):

| — Fundamentos epistemoldgicos e historicos, que permitam ao estudante
0 conhecimento e analise critica das bases epistemoldgicas do saber psicoldgico;

Il — Fundamentos tedrico-metodoldgicos, que garantam a apropriacao
critica do conhecimento disponivel, assegurando uma visdo abrangente das
diferentes metodologias, métodos e estratégias de producdo do conhecimento
cientifico em Psicologia;

Il — Fendmenos e processos psicolégicos, que constituem o objeto de
investigacdo e atuacdo no dominio da Psicologia, de forma que propicie amplo
conhecimento das caracteristicas, das questbes conceituais e dos modelos
explicativos construidos no campo do saber, assim como de seu desenvolvimento
recente;

IV — Procedimentos para a investigacdo cientifica e para a pratica
profissional, de modo que seja garantido tanto o dominio de instrumentos e
estratégias de atuacdo, quanto da competéncia para seleciona-los, avalia-los e
adequa-los a problemas e contextos especificos;

V — Interfaces com campos afins do conhecimento, para demarcar a
natureza, a especificidade e a complexidade do fendmeno psicolégico em sua
interacdo com fendmenos neuropsicologicos, biolégicos e socioculturais; e

VI — Préticas profissionais que assegurem um nicleo basico de
competéncias que permitam a atuacdo profissional e a insercdo do egresso em
diferentes contextos institucionais e sociais, bem como a participacdo nas diversas
politicas publicas, visando ao fortalecimento de ac¢des multiprofissionais em uma
perspectiva interdisciplinar.

Ainda de acordo com as DCNs 2023, a identidade dos cursos de
Psicologia no Brasil se d& por meio de um nucleo comum de formacé&o, ancorado no
desenvolvimento de competéncias basicas. As competéncias basicas devem
assegurar a possibilidade de prestacdo de servicos psicologicos a sociedade nos
diferentes contextos de trabalho nos quais o psicologo se insere, seja no setor
privado, no ambito das politicas publicas, ou no terceiro setor, intervindo nos niveis
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individual, grupal, organizacional e social. Tais competéncias sdo de carater
cientifico e profissional.

No campo das competéncias cientificas, espera-se que o0 estudante
compreenda a ciéncia como sistema de conhecimento fundamental a pratica
psicolégica, sendo capaz de distinguir o conhecimento cientifico de outras formas de
saber, formular problemas, construir modelos explicativos e empregar conceitos,
métodos e tecnologias de forma adequada. Além disso, o futuro profissional deve
usar a ciéncia para prever e avaliar efeitos de suas acfes, aplicando conhecimentos
em contextos diversos e apropriando-se de novos saberes. A ciéncia também é
compreendida como forma de interpretar a realidade, exigindo do estudante a
disposicdo para observar, questionar, argumentar e dialogar com diferentes
perspectivas, respeitando a historicidade, os limites dos modelos cientificos e os
Impactos sociais da producdo do conhecimento.

As competéncias profissionais demandam experiéncias formativas que
aproximem o estudante da realidade do trabalho e da pesquisa. Isso inclui:

Atuar eticamente, com base em co6digos e normas vigentes,
reconhecendo dilemas éticos e analisando criticamente 0s espacos de atuacao.

Manter praticas profissionais de qualidade, reconhecendo seus limites,
avaliando impactos e consultando outros profissionais quando necessario.

Estabelecer relacdes apropriadas com clientes, usuarios, colegas e outros
atores, respeitando os direitos envolvidos e promovendo vinculos saudaveis.

Respeitar a diversidade e demonstrar competéncia cultural, considerando
0s contextos historicos, politicos e sociais, além de promover praticas inclusivas e
acolhedoras.

Fundamentar sua atuacdo no conhecimento cientifico acumulado,
adotando praticas baseadas em evidéncias e avaliando suas limitagcdes.

Refletir criticamente sobre sua atuacéo, promovendo melhorias continuas,
identificando riscos e assumindo responsabilidade pelas consequéncias de suas
acoes.

Estabelecer metas e objetivos pertinentes, em didlogo com diferentes
sujeitos e com base na anélise das demandas.

Realizar avaliacao psicoldgica, utilizando métodos diversos e integrando
dados para compreender individuos, grupos e instituicoes.

Implementar intervencdes psicolégicas e psicossociais, com base em
planejamento, avaliacdo de resultados e revisao de estratégias.

Comunicar-se de forma eficaz, utilizando diferentes linguagens,
elaborando registros adequados e promovendo relacdes empaticas.

Atuar em equipes multiprofissionais, contribuindo para o trabalho
colaborativo, coordenando acdes, mediando conflitos e valorizando saberes
interdisciplinares.

Essas competéncias sdo desenvolvidas por meio de uma matriz curricular
gue articula teoria e pratica, em componentes obrigatérios e flexiveis, e por meio da
insercdo do estudante em estagios, projetos de extensdo, pesquisa e outras
atividades formativas. O compromisso ético, cientifico e social da formacéo visa
preparar psicologas e psicélogos aptos a responder aos desafios contemporaneos
de forma critica, sensivel a diversidade e comprometida com a transformacédo da
realidade.

O desenvolvimento dessas competéncias se da por meio das habilidades
a serem trabalhadas nos componentes curriculares disciplinares e nao disciplinares,
bem como nos projetos de ensino, pesquisa e extensdo. Essa questdo € detalhada
no item 5.3 - Estratégias para Integracdo das Diferentes Componentes Curriculares -
deste PPC.

As DCNs 2023 preconizam que, além do nucleo comum de formacéo, os
cursos de Psicologia devem adotar énfases curriculares, visando lidar com a
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diversidade de orientacfes tedrico-metodoldgicas, praticas e contextos de insercéo
profissional que caracterizam a formacéo em Psicologia. Devem ser oferecidas pelo
menos duas énfases curriculares, considerando as demandas sociais
contemporaneas ou potenciais, assim como as caracteristicas da instituicdo e da
regido em que se situa. O Curso de Psicologia CPAR adota duas énfases.

A Enfase em “Psicologia e Processos Educativos, de Protecdo Social e
de Desenvolvimento" consiste no planejamento, avaliacdo e intervencdo em
processos educacionais e de ensino- aprendizagem, organizacionais, do trabalho e
em contextos de vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos e violéncia, no ambito
de organizacbes e instituicbes publicas e privadas, assim como de familias e
comunidades. As Politicas Publicas, importante campo de atuacédo profissional do(a)
psicologo(a) sdo tomadas como espacos formativos, articulando teorias e
intervengdes em Psicologia.

A Enfase em “Psicologia e Processos de Saude” consiste na avaliacdo e
intervencdo em processos clinicos e de prevencdo e promocao da saude e bem-
estar para atuar em praticas e estratégias clinicas e de saude coletiva, em face aos
problemas de ordem psicolégica ou psicossocial apresentados por individuos ou
grupos em distintos contextos. Nessa vertente, amplia-se a compreensao de clinica
em psicologia para além dos atendimentos individuais, incluindo as praticas
psicoterapicas com grupos, bem como as intervencdes psicossociais voltadas para
fendbmenos relacionados ao processo de saude, adoecimento e cuidado. Além disso,
0 SUS, especialmente a Rede de Atencdo a Saude (RAS) e a Rede de Atencéo
Psicossociais (RAPS), configuram-se como contextos formativos importantes para
os(as) psicologos(as) em formacéao.

5.1.2. POLITICA

A dimensao politica diz respeito a formacdo de psicélogos capazes
de compreenséao critica dos fendmenos historicos, sociais, econémicos, culturais,
territoriais e politicos do pais. Para tanto, ao longo do curso os académicos sao
incentivados a estudar e a debater nas diferentes componentes curriculares, temas
como a desigualdade estrutural do Brasil (questdes étnico-raciais, de classe, do
patriarcado e de género), bem como as dimensfes geracionais, da diversidade
sexual, dos direitos das pessoas com deficiéncia, as necessidades sociais e 0s
principios da ética profissional, tendo em vista a defesa e a promocédo da cidadania,
assim como das condi¢cdes de vida digna dos individuos, grupos, organizacoes,
comunidades e movimentos sociais.

Essa dimensdo é desenvolvida de forma transversal nas diferentes
disciplinas, e garantida a partir de componentes curriculares disciplinares
obrigatérios como Psicologia e Trabalho e Psicologia do Trabalho e das
Organizacbes; Psicologia e Saude (I e 1l); Psicologia e Processos
Grupais; Psicologia Social (I e 1l); e Psicologia e Diversidade Humana (I e II).
Componentes curriculares disciplinares ndo obrigatoérios, oferecidos periodicamente,
também estdo voltados ao desenvolvimento da dimenséo politica na formagéo:
Estudo de Libras; Direitos Humanos e Psicologia; Educacéo para as Relac¢des Etnico
Raciais; Psicologia Ambiental.

Além disso, os discentes do Curso de Psicologia - Bacharelado do
Campus de Paranaiba podem participar do Centro Académico, incentivados pelo
Curso, a partir do qual podem organizar sua atuagéo politica e académica no Curso,
na Universidade e na comunidade.

5.1.3. DESENVOLVIMENTO PESSOAL

Esta dimensédo envolve atividades e experiéncias que permitam aos
estudantes o desenvolvimento de habilidades e competéncias para o crescimento
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pessoal e de sua autonomia, 0 que lhe possibilta um senso critico para o
entendimento das relacdes sociais, econémicas, culturais e politicas, fundamentais
ao exercicio da cidadania, da profisséo e do seu projeto de vida. Nesta dimenséao, o
Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba desenvolvera as
seguintes atividades:

1. eventos de extensdo, como seminarios sobre tematicas gerais ligadas a
sociedade sul-mato-grossense e brasileira como: conjunturas politica e
social, artes, literatura, e ciéncias;

2. projetos de ensino com docentes da UFMS e com profissionais de
diferentes areas de atuacdo sobre tematicas especificas como:
producao textual, artes plasticas, danca, cuidados corporais e desporto,
etc.;

3. projetos de extensdo que envolvam o desenvolvimento de acodes
ligadas as habilidades de interesse dos estudantes;

4. atendimento psicossocial;

5. contabilizacdo de carga horaria em Atividades Complementares que
atendam aos interesses dos estudantes e propiciem seu
desenvolvimento pessoal.

5.1.4. CULTURAL

O Curso de Psicologia — Bacharelado do Campus de Paranaiba fomenta,
incentiva e apoia a participacdo dos alunos em diversas atividades culturais que
ocorrem regularmente no Campus de Paranaiba como o Arraial da UFMS e o Show
de Verédo, além de atividades esporadicas como exposicdo e discussdo de pecas
cinematograficas, grupos literarios, saraus, além de apresentacdes de musica e de
danca e projetos de salde e esporte. Outras atividades culturais promovidas
rotineiramente dizem respeito a eventos em celebracdo de datas civicas, como Dia
da Consciéncia Negra, Dia da Mulher, Luta Antimanicomial, entre outras. Além disso,
discentes do curso de Psicologia podem participar da Xitara - Associacdo Atlética
Académica XVIII de Marco, e do Xitigers - Time Integrado de Cheerleading da
UFMS/CPAR, organizados por discentes dos cursos componentes do CPAR, a qual
possui suporte da Universidade.

5.1.5. ETICA

O Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba deve
assegurar uma formacéo ético politica generalista, humanista, critica, reflexiva,
democréatica e laica, embasada nos Direitos Humanos e fundamentada nos
seguintes valores, principios e compromissos:

| - Construgcdo e desenvolvimento do conhecimento cientifico em
Psicologia, como fundamento para a atuacgéo profissional;

Il - Reconhecimento da diversidade de perspectivas epistemoldgicas e
tedrico-metodoldgicas necessarias para a compreensao do ser humano e incentivo a
interlocugcdo com o0s campos de conhecimento que permitam apreender a
complexidade e a multideterminagéo do fenémeno psicolégico;

[l - Compreensao critica dos fendmenos histdricos, sociais, econémicos,
culturais e politicos de um mundo em processo crescente de globalizagéo,
considerando a diversidade regional do pais, sua insercdo na América Latina e na
comunidade de paises de lingua portuguesa;

IV - Compromisso com a construgdo de uma sociedade democratica,
soberana e socialmente justa, tendo em vista a promoc¢do da cidadania, da saude,
da dignidade humana e da qualidade de vida de individuos, grupos, organizacfes e
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comunidades;

V - Respeito a ética nas relacdes profissionais, na producéo e divulgacao
de pesquisas, trabalhos e informacdes da area da Psicologia;

VI - Respeito a diversidade pessoal, social, cultural e ética, em
consonancia com a Declaracdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH);

VIl - Reconhecimento da necessidade de investimento na educacao
permanente e no aprimoramento continuo da pratica profissional;

VIII - Zelo pela imagem e reconhecimento social da Psicologia como
ciéncia e profisséo; e

IX - Reconhecimento da importancia das politicas publicas para assegurar
0 acesso da populacdo aos servicos da Psicologia e promover os direitos sociais, em
articulagdo com os avangos no campo do conhecimento cientifico e tecnoldgico.

O Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul foi criado no ambito desta Instituicdo pela Instrucdo de Servico n°
005, de 18 de fevereiro 1997, estando credenciado para exercer suas finalidades
junto a Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (Conep) do Ministério da Saude
desde o dia 18 de marco de 1997. Conforme Resolugcdo n® 466, CNS, de 12 de
dezembro de 2012, pesquisas envolvendo seres humanos devem ser submetidas a
apreciacdo do Sistema CEP/Conep, que, ao analisar e decidir, se torna
corresponsavel por garantir a protecdo dos participantes. Os CEPs sao colegiados
interdisciplinares e independentes, de relevancia publica, de carater consultivo,
deliberativo e educativo, criados para defender os interesses dos participantes da
pesquisa em sua integridade e dignidade e para contribuir no desenvolvimento da
pesquisa dentro de padrdes éticos.

O CEP e um orgéo consultivo, educativo e fiscalizador. Os tramites e
processos dentro do Comité de Etica seguem as normas estabelecidas nas
resolugdes e regulamentos proprios do comité.

A Comissao de Etica no Uso de Animais (Ceua) foi instituida no ambito
da UFMS pela Portaria n° 836, de 6 de dezembro de 1999, segundo seu regimento
interno (Resolucédo n° 397, Coun/UFMS, de 21 de marco de 2025) o Ceua tem como
objetivo cumprir e fazer cumprir, nos limites das suas atribuicées, o disposto na lei,
aplicavel a criacdo ou utilizacdo de animais para ensino, pesquisa, extensdo e
inovacdo, especialmente as resolucdes do Conselho Nacional de Controle de
Experimentacdo Animal (Concea) ou qualquer outro 6rgao, legalmente constituido,
gue venha exercer essa funcdo. Ainda, o Ceua tem por finalidade, analisar,
fiscalizar, emitir parecer e expedir Certificados a luz dos principios éticos e da
legislacdo vigente, sobre o uso de animais em ensino, pesquisa, extensdo e
inovacdo no ambito da UFMS.

A sua composicdo € multidisciplinar, encontrando-se vinculada
administrativamente a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacédo (Propp) da UFMS.
Fica também determinado que toda e qualquer proposta de atividade cientifica,
tecnoldgica, educacional ou de inovacdo que envolva a utilizacdo de animais vivos,
essencialmente de grupos vertebrados, sob a responsabilidade da Instituicao,
tenham seus protocolos previamente submetidos a Comisséo para avaliacao.

No ambito do curso de Psicologia da CPAR-UFMS, a ética é
compreendida como um conteldo que perpassa toda a formacédo académica, seja
nas atividades curriculares, assim como nas extracurriculares. Durante os estagios
curriculares, sobretudo nas supervisfes, os(as) estudantes sdo tencionados a
refletirem sobre os aspectos éticos da profissdo de Psicologia.

Nas disciplinas, os(as) docentes discutem o0s aspectos éticos relacionados
a producao do conhecimento em Psicologia, seja nas discussdes epistemoldgicas,
assim como na elaboracdo dos trabalhos, discutindo temas como bioética na
pesquisa em Psicologia e a correta citacdo de referéncias. O mesmo se da nas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo, onde os(as) orientadores(as) se valem
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dos desafios apresentados pelas praticas académicas para abordar a importancia da
ética profissional e o compromisso com o uso responsavel do conhecimento, sempre
se pautando por principios que contribuam para o beneficio da sociedade.

5.1.6. SOCIAL

Na dimensao formativa social, o Curso de Psicologia - Bacharelado do
Campus de Paranaiba, em consonancia com a Declaracdo Universal dos Direitos
Humanos (DUDH) e a Declaracéo Internacional de Competéncias Fundamentais na
Psicologia Profissional de 2016, com base no Parecer CNE/CES n° 179/2022,
aprovado em 17 de fevereiro de 2022, visa o desenvolvimento das seguintes
competéncias:

e compreensado critica dos fendmenos historicos, sociais, econémicos,
culturais e politicos de um mundo em processo crescente de
globalizacéo, considerando a diversidade regional do pais, sua insercéo
na Ameérica Latina e na comunidade de paises de lingua portuguesa;

e compromisso com a construgdo de uma sociedade democrética,
soberana e socialmente justa, tendo em vista a promocao da cidadania,
da saude, da dignidade humana e da qualidade de vida de individuos,
grupos, organizacdes e comunidades;

e respeito a diversidade pessoal, social, cultural e ética;

e reconhecimento da importancia das politicas publicas para assegurar o
acesso da populacao aos servigcos da Psicologia e promover os direitos
sociais, em articulacdo com o0s avan¢cos no campo do conhecimento
cientifico e tecnoldgico.

O desenvolvimento dessas competéncias se da por meio das habilidades

a serem trabalhadas nos componentes curriculares disciplinares e nao disciplinares,
bem como nos projetos de ensino, pesquisa e extensdo. Essa questdo € detalhada
no item 5.3 - Estratégias para Integracdo das Diferentes Componentes Curriculares
deste PPC.

5.2. ESTRATEGIAS PARA O DESENVOLVIMENTO DE ACOES
INTERDISCIPLINARES

Durante o curso, sdo oferecidos aos académicos a oportunidade de
atividades de ensino, extensdo e pesquisa: Projetos de Ensino, Projetos de
Extensdo e; Projetos de Pesquisa. Estes projetos fomentam praticas
interdisciplinares e intersetoriais entre professores, estudantes e comunidade ao
longo da formacao. Os projetos de ensino, pesquisa e extensao buscam garantir o
cumprimento dos objetivos gerais e especificos do Curso, ou seja, busca a
promocao de direitos humanos e sociais, a qualidade de vida, a prevencao do
sofrimento e a responsabilidade social. Sao projetos articulados com o protagonismo
dos sujeitos e de seus coletivos, ocorrendo de forma territorializada, supervisionada
e continuada e dialogando com as politicas publicas. Os projetos de ensino,
pesquisa e extensdo ficam disponiveis no site do Curso.

5.3. ESTRATEGIAS PARA INTEGRAQAO DAS DIFERENTES COMPONENTES
CURRICULARES

O Projeto Pedagogico do Curso de Psicologia — Bacharelado do Campus
de Paranaiba foi todo pensado de forma interdisciplinar. Para tanto, os componentes
curriculares estéo organizados em quatro grandes eixos que se complementam: 1)
Nucleo Comum (disciplinas basicas e propedéuticas); 2) Nucleo de Enfases - base
comum obrigatoria (disciplinas especificas da area da educagéo e da saude, que se
articulam aos estagios por énfase e as atividades praticas); 3) Nucleo de Enfases -
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duas opcbes de énfase; e 4) Nucleo de Complementares Optativas (disciplinas
optativas que sdo oferecidas semestralmente durante o curso). A carga horaria foi
distribuida seguindo as orientacbes das DCNs e também pensadas de forma a
garantir a interdisciplinaridade entre os diferentes componentes.

5.4. PERFIL DESEJADO DO EGRESSO
O perfil desejado do egresso:

Profissionais éticos e criticos e comprometidos com a transformacéo da
realidade politico-social, visando a promoc¢ao dos direitos humanos e do
bem-estar dos individuos, dos grupos, das organizacbes e das
comunidades.

Profissionais qualificados, auténomos, comprometidos com o
aprimoramento e a formacgdo continuos e permanentes, por meio da
construgéo e do desenvolvimento do conhecimento em Psicologia nas
dimensdes da ciéncia e da profisséo.

Profissionais éticos e criticos na producéo, divulgacdo e comunicacao
de pesquisas cientificas, trabalhos e informagbes da é&rea da
Psicologia.

Profissionais que compreendam a natureza dos fendmenos psicoldgicos
em sua complexidade, diversidade e multideterminacdo a partir das
diferentes abordagens tedricas e metodologicas da psicologia
contemporanea em interlocugdo com outros campos de conhecimento.
Profissionais aptos para atuacao ética e critica no trabalho em equipe
interdisciplinar e multiprofissional.

Profissionais comprometidos com praticas que integrem sadde mental,
justica social e sustentabilidade socioambiental, reconhecendo as
interdependéncias entre individuo, comunidade e ambiente.
Profissionais que demonstrem competéncia intercultural e sejam
capazes de atuar com sensibilidade, conhecimento e respeito as
especificidades culturais, histéricas e sociais de populagbes indigenas,
quilombolas, ribeirinhas e migrantes/refugiados presentes na regiao,
aplicando praticas psicoldgicas contextualizadas e descolonizadoras.
Profissionais capazes de utilizar recursos tecnoldgicos, plataformas
digitais e ferramentas de comunicacdo de modo ético e criativo, em
consonancia com as transformacées do mundo do trabalho e da
educacéao.

Profissionais preparados para atuar de forma integrada nos sistemas
publicos de saude, assisténcia social, justica, educacdo e meio
ambiente, contribuindo para politicas baseadas em evidéncias e no
fortalecimento da cidadania.

Profissionais que reconhecam o valor da participacdo social, do
empoderamento comunitario e da educacdo popular como meios de
transformacéo e promocédo da saude integral.

Profissionais capazes de atuar na promoc¢ao, prevencao e intervencao
em saude mental no trabalho, com énfase na identificacdo e manejo do
esgotamento profissional (Burnout), e na avaliacdo e proposicdo de
melhorias nas condicdes e organizacdo do trabalho em diversos
setores. Habilidade para atuar com as demandas psicossociais
emergentes do teletrabalho e das novas tecnologias.

Profissionais com conhecimento aprofundado das politicas sociais e de
saude (SUAS, SUS) na regido. Aptos a realizar planejamento, gestéo,
monitoramento e avaliacdo de programas e projetos em Psicologia no
ambito das politicas publicas, atuando de forma estratégica e articulada
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em rede.

5.5. OBJETIVOS

Objetivo geral

Formar profissionais de Psicologia com base soélida na ciéncia psicoldgica
e em valores éticos, capazes de atuar com autonomia, criticidade e responsabilidade
social, no compromisso com o0s direitos humanos, a diversidade cultural, a
sustentabilidade e a promocao da saude mental individual, coletiva e comunitaria,
em inter-relagdo com diferentes contextos e com a complexidade dos fendmenos
psicologicos.

Obijetivos especificos

Proporcionar aos estudantes o dominio dos fundamentos conceituais,
metodoldgicos e epistemologicos da Psicologia, bem como das diferentes
abordagens tedricas contemporaneas, para que compreendam a natureza dos
fendmenos psicoldgicos em sua diversidade, complexidade e multideterminacéo.

Desenvolver competéncias para a producdo, analise critica, comunicacéo
e divulgacdo de pesquisa cientifica em Psicologia, de modo que os futuros
profissionais possam contribuir para a construcdo de conhecimento vélido e
relevante para a profissao e para a sociedade.

Fomentar o compromisso ético-politico dos profissionais, com foco em
direitos humanos, equidade social, justica, diversidade cultural, e responsabilidade
socioambiental, preparando-os para a atuacdo transformadora em diferentes niveis
(individual, grupal, organizacional, comunitério).

Capacitar para a atuacao interdisciplinar, integrando Psicologia com
outros campos de conhecimento, e para trabalhar em equipe multiprofissional, com
articulacao entre ensino, pesquisa, extensdo, servi¢os e politicas publicas.

Preparar os graduandos para a pratica profissional autbnoma e reflexiva,
com énfase em intervencdo em contextos diversos (escola, salude, comunidade,
organizacdes, socioambientais), incluindo a promoc¢ao, prevencdo e cuidado em
saude mental, bem como a educacdo ambiental e a sustentabilidade como
dimensdes relevantes da atuacao.

Desenvolver habilidades para utilizar, de modo critico, reflexivo e ético,
recursos tecnoldgicos e digitais no processo de ensino-aprendizagem, na producao
de conhecimento e na intervencao psicolégica, em consonéncia com as exigéncias
contemporaneas do mundo do trabalho e das préticas profissionais.

Incentivar a formagéo continuada, o autoaperfeicoamento e a atualizacao
profissional dos egressos, de modo a responder as novas demandas sociais,
regionais e globais, bem como ao desenvolvimento sustentavel e a ampliagdo do
papel social do psicdlogo.

Estimular a participagdo ativa dos estudantes em atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, promovendo seu protagonismo, sensibilizagdo comunitéria e
articulagdo com saberes locais, fomentando a aproximacdo entre universidade,
comunidade e territorio.

5.6. METODOLOGIAS DE ENSINO

O envolvimento em atividades praticas esta presente ao longo de toda
formacdo, tanto a partir das disciplinas que possuem carga horéaria especificamente
direcionada para atividades praticas, como a partir dos estagios obrigatérios,
participacdo em projetos de ensino, extensao e pesquisa, monitorias de ensino. Em
atendimento ao Art.16 das Diretrizes Curriculares para os Cursos de graduacdo em
Psicologia, o Curso conta com um Servico Escola de Psicologia, com as fun¢bes de
responder as exigéncias para a formacdo do psicologo, congruente com as
competéncias que o Curso objetiva desenvolver.
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As metodologias gerais de ensino estdo subdivididas em:

| - aulas, conferéncias e palestras;

Il - exercicios em laboratérios de Psicologia;

Il - observacéao e descricdo do comportamento em diferentes contextos;

IV - projetos de pesquisa e ensino desenvolvidos por docentes do curso;

V - praticas didaticas na forma de monitorias, demonstracfes e exercicios,
como parte de disciplinas ou integradas a outras atividades académicas;

VI - consultas supervisionadas em biblioteca fisica e virtual e sites de
periodicos para identificacdo critica de fontes relevantes;

VIl - aplicacdo e avaliagdo de estratégias, técnicas, recursos e
instrumentos psicoldgicos;

VIII - visitas documentadas através de relatérios a instituicbes e locais
onde estejam sendo desenvolvidos trabalhos com a participacdo de profissionais
de Psicologia;

IX - projetos de extensdo universitaria e eventos de divulgacdo do
conhecimento, passiveis de avaliacdo e aprovados pela instituicao;

X - praticas integrativas voltadas para o desenvolvimento de habilidades e
competéncias em situacdes de complexidade variada, representativas do efetivo
exercicio profissional, sob a forma de estagio supervisionado;

Xl - Uso do Ambiente Virtual de Aprendizagem para leitura de textos,
discussoes e realizacao de atividades.

O Projeto Pedagogico do Curso prevé a adocao eventual de metodologias
para educacado inclusiva visando atender aos educandos com deficiéncia, altas
habilidades ou superdotacao e transtornos globais do desenvolvimento, em especial
o transtorno do Espectro Autista. Dentre as estratégias metodoldgicas com essa
finalidade estéo:

a) Adocao de dinamicas grupais que possam promover habilidades
sociais de integracdo enquanto sdo abordados os temas especificos de cada
disciplina;

b) Atencdo individualizada para a elaboracdo de um plano de ensino para
cada disciplina considerando o ritmo de aprendizagem do aluno com TEA e outras
necessidades especiais;

c) Hierarquizacdo quanto ao grau de dificuldade das tarefas e atividades
praticas para adaptacéo das formas de avaliacao;

d) Uso de TICs (videos, podcasts, etc) para ilustrar e reforcar parte do
contetdo com o qual o aluno apresente um maior grau de dificuldade;

e) Acompanhamento conjunto com o Secretaria de Apoio ao Estudante
para constante levantamento de estratégias de integracao;

O uso de novas tecnologias no ensino de ferramentas didaticas em
ambiente Virtuais de Aprendizagem (AVA), tais como: Moodle, Google Classroom e
outras. Producéo e disponibilizacdo de tutoriais on-line de videos explicativos para
0s estudantes sobre uso destas ferramentas Tecnoldgicas vinculadas ao ensino. O
Projeto Pedagdgico do Curso prevé a insercdo das Tecnologias de Informacéo e
Comunicacédo (TICs) no processo de aprendizagem. As TICs sao recursos didaticos
constituidos por diferentes midias e tecnologias, por exemplo: ambientes virtuais e
suas ferramentas; redes sociais e suas ferramentas; foruns eletronicos; blogs; chats;
tecnologias de telefonia; teleconferéncias; videoconferéncias; programas especificos
de computadores (softwares); objetos de aprendizagem; contetudos disponibilizados
em suportes tradicionais ou em suportes eletrénicos. A estrutura do Curso promove
uma articulagdo entre 0s eixos da matriz curricular, os estagios praticos e
componentes curriculares ndo disciplinares. As disciplinas de nucleo comum
apresentam as principais bases epistemoldgicas da Psicologia que capacitam o0s
académicos a escolherem o direcionamento tedrico com o qual tém maior
identificacdo. As disciplinas do nucleo diversificado ampliam as possibilidades de
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trabalho interdisciplinar em diversos contextos. De maneira concomitante, as
disciplinas do nucleo de énfase promovem um embasamento sobre as politicas
publicas, educacéo e saude mental e sobre o contexto organizacional. Dessa forma
€ construido o repertério de observacdo do comportamento, andlise documental e
planejamento de intervencdes psicossociais. Esse repertorio capacita os académicos
a exercerem as atividades praticas do estagio. Ao longo do Curso os académicos
tém contato com atividades de pesquisa e extensdo que os direcionam para 0S
eventos académicos de diversas areas da Psicologia. Esse conjunto de acdes
compdem o Componente Curricular N&o Disciplinar (CCND) denominado de
Atividades Complementares. No percurso do fluxo curricular os académicos
adquirem um embasamento em metodologias cientificas que serdo empregados na
carga horaria pratica dos estagios do Nucleo de énfase.

Seguindo a prerrogativa do Decreto n® 12.456/2025, da Portaria MEC n°
378/2025 e n° 506/2025, que estabelecem as diretrizes e procedimentos sobre a
oferta de carga horaria na modalidade de Ensino a Distancia (EaD) em cursos de
graduacdo presenciais, os componentes curriculares do Curso poderdo ter carga
horaria parcial ou total na modalidade a distancia, observado o limite de CH previsto
no Decreto n° 12.456/2025 e demais normativas institucionais, mantendo no minimo
70% da carga horaria em atividades presenciais e no maximo 30% em EaD.

As componentes curriculares serdo ministradas por profissionais
capacitados, com formacdo especifica, com material didatico validado, com
metodologias inovadoras e uso integrado de tecnologias digitais. O plano de ensino
devera prever a distribuicdo clara da carga horaria entre atividades presenciais,
sincronas mediadas e assincronas, bem como as metodologias, objetivos, materiais,
formas de mediacao/tutoria e critérios de avaliacao.

As atividades sincronas mediadas observardo a definicdo legal: grupos de
até 70 estudantes por docente ou mediador pedagdgico, com controle de frequéncia.
As unidades curriculares com oferta parcial ou total em EaD terdo duracdo minima
de 10 semanas e incluirdo pelo menos uma avaliacdo de aprendizagem presencial.
As avaliacbes presenciais e as provas optativas nao integram o cobmputo da carga
presencial do curso.

A oferta EaD sera conduzida por docentes devidamente credenciados e
capacitados pela UFMS e com material didatico validado pela Equipe Multidisciplinar
de Validacdo de Material Didatico. A mediacdo pedagogica podera contar, além do
docente ministrante, com mediadores pedagdgicos com formacdo adequada,
preferencialmente em nivel de pos-graduacdo e apoio de tutores para tarefas
administrativas, sem funcdes de mediacdo pedagdgica. A composicdo das equipes
sera compativel com o numero de estudantes e com os critérios de avaliacédo
externa.

O desenvolvimento das atividades ocorrera prioritariamente no Ambiente
Virtual de Aprendizagem da UFMS (AVA UFMS) e em ferramentas institucionais
acessiveis, que centralizam conteudos, atividades, interacbes e registros
académicos, assegurando acessibilidade e acompanhamento do percurso formativo.

Os conteudos programaticos previstos na ementa sdo organizados no
AVA UFMS, com materiais didaticos digitais, atividades a distancia, sincronas e
assincronas, que visam o atendimento dos objetivos de aprendizagem previstos no
plano de ensino.

A avaliacdo da aprendizagem considerara a natureza das atividades
presenciais e a distancia, adotara instrumentos coerentes com 0s objetivos da
disciplina e identificacdo segura do estudante nas avaliacbes presenciais, em
conformidade com as normas institucionais € 0 novo marco regulatorio.

A UFMS, por meio da Agead e das instancias académicas, mantera
processos de capacitacdo docente, credenciamento especifico para EaD e
monitoramento continuo do AVA e da atuacdo de mediacdo, visando
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aperfeicoamento permanente das ofertas.

5.7. AVALIACAO

A dimensédo de avaliacdo do Curso de Psicologia - Bacharelado do
Campus de Paranaiba articula-se a concepcdo do Curso, qual seja capacitar
psicologos a partir de uma formacéao cientifica, etica, politica, generalista, humanista,
critica, reflexiva, democratica e laica, e embasada nos Direitos Humanos. Centrado
nessas dimensofes formativas, o processo de avaliagdo no Curso é planejado para
possuir um carater diagnéstico e formativo do dominio de conhecimentos e do
desenvolvimento de habilidades e competéncias basicas, referentes ao nucleo
comum de formacdo, e avancadas, referentes as énfases curriculares de “Psicologia
e Processos Educativos, de Protecdo Social e de Desenvolvimento” e de
“Psicologia e Processos de Saude”. Os conhecimentos, habilidades e competéncias
a serem avaliadas estéo listadas no item 5.1.1 deste projeto pedagdgico.

Para efetivar essa concepcado de avaliagdo, 0 processo avaliativo no
Curso ocorrera de forma continua, efetivando-se tanto nos componentes curriculares
disciplinares, como nas disciplinas obrigatdrias e optativas e nos estagios, quanto
nos componentes curriculares néo disciplinares, como no Trabalho de Concluséo de
Curso e na Extensao curricularizada. Por meio desse sistema de avaliacdo, o Curso
visa garantir a exceléncia na formacdo nos niveis técnico, politico, de
desenvolvimento pessoal, cultural, ética e social, para além de um sistema
puramente somativo.

Nas disciplinas, as avaliagcdes poderdo ser escritas, praticas ou orais,
individuais ou em grupo, e poderdo incluir provas, trabalhos tedricos ou préticos,
semindrios, debates, pesquisas, excursdes, portfolios, oficinas e outras atividades
avaliativas exigidas pelo docente responsavel pela disciplina, conforme programacéao
informada no plano de ensino (disponibilizado ao aluno durante a rematricula e
apresentado no primeiro dia de aula). Com o objetivo de conferir uma natureza
formativa para o processo, apés cada avaliacdo, o professor disponibilizara aos
estudantes informacdes sistematizadas acerca da solucao padrao e dos critérios de
correcao, além das notas. Os resultados de cada avaliagédo, por sua vez, devem ser
utiizados pelo professor em uma perspectiva diagnostica, seja para o
monitoramento do processo de ensino-aprendizagem e redirecionamento de acoes
na disciplina em andamento, seja para subsidiar o planejamento da disciplina no
futuro.

Nas disciplinas, a quantidade e a natureza das avaliacdes devem ser 0s
mesmos para todos os alunos matriculados. O sistema de avaliagdo de cada
disciplina deverd ser composto por, no minimo, duas atividades avaliativas
obrigatérias e uma avaliagdo optativa. Esta Ultima é opcional e substituird a menor
nota obtida em uma das avaliacbes anteriores, caso a nota obtida seja maior que a
nota a ser substituida. Por fim, o estudante tera direito a revisdo de suas avaliacdes
pelo professor e, em Ultima instancia, pelo Colegiado de Curso.

Por sua vez, nos estagios, os instrumentos de avaliacao incluem relatérios
parciais e finais de estagio, elaborados em conformidade com as diretrizes do
Conselho Federal de Psicologia para elaboracdo de documentos psicologicos, bem
como a ficha de frequéncia e acompanhamento de orientagdo, que ocorre por meio
de encontros semanais com o orientador. Portanto, semanalmente, o estudante é
avaliado e recebe devolutiva acerca do dominio de conhecimentos tedrico-
metodoldgicos, do nivel de desenvolvimento de habilidades e competéncias técnicas
e de comunicacdo oral e escrita, além de sua postura ética e profissional,
responsabilidade, assiduidade e pontualidade.

J4 no Trabalho de Conclusdo de Curso, a avaliacdo consistira na
elaboracdo de monografia resultante de projeto de pesquisa elaborado e executado
para este fim, iniciacdo cientifica ou participacdo em projeto de extensdo, a ser
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apresentada e avaliada em sessdo publica por uma banca de avaliadores. A
avaliacdo também se da por meio da orientacdo do desenvolvimento do Trabalho de
Concluséo de Curso, que devera ocorrer periodicamente com o orientador, e cujos
resultados séo registrados em ficha de frequéncia e acompanhamento de
orientacao.

Dessa maneira, busca-se conferir ao processo de avaliacdo dos estagios
e Trabalho de Conclusdo de Curso um carater formativo, por meio das devolutivas
periddicas aos alunos acerca de seu desenvolvimento. Além disso, a avaliagdo
periodica também permite que os professores, de maneira sistematica e continua,
possam monitorar 0 processo de ensino-aprendizagem, consolidar estratégias
didaticas ou efetuar os redirecionamentos necessarios a tempo de garantir o
desenvolvimento das habilidades e competéncias esperadas durante o estagio ou
Trabalho de Conclusdo de Curso em andamento.

No que diz respeito a avaliacdo para estudantes com deficiéncia e/ou
Transtorno do Espectro Autista, seguindo as orientacfes de tedrico/metodologicas
da area de Educacéo Inclusiva e também do Plano de Desenvolvimento institucional
da UFMS, serdo desenvolvidas acdes especificas para que eles possam realizar
plenamente as atividades avaliativas. Estas ac¢Bes consistem em disponibilizar
recursos pedagodgicos, tecnolégicos e educacionais especializados, bem como
adaptacao de material grafico e visual, caso seja necessario, para que a pessoa com
deficiéncia e/ou Transtorno do Espectro Autista realize plenamente a avaliacéo.

Atendendo ao disposto nos Decretos n°. 5.296/2004 e n°. 8.368/2014,
guando forem detectados alunos com necessidade de atendimento especial
(permanentemente ou momentaneamente), com dificuldades de aprendizagem,
superdotados e portadores de transtorno do espectro autista, serdo elaboradas
estratégias e metodologias especificas conforme orientacdo da Secretaria de
Acessibilidade, Desenvolvimento Inclusivo e Suporte Estudantil — Sedise. A Sedise,
com apoio do Ministério da Educacdo, administra a aquisicdo de materiais
adaptados, mobiliario e tecnologias assistivas, o desenvolvimento de material
didatico e pedagogico acessiveis e a adequacao arquitetdnica por meio de reformas
dos espacos institucionais.

A Coordenacdo de Curso devera apresentar ao Colegiado de Curso
proposta de programa de orientacdo académica, que contemple o acompanhamento
do desenvolvimento do académico no Curso, visando orientar o académico, na
rematricula, e estabelecer medidas pedagdgicas para correcao e prevencao de altos
indices de reprovacao e baixos rendimentos em avaliacdes. Cabera ao Colegiado de
Curso estabelecer medidas pedagdgicas para correcao e prevencao de altos indices
de reprovacdao e baixos rendimentos em avaliagdes.

6. ADMINISTRACAO ACADEMICA DO CURSO

6.1. ATRIBUICOES DO COLEGIADO DE CURSO

De acordo com o Art. 46, do Estatuto da UFMS, aprovado pela Resolucao
n° 93, Coun, de 28 de maio de 2021, e pelo Regimento Geral da UFMS (Art. 16,
Secédo | do Capitulo V) a Coordenagcdo de Curso do Curso de Graduacao sera
exercida em dois niveis:

a) em nivel deliberativo, pelo Colegiado de Curso;

b) em nivel executivo, pelo Coordenador de Curso.

De acordo com o Art. 14 do Regimento Geral da UFMS, aprovado pela
Resolucédo n° 137, Coun, de 29 de outubro de 2021, compdem o Colegiado de Curso
de Graduacdo: quatro docentes da Carreira do Magistério Superior lotados na
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Unidade da Administracdo Setorial de oferta do curso, com mandato de dois anos,
permitida uma reconducédo; e um representante discente matriculado no respectivo
curso, indicado pelo Diretorio Central dos Estudantes, com mandato de um ano,
permitida uma reconducao.

Ainda, o Art. 16 do Regimento estabelece que ao Colegiado de Curso de
Graduacao compete:

| - aprovar os Planos de Ensino das disciplinas da estrutura curricular do
Curso;

Il — garantir coeréncia entre as atividades didatico-pedagdgicas e as
académicas com os objetivos e o perfil do profissional definidos no Projeto
Pedagdgico do Curso;

Il — manifestar sobre as alteracées do Projeto Pedagogico do Curso;

IV — aprovar as solicitacbes de aproveitamento de estudos;

V — aprovar o Plano de Estudos dos estudantes;

VI — manifestar sobre a alteracdo, a suspensao e a extingdo do Curso;

VIl — propor estratégias para atingir as metas do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) integrado ao Projeto Pedagogico Institucional
(PPl) e ao Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU), em relacdo aos
indicadores de desempenho do curso;

VIII - fixar normas em matérias de sua competéncia; e

IX — resolver, na sua area de competéncia, 0s casos nao previstos no Art.
16.

6.2. ATRIBUICOES DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

De acordo com o art. 6° da Resolucdo n® 537/2019, Cograd, sao
atribuicdes séo atribuicdes do Nucleo Docente Estruturante (NDE):

| - contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso do
Curso;

Il - propor estratégias de integrac@o curricular interdisciplinar entre as
diferentes atividades de ensino constantes no curriculo;

[l - sugerir acdes no PPC que contribuam para a melhoria dos indices de
desempenho do curso;

IV - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN)
para o Curso de Graduacao;

V - atuar no acompanhamento, na consolidagdo, na avaliacdo e na
atualizacdo do Projeto Pedagodgico do Curso, na realizacdo de estudos visando
a atualizacao periddica, a verificacdo do impacto do sistema de avaliagdo de
aprendizagem na formacdo do estudante e na analise da adequacdo do perfil do
egresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho; e

VI - referendar e assinar Relatério de Adequacéo de Bibliografia Basica e
Complementar que comprove a compatibilidade entre o numero de vagas
autorizadas (do préprio curso e de outros que utilizem os titulos) e a quantidade de
exemplares por titulo (ou assinatura de acesso) disponivel no acervo, nas
bibliografias basicas e complementares de cada Componente Curricular.

VIl — Elaborar a cada 2 anos relatorio de acompanhamento do PPC.

6.3. PERFIL DA COORDENACAO DO CURSO

De acordo com o Art. 50 do Estatuto da Fundacédo Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul (Resolucéo n° 93 - COUN/UFMS, de 28 de maio de 2021), o
Coordenador de Curso de Graduacdo sera um dos professores do Colegiado de
Curso, lotado na Unidade da Administracdo Setorial do Curso, eleito pelos
professores que ministram disciplinas no Curso e pelos estudantes matriculados,
obedecida a proporcionalidade minima de docente estabelecida em lei, com
mandato de dois anos, sendo permitida uma Unica reconducao para 0 mesmo cargo.
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Ja o Regimento Geral da Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso
do Sul (Resolucédo n° 137 - COUN/UFMS, de 29 de outubro de 2021), aponta em seu
Art. 20. que compete ao Coordenador de Curso de Graduacdao:

| — convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso;

Il — executar as deliberaces do Colegiado de Curso;

[Il — gerenciar o curso, a vida académica e o desempenho dos estudantes
do curso, acompanhando a execuc¢ao do Projeto Pedagoégico do Curso;

IV — elaborar os estudos necessarios a compatibilizacdo das cargas
horarias e dos planos de ensino das disciplinas da estrutura curricular, de acordo
com o Projeto Pedagogico do curso;

V — encaminhar ao Dirigente da Unidade de vinculo do Curso, as
demandas de oferta de disciplinas;

VI — assessorar as Unidades da Administracdo Central e da
Administracdo Setorial em assuntos de administracdo académica;

VII — acompanhar os indicadores de desempenho do curso, descritos no
Plano Desenvolvimento Institucional (PDI) integrado ao Projeto Pedagdgico
Institucional (PPI) e ao Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU);

VIII — coordenar a matricula dos estudantes do curso; e

IX — zelar pelas informacbes mantidas no Sistema de Controle
Académico.

6.4. ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

A organizagédo académico-administrativa no ambito da UFMS encontra-se
descrita no Manual de Competéncias UFMS.

O controle académico encontra-se atualmente informatizado e
disponibilizado aos professores e as Coordenacdes de cada curso de graduacdo. O
acesso ao Sistema de Controle Académico e Docente (Siscad) funciona como um
diario eletrbnico com login e senha proprios e 0 acesso se da através de qualquer
dispositivo eletrénico conectado a Internet (computador, tablet, smartphone, etc.).
Nele, os professores langam o plano de ensino de cada disciplina, o calendario de
aulas, as auséncias e presencas, o0 critério e formula de calculo das diferentes
avaliacOes e o lancamento de notas e contetdos.

A Coordenacgédo de Curso tem acesso a qualquer tempo aos dados das
componentes curriculares, permitindo um amplo acompanhamento do
desenvolvimento e rendimento dos estudantes do Curso, por meio dos seguintes
relatorios:

e Académicos por situacao atual;

e Estudantes que estiveram matriculados no periodo informado;

e Histérico Escolar do estudante em todo o Curso ou no periodo letivo

atual;

¢ Relacdo dos estudantes por disciplina;

e Relacdo dos enderecos residenciais, titulo eleitoral e demais dados

cadastrais dos estudantes;

e Relacdo dos estudantes com respectivo desempenho no Curso

~ comparando seu desempenho individual com a média geral do Curso.

E disponibilizado ainda, neste Sistema, um programa especifico para
verificagdo da carga horéria cumprida pelos estudantes dos Cursos avaliados pelo
Enade, com a finalidade de listar os estudantes habilitados, das séries iniciais e da
ultima, conforme a Portaria MEC de cada ano que regulamenta a sua aplicacao.

No ambito das Unidades de Administracdo Setorial, os Cursos de
graduacao da UFMS contam com o apoio da Coordenacgdo de Gestdao Académica
(Coac), que é a unidade responséavel pela coordenacdo das atividades de gestao
académica da Unidade da Administragéo Setorial (UAS). Dentre as competéncias da
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Coac estao:

e Assessorar e colaborar com a Direcdo da UAS no planejamento das
atividades de gestdo académica de todos os cursos e de assisténcia
estudantil da Unidade;

e Assistir a Direcdo da UAS no atendimento as demandas académicas
relacionadas as atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao;

e Coordenar o processo de organizacao e integracdo dos programas das
disciplinas dos cursos existentes na UAS,;

e Coordenar as atividades de controle escolar e 0S processos
relacionados a matricula, desligamento, defesa, colacdo de grau,
emissao e registro de diploma, e secretariar cerimonias de colacdo de
grau;

e Orientar os estudantes da unidade quanto as normas e procedimentos
da instituicéo;

e Gerenciar 0s requerimentos académicos quanto ao recebimento,
tramitacdo e cumprimento de prazos fixados, e a emissao de
documentos relacionados, etc.

No &ambito de cada Unidade também ha uma Secretaria de
Acompanhamento Académico (SEAAC), que € a unidade responsavel pela
orientacdo, acompanhamento e execucao das atividades de controle escolar e de
apoio as atividades de gestdo académica nas Unidades da Administracdo Setorial.

O planejamento pedagogico do Curso, bem como, a distribuicdo de
disciplinas, aprovacdo dos planos de ensino, entre outros, € realizado pelo
Colegiado de Curso. Além disso, o Colegiado de Curso, bem como a coordenacao
acompanham o desenvolvimento do PPC para que todas as componentes
curriculares sejam atendidas.

6.5. ATENCAO AOS DISCENTES

A organizagédo académico-administrativa no ambito da UFMS encontra-se
descrita no Manual de Competéncias UFMS.

O controle académico encontra-se atualmente informatizado e
disponibilizado aos professores e as Coordenacdes de cada curso de graduacdo. O
acesso ao Sistema de Controle Académico e Docente (Siscad) funciona como um
diario eletrbnico com login e senha proprios e 0 acesso se da através de qualquer
dispositivo eletrénico conectado a Internet (computador, tablet, smartphone, etc.).
Nele, os professores langam o plano de ensino de cada disciplina, o calendario de
aulas, as auséncias e presencas, o0 critério e formula de calculo das diferentes
avaliacOes e o lancamento de notas e contetdos.

A Coordenacgédo de Curso tem acesso a qualquer tempo aos dados das
componentes  curriculares, permitindo um amplo acompanhamento do
desenvolvimento e rendimento dos estudantes do Curso, por meio dos seguintes
relatorios:

e Académicos por situacao atual;

e Estudantes que estiveram matriculados no periodo informado;

e Histérico Escolar do estudante em todo o Curso ou no periodo letivo
atual;

¢ Relacdo dos estudantes por disciplina;

e Relacdo dos enderecos residenciais, titulo eleitoral e demais dados
cadastrais dos estudantes;

e Relacdo dos estudantes com respectivo desempenho no Curso

~ comparando seu desempenho individual com a média geral do Curso.

E disponibilizado ainda, neste Sistema, um programa especifico para
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verificacdo da carga horaria cumprida pelos estudantes dos Cursos avaliados pelo
Enade, com a finalidade de listar os estudantes habilitados, das séries iniciais e da
altima, conforme a Portaria MEC de cada ano que regulamenta a sua aplicacao.

No ambito das Unidades de Administracdo Setorial, os Cursos de
graduacdo da UFMS contam com o apoio da Coordenacdo de Gestdo Académica
(Coac), que é a unidade responsavel pela coordenacdo das atividades de gestdo
académica da Unidade da Administracdo Setorial (UAS). Dentre as competéncias da
Coac estao:

e Assessorar e colaborar com a Direcdo da UAS no planejamento das
atividades de gestdo académica de todos os cursos e de assisténcia
estudantil da Unidade;

e Assistir a Direcdo da UAS no atendimento as demandas académicas
relacionadas as atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacao;

e Coordenar o processo de organizacao e integracdo dos programas das
disciplinas dos cursos existentes na UAS;

e Coordenar as atividades de controle escolar e 0S processos
relacionados a matricula, desligamento, defesa, colacdo de grau,
emissao e registro de diploma, e secretariar cerimoénias de colacdo de
grau;

e Orientar os estudantes da unidade quanto as normas e procedimentos
da instituicao;

e Gerenciar 0s requerimentos académicos quanto ao recebimento,
tramitacdo e cumprimento de prazos fixados, e a emissao de
documentos relacionados, etc.

No &ambito de cada Unidade também ha uma Secretaria de
Acompanhamento Académico (SEAAC), que € a unidade responsavel pela
orientacdo, acompanhamento e execucao das atividades de controle escolar e de
apoio as atividades de gestdo académica nas Unidades da Administracdo Setorial.

O planejamento pedagogico do Curso, bem como, a distribuicdo de
disciplinas, aprovacdo dos planos de ensino, entre outros, € realizado pelo
Colegiado de Curso. Além disso, o Colegiado de Curso, bem como a coordenacao
acompanham o desenvolvimento do PPC para que todas as componentes
curriculares sejam atendidas.

7. CURRICULO

7.1. MATRIZ CURRICULAR DO CURSO

COMPONENTES CURRICULARES/DISCIPLINAS CH
NUCLEO COMUM

Antropologia 60
Avaliacado Psicoldgica | 60
Avaliacao Psicologica Il 60
Bases Bioldgicas do Comportamento 60
Estatistica Aplicada a Psicologia 60
Estagio Obrigatorio Basico em Psicologia IA 75
Estagio Obrigat6rio Basico em Psicologia IB 75
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COMPONENTES CURRICULARES/DISCIPLINAS | CH
NUCLEO COMUM

Estagio Obrigatorio Basico em Psicologia IIA 75
Estagio Obrigatorio Basico em Psicologia IIB 75
Fenbmenos e Processos Psicolégicos: Enfoque Analitico Comportamental | 60
Fendmenos e Processos Psicolégicos: Enfoque Analitico Comportamental 1l 60
Fenbmenos e Processos Psicoldgicos: Enfoque Histérico-cultural | 60
Fendmenos e Processos Psicoldgicos: Enfoque Historico-cultural Il 60
Fenbmenos e Processos Psicoldgicos: Enfoque Psicanalitico | 60
Fendmenos e Processos Psicolégicos: Enfoque Psicanalitico Il 60
Filosofia Geral 60
Fundamentos Epistemolégicos e Historicos: Enfoque Analitico Comportamental 60
Fundamentos Epistemologicos e Histéricos: Enfoque Historico-cultural 60
Fundamentos Epistemoldgicos e Histéricos: Enfoque Psicanalitico 60
Genética Humana Aplicada a Psicologia 60
Introducéo a Psicologia 60
Leitura e Producéo de Textos 60
Métodos de Pesquisa em Psicologia | 60
Métodos de Pesquisa em Psicologia Il 60
Psicologia Social 60
Psicologia Social Il 60
Psicologia do Desenvolvimento | 60
Psicologia do Desenvolvimento |l 60
Psicologia e Diversidade Humana | 60
Psicologia e Diversidade Humana I 60
Psicologia e Etica Profissional 60
Sociologia Geral 60
NUCLEO DE ENFASES — BASE COMUM OBRIGATORIA

Orientacao Profissional 60
Psicologia Escolar e Educacional | 60
Psicologia Escolar e Educacional |l 60
Psicologia do Trabalho 60
Psicologia do Trabalho e das Organizacdes 60
Psicologia e Processos Grupais 60
Psicologia e Saude | 60
Psicologia e Saude Il 60
Psicopatologia Geral | 60
Psicopatologia Geral 60
Teorias e Técnicas Psicoterapicas - Enfoque Psicanalitico 60
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COMPONENTES CURRICULARES/DISCIPLINAS | CH
NUCLEO DE ENFASES — BASE COMUM OBRIGATORIA
Teorias e Técnicas Psicoterapicas: Enfoque Analitico Comportamental | 60

NUCLEO DE ENFASES — OPCAO DE ENFASE

Para concluir o curso o académico devera cursar quatro disciplinas de estagio que poderao
ser cursadas das seguintes formas: - quatro disciplinas de estagio de uma mesma énfase.
Ou - duas disciplinas de uma énfase e duas disciplinas de outra énfase distinta da primeira.
Totalizando no minimo 600 horas-aula.

ENFASE CURRICULAR PSICOLOGIA E PROCESSOS DE SAUDE

Estagio Obrigatério IA: Enfase em Psicologia e Processos de Salde 150
Estagio Obrigatorio I1B: Enfase em Psicologia e Processos de Satde 150
Estagio Obrigatdrio lIA: Enfase em Psicologia e Processos de Saude 150
Estagio Obrigatorio 11B: Enfase em Psicologia e Processos de Saude 150

ENFASE CURRICULAR PSICOLOGIA E PROCESSOS EDUCATIVOS, DE PROTEGAO
SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

Estagio Obrigatério IA: Enfase em Psicologia e Processos Educativos, de 150
Protecdo Social e de Desenvolvimento
Estagio Obrigatorio IB: Enfase em Psicologia e Processos Educativos, de 150
Protecdo Social e de Desenvolvimento
Estagio Obrigatorio IIA: Enfase em Psicologia e Processos Educativos, de 150
Protecao Social e de Desenvolvimento
Estagio Obrigatdrio 11B: Enfase em Psicologia e Processos Educativos, de 150

Protecdo Social e de Desenvolvimento

COMPONENTES CURRICULARES INSTITUCIONAIS DE FORMACAO CIDADA

Para integralizar o Curso, o estudante devera cursar o rol de disciplinas a seguir:

Empreendedorismo e Inovagéo 30
Inteligéncia Atrtificial: Fundamentos e Préticas 30
Vida, Cidadania e Sustentabilidade 30

NUCLEO DE COMPLEMENTARES OPTATIVAS

Para integralizar o Curso, o estudante devera cursar, no minimo, 300 horas em
componentes curriculares optativas do rol abaixo ou em componentes curriculares
oferecidos por outros cursos da UFMS (Art. 34 da Resolucéo n° 430, COGRAD/UFMS, de
16 de dezembro de 2021).

Analise do Comportamento Aplicada 60
Direitos Humanos e Psicologia 60
Educac&o para as Relacdes Etnico Raciais 60
Estudo de Libras 60
Intervencao Psicopedagogica 60
Ludoterapia 60
Psicofarmacologia 60
Psicologia Ambiental 60
Psicologia e o Sistema Unico de Assisténcia Social 60
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COMPONENTES CURRICULARES/DISCIPLINAS | CH

NUCLEO DE COMPLEMENTARES OPTATIVAS

Para integralizar o Curso, o estudante devera cursar, no minimo, 300 horas em
componentes curriculares optativas do rol abaixo ou em componentes curriculares
oferecidos por outros cursos da UFMS (Art. 34 da Resolucao n° 430, COGRAD/UFMS, de
16 de dezembro de 2021).

Seminario em Fenbmenos e Processos Psicolégicos 60
Seminario em Fundamentos Epistemoldgicos e Histéricos 60
Seminarios em Avaliagédo Psicolégica 60
Seminarios em Bases Biolégicas do Comportamento 60
Seminarios em Desenvolvimento Humano 60
Seminarios em Processos Psicologicos Béasicos 60
Seminérios em Psicologia Clinica 60
Seminarios em Psicologia Escolar e Educacional 60
Seminérios em Psicologia Social 60
Seminarios em Psicologia do Trabalho e das Organizacdes 60
Seminérios em Psicologia e Saude 60
Topicos Avangados em Técnicas Psicoterdpicas Analitico Comportamentais 60
COMPONENTES CURRICULARES NAO DISCIPLINARES CH
(ACS-ND) Atividades Complementares (OBR) 300
(AEX-ND) Atividades de Extenséo (OPT) 409
(Enade) Exame Nacional de Desempenho (OBR)

(TCC-ND) Trabalho de Conclusao de Curso (OBR) 100

Para integralizacdo do Curso, o estudante devera cursar, no minimo, dez por cento da
carga horéria total do Curso em atividades de extenséo, de forma articulada com o ensino,
em componentes curriculares disciplinares e/ou ndo disciplinares, definidos na oferta por
periodo letivo e registrado a cada oferta.

As Componentes Curriculares Disciplinares do Curso poderdo ser cumpridas total ou
parcialmente na modalidade a distancia definidas na oferta, observando o percentual
méaximo definido nas normativas vigentes.

COMPONENTES CURRICULARES

NAO DISCIPLINARES Definicbes Especificas
. A Tabela de Pontuacéo das Atividades
g’écég)N D) Atividades Complementares Complementares podera ser consultada em
https://boletimoficial.ufms.br/bse/publicacao?
id=481502

(AEX-ND) Atividades de Extensédo (OPT)
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COMPONENTES CURRICULARES NAO Ny .
DISCIPLINARES Definicbes Especificas

(Enade) Exame Nacional de Desempenho
(OBR)

(TCC-ND) Trabalho de Conclusao de Curso
(OBR)

Sera desenvolvido de forma individual.

7.2. QUADRO DE SEMESTRALIZACAO
ANO DE IMPLANTACAO: A partir de 2026-1

QUADRO DE SEMESTRALIZACAO DAS DISCIPLINAS DO NUCLEO COMUM DE
ESTUDOS BASICOS

CURRICULARES/DISCIPLINAS | ATP-D| AES-D| APC-D| ACO-D| OAE-D| 1o
1° Semestre

Comportamento. < 60 60
Estatistica Aplicada a Psicologia 60 60
Filosofia Geral 60 60
Introducéo a Psicologia 60 60
Leitura e Producdo de Textos 60 60
Métoros do Pesauisa om o0 o0
Sociologia Geral 60 60
SUBTOTAL 420 0 0 0 0 420
2° Semestre

Antropologia 60 60
Fundamentos Epistemolégicos e

Histdricos: Enfoque Analitico 60 60
Comportamental

Fundamentos Epistemolégicos e

Histdricos: Enfoque Historico- 60 60
cultural

Fundamentos Epistemoldgicos e 60 60
Historicos: Enfoque Psicanalitico

Sseirggﬂjcg}aHumana Aplicada a 60 60
Psicologia l oo 60 60
Psicologia e Etica Profissional 60 60
SUBTOTAL 420 0 0 0 0 420
3° Semestre

Avaliacdo Psicoldgica | | 60| | | | | 60
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COMPONENTES CH
CURRICULARES/DISCIPLINAS | ATP-D| AES-D| APC-D| ACO-D| OAE-D| 14y
3° Semestre

Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Analitico 60 60
Comportamental |

Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Histoérico- 60 60
cultural |

Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Psicanalitico 60 60
I

Psicologia do Desenvolvimento | 60 60
Psicologia e Diversidade Humana | 60 60
Psicologia Social 60 60
SUBTOTAL 420 0 0 0 0 420
4° Semestre

Avaliagéo Psicoldgica Il 60 60
Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Analitico 60 60
Comportamental Il

Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Histoérico- 60 60
cultural 1l

Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Psicanalitico 60 60
Il

Psicologia do Desenvolvimento |l 60 60
Psicologia e Diversidade Humana |l 60 60
Psicologia Social Il 60 60
SUBTOTAL 420 0 0 0 0 420
5° Semestre

Estagio Obrigato6rio Basico em

Psicologia IA & &
Psicologia do Trabalho 60 60
Psicologia e Saude | 60 60
Psicologia Escolar e Educacional | 60 60
Psicopatologia Geral | 60 60
Teorias e Técnicas Psicoterapicas - 60 60
Enfoque Psicanalitico

SUBTOTAL 375 0 0 0 0 375
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CURRICULARES/DISCIPLINAS | ATP-D| AESD| APC-D| ACO-D| OAE-D| 1oty
6° Semestre

E:}ggllgg%blrllgatono Basico em 75 75
g?gca?rlliozgalmgédeos Trabalho e das 60 60
Psicologia e Saude I 60 60
Psicologia Escolar e Educacional |l 60 60
Psicopatologia Geral Il 60 60
Teorias e Técnicas Psicoterapicas: 60 60
Enfoque Analitico Comportamental

SUBTOTAL 375 0 0 0 0 375
7° Semestre

Egggllgg%blrégatono Basico em 75 75
Orientacao Profissional 60 60
Psicologia e Processos Grupais 60 60
SUBTOTAL 195 0 0 0 0 195
8° Semestre

E:}ggllgg%blrllgatono Basico em 75 75
SUBTOTAL 75 0 0 0 0 75
COMPLEMENTARES OPTATIVAS

Disciplinas Complementares 300
Optativas (Carga Horaria Minima)

SUBTOTAL 0 0 0 0 0 300
COMPONENTES CURRICULARES NAO DISCIPLINARES

(Acs-nd) Atividades 300
Complementares

(Tce-nd) Trabalho de Concluséo de 100
Curso

SUBTOTAL 0 0 0 0 0 400
NUCLEO DE FORMACAO CIDADA

Disciplinas de NUcleo de Formagéo 90
Cidada (Carga Horéaria Minima)

SUBTOTAL 0 0 0 0 0 90
TOTAL 2700 0 0 0 0 3490
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QUADRO DA SEMESTRALIZACAO DAS DISCIPLINAS DO ENFASE
CURRICULAR PSICOLOGIA E PROCESSOS DE SAUDE

COMPONENTES CH
CURRICULARES/DISCIPLINAS | ATP-D| AES-DI APC-DIACO-DIOAE-D|  1qp
7° Semestre

Estagio Obrigatdrio IA: Enfase em

Psicologia e Processos de Saude 150 150
SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
8° Semestre

Estagio Obrigatorio lIA: Enfase em

Psicologia e Processos de Saude 150 150
SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
9° Semestre

Estagio Obrigatorio IB: Enfase em

Psicologia e Processos de Saude 150 150
SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
10° Semestre

Estagio Obrigatorio 11B: Enfase em

Psicologia e Processos de Saude 150 150
SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
TOTAL 600 0 0 0 0 600
QUADRO DA SEMESTRALIZACAO DAS DISCIPLINAS DO ENFASE .
CURRICULAR PSICOLOGIA E PROCESSOS EDUCATIVOS, DE PROTECAO
SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO HUMANO

COMPONENTES CH
CURRICULARES/DISCIPLINAS | ATP-D| AES-DIAPC-DIACO-DIOAE-D| 14

7° Semestre

Estagio Obrigatdrio IA: Enfase em
Psicologia e Processos Educativos,

de Protecédo Social e de 150 150
Desenvolvimento

SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
8° Semestre

Estagio Obrigatorio IIA: Enfase em
Psicologia e Processos Educativos,

de Protecédo Social e de 150 150
Desenvolvimento

SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
9° Semestre
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COMPONENTES CH
CURRICULARES/DISCIPLINAS | ATP-D| AES-D| APC-D| ACO-D| OAE-D| 14y
9° Semestre

Estagio Obrigatorio IB: Enfase em

Psicologia e Processos Educativos, 150 150

de Protecédo Social e de
Desenvolvimento

SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
10° Semestre

Estagio Obrigatorio 11B: Enfase em
Psicologia e Processos Educativos,

de Protecédo Social e de 150 150
Desenvolvimento

SUBTOTAL 150 0 0 0 0 150
TOTAL 600 0 0 0 0 600

Carga Horarial Total = C.H. do Nucleo Comum de Estudos Béasicos + C.H. do Nucleo
de Aprofundamento: 4090h.

LEGENDA:
* Carga horéria em hora-aula de 60 minutos (CH)
 Carga horéria das Atividades Tedrico-Préticas (ATP-D)
 Carga horaria das Atividades Experimentais (AES-D)
» Carga horaria das Atividades de Pratica como Componentes Curricular (APC-D)
 Carga horaria das Atividades de Campo (ACO-D)
* Carga horéaria das Outras Atividades de Ensino (OAE-D)

PRE-REQUISITOS DAS COMPONENTES CURRICULARES DISCIPLINARES
DISCIPLINAS PRE-REQUISITOS

1° Semestre

Bases Biol6gicas do Comportamento
Estatistica Aplicada a Psicologia
Filosofia Geral

Introducéo a Psicologia

Leitura e Producéo de Textos
Métodos de Pesquisa em Psicologia |
Sociologia Geral

2° Semestre

Antropologia
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DISCIPLINAS

| PRE-REQUISITOS

2° Semestre

Fundamentos Epistemoldgicos e Histoéricos:
Enfoque Analitico Comportamental

Fundamentos Epistemolégicos e Historicos:
Enfoque Historico-cultural

Fundamentos Epistemologicos e Histoéricos:
Enfoque Psicanalitico

Genética Humana Aplicada a Psicologia

Métodos de Pesquisa em Psicologia Il

Métodos de Pesquisa em Psicologia |

Psicologia e Etica Profissional

3% Semestre

Avaliacao Psicoldgica |

Fendmenos e Processos Psicolbgicos:
Enfoque Analitico Comportamental |

Fundamentos Epistemolégicos e Historicos:
Enfoque Analitico Comportamental

Fendmenos e Processos Psicologicos:
Enfoque Historico-cultural |

Fundamentos Epistemologicos e Histoéricos:
Enfoque Historico-cultural

Fendmenos e Processos Psicologicos:
Enfoque Psicanalitico |

Fundamentos Epistemoldgicos e Histéricos:
Enfoque Psicanalitico

Psicologia do Desenvolvimento |

Psicologia e Diversidade Humana |

Psicologia Social

4° Semestre

Avaliacéo Psicologica ll

Avaliacéo Psicoldgica |

Fendmenos e Processos Psicologicos:
Enfoque Analitico Comportamental |l

Fendmenos e Processos Psicolégicos:
Enfoque Analitico Comportamental |

Fendmenos e Processos Psicologicos:
Enfoque Histoérico-cultural 1l

Fendmenos e Processos Psicologicos:
Enfoque Historico-cultural |

Fendmenos e Processos Psicologicos:
Enfoque Psicanalitico I

Fendmenos e Processos Psicologicos:
Enfoque Psicanalitico |

Psicologia do Desenvolvimento Il

Psicologia do Desenvolvimento |

Psicologia e Diversidade Humana |l

Psicologia e Diversidade Humana |

Psicologia Social Il

Psicologia Social

50 Semestre

Estagio Obrigat6rio Basico em Psicologia IA

Métodos de Pesquisa em Psicologia |l

Psicologia do Trabalho

Psicologia e Saude |

Psicologia Escolar e Educacional |

Psicopatologia Geral |

Teorias e Tecnicas Psicoterapicas - Enfoque
Psicanalitico

Fendmenos e Processos Psicolbgicos:
Enfoque Psicanalitico I
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DISCIPLINAS

| PRE-REQUISITOS

6° Semestre

Estagio Obrigatorio Basico em Psicologia IIA

Estagio Obrigatorio Basico em Psicologia IA

Psicologia do Trabalho e das Organizacdes

Psicologia do Trabalho

Psicologia e Saude I

Psicologia e Saude |

Psicologia Escolar e Educacional Il

Psicologia Escolar e Educacional |

Psicopatologia Geral Il

Psicopatologia Geral |

Teorias e Técnicas Psicoterapicas: Enfoque
Analitico Comportamental

Fendmenos e Processos Psicolbgicos:
Enfoque Analitico Comportamental |l

7° Semestre

Estagio Obrigat6rio Basico em Psicologia IB

Orientacao Profissional

Psicologia e Processos Grupais

8° Semestre

Estagio Obrigat6rio Basico em Psicologia IIB

Estagio Obrigat6rio Basico em Psicologia IB

Nucleos de Aprofundamento

Estagio Obrigatorio IA: Enfase em Psicologia
e Processos de Saude

Psicologia e Saude Il; Avaliacdo Psicolbgica
II; Psicopatologia Geral Il

Estagio Obrigatorio IA: Enfase em Psicologia
e Processos Educativos, de Protecdo Social
e de Desenvolvimento

Psicologia Escolar e Educacional l;
Psicologia Social Il; Psicologia do Trabalho e
das Organizac¢fes; Avaliacao Psicolégica

Estagio Obrigatorio IB: Enfase em Psicologia
e Processos de Saude

Avaliacao Psicologica II; Teorias e Técnicas
Psicoterapicas - Enfoque Psicanalitico;
Psicopatologia Geral Il; Teorias e Técnicas
Psicoterapicas: Enfoque Analitico
Comportamental; Psicologia e Saude Il

Estagio Obrigatorio IB: Enfase em Psicologia
e Processos Educativos, de Protecdo Social
e de Desenvolvimento

Avaliagéo Psicoldgica Il; Psicologia Social II;
Psicologia Escolar e Educacional Il;
Psicologia do Trabalho e das Organizacdes

Estagio Obrigatorio lIA: Enfase em
Psicologia e Processos de Saude

Estagio Obrigatério IA: Enfase em Psicologia
e Processos de Saude

Estagio Obrigatdrio IIA: Enfase em
Psicologia e Processos Educativos, de
Protecdo Social e de Desenvolvimento

Estagio Obrigatdrio I1A: Enfase em Psicologia
e Processos Educativos, de Prote¢do Social
e de Desenvolvimento

Estagio Obrigatdrio 11B: Enfase em
Psicologia e Processos de Saude

Estagio Obrigatério IB: Enfase em Psicologia
e Processos de Saude

Estagio Obrigatorio 11B: Enfase em
Psicologia e Processos Educativos, de
Protecdo Social e de Desenvolvimento

Estagio Obrigatério IB: Enfase em Psicologia
e Processos Educativos, de Protecdo Social
e de Desenvolvimento

Optativas

Andlise do Comportamento Aplicada

Direitos Humanos e Psicologia

Educacéo para as Rela¢des Etnico Raciais

Estudo de Libras
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DISCIPLINAS | PRE-REQUISITOS
Optativas

Intervencao Psicopedagogica
Ludoterapia
Psicofarmacologia

Psicologia Ambiental

Psicologia e o Sistema Unico de Assisténcia
Social

Seminario em Fendmenos e Processos
Psicolégicos

Se_minério em Funda_mer}tos
Epistemologicos e Histéricos

Seminérios em Avaliacao Psicolégica

Seminarios em Bases Bioldgicas do
Comportamento

Seminarios em Desenvolvimento Humano

Seminarios em Processos Psicologicos
Bésicos

Seminarios em Psicologia Clinica

Seminérios em Psicologia do Trabalho e das
Organizacbes

Seminarios em Psicologia e Saude

Seminarios em Psicologia Escolar e
Educacional

Seminérios em Psicologia Social

Topicos Avancados em Técnicas
Psicoterapicas Analitico Comportamentais

Nucleo de Formacao Cidada
Empreendedorismo e Inovagéo

Inteligéncia Artificial: Fundamentos e
Préaticas

Vida, Cidadania e Sustentabilidade

PRE-REQUISITOS DAS COMPONENTES CURRICULARES NAO
DISCIPLINARES

CCNDs DISCIPLINAS Porcentagem

(ACS-ND) Atividades
Complementares

(AEX-ND) Atividades de Extenséo

(TCC-ND) Trabalho de Conclusdo |Estagio Obrigat6rio Basico em
de Curso Psicologia IIB
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LEGENDA:

* Percentual de CH (em relagéo a CH total do Curso) que o estudante deve ter

cursado para realizar a componente

7.3. TABELA DE EQUIVALENCIA DAS DISCIPLINAS

Em vigor até 2025/2 CH|Em vigor a partir de 2026/1 CH
(ébﬁg?r-]gd) Atividades Orientadas de 300|Sem Equivaléncia

Antropologia 68| Antropologia 60
Andlise do Comportamento 68 Andlise do Comportamento 60
Aplicada (Optativa) Aplicada (Optativa)

Avaliagéo Psicoldgica | 68| Avaliacao Psicologica | 60
Avaliagéo Psicoldgica 68| Avaliagdo Psicoldgica Il 60
Bases Biolégicas do 68 Bases Biolégicas do 60
Comportamento Comportamento

Direitos Humanos e Psicologia 68 Direitos Humanos e Psicologia 60
(Optativa) (Optativa)

Educacéo para as Relacées Etnico 68 Educacéo para as Relac¢ées Etnico 60
Raciais (Optativa) Raciais (Optativa)

Estatistica Aplicada a Psicologia 68 | Estatistica Aplicada a Psicologia 60
Estudo de Libras (Optativa) 68 | Estudo de Libras (Optativa) 60
Estagio Obrigat6rio Basico em 68 Estagio Obrigat6rio Basico em 75
Psicologia IA Psicologia IA

Estagio Obrigat6rio Basico em 68 Estagio Obrigat6rio Basico em 75
Psicologia IB Psicologia IB

Estagio Obrigatorio Basico em 68 Estagio Obrigatorio Basico em 75
Psicologia IIA Psicologia II1A

Estagio Obrigato6rio Basico em 68 Estagio Obrigatorio Basico em 75
Psicologia IIB Psicologia IIB

Estagio Obrigatorio IA: Enfase em 136 Estagio Obrigatorio IA: Enfase em 150
Psicologia e Processos de Saude Psicologia e Processos de Saude

Estagio Obrigatdrio IA: Enfase em Estagio Obrigatdrio IA: Enfase em

Psicologia e Processos Educativos, 136 Psicologia e Processos Educativos, 150
de Protecdo Social e de de Protecdo Social e de

Desenvolvimento Desenvolvimento

Estagio Obrigatdrio IB: Enfase em 136 Estagio Obrigatdrio IB: Enfase em 150
Psicologia e Processos de Saude Psicologia e Processos de Saude

Estagio Obrigatdrio IB: Enfase em Estagio Obrigatério IB: Enfase em

Psicologia e Processos Educativos, 136 Psicologia e Processos Educativos, 150
de Protecdo Social e de de Protecdo Social e de

Desenvolvimento Desenvolvimento

Estagio Obrigatdrio IIA: Enfase em 136 Estagio Obrigatdrio IIA: Enfase em 150

Psicologia e Processos de Saude

Psicologia e Processos de Saude
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Em vigor até 2025/2 CH | Em vigor a partir de 2026/1 CH
Estagio Obrigatdrio IIA: Enfase em Estagio Obrigatdrio IIA: Enfase em
Psicologia e Processos Educativos, 136 Psicologia e Processos Educativos, 150
de Protecédo Social e de de Protecdo Social e de

Desenvolvimento Desenvolvimento

Estagio Obrigatdrio 11B: Enfase em 136 Estagio Obrigatdrio 11B: Enfase em 150
Psicologia e Processos de Saude Psicologia e Processos de Saude

Estagio Obrigatorio 11B: Enfase em Estagio Obrigatorio 11B: Enfase em
Psicologia e Processos Educativos, 136 Psicologia e Processos Educativos, 150
de Protecédo Social e de de Protecédo Social e de

Desenvolvimento Desenvolvimento

Fendmenos e Processos Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Analitico 68 | Psicoldgicos: Enfoque Analitico 60
Comportamental | Comportamental |

Fendmenos e Processos Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Analitico 68 | Psicoldgicos: Enfoque Analitico 60
Comportamental Il Comportamental Il

Fendmenos e Processos Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Histoérico- 68 | Psicoldgicos: Enfoque Histoérico- 60
cultural | cultural |

Fendmenos e Processos Fendmenos e Processos

Psicolégicos: Enfoque Histoérico- 68 | Psicoldgicos: Enfoque Histoérico- 60
cultural 1l cultural 11

Fenémenos e Processos Fenémenos e Processos

Psicologicos: Enfoque Psicanalitico 68 | Psicoldgicos: Enfoque Psicanalitico 60
I I

Fenbmenos e Processos Fenbmenos e Processos

Psicoldgicos: Enfoque Psicanalitico 68 | Psicoldgicos: Enfoque Psicanalitico 60
Il Il

Filosofia Geral 68 | Filosofia Geral 60
Fundamentos Epistemoldgicos e Fundamentos Epistemoldgicos e

Histdricos: Enfoque Analitico 68 | Historicos: Enfoque Analitico 60
Comportamental Comportamental

Fundamentos Epistemolégicos e Fundamentos Epistemolégicos e

Histdricos: Enfoque Historico- 68 |Historicos: Enfoque Histérico- 60
cultural cultural

Fundamentos Epistemoldgicos e 68 Fundamentos Epistemoldgicos e 60
Histdricos: Enfoque Psicanalitico Histdricos: Enfoque Psicanalitico

Genética Humana Aplicada a 68 Genética Humana Aplicada a 60
Psicologia Psicologia

I (Acs-nd) Atividades 192 I (Acs-nd) Atividades 300
Complementares (Obr) Complementares (Obr)

Il (Aex-nd) Atividades de Extensao 400 Il (Aex-nd) Atividades de Extensao 409
(Opt) (Opt)

Intervencao Psicopedagdgica 68 Intervencao Psicopedagogica 60
(Optativa) (Optativa)

Introducéo a Psicologia 68 |Introducédo a Psicologia 60
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Em vigor até 2025/2 CH | Em vigor a partir de 2026/1 CH
IV (Tce-nd) Trabalho de Concluséo 68 IV (Tce-nd) Trabalho de Concluséo 100
de Curso (Obr) de Curso (Obr)

Leitura e Producéo de Textos 68 |Leitura e Producéo de Textos 60
Ludoterapia (Optativa) 68 | Ludoterapia (Optativa) 60
Métodos de Pesquisa em 68 Métodos de Pesquisa em 60
Psicologia | Psicologia |

Métodos de Pesquisa em 68 Métodos de Pesquisa em 60
Psicologia Il Psicologia Il

Orientacao Profissional 68| Orientacao Profissional 60
Psicofarmacologia (Optativa) 68 | Psicofarmacologia (Optativa) 60
Psicologia Ambiental (Optativa) 68 | Psicologia Ambiental (Optativa) 60
Psicologia do Desenvolvimento | 68 | Psicologia do Desenvolvimento | 60
Psicologia do Desenvolvimento |l 68 | Psicologia do Desenvolvimento Il 60
Psicologia do Trabalho 68 | Psicologia do Trabalho 60
Psicologia do Trabalho e das 68 Psicologia do Trabalho e das 60
Organizacgbes Organizacbes

Psicologia e Diversidade Humana | 68 | Psicologia e Diversidade Humana | 60
Psicologia e Diversidade Humana |l 68 | Psicologia e Diversidade Humana |l 60
Psicologia e o Sistema Unico de 68 Psicologia e o Sistema Unico de 60
Assisténcia Social (Optativa) Assisténcia Social (Optativa)

Psicologia e Processos Grupais 68 | Psicologia e Processos Grupais 60
Psicologia e Saude | 68 | Psicologia e Saude | 60
Psicologia e Saude I 68| Psicologia e Saude |l 60
Psicologia e Etica Profissional 68| Psicologia e Etica Profissional 60
Psicologia Escolar e Educacional | 68 | Psicologia Escolar e Educacional | 60
Psicologia Escolar e Educacional |l 68 | Psicologia Escolar e Educacional I 60
Psicologia Social 68 | Psicologia Social 60
Psicologia Social Il 68 | Psicologia Social Il 60
Psicopatologia Geral | 68 | Psicopatologia Geral | 60
Psicopatologia Geral Il 68 | Psicopatologia Geral Il 60
Seminario em Fenébmenos e 68 Seminario em Fenémenos e 60
Processos Psicoldgicos (Optativa) Processos Psicoldgicos (Optativa)

Seminario em Fundamentos Seminario em Fundamentos
Epistemoldgicos e Histéricos 68 | Epistemoldgicos e Historicos 60
(Optativa) (Optativa)

Seminarios em Avaliacéo 68 Seminarios em Avaliacéo 60
Psicolégica (Optativa) Psicoldgica (Optativa)

Seminarios em Bases Biologicas do 68 Seminarios em Bases Biologicas do 60
Comportamento (Optativa) Comportamento (Optativa)

Seminarios em Desenvolvimento 68 Seminarios em Desenvolvimento 60

Humano (Optativa)

Humano (Optativa)
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Em vigor até 2025/2 CH | Em vigor a partir de 2026/1 CH

Seminarios em Processos 68 Seminarios em Processos 60

Psicoldgicos Basicos (Optativa) Psicoldgicos Basicos (Optativa)

Seminérios em Psicologia Clinica 68 Seminérios em Psicologia Clinica 60

(Optativa) (Optativa)

Seminarios em Psicologia do Seminarios em Psicologia do

Trabalho e das Organizacgbes 68 | Trabalho e das Organizagbes 60

(Optativa) (Optativa)

Seminarios em Psicologia e Saude 68 Seminarios em Psicologia e Saude 60

(Optativa) (Optativa)

Seminarios em Psicologia Escolar e 68 Seminarios em Psicologia Escolar e 60

Educacional (Optativa) Educacional (Optativa)

Seminarios em Psicologia Social 68 Seminarios em Psicologia Social 60

(Optativa) (Optativa)

Sociologia Geral 68 | Sociologia Geral 60
A Inteligéncia Artificial: Fundamentos

Sem Equivaléncia e Praticas 30

Sem Equivaléncia Vida, Cidadania e Sustentabilidade 30

Sem Equivaléncia Empreendedorismo e Inovagéo 30

Teorias e Técnicas Psicoterapicas - 68 Teorias e Técnicas Psicoterapicas - 60

Enfoque Psicanalitico Enfoque Psicanalitico

Teorias e Técnicas Psicoterdpicas: 68 Teorias e Técnicas Psicoterapicas: 60

Enfoque Analitico Comportamental Enfoque Analitico Comportamental

Topicos Avancados em Técnicas Topicos Avancados em Técnicas

Psicoterapicas Analitico 68 | Psicoterapicas Analitico 60

Comportamentais (Optativa) Comportamentais (Optativa)

7.4. LOTACAO DAS DISCIPLINAS NAS UNIDADES DA ADMINISTRACAO
SETORIAL

As disciplinas do curso de Psicologia - Bacharelado estédo lotadas no Campus de
Paranaiba, exceto:

DISCIPLINA UNIDADE
Empreendedorismo e Inovagéo Disciplinas sem Lotagéo
Inteligéncia Artificial: Fundamentos e Y x
Praticas Disciplinas sem Lotacao
Vida, Cidadania e Sustentabilidade Disciplinas sem Lotacéo

7.5. EMENTARIO
7.6. BIBLIOGRAFIA BASICA E COMPLEMENTAR

- ANALISE DO COMPORTAMENTO APLICADA: A Psicologia comportamental
aplicada a diversos contextos. Conceito de analise funcional. Analise de
contingéncias sociais, culturais e institucionais. Principios éticos no planejamento e
intervencdes comportamentais. Pesquisa comportamental no contexto aplicado.
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Bibliografia Basica: Cavalcante, Maria Regina. Analise do Comportamento:
Avaliacdo e Intervencdo. Sao Paulo, Sp: Roca, 2008. Xiv, 232P. Isbn
9788572417631. Moreira, M. B. Comportamento e Praticas Culturais (Organizador).
Brasilia: Instituto Walden4, 2013 Kirchner, L. F., Souza, P.c. & Kanamota, P. F. C.
(Organizadores) Dialogos em Analise do Comportamento: Volume li. 1A. Edicao.
Brasilia: Instituo Walden4. 2021. Bibliografia Complementar. Luna, Sérgio
Vasconcelos De. Andlise do Comportamento: InvestigacBes Histodricas,
Conceituais e Aplicadas. Sao Paulo, Sp: Roca, 2010. 242 P. Isbn
9788572418652. Sidman, M. Coercao e suas Implicagbes. Sdo Paulo: Editora Livro
Pleno. 2009Souza, F. M. S., Kanamota, J. S. V . Dialogos em Analise do
Comportamento: Volume lv. 1. Ed. Brasilia: Instituto Walden4, 2022.

- ANTROPOLOGIA: Conceituacdo de Antropologia e Cultura. Etnocentrismo e
relativismo cultural. O pensamento antropolégico: evolucionismo, difusionismo,
funcionalismo, estruturalismo e antropologia simbdlica. Escolas francesa, inglesa e
americana de Antropologia. O método etnografico e a observagdo participante.
Temas em Antropologia: familia e parentesco; género; religiosidade; organizacéo
econbmica e politica; meio ambiente. Bibliografia Bésica: Laplantine, Francois.

Aprender Antropologia. Sao Paulo, Sp: Brasiliense, 2012. 205 P. Isbn
9788511070309. Oliveira, Roberto Cardoso De. o Trabalho do Antropologo. 2. Ed.
Sdo Paulo, Sp: Ed. Unesp: Paralelo 15, 2006. 221 P. Isbn 8571396825.Velho,
Gilberto. Antropologia Urbana Cultura e Sociedade no Brasil e em Portugal. Rio
de Janeiro Zahar 1999 1 Recurso Online Isbn 9788537810187. Bibliografia
Complementar: Marconi, Marina; Presotto, Zelia Maria. Antropologia: Uma
Introducdo. 8. Ed. S&o Paulo: Atlas, 2019. 1 Recurso Online (298 P.). Isbn
9788597022681. Geertz, Clifford. a Interpretacdo das Culturas. Rio de Janeiro Ltc
1989 1 Recurso Online Isbn 978-85-216-2397-7. Marc Augé. Antropdlogo e o
Mundo Global (O). Editora Vozes, 2014. 153 P. Isbn 9788532648105.

- AVALIACAO PSICOLOGICA |: Histéria da Avaliacdo Psicologica. Etica na
Avaliacdo Psicologica. Diretrizes e resolugdes normativas gerais e especificas da
Avaliacéo Psicologica. O processo de Avaliacao Psicologica. Métodos e técnicas de
avaliacdo psicoldgica: testes psicologicos, entrevistas psicolégicas e protocolos ou
registros de observacdes do comportamento. Documentos decorrentes do processo
de Avaliacdo Psicologica. Bibliografia Basica: Cohen, Ronald Jay. Testagem e
Avaliacdo Psicologica Introducao a Testes e Medidas. 8. Porto Alegre Amgh 2014
1 Recurso Online Isbn 9788580554106. Psicodiagnostico. Porto Alegre Artmed
2016 1 Recurso Online (Avaliacdo Psicoldgica). Isbn 9788582713129. Avaliacao
Psicologica: Aspectos Teoricos e Préticos. 1. Ed. Petropolis, Rj: Vozes, 2017. 1
Recurso Online. Isbn 9788532654144. Bibliografia Complementar: Muniz, Monalisa.
Etica na Avaliagdo Psicoldgica: Velhas Questfes, Novas ReflexBes. Psicologia:
Ciéncia e Profissao [Online]. 2018, V. 38, N. Spe [Acessado 8 Abril 2022] , Pp.
133-146. Disponivel Em:
&Lt;Https://Doi.org/10.1590/1982-3703000209682;>. Conselho Federal de
Psicologia. Resolucdo N° 6, de 29 de Marco de 2019. Disponivel Em: &Lt;Https://Ww
w.in.gov.br/Materia/-/asset_publisher/kujrwOtzc2mb/content/id/69440957/do1-2019-0
4-01-resolucao-n-6-de-29-de-marco-de-2019-69440920;>Conselho ~ Federal  de
Psicologia. Resolugéo N° 9, de 25 de Abril de 2018. Disponivel Em:&Lt;Https://\Www.i
n.gov.br/Web/Dou/-/resolucao-n-9-de-25-de-abril-de-2018-12526419;>.

- AVALIACAO PSICOLOGICA lI: Psicologia das Diferencas Individuais. Conceito de
construto. As perspectivas nomotética e idiografica em Avaliacdo Psicoldgica.
Hipotese projetiva. Psicometria: teoria da medida. Propriedades psicométricas dos
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testes psicolégicos: fidedignidade, validade, normas e padronizacdo. Escolha,
aplicacao, analise e interpretacao de testes psicométricos. Avaliacdo da inteligéncia.
Avaliacdo da personalidade. Bibliografia Basica: Cohen, Ronald Jay. Testagem e
Avaliacéo Psicolégica Introducdo a Testes e Medidas. 8. Porto Alegre Amgh 2014
1 Recurso Online Isbn 9788580554106. Hogan, Thomas P. Introducéo a Pratica
de Testes Psicoldgicos. Rio de Janeiro Ltc 2006 1 Recurso Online Isbn
978-85-216-2375-5. Hutz, Claudio Simon. Psicometria. Porto Alegre Artmed 2015
1 Recurso Online (Avaliacdo Psicologica). Isbn 9788582712368. Bibliografia
Complementar: Conselho Federal de Psicologia. Resolugdo N° 9, de 25 de Abril de
2018. Disponivel Em:&Lt;Https://Www.in.gov.br/Web/Dou/-/resolucao-n-9-de-25-de-
abril-de-2018-12526419;> Pasquali, Luiz. Psicometria. 5. Ed. Sdo Paulo: Vozes,
2013. 1 Recurso Online. Isbn 9788532628893.Hutz, Claudio Simon. Avaliacéo
Psicoldgica da Inteligéncia e da Personalidade. Porto Alegre Artmed 2018 1
Recurso Online (Avaliagéo Psicoldgica). Isbn 9788582714881.

- BASES BIOLOGICAS DO COMPORTAMENTO: Conhecimento dos aspectos
biologicos que determinam e/ou influenciam o comportamento. Estudo anatémico e
funcional do organismo com énfase ao sistema nervoso central e periférico, com
suas subdivisbes neuroanatdbmicas e caracteristicas macroscopicas, além das
principais  correlagbes anatomo-clinicas. As bases neuro-humorais do
comportamento humano. As relagcdes anatomo-fisiolégicas e as funcdes
psicologicas. Bibliografia Bésica: Carlson, Neil R. Fisiologia do Comportamento.
7. Ed. Barueri, Sp: Manole, 2002. 699 P. Isbn 8520411614. Hall, John E; Hall,
Michael E. Guyton & Hall Fundamentos de Fisiologia. 14. Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2023. 1 Recurso Online (256 P.). Isbn 9788595159518.Van de
Graaff, Kent M. Anatomia Humana. 6. Sdo Paulo Manole 2003 1 Recurso Online
Isbn 9788520452677. Bibliografia Complementar: Martini, Frederic H. Anatomia e
Fisiologia Humana: Uma Abordagem Visual. S&do Paulo: Pearson, 2014. 1 Recurso
Online. Isbn 9788543001135. Branddo, Marcus Lira. Psicofisiologia as Bases
Fisiol6gicas do Comportamento. Sdo Paulo Atheneu C2005. 245P Isbn 8573792035.
Rizzo, Donald C. Fundamentos da Anatomia e Fisiologia: Traducao da 32 Edicao
Norteamericana. 1. Ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2016. 1 Recurso Online (0
P.). Isbn 9788522112968.

- DIREITOS HUMANOS E PSICOLOGIA: Compreensao sobre as bases conceituais
e historicas dos Direitos Humanos no Brasil e no mundo. O conceito atual de Direitos
Humanos e sua relevancia na atualidade. Direitos Humanos e o processo de
exclusdo social enquanto fonte de sofrimento mental. Direitos Humanos e
Sustentabilidade Socioambiental. Enfoque na producao social, econémica, cultural,
histérica e subjetiva com propostas de estratégias de intervencdo em situacfes que
existam violacdes dos direitos humanos e o consequente sofrimento mental. Temas,
problemas e abordagens relacionadas aos direitos humanos vinculando-os a
formacdo, a pratica e a pesquisa em Psicologia. Bibliografia Basica: Comparato, F.
K. a Afirmacdo Historica dos Direitos Humanos. 5 Ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2007. Dallari, D. A. Direitos Humanos e Cidadania. S&o Paulo: Moderna,
2001.Earley, P. Loucura: a Busca de um Pai do Insano Sistema de Saude. Porto
Alegre: Artmed, 2009. Bibliografia Complementar: Foucault, Michel. Historia da
Loucura: na ldade Cléssica. 9. Ed. S&o Paulo, Sp: Perspectiva, 2013. 551 P.
(Estudos). Isbn 9788527301091. Goffman, Erving. Manicomios, Prisfes e
Conventos. 8. Ed. Sao Paulo, Sp: Perspectiva, 2008. 312 P. (Colecdo Debates, 91).
Isbn 9788527302029. Alves, J. A. Lindgren. os Direitos Humanos na
Posmodernidade. Sdo Paulo: Perspectiva, 2005.Costa, Jurandir Freire. Violéncia e
Psicanalise. 3. Ed. Rio de Janeiro: Graal, 2003. 249 P. Isbn 85-7038-058-5.
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- EDUCACAO PARA AS RELACOES ETNICO RACIAIS: Estudo sobre Direitos
Humanos e Educacao das Relagcdes étnico raciais nas organizacfes. Conceitos de
raca e etnia, mesticagem e racismo, preconceito e discriminacdo. Abordagem
histérica de grupos indigenas, africanos e afro-brasileiros. Configuracbes dos
conceitos de raca, etnia e cor no Brasil: entre as abordagens académicas e sociais.
Cultura afro-brasileira e indigena. Politicas de Acdes Afirmativas. O racismo e o
preconceito em uma perspectiva histérica. Estudo da construcdo social do racismo e
suas repercussodes na escola. Reflexdo sobre a luta antirracista do movimento negro
no Brasil e seus desdobramentos para a educacéo. Discussdo sobre o racismo e o
preconceito na sociedade e na escola. Representacdo do negro e do indio em livros
didaticos de historia em niveis fundamental e médio nas ultimas décadas. Mitos e
preconceitos nas relacdes interpessoais em regido de fronteira. Temas emergentes.
Bibliografia Basica: Conselho Federal de Psicologia. Relacbes Raciais: Referéncias
Técnicas para Atuacdo de Psicélogas/Os. Brasilia: Cfp, 2017. Disponivel Em:
Www.cfp.org.br Antunes-rocha, Maria Isabel; Nascimento, Adriano Roberto Afonso
Do; Gianordoli-nascimento, Ingrid F. Representacdes Sociais, Identidade e
Preconceito. 1. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2019. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788551306413.Lima, Marcus Eugénio Oliveira. Psicologia Social do Preconceito
e do Racismo. 1. Ed. S&o Paulo: Blucher, 2020. 1 Recurso Online (368 P.). Isbn
9786555500127. Bibliografia Complementar: Brasil. Resolugdo N.°. 1, de 17 de
Junho de 2004, do Cne/Mec, que “Institui Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacdo das Relagdes Etnico-raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-
Brasileira e Africana” Silva, Paulo Vinicius Baptista Da. Racismo em Livros
Didaticos Estudo sobre Negros e Brancos em Livros de Lingua Portuguesa. Sao
Paulo Auténtica 2008 1 Recurso Online Isbn 9788582179741. Magnoli, Demétrio.

Uma Gota de Sangue: Historia do Pensamento Racial. 1. Ed. S&o Paulo:
Contexto, 2009. 1 Recurso Online. Isbn 9788572444446.

- EMPREENDEDORISMO E INOVACAO: Perfil empreendedor. O papel do
empreendedor na sociedade. Motivacdo. Estabelecimento de metas. Ideias e
oportunidades. Inovacdo. Técnicas e Ferramentas de planejamento e validacdo de
negocios inovadores. Modelagem e Startups. Bibliografia Basica: Biagio, Luiz
Arnaldo. Empreendedorismo: Construindo seu Projeto de Vida. 1. Ed. Barueri:
Manole, 2012. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788520448878. Macéaes, Manuel
Alberto Ramos. Empreendedorismo, Inovagdo e Mudanga Organizacional, V. 3.
1. Ed. Séo Paulo: Actual, 2017. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9789896942236. Tajra,
Sanmya Feitosa. Empreendedorismo: Conceitos e Préticas Inovadoras. 2. Ed.
Sado Paulo: Erica, 2019. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788536531625. Arantes,
Elaine Cristina. Empreendedorismo e Responsabilidade Social. 1. Ed. Curitiba:
Intersaberes, 2014. 1 Recurso Online. Isbn 9788582129012.Aidar, Marcelo Marinho.
Empreendedorismo. 1. Ed. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2012. 1 Recurso Online
(60 P.). Isbn 9786555582093. Bibliografia Complementar: Hisrich, Robert D;
Sheperd, Dean A; Peters, Michael P. Empreendedorismo. 9. Ed. Porto Alegre:
Bookman, 2014. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788580553338. Tajra, Sanmya
Feitosa. Empreendedorismo: da ldeia a Acdo. 1. Ed. S&o Paulo: Expressa, 2020.
1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788536533834.Marcondes, Luciana Passos;
Cavalcanti, Osvaldo Elias Farah, Marly. Empreendedorismo Estratégico. 2. Ed.
Sdo Paulo: Cengage Learning, 2020. 1 Recurso Online (141 P.). Isbn
9786555582437.

- ESTAGIO OBRIGATORIO BASICO EM PSICOLOGIA IA: Desenvolvimento e
integracdo de competéncias previstas no nucleo comum de formacdo do curso,
contemplando a diversidade de fundamentos epistemolégicos, histéricos e tedrico-
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metodoldgicos e de campos profissionais da Psicologia por meio do planejamento e
elaboracao coletiva de projeto de extensao ou de pesquisa sugerido pelo orientador
do estagio. Os projetos devem contemplar temas contemporaneos da Psicologia e
sociedade, tais como: ciéncia psicologica, pesquisa psicologica basica, direitos
humanos, relacdes étnico-raciais, de género e sexualidade, e psicologia e educacéo
ambiental. Bibliografia Basica: Baptista, Makilim Nunes. Metodologias Pesquisa
em Ciéncias Andlise Quantitativa e Qualitativa. 2. Rio de Janeiro Ltc 2016 1
Recurso Online Isbn 9788521630470. Gil, Antonio Carlos. Como Elaborar
Projetos de Pesquisa. 6. Rio de Janeiro Atlas 2017 1 Recurso Online Isbn
9788597012934. Métodos de Pesquisa em Psicologia. 3. Porto Alegre Bookman
2014 1 Recurso Online (Métodos de Pesquisa). Isbn 9788536324159. Bibliografia
Complementar: Marconi, Marina de Andrade. Técnicas de Pesquisa. 8. Rio de
Janeiro Atlas 2017 1 Recurso Online Isbn 9788597013535. Sordi, José Osvaldo De.
Elaboracdo de Pesquisa Cientifica. Sao Paulo Saraiva 2013 1 Recurso Online
Isbn 9788502210332. Farias Filho, Milton Cordeiro. Planejamento da Pesquisa
Cientifica. 2. S&o Paulo Atlas 2015 1 Recurso Online Isbn 9788522495351.

- ESTAGIO OBRIGATORIO BASICO EM PSICOLOGIA IB: Desenvolvimento e
integracdo de competéncias previstas no nucleo comum de formacdo do curso,
contemplando a diversidade de fundamentos epistemoldgicos, histéricos e tedrico-
metodoldgicos e de campos profissionais da Psicologia por meio da execucdo,
coletiva, do projeto de extensdo ou de pesquisa elaborado na disciplina de Estagio
Obrigatdrio Basico em Psicologia IA. Elaborar, individualmente ou em grupo, um
manuscrito que devera enquadrar-se em uma das seguintes opc¢des: (a) relato de
experiéncia resultante da execucao do projeto de extensao; ou (b) relatério cientifico
tedrico, metodolégico ou empirico, ou revisdo da literatura. Os projetos devem
contemplar temas contemporaneos da Psicologia e sociedade, tais como: ciéncia
psicoldgica, pesquisa psicolégica béasica, direitos humanos, relagbes étnico-raciais,
de género e sexualidade, e psicologia e educacdo ambiental. Bibliografia Basica:
Baptista, Makilim Nunes. Metodologias Pesquisa em Ciéncias Andlise
Quantitativa e Qualitativa. 2. Rio de Janeiro Ltc 2016 1 Recurso Online Isbn
9788521630470. Gil, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 6.
Rio de Janeiro Atlas 2017 1 Recurso Online Isbn 9788597012934. Métodos de
Pesquisa em Psicologia. 3. Porto Alegre Bookman 2014 1 Recurso Online (Métodos
de Pesquisa). Isbn 9788536324159. Bibliografia Complementar: Marconi, Marina de
Andrade. Técnicas de Pesquisa. 8. Rio de Janeiro Atlas 2017 1 Recurso Online
Isbn 9788597013535. Sordi, José Osvaldo De. Elaboracdo de Pesquisa
Cientifica. S&o Paulo Saraiva 2013 1 Recurso Online Isbn 9788502210332. Farias
Filho, Milton Cordeiro. Planejamento da Pesquisa Cientifica. 2. Sdo Paulo Atlas
2015 1 Recurso Online Isbn 9788522495351.

- ESTAGIO OBRIGATORIO BASICO EM PSICOLOGIA lIA: Desenvolvimento e
integracdo de competéncias previstas no nucleo comum de formacdo do curso,
contemplando a diversidade de fundamentos epistemoldgicos, histéricos e tedrico-
metodoldgicos e de campos profissionais da Psicologia por meio da execucdo,
coletiva, do projeto de extensdo ou de pesquisa elaborado na disciplina de Estagio
Obrigatério Basico em Psicologia IA. Elaborar, individualmente ou em grupo, um
manuscrito que devera enquadrar-se em uma das seguintes opc¢des: (a) relato de
experiéncia resultante da execucao do projeto de extensao; ou (b) relatorio cientifico
tedrico, metodolégico ou empirico, ou revisdo da literatura. Os projetos devem
contemplar temas contemporaneos da Psicologia e sociedade, tais como: ciéncia
psicoldgica, pesquisa psicoldgica basica, direitos humanos, relacdes étnico-raciais,
de género e sexualidade, e psicologia e educacdo ambiental. Bibliografia Basica:
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Baptista, Makilim Nunes. Metodologias Pesquisa em Ciéncias Andlise
Quantitativa e Qualitativa. 2. Rio de Janeiro Ltc 2016 1 Recurso Online Isbn
9788521630470. Metodos de Pesquisa em Psicologia. 3. Porto Alegre Bookman
2014 1 Recurso Online (Métodos de Pesquisa). Isbn 9788536324159. Field, Andy.
Descobrindo a Estatistica Usando o Spss. 2. Porto Alegre Artmed 2009 1
Recurso Online Isbn 9788536320182. Yin, Robert K. Pesquisa Qualitativa do
Inicio ao Fim. Porto Alegre Penso 2016 1 Recurso Online (Métodos de Pesquisa).
Isbn 9788584290833. Bibliografia Complementar: Dancey, Christine P. Estatistica
sem Matematica para Psicologia. Porto Alegre Penso 2018 1 Recurso Online
(Métodos de Pesquisa). Isbn 9788584291434. Flick, Uwe. Introducdo a Pesquisa
Qualitativa. 3. Porto Alegre Artmed 2008 1 Recurso Online Isbn 9788536318523.
Lidke, Menga. Pesquisa em Educacdo Abordagens Qualitativas. 2. Rio de
Janeiro E.p.u. 2013 1 Recurso Online Isbn 978-85-216-2306-9. Santos, Pedro
Antonio Dos. Metodologia da Pesquisa Social da Proposicdo de um Problema a
Redacédo e Apresentacédo do Relatério. Sdo Paulo Atlas 2015 1 Recurso Online Isbn
9788522494156. Brasileiro, Ada Magaly Matias. Manual de Producao de Textos
Académicos e Cientificos. S&o Paulo Atlas 2013 1 Recurso Online Isbn
9788522477562.

- ESTAGIO OBRIGATORIO BASICO EM PSICOLOGIA IIB: Desenvolvimento e
integracdo de competéncias previstas no nucleo comum de formacdo do curso,
contemplando a diversidade de fundamentos epistemolégicos, histéricos e teérico-
metodoldgicos e de campos profissionais da Psicologia por meio da execucéo, de
forma individual, do projeto de extenséo ou de pesquisa trabalhado na disciplina de
Estagio Obrigatério Basico em Psicologia IB. Elaborar, individualmente, um
manuscrito que devera enquadrar-se em uma das seguintes opc¢des: (a) relato de
experiéncia resultante da execucao do projeto de extensao; ou (b) relatério cientifico
tedrico, metodoldgico ou empirico, ou revisao da literatura resultante do projeto de
pesquisa. Os projetos devem contemplar temas contemporaneos da Psicologia e
sociedade, tais como: ciéncia psicolégica, pesquisa psicolégica basica, direitos
humanos, relacbes étnico-raciais, de género e sexualidade, e psicologia e educacéo
ambiental. Bibliografia Basica: Baptista, Makilim Nunes. Metodologias Pesquisa
em Ciéncias Andlise Quantitativa e Qualitativa. 2. Rio de Janeiro Ltc 2016 1
Recurso Online Isbn 9788521630470. Métodos de Pesquisa em Psicologia. 3. Porto
Alegre Bookman 2014 1 Recurso Online (Métodos de Pesquisa). Isbn
9788536324159. Field, Andy. Descobrindo a Estatistica Usando o Spss. 2.
Porto Alegre Artmed 2009 1 Recurso Online Isbn 9788536320182. Yin, Robert K.
Pesquisa Qualitativa do Inicio ao Fim. Porto Alegre Penso 2016 1 Recurso
Online (Métodos de Pesquisa). Isbn 9788584290833. Bibliografia Complementar:
Dancey, Christine P. Estatistica sem Matematica para Psicologia. 5. Porto
Alegre Penso 2013 1 Recurso Online Isbn 9788565848114. Flick, Uwe. Introducao
a Pesquisa Qualitativa. 3. Porto Alegre Artmed 2008 1 Recurso Online Isbn
9788536318523. Ludke, Menga. Pesquisa em Educacéo Abordagens
Qualitativas. 2. Rio de Janeiro E.p.u. 2013 1 Recurso Online Isbn
978-85-216-2306-9. Santos, Pedro Anténio Dos. Metodologia da Pesquisa Social
da Proposicao de um Problema a Redacédo e Apresentacdo do Relatério. Sdo Paulo
Atlas 2015 1 Recurso Online Isbn 9788522494156. Brasileiro, Ada Magaly Matias.
Manual de Producdo de Textos Académicos e Cientificos. S&o Paulo Atlas
2013 1 Recurso Online Isbn 9788522477562.

- ESTAGIO OBRIGATORIO |A: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS DE
SAUDE: Atividades de estagio ligadas as praticas psicolégicas e psicossociais como
oportunidade de desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a
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avaliacao e intervencédo em processos clinicos e de prevencao e promocéo da saude
e bem-estar para atuar em praticas e estratégias clinicas e de saude coletiva, em
face aos problemas de ordem psicolégica ou psicossocial apresentados por
individuos ou grupos em distintos contextos, no ambito do Servico Escola de
Psicologia do Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba e de
organizacfes e instituicbes publicas e privadas, assim como de familias e
comunidades. Bibliografia Basica: Psicoterapias Abordagens Atuais. 4. Porto Alegre
Artmed 2018 1 Recurso Online Isbn 9788582715284. Angerami, Valdemar Augusto;
Vasconcellos, Esdras Guerreiro; Gaspar, Karla Cristina. Psicologia da Saude: um
Novo Significado para a Pratica Clinica — 22 Edicdo Revista e Ampliada. 2. Ed. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788522126606.Baptista, Makilim Nunes. Psicologia Hospitalar Teoria,
Aplicacdes e Casos Clinicos. 2. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2009 1 Recurso
Online Isbn 978-85-277-1948-3. Bibliografia Complementar: Hutz, Claudio Simon.
Avaliacdo Psicologica nos Contextos de Saude e Hospitalar. Porto Alegre
Artmed 2019 1 Recurso Online Isbn 9788582715581. Ismael, Silvia Maria Cury.
Psicologia Hospitalar: sobre o Adoecimento.. Articulando Conceitos com a Pratica
Clinica. 1. Ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. 1 Recurso Online. Isbn
9788538803744. American Psychiatric Association.  Manual Diagnoéstico e
Estatistico de Transtornos Mentais: Dsm-5. 5. Rio de Janeiro: Artmed, 2014. 1
Recurso Online. Isbn 9788582711835.(Who), World Health Organization Geneva.
Classificacdao de Transtornos Mentais e de Comportamento da Cid-10:
Descricfes Clinicas e Diretrizes Diagnosticas. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 1993. 1
Recurso Online (6 P.). Isbn 9788536307756.

- ESTAGIO OBRIGATORIO IA: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS
EDUCATIVOS, DE PROTECAO SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO: Atividades de
estagio ligadas as praticas psicolégicas e psicossociais como oportunidade de
desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a avaliagdo e
intervencdo em processos educacionais e de ensino-aprendizagem, organizacionais,
do trabalho e em contextos de vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos e
violéncia, no ambito do Servico Escola de Psicologia do Curso de Psicologia -
Bacharelado do Campus de Paranaiba e de organizagfes e instituicdes publicas e
privadas, assim como de familias e comunidades. Bibliografia Basica: Psicologia
Escolar e Educacional: um Guia Didatico. Porto Alegre: Edipucrs, 2021. 1 Recurso
Online. Isbn 9786556231679. Papalia, Diane E. Desenvolvimento Humano. 12.
Porto Alegre Artmed 2013 1 Recurso Online Isbn 9788580552171. Ferreira, Rita de
Cassia Campos. Psicologia Social e Comunitaria Fundamentos, Intervencoes e
Transformagdes. S&o Paulo Erica 2014 1 Recurso Online Isbn 9788536521312.
Zanelli, José Carlos. Psicologia, Organiza¢cdes e Trabalho no Brasil. 2. Porto
Alegre Amgh 2014 1 Recurso Online Isbn 9788582710852. Bibliografia
Complementar: Conselho Federal de Psicologia. Referéncias Técnicas para Atuagao
de Psicdlogas(Os) na Educacao Basica / Conselho Federal de Psicologia. Brasilia:
Cfp, 2013. Bock, Ana Mercés Bahia; Teixeira, Maria de Lourdes Tassi; Furtado,
Odair. Relagfes Sociais e a Vida Coletiva: Aspectos Psicolégicos e Desafios
Etnicoraciais. 1. Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021. 1 Recurso Online (256 P.). Isbn
9786587958279. Yabe, lIzabela de Gracia. Desenvolvimento Humano nas
Diversas Faixas Geracionais. 1. Ed. Sdo Paulo: Contentus, 2020. 1 Recurso
Online. Isbn 9786559351329.Campos, Dinael Corréa De. Atuando em Psicologia
do Trabalho, Psicologia Organizacional e Recursos Humanos. 2. Rio de Janeiro
Ltc 2017 1 Recurso Online Isbn 9788521633471.

- ESTAGIO OBRIGATORIO IB: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS DE
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SAUDE: Atividades de estagio ligadas as praticas psicolégicas e psicossociais como
oportunidade de desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a
avaliacado e intervencédo em processos clinicos e de prevencéo e promocéo da saude
e bem-estar para atuar em praticas e estratégias clinicas e de saude coletiva, em
face aos problemas de ordem psicolégica ou psicossocial apresentados por
individuos ou grupos em distintos contextos, no ambito do Servico Escola de
Psicologia do Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba e de
organizacfes e instituicbes publicas e privadas, assim como de familias e
comunidades. Bibliografia Basica: Psicoterapias Abordagens Atuais. 3. Porto Alegre
Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn 9788536313054. Angerami, Valdemar Augusto;
Vasconcellos, Esdras Guerreiro; Gaspar, Karla Cristina. Psicologia da Saude: um
Novo Significado para a Pratica Clinica — 22 Edicdo Revista e Ampliada. 2. Ed. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788522126606.Baptista, Makilim Nunes. Psicologia Hospitalar Teoria,
Aplicagdes e Casos Clinicos. 2. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2009 1 Recurso
Online Isbn 978-85-277-1948-3. Bibliografia Complementar: Hutz, Claudio Simon.
Avaliacdo Psicologica nos Contextos de Saude e Hospitalar. Porto Alegre
Artmed 2019 1 Recurso Online Isbn 9788582715581. Ismael, Silvia Maria Cury.
Psicologia Hospitalar: sobre o Adoecimento.. Articulando Conceitos com a Pratica
Clinica. 1. Ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. 1 Recurso Online. Isbn
9788538803744. American Psychiatric Association.  Manual Diagnoéstico e
Estatistico de Transtornos Mentais: Dsm-5. 5. Rio de Janeiro: Artmed, 2014. 1
Recurso Online. Isbn 9788582711835.(Who), World Health Organization Geneva.
Classificacdao de Transtornos Mentais e de Comportamento da Cid-10:
Descricfes Clinicas e Diretrizes Diagnosticas. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 1993. 1
Recurso Online (6 P.). Isbn 9788536307756.

- ESTAGIO OBRIGATORIO IB: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS
EDUCATIVOS, DE PROTECAO SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO: Atividades de
estagio ligadas as praticas psicolégicas e psicossociais como oportunidade de
desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a avaliagdo e
intervencdo em processos educacionais e de ensino-aprendizagem, organizacionais,
do trabalho e em contextos de vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos e
violéncia, no ambito do Servico Escola de Psicologia do Curso de Psicologia -
Bacharelado do Campus de Paranaiba e de organizagfes e instituicdes publicas e
privadas, assim como de familias, comunidades e contextos de educagcdo ambiental.
Bibliografia Bésica: Psicologia Escolar e Educacional: um Guia Didético. Porto
Alegre: Edipucrs, 2021. 1 Recurso Online. Isbn 9786556231679. Papalia, Diane E.
Desenvolvimento Humano. 12. Porto Alegre Artmed 2013 1 Recurso Online Isbn
9788580552171. Ferreira, Rita de Cassia Campos. Psicologia Social e
Comunitaria Fundamentos, Intervencdes e Transformagfes. S&o Paulo Erica 2014
1 Recurso Online Isbn 9788536521312. Zanelli, José Carlos. Psicologia,
OrganizacOes e Trabalho no Brasil. 2. Porto Alegre Amgh 2014 1 Recurso Online
Isbn 9788582710852. Bibliografia Complementar: Conselho Federal de Psicologia.
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicologas(Os) na Educacdo Bésica /
Conselho Federal de Psicologia. Brasilia: Cfp, 2013. Bock, Ana Mercés Babhia;
Teixeira, Maria de Lourdes Tassi; Furtado, Odair. Relagfes Sociais e a Vida
Coletiva: Aspectos Psicolégicos e Desafios Etnicoraciais. 1. Ed. Sao Paulo:
Saraiva, 2021. 1 Recurso Online (256 P.). Isbn 9786587958279. Yabe, Izabela de
Gracia. Desenvolvimento Humano nas Diversas Faixas Geracionais. 1. Ed. Sdo
Paulo: Contentus, 2020. 1 Recurso Online. Isbn 9786559351329.Campos, Dinael
Corréa De. Atuando em Psicologia do Trabalho, Psicologia Organizacional e
Recursos Humanos. 2. Rio de Janeiro Ltc 2017 1 Recurso Online Isbn
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9788521633471.

- ESTAGIO OBRIGATORIO IIA: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS DE
SAUDE: Atividades de estagio ligadas as praticas psicolégicas e psicossociais como
oportunidade de desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a
avaliacao e intervencédo em processos clinicos e de prevencéo e promocéo da saude
e bem-estar para atuar em praticas e estratégias clinicas e de saude coletiva, em
face aos problemas de ordem psicolégica ou psicossocial apresentados por
individuos ou grupos em distintos contextos, no ambito do Servico Escola de
Psicologia do Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba e de
organizacbes e instituicbes publicas e privadas, assim como de familias e
comunidades. Bibliografia Basica: Psicoterapias Abordagens Atuais. 4. Porto Alegre
Artmed 2018 1 Recurso Online Isbn 9788582715284. Angerami, Valdemar Augusto;
Vasconcellos, Esdras Guerreiro; Gaspar, Karla Cristina. Psicologia da Saude: um
Novo Significado para a Pratica Clinica — 22 Edicdo Revista e Ampliada. 2. Ed. Séo
Paulo: Cengage Learning, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788522126606.Baptista, Makilim Nunes. Psicologia Hospitalar Teoria,
Aplicacdes e Casos Clinicos. 2. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2009 1 Recurso
Online Isbn 978-85-277-1948-3. Bibliografia Complementar: Hutz, Claudio Simon.
Avaliacdo Psicolégica nos Contextos de Saude e Hospitalar. Porto Alegre
Artmed 2019 1 Recurso Online Isbn 9788582715581. Ismael, Silvia Maria Cury.
Psicologia Hospitalar: sobre o Adoecimento.. Articulando Conceitos com a Pratica
Clinica. 1. Ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. 1 Recurso Online. Isbn
9788538803744. American Psychiatric Association.  Manual Diagnoéstico e
Estatistico de Transtornos Mentais: Dsm-5. 5. Rio de Janeiro: Artmed, 2014. 1
Recurso Online. Isbn 9788582711835.(Who), World Health Organization Geneva.
Classificagdao de Transtornos Mentais e de Comportamento da Cid-10:
Descricfes Clinicas e Diretrizes Diagnosticas. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 1993. 1
Recurso Online (6 P.). Isbn 9788536307756.

- ESTAGIO OBRIGATORIO~ IIA: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS
EDUCATIVOS, DE PROTECAO SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO: Atividades de
estagio ligadas as praticas psicolégicas e psicossociais como oportunidade de
desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a avaliagdo e
intervencdo em processos educacionais e de ensino-aprendizagem, organizacionais,
do trabalho e em contextos de vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos e
violéncia, no ambito do Servico Escola de Psicologia do Curso de Psicologia -
Bacharelado do Campus de Paranaiba e de organizagfes e instituicdes publicas e
privadas, assim como de familias e comunidades. Bibliografia Basica: Psicologia
Escolar e Educacional: um Guia Didatico. Porto Alegre: Edipucrs, 2021. 1 Recurso
Online. Isbn 9786556231679. Papalia, Diane E. Desenvolvimento Humano. 12.
Porto Alegre Artmed 2013 1 Recurso Online Isbn 9788580552171. Ferreira, Rita de
Cassia Campos. Psicologia Social e Comunitaria Fundamentos, Intervencdes e
Transformagfes. S&o Paulo Erica 2014 1 Recurso Online Isbn 9788536521312.
Zanelli, José Carlos. Psicologia, Organiza¢cdes e Trabalho no Brasil. 2. Porto
Alegre Amgh 2014 1 Recurso Online Isbn 9788582710852. Bibliografia

Complementar: Conselho Federal de Psicologia. Referéncias Técnicas para Atuagao
de Psicélogas(Os) na Educacdo Basica / Conselho Federal de Psicologia. Brasilia:
Cfp, 2013. Bock, Ana Mercés Bahia; Teixeira, Maria de Lourdes Tassi; Furtado,
Odair. Relagbes Sociais e a Vida Coletiva: Aspectos Psicoldgicos e Desafios
Etnicoraciais. 1. Ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2021. 1 Recurso Online (256 P.). Isbn
9786587958279. Yabe, lzabela de Gracia. Desenvolvimento Humano nas
Diversas Faixas Geracionais. 1. Ed. S&o Paulo: Contentus, 2020. 1 Recurso
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Online. Isbn 9786559351329.Campos, Dinael Corréa De. Atuando em Psicologia
do Trabalho, Psicologia Organizacional e Recursos Humanos. 2. Rio de Janeiro
Ltc 2017 1 Recurso Online Isbn 9788521633471.

- ESTAGIO OBRIGATORIO 1IB: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS DE
SAUDE: Atividades de estagio ligadas as praticas psicoldgicas e psicossociais como
oportunidade de desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a
avaliacao e intervencdo em processos clinicos e de prevencao e promocéo da saude
e bem-estar para atuar em praticas e estratégias clinicas e de saude coletiva, em
face aos problemas de ordem psicolégica ou psicossocial apresentados por
individuos ou grupos em distintos contextos, no ambito do Servico Escola de
Psicologia do Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba e de
organizacbes e instituicbes publicas e privadas, assim como de familias e
comunidades. Bibliografia Basica: Psicoterapias Abordagens Atuais. 3. Porto Alegre
Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn 9788536313054. Angerami, Valdemar Augusto;
Vasconcellos, Esdras Guerreiro; Gaspar, Karla Cristina. Psicologia da Saude: um
Novo Significado para a Prética Clinica — 22 Edicdo Revista e Ampliada. 2. Ed. Sdo
Paulo: Cengage Learning, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788522126606.Baptista, Makilim Nunes. Psicologia Hospitalar Teoria,
Aplicacdes e Casos Clinicos. 2. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2009 1 Recurso
Online Isbn 978-85-277-1948-3. Bibliografia Complementar: Ismael, Silvia Maria
Cury. Psicologia Hospitalar: sobre o Adoecimento.. Articulando Conceitos com a
Pratica Clinica. 1. Ed. S&o Paulo: Atheneu, 2013. 1 Recurso Online. Isbn
9788538803744. American Psychiatric Association.  Manual Diagnoéstico e
Estatistico de Transtornos Mentais: Dsm-5. 5. Rio de Janeiro: Artmed, 2014. 1
Recurso Online. Isbn 9788582711835. (Who), World Health Organization Geneva.

Classificagdao de Transtornos Mentais e de Comportamento da Cid-10:
Descricfes Clinicas e Diretrizes Diagnosticas. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 1993. 1
Recurso Online (6 P.). Isbn 9788536307756.Hutz, Claudio Simon. Avaliacdo
Psicoldgica nos Contextos de Saude e Hospitalar. Porto Alegre Artmed 2019 1
Recurso Online Isbn 9788582715581.

- ESTAGIO OBRIGATORIQ, 1IB: ENFASE EM PSICOLOGIA E PROCESSOS
EDUCATIVOS, DE PROTECAO SOCIAL E DE DESENVOLVIMENTO: Atividades de
estagio ligadas as praticas psicolégicas e psicossociais como oportunidade de
desenvolvimento de competéncias especificas relacionadas a avaliacdo e
intervencdo em processos educacionais e de ensino-aprendizagem, organizacionais,
do trabalho e em contextos de vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos e
violéncia, no ambito do Servico Escola de Psicologia do Curso de Psicologia -
Bacharelado do Campus de Paranaiba e de organizacfes e instituicbes publicas e
privadas, assim como de familias, comunidades e contextos de educagcdo ambiental.
Bibliografia Basica: Zanelli, José Carlos. Psicologia, Organizacdes e Trabalho no
Brasil. 2. Porto Alegre Amgh 2014 1 Recurso Online Isbn 9788582710852.
Psicologia Escolar e Educacional: um Guia Didatico. Porto Alegre: Edipucrs, 2021. 1
Recurso Online. Isbn 9786556231679. Papalia, Diane E. Desenvolvimento
Humano. 12. Porto Alegre Artmed 2013 1 Recurso Online Isbn 9788580552171.
Ferreira, Rita de Cassia Campos. Psicologia Social e Comunitaria Fundamentos,
Intervencbes e Transformacdes. S&o Paulo Erica 2014 1 Recurso Online Isbn
9788536521312. Bibliografia Complementar: Conselho Federal de Psicologia.
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicologas(Os) na Educacdo Basica /
Conselho Federal de Psicologia. Brasilia: Cfp, 2013. Bock, Ana Mercés Babhia;
Teixeira, Maria de Lourdes Tassi; Furtado, Odair. RelagGes Sociais e a Vida
Coletiva: Aspectos Psicolégicos e Desafios Etnicoraciais. 1. Ed. Sao Paulo:
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Saraiva, 2021. 1 Recurso Online (256 P.). Isbn 9786587958279. Yabe, lzabela de
Gracia. Desenvolvimento Humano nas Diversas Faixas Geracionais. 1. Ed. Sdo
Paulo: Contentus, 2020. 1 Recurso Online. Isbn 9786559351329.Campos, Dinael
Corréa De. Atuando em Psicologia do Trabalho, Psicologia Organizacional e
Recursos Humanos. 2. Rio de Janeiro Ltc 2017 1 Recurso Online Isbn
9788521633471.

- ESTATISTICA APLICADA A PSICOLOGIA: Introducdo a Estatistica. Estatistica
Descritiva. Varidveis Aleatorias Continuas: Distribuicdo Normal de Probabilidade.
Introdugdo a Inferéncia Estatistica: Técnicas de Amostragem e Tamanho Amostral.
Estimacdo Pontual e Intervalar. Testes de Hipoteses. Analise de Variancia.
Associacdo entre variaveis categoricas. Correlacdo e Regressédo Linear. Bibliografia
Basica: Levin, Jack. Estatistica para Ciéncias Humanas. 11. Ed. Sdo Paulo:
Pearson, 2012. 1 Recurso Online. Isbn 9788581430812. Martins, Gilberto de
Andrade. Estatistica Geral e Aplicada. 6. Rio de Janeiro Atlas 2017 1 Recurso
Online Isbn 9788597012682. Agresti, Alan. Métodos Estatisticos para as
Ciéncias Sociais. 4. Porto Alegre Penso 2017 1 Recurso Online Isbn
9788563899651. Bibliografia Complementar: Crespo, Anténio Arnot. Estatistica Facil.
192 Ed. Sdo Paulo, Sp: Saraiva, 2011. 218 P. Morettin, Pedro A. Estatistica
Basica. 9. S&o Paulo Saraiva 2017 1 Recurso Online Isbn 9788547220228. Vieira,
Sonia. Estatistica Basica. 2. Sdo Paulo Cengage Learning Editores 2018 1
Recurso Online Isbn 9788522128082.

- ESTUDO DE LIBRAS: Desenvolvimento cognitivo e linguistico e aquisicdo da
primeira e segunda lingua. Aspectos discursivos e seus impactos na interpretacao.
Bibliografia Béasica: Felipe, T. Libras em Contexto. Recife: Edupe, 2002. Quadros,
Ronice Miiller De; Karnopp, Lodenir. Lingua de Sinais Brasileira: Estudos
Linguisticos. Porto Alegre, Rs: Artmed, 2007. Xi, 221 P. (Biblioteca Artmed,
Linguistica). Isbn 9788536303086.Bueno, J. G. S. Bibliografia Complementar: Brasil,
Lei N° 10.436, de 24 de Abril de 2002. Dispbe sobre a Lingua Brasileira de Sinais —
Libras e Da Outras Providéncias. Disponivel Em:
Http://Www.portal.mec.gov.br/Seesp. Acesso Em: Abr. 2006. Felipe, Tania A. Libras
em Contexto. Brasilia Editor: Mec/Seesp 8 Ed., 2008.Goes, Maria Cecilia Rafael De.
Linguagem, Surdez e Educagédo. 3. Ed. Rev. Campinas, Sp: Autores Associados,
2002. 88 P. (Colecéo Educacao Contemporanea). Isbn 9788585701208.

- FENOMENOS E PROCESSOS PSICOLOGICOS: ENFOQUE ANALITICO
COMPORTAMENTAL I: Principios béasicos da Analise Experimental do
Comportamento. Paradigma respondente. Paradigma operante. Contingéncias de
reforcamento, punicdo, controle de estimulos, operacdes motivadoras. Atividades
praticas de laboratorio didatico. Bibliografia Basica: Matos, M. A. & Tomanari, G. Y. a
Andlise do Comportamento no Laboratério Didatico. S&o Paulo, Manole.
2002. Catania, A. Charles. Aprendizagem: Comportamento, Linguagem e
Cognicao. 4. Ed. Porto Alegre, Rs: Artmed, 2008. 467 P. (Biblioteca Artmed). Isbn
8573075538.Moreira, Marcio Borges. Principios Basicos de Analise do
Comportamento. 2. Porto Alegre Artmed 2018 1 Recurso Online Isbn
9788582715161. Bibliografia Complementar: Skinner, B. F. Ciéncia e
Comportamento Humano. 11. Ed. Sdo Paulo, Sp: Martins Fontes, 2003. 489 P.
(Colecao Biblioteca Universal). Isbn 8533619359. Sério, T.m.a.p., Andery, M. A. &
Gioia, P. S. Micheletto, N. Controle de Estimulos e Comportamento Operante: Uma
(Nova) Introducéo. 3A. Edicdo. S&o Paulo. Educ. 2010.Hubner, Maria Martha Costa;
Moreira, Marcio Borges. Fundamentos de Psicologia. 1. Ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2012. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 978-85-277-2140-0.
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- FENOMENOS E PROCESSOS PSICOLOGICOS: ENFOQUE ANALITICO
COMPORTAMENTAL II: Analise funcional de fenémenos comportamentais
complexos. Interacdo entre contingéncias. Comportamento social, comportamento
verbal, controle por regras, comportamento simbdlico. Atividades préaticas de
laboratorio didatico. Bibliografia Basica: Matos, M. A. & Tomanari, G. Y. a Analise do
Comportamento no Laboratério Didatico. Sdo Paulo, Manole. 2002. Catania, A.
Charles. Aprendizagem: Comportamento, Linguagem e Cognicdo. 4. Ed. Porto
Alegre, Rs: Artmed, 2008. 467 P. (Biblioteca Artmed). Isbn 8573075538. Controle de
Estimulos e Comportamento Operante: Uma (Nova) Introducdo. 3. Ed. Rev. Sdo
Paulo, Sp: Educ, 2008. 203 P. (Trilhas). Isbn 978-85-283-0376-6. Moreira, Marcio
Borges. Principios Béasicos de Analise do Comportamento. 2. Porto Alegre
Artmed 2018 1 Recurso Online Isbn 9788582715161. Bibliografia Complementar:
Skinner, B. F. Ciéncia e Comportamento Humano. 11. Ed. Sdo Paulo, Sp: Martins
Fontes, 2003. 489 P. (Colecao Biblioteca Universal). Isbn 8533619359. Soares, P.
G., J. H. De-almeida & C. R. X. Cancado (Organizadores). Experimentos Classicos
em Analise do Comportamento. Brasilia: Instituto Walden4, 2016.Hubner, Maria
Martha Costa. Fundamentos de Psicologia Temas Classicos de PS|coIog|a sob a
Otica da Analise do Comportamento. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2012 1
Recurso Online Isbn 978-85-277-2140-0.

- FENOMENOS E PROCESSOS PSICOLOGICOS: ENFOQUE HISTORICO-
CULTURAL I: Contexto histérico da teoria histérico-cultural e seus fundamentos
epistemologicos e metodoldgicos. Constituicdo do psiquismo: o desenvolvimento das
funcdes psicologicas superiores (sensacdo, motricidade, atencdo voluntaria,
percepcdo verbal, memoria, pensamento e linguagem) e suas leis de
desenvolvimento. Bibliografia Basica: Vygotsky, L.s. a Construcdo Social do
Pensamento e da Linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 2001. Leont'ev, Aleksei
Nikolaevich. o Desenvolvimento do Psiquismo. S&o Paulo, Sp: Editora Moraes,
197?. 356 P. Luria. A. R. Fundamentos de Neuropsicologia. S&o Paulo: Edusp,
1981.Vigotsky, L. S. Teoria e Método em Psicologia. 3. Ed. Sdo Paulo, Sp: Martins
Fontes, 2004. 524 P. (Psicologia e Pedagogia). Isbn 8533620187. Bibliografia
Complementar: Martins, L. M. o Desenvolvimento do Psiquismo e a Educagao
Escolar. Campinas: Autores Associados, 2013. Leontiev, A.; Vygotsky, L.s., Luria,
A.r. (Outros) Psicologia e Pedagogia: Bases Psicologicas da Aprendizagem e do
Desenvolvimento. Sdo Paulo: Centauro.2005. Prestes, Zoia. Quando Nao E Quase
a Mesma Coisa: Traducdes de Lev Semionovitch Vigotski no Brasil. 2. Ed.
Campinas: Autores Associados, 2021. 1 Recurso Online. Isbn 978-65-88717-28-8.

- FENOMENOS E PROCESSOS PSICOLOGICOS: ENFOQUE HISTORICO-
CULTURAL II: Os processos mediacionais fundamentais: linguagem, emocao, afeto-
cognicdo. O desenvolvimento da consciéncia e seus mediadores; 0 inconsciente
sécio-historico. Conceito de sistemas psicoldgicos e personalidade. Contribuicfes da
perspectiva teorica para os processos de desenvolvimento do ser humano em
diferentes contextos. Bibliografia Béasica: Leont'ev, Aleksei Nikolaevich. 0
Desenvolvimento do Psiquismo. 2. Ed. S&o Paulo, Sp: Centauro, 2004. 356 P.
Isbn 8588208520. Vigotsky, L. S.; Cole, Michael Et Al. (Org.). a Formagé&o Social
da Mente: o Desenvolvimento dos Processos Psicoldgicos Superiores. 7. Ed. S&o
Paulo, Sp: Martins Fontes, 2017. Xxxviii, 182 P. (Psicologia e Pedagogia). Isbn
9788533622647.Vigotski, Lev Semionovich. Linguagem, Desenvolvimento e
Aprendizagem. 16. Ed. S&o Paulo: Icone, 2020. 1 Recurso Online. Isbn
9788527400466. Bibliografia Complementar: Vygotsky, L. S. Obras Escogidas. Tomo
I; Tomo lii; Tomo Iv; Madrid: Visor, 2006. Elkonin, D. B. Psicologia do Jogo. 2. Ed.
Sao Paulo: Wmf Martins Fontes, 2009. 447 P. (Colecdo Textos de Psicologia) Isbn
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978-85-7827-204-3.Vigotsky, L. S. Teoria e Método em Psicologia. 3. Ed. Sao
Paulo, Sp: Martins Fontes, 2004. 524 P. (Psicologia e Pedagogia). Isbn 8533620187.

- FENOMENOS E PROCESSOS PSICOLOGICOS: ENFOQUE PSICANALITICO I:
Metapsicologia freudiana: o inconsciente e suas formacdes. Freud e a construcéo do
aparelho psiquico. A primeira topica e a metapsicologia freudiana: aprofundamento
dos conceitos de inconsciente e recalque. A segunda topica freudiana e a teoria das
pulsdes: os diferentes dualismos pulsionais e a compulsédo a repeticdo. Bibliografia
Béasica: Brenner, Charles. Noc¢Oes Béasicas de Psicanalise: Introducdo a
Psicologia Psicanalitica. 3. Ed. Rio de Janeiro, Rj: Imago, 1975. 262 P. (Psicologia
Psicanalitica). Freud, Sigmund. Obras Completas, Volume 12: Introducdo ao
Narcisismo, Ensaios de Metapsicologia e Outros Textos (1914-1916). Sao Paulo, Sp:
Companhia das Letras, 2010. 309 P. Isbn 9788535916065.Garcia-roza, Luiz Alfredo.

Introducdo a Metapsicologia Freudiana, V.3 Artigos de Metapsicologia,
1914-1917: Narcisismo, Pulséo, Recalque, Inconsciente. Rio de Janeiro Zahar 1995
1 Recurso Online Isbn 9788537804148. Bibliografia Complementar: Garcia-roza,
Luiz Alfredo. Introducdo a Metapsicologia Freudiana, V.2 a Interpretacdo do
Sonho (1900). Rio de Janeiro Zahar 1993 1 Recurso Online Isbn 9788537803738.
Zimerman, David E. Vocabulario Contemporaneo de Psicanalise. Porto Alegre
Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn 9788536314143. Zimerman, David E.
Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Técnica, Clinica : Uma Abordagem Didatica.
Porto Alegre: Artmed, 2011. 1 Recurso Online. Isbn 9788536308142.

- FENOMENOS E PROCESSOS PSICOLOGICOS: ENFOQUE PSICANALITICO 1I:
Os principais tedricos pos-freudianos: Melanie Klein, a escola inglesa das relacées
objetais e suas ramificacfes; a clinica winnicottiana e seus principais conceitos
(objetos e fendmenos transicionais, self e falso self); Lacan e sua proposta de
retorno a Freud (o inconsciente estruturado como uma linguagem e conceitos
relacionados), escola francesa de psicanalise e seus desdobramentos. Entrada da
Psicanalise no Brasil. Contribuicdes contemporaneas a leitura dos principais pos-
freudianos e sua traducdo para a clinica no contexto da atualidade. Bibliografia
Basica: Winnicott, D. W. o Brincar & a Realidade. Rio de Janeiro, Rj: Imago, 1975.
203, [5] P. (Colecéo Psicologia Psicanalitica). Isbn 853120741X. Segal, Hanna.
Introducdo a Obra de Melanie Klein. Rio de Janeiro, Rj: Imago, 1975. 147 P.
(Psicologia Psicanalitica).Nasio, J.-d. Introducdo As Obras de Freud, Ferenczi,
Groddeck, Klein, Winnicott, Dolto, Lacan. Rio de Janeiro Zahar 1995 1 Recurso
Online Isbn 9788537804155. Bibliografia Complementar: Outeiral, José o Et Al
Winnicott: Seminarios Cearenses. Sdo Paulo, Sp: Zagodoni, 2012. 159 P. Isbn
978-85-64250-37-6. Eigen, Michael. Breve Introdug&o a Algumas Ideias de Bion.
1. Ed. Sdo Paulo: Blucher, 2017. 1 Recurso Online. Isbn 9788521211617.Safatle,
Vladimir. Introducdo a Jacques Lacan. 1. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2017. 1
Recurso Online (0 P.). Isbn 9788551302644.

- FILOSOFIA GERAL: Caracterizagdo da atividade filosofica. A formulagdo do
problema ontolégico e epistemoldgico entre os gregos. As transformacdes
conceituais que ocorrem na modernidade. Os principios da Ciéncia Moderna e sua
relacdo com a Filosofia. Da disputa entre racionalistas e empiristas: as novas
formulagcBes para os classicos problemas ontoldgicos e epistemoldgicos. A filosofia
contemporanea e as questdes em torno da subjetividade, consciéncia e problema da
identidade pessoal. Bibliografia Basica: Aristételes. de Anima: Livros I, Il e lii. Sdo
Paulo, Sp: Ed. 34, 2006. 357 P. Isbn 9788573263510. Descartes, René.
MeditacOes Metafisicas. 2. Ed. Sdo Paulo, Sp: Martins Fontes, 2005. 155 P. Ishn
8533621183. Souza Filho, Danilo Marcondes De. Textos Basicos de Filosofia:
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dos Pré-socraticos a Wittgenstein. 2. Ed. Rev. Rio de Janeiro, Rj: Zahar, 2014. 183
P. (Colecdo Textos Basicos). Isbn 978851105201. Descartes, René. Discurso do
Método. 2. Ed. S&o Paulo: Almedina, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9789724422084.Russ, Jacqueline. Filosofia: os Autores, as Obras. 1. Ed. Sao
Paulo: Vozes, 2015. 1 Recurso Online. Isbn 9788532649959. Bibliografia
Complementar: Abbagnano, Nicola. Dicionario de Filosofia. 6. Ed. Sdo Paulo, Sp:
Wmf Martins Fontes, 2012. 1210 P. Isbn 9788578275211. Stegmduller, Wolfgang. a
Filosofia Contemporanea Introducao Critica. 22. Rio de Janeiro Forense 2012 1
Recurso Online Isbn 978-85-309-4773-6. Noyama, Samon. Textos Classicos de
Filosofia Antiga: Uma Introducdo a Platdo e Aristételes. 1. Ed. Curitiba:
Intersaberes, 2019. 1 Recurso Online. Isbn 9788559725858.

- FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS E HISTORICOS: ENFOQUE ANALITICO
COMPORTAMENTAL: Bases epistemoldgicas e histéricas da abordagem analitico
comportamental. Behaviorismo Radical como filosofia da ciéncia. Ontologia e
epistemologia do comportamento. Modelos de causalidade. Métodos de pesquisa
em Andlise do Comportamento. Bibliografia Béasica: Chiesa, M. Behaviorismo
Radical: a Filosofia e a Ciéncia. Goiania. Ed. Ucg. 1999. Skinner, B. F. sobre o
Behaviorismo. 14. Ed. S&o Paulo, Sp: Cultrix, 2012. 216 P. Isbn
9788531603600. Hubner, Maria Martha Costa; Moreira, Marcio Borges.
Fundamentos de Psicologia. 1. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012. 1
Recurso Online (0 P.). Isbn 978-85-277-2140-0.Baum, William M. Compreender o
Behaviorismo Comportamento, Cultura e Evolugéo. 3. Porto Alegre Artmed 2018 1
Recurso Online Isbn 9788582715246. Bibliografia Complementar: Carrara, Kester.
Behaviorismo Radical: Critica e Metacritica. 2. Ed. Rev. e Atual. Sdo Paulo, Sp:
Ed. Unesp, 2005. 438 P. Isbn 8571395845. Abib, José Antbnio Damasio.
Comportamento e Sensibilidade: Vida, Prazer e Etica. Santo André, Sp: Esetec,
2007. 87P, I1sbn 8588303817. Castro, Marina S. L. B. De; Rose, Julio Cesar Coelho
De. a Etica Skinneriana e a Tensdo entre Descricdo e Prescricdo no
Behaviorismo Radical. Santo André, Sp: Esetec, 2008. 131 P.Bachrach, Arthur J.
Introducdo a Pesquisa Psicolégica. Sado Paulo, Sp: Herder, 1972. 107 P.
(Colecéao Ciéncias do Comportamento).

- FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS E HISTORICOS: ENFOQUE HISTORICO-
CULTURAL: Bases epistemoldgicas e histéricas da abordagem historico cultural em
Hegel. Marx e Engels e o materialismo historico e dialético. Psicologia e Ideologia.
Introducdo ao pensamento de Vigotski, Luria e Leontiev. A questdo do positivismo
cientifico na Psicologia e a Teoria Historico-cultural. Bibliografia Basica: Vygostsky,
L. S. a Formacdo Social da Mente. 4.Ed. S&o Paulo: Martins Fontes, 1991.
Abrantes, Angelo Antonio; Silva, Nilma Renildes Da; Martins, Sueli Terezinha
Ferreira (Org.). Método Histérico-social na Psicologia Social. Petropolis, Rj:
Vozes, 2005. 156 P. (Colecéo Psicologia Social). Isbn 8532631290.Shuare, Marta. a
Psicologia Soviética: Meu Olhar. Sao Paulo, Sp: 2016. 287 P. Isbn
978-85-62370-39-7. Bibliografia Complementar: Psicologia Social: o Homem em
Movimento. 14. Ed. Sao Paulo, Sp: Brasiliense, 2012. 220 P. Isbn
9788511150230. Bock, Ana Mercés Bahia; Goncalves, M. Graca M.; Furtado, Odair.
Psicologia Socio-histérica: Uma Perspectiva Critica em Psicologia. 4. Ed. Séo
Paulo, Sp: Cortez, 2009. 224 P. Isbn 9788524907852.Veer, René Van Der; Valsiner,
Jaan. Vygotsky: Uma Sintese. 7. Ed. Sdo Paulo, Sp: Loyola, 2006. 479 P. Isbn
8515012758.

-  FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS E  HISTORICOS: ENFOQUE
PSICANALITICO: Bases epistemoldgicas e histéricas da abordagem psicanalitica.
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Introducdo ao pensamento freudiano através de sua histéria, metodologia e a
construgcdo de seus conceitos basicos: inconsciente e recalque, o funcionamento
psiquico, sexualidade infantil, narcisismo, complexo de Edipo, a interpretacdo de
sonhos. A psicanalise na contemporaneidade: clinica e contribuicdes sociais.
Bibliografia Basica: Freud, Sigmund; Strachey, James; Freud, Anna. Novas
Conferéncias Introdutdrias sobre Psicanalise e Outros Trabalhos (1932-1936).
Rio de Janeiro, Rj: Imago, 2006. 283 P. (Edicdo Standard Brasileira das Obras
Psicologicas Completas de Sigmund Freud). Isbn 8531209862. Garcia-roza, Luiz
Alfredo. Introducdo a Metapsicologia Freudiana, V.1 sobre as Afasias (1891) ; o
Projeto de 1895. Rio de Janeiro Zahar 1991 1 Recurso Online Isbn 9788537806074.
Zimerman, David E. Fundamentos Psicanaliticos: Teoria, Técnica, Clinica : Uma
Abordagem Didéatica. Porto Alegre: Artmed, 2011. 1 Recurso Online. Isbn
9788536308142. Bibliografia Complementar. Gay, Peter. Freud: Uma Vida para
Nosso Tempo. Sdo Paulo, Sp: Companhia das Letras, 2012. 815 P. Isbn
978-85-359-2065-9. Zimerman, David E. Vocabulario Contemporaneo de
Psicandlise. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2008. 1 Recurso Online (446 P.). Isbn
9788536314143.Quinodoz, Jean-michel. Ler Freud. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed,
2007. 1 Recurso Online (272 P.). Isbn 9788536312699.

- GENETICA HUMANA APLICADA A PSICOLOGIA: Bases moleculares e
cromossdmicas da hereditariedade. Cromossomopatias. Padrdes de heranca em
humanos. A relacdo entre genética e ambiente. Doengas humanas com padrédo
genético. Genética do Comportamento. Teorias da Evolugdo e Evolucdo Humana.
Aconselhamento genético: aspectos éticos e psicologicos. Contribuicbes da genética
para a psicologia. Bibliografia Basica: Motta, Paulo Armando. Genética Humana:
Aplicada a Psicologia e Toda a Area Biomédica. 2. Ed. Rio de Janeiro, R;j:
Guanabara Koogan, 2011. Xii, 157 P. Isbn 8527709600. Borges-osério, Maria
Regina Lucena. Genética Humana. 3. Porto Alegre Artmed 2013 1 Recurso Online
Isbn 9788565852906. Introducdo a Genética. 11. Rio de Janeiro Guanabara Koogan
2016 1 Recurso Online Isbn 9788527729963. Bibliografia Complementar: Mcclearn,
Gerald E; Defries, John C; Mcguffin, Peter; Plomin, Robert. Genética do
Comportamento. 5. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2010. 1 Recurso Online (480 P.).
Isbn 9788536325378. Mcinnes, Roderick R. Thompson & Thompson Genética
Médica. 8. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016. 1 Recurso Online (0 P.).
Isbn 9788595151819.Snustad, D. Peter. Fundamentos de Genética. 7. Rio de
Janeiro Guanabara Koogan 2017 1 Recurso Online Isbn 9788527731010.

- INTELIGENCIA ARTIFICIAL: FUNDAMENTOS E PRATICAS: Introducdo a
Inteligéncia Artificial (1A): conceitos, histérico e evolucdo. A IA como ferramenta de
apoio a resolucado de problemas, inovacao e tomada de decisdo em diferentes areas.
Aplicacbes interdisciplinares da IA na educacdo, na vida cotidiana, na saude, no
meio ambiente e nos direitos humanos. Reflexao critica sobre ética, cidadania digital,
inovacao responsavel e os impactos sociais, culturais, econdmicos e ambientais da
IA, bem como seus desafios para a sustentabilidade e o futuro do trabalho.
Bibliografia Basica: Valdati, Aline de Brittos. Inteligéncia Artificial - la. 1. Ed. S&o
Paulo: Contentus, 2020. 1 Recurso Online. Isbn 9786559351060. Kaufman, Dora.
Desmistificando a Inteligéncia Artificial. 1. Ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2022. 1
Recurso Online (468 P.). Isbn 9786559281596.Carraro, Fabricio. Inteligéncia
Artificial e Chatgpt: da Revolucdo dos Modelos de IA Generativa a Engenharia de
Prompt. S&o Paulo, Sp: Casa do Codigo, 2023. 1 Recurso Online. Isbn
9788555193583. Bibliografia Complementar: Garcia, Ana Cristina Bicharra. Etica e
Inteligéncia Artificial. Computacdo Brasil, [S. L.], N. 43, P. 14-22, 2020.Disponivel
Em: Https://Journals-sol.sbc.org.br/index.php/comp-br/article/view/1791. Ventura,
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Thiago Meirelles; Oliveira, Allan Gongalves De; Ganchev, Todor Dimitrov; Marques,
Marinéz Isaac; Schuchmann, Karl-ludwig. Inteligéncia Artificial a Servico da
Biodiversidade do Pantanal. Computacdo Brasil, [S. L.], N. 43, P. 23-26, 2020.
Disponivel Em: Https://Journals-sol.sbc.org.br/index.php/comp-
br/article/view/1792.Du Boulay, Benedict. Inteligéncia Artificial na Educacéo e Etica.
Re@ D-revista de Educacdo a Distancia e Elearning, V. 6, N. 1, P.
E202303-e202303, 2023.

- INTERVENCAO PSICOPEDAGOGICA: Conceitualizacdo e pratica. Intervencao
Psicopedagdgica nos processos de aprendizagem individuais e coletivos. A
avaliacdo Psicopedagogica. Sujeitos e sistemas envolvidos na avaliacéo
Psicopedagdgica. Elementos da avaliacdo Psicopedagogica. Os diferentes modelos
de intervencdo que coexistem no Brasil: O treinamento ou desenvolvimento de
habilidades béasicas, o diagnostico prescritivo e 0s programas construtivistas —
conceitos basicos, atividades a serem usadas e materiais especificos. Possibilidades
e limites da intervencdo Psicopedagogica na familia. Bibliografia Basica:
Boruchovitch, Evely. Avaliacdo Psicolégica nos Contextos Educativo e
Psicossocial. S&o Paulo, Sp: Casa do Psicologo, 2012. 334 P. Isbn
9788580401004. Chateau, Jean. o Jogo e a Crianca. 4. Ed. Sao Paulo, Sp:
Summus, 1987. 139 P. (Novas Buscas em Educacéo, 29). Isbn 853230298X.Weiss,
Maria Lucia Lemme. Psicopedagogia Clinica: Uma Visdo Diagnéstica dos
Problemas de Aprendizagem Escolar. 11.Ed. Rio de Janeiro, Rj: Dp&A, 2006. 199 P.
Isbn 85-7490-387-6. Bibliografia Complementar: Bossa, Nadia Aparecida; Brandao,
Carlos Rodrigues (Org.). Avaliacédo Psicopedagogica da Crianca de Sete a Onze
Anos. 16. Ed. Petropolis, Rj: Vozes, 2008. 182 P. (Colecdo Psicopedagogia e
Psicanalise). Isbn 9788532616463. Brandao, Carlos Rodrigues; Bossa, Nadia
Aparecida (Org.). Avaliacdo Psicopedagogica da Crianca de Zero a Seis Anos.
13. Ed. Petrépolis, Rj: Vozes, 1994. 223 (Psicopedagogia e Psicanalise). Isbn
8532612636.Brandao, Carlos Rodrigues; Bossa, Nadia Aparecida. Avaliacao
Psicopedagodgica do Adolescente. 10. Ed. Petropolis, Rj: Vozes, 2008. 285 P.
(Psicopedagogia e Psicandlise). Isbn 9788532619556.

- INTRODUCAO A PSICOLOGIA: Bases filosoéficas e cientificas do nascimento da
Psicologia. A psicologia como projeto cientifico (as diversas correntes, suas
historias, objetos, métodos e paradigmas tedricos). As diferentes areas de atuagéo
na Psicologia. Bibliografia Basica: Schultz, Duane P. Historia da Psicologia
Moderna. 4. Sdo Paulo Cengage Learning 2019 1 Recurso Online Isbn
9788522127962. Goodwin, C. James. Historia da Psicologia Moderna. 4. Ed. Sao
Paulo, Sp: Cultrix, 2015. 576 P. Isbhn 9788531610776.Hothersall, David. Histéria da
Psicologia. 4. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788580556285. Bibliografia Complementar: Figueiredo, Luis Claudio Mendonca.

Psicologia: Uma Introducdo. Sao Paulo, Sp: Educ, 1992. 75 P. Isbn
85-283-0015-3. Figueiredo, Luis Claudio Mendonca; Santi, Pedro Luiz Ribeiro De.
Psicologia: Uma (Nova) Introducdo : Uma Visdo Histérica da Psicologia Como
Ciéncia. 3. Ed. Sao Paulo, Sp: Educ, 2013. 102 P. Isbn 9788528303698.Bock, Ana
Mercés Bahia. Psicologias Uma Introducdo ao Estudo de Psicologia. 15. Sao
Paulo Saraiva 2019 1 Recurso Online Isbn 9788553131327.

- LEITURA E PRODUCAO DE TEXTOS: Leitura ativa, analitica e critica de textos.
Planejamento e producdo de resumos, resenhas criticas e textos dissertativo-
argumentativos em tematicas contemporaneas da Psicologia e sociedade, tais como:
ciéncia psicoldgica, ética, direitos humanos, relagbes étnico-raciais, de género e
sexualidade, e psicologia e educacdo ambiental. Bibliografia Basica: Motta-roth, D.
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Redacdo Académica: Principios Basicos. Sado Paulo: Parabola, 2010. Machado, A.
R.; Lousada, E.; Abreu-tardelli, L. S. Resenha. S&o Paulo: Parabola, 2012. Koch,
Ingedore Grunfeld Villaga. a Coeréncia Textual. 18. Ed. Sdo Paulo: Contexto,
2010. 1 Recurso Online. Isbn 9788585134600. Bibliografia Complementar: Girotto,
C.; Souza, R. Ler e Compreender: Estratégias de Leitura. Sdo Paulo: Mercado de
Letras, 2010. Koch, I. G. V. a Coesao Textual. 17 Ed. Sado Paulo: Contexto, 2002.
Machado, Anna Rachel; Lousada, Eliane; Abreu-tardelli, Lilia Santos. Resumo. Sao
Paulo: Parabola Editorial, 2004 (Leitura e Producéo de Texto Técnicos e Académico;
1). Koch, Ingedore Grunfeld Villaga. a Inter-acé&o pela Linguagem. 11. Ed. Séo
Paulo: Contexto, 2010. 1 Recurso Online. Isbn 9788572440257.Koch, Ingedore
Grunfeld Villaca. o Texto e a Construcdo dos Sentidos. 10. Ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2011. 1 Recurso Online. Isbn 9788572440684.

- LUDOTERAPIA: A psicanalise da crianca: histéria e conceituacdo. Principais
correntes em psicanalise de criangas: contribuicées de Freud, Anna Freud, Klein e
Winnicott. Ludoterapia e suas areas de aplicacdo. Métodos e técnicas em
ludoterapia. Andlise projetiva das producdes verbais, ludicas e gréficas. Bibliografia
Béasica: Klein, M. a Psicanalise de Criancas. (1882-1960) Rio de Janeiro: Imago,
1997. Winnicott, D. W. Consultas Terapéuticas em Psiquiatria Infantil. Rio de
Janeiro, Rj: Imago, 1984. 427 P. (Série Analytica). Isbn 978-8531207266.Aberastury,
A. Psicanalise de Criancas. Porto Alegre: Artes Médicas, 1982. Bibliografia
Complementar: Ferro, Antonino. a Técnica na Psicanalise Infantil. Sao Paulo, Sp:
Imago, 1995. 224 P. Isbn 85-312-0407-0. Criancas e Adolescentes em Psicoterapia
a Abordagem Psicanalitica. Porto Alegre Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn
9788536319933. Cunha, Jurema Alcides. Psicodiagnostico - V. 5. Ed. Rev. e
Ampl. Porto Alegre, Rs: Artmed, 2009. 678 P. (Biblioteca Artmed). Isbn
9788573077223.

- METODOS DE PESQUISA EM PSICOLOGIA I: A constru¢do do conhecimento
cientifico. A pesquisa em Psicologia: a questdo da mensuragdo na ciéncia e na
ciéncia psicolégica. Formas de disseminacao cientifica do conhecimento. Fontes de
informacdo qualificada para o psicélogo, a utilizacdo de bases de dados de
psicologia. A ética na ciéncia e na psicologia. Introdu¢cdo aos métodos quantitativos
e qualitativos da pesquisa cientifica em psicologia. Bibliografia Basica: Cozby, Paul
C. Métodos de Pesquisa em Ciéncias do Comportamento. Sdo Paulo, Sp: Atlas,
2009. Isbn 8522433631. Gonzalez Rey, Fernando Luis. Pesquisa Qualitativa em
Psicologia: Caminhos e Desafios. S&o Paulo, Sp: Pioneira, 2011. 188 P. Isbn
8522102678.Marconi, Marina de Andrade. Fundamentos de Metodologia
Cientifica. 8. Rio de Janeiro Atlas 2017 1 Recurso Online Isbn 9788597010770.
Bibliografia Complementar: Marconi, Marina de Andrade; Lakatos, Eva Maria (Null).
Metodologia Cientifica: Ciéncia e Conhecimento Cientifico, Métodos Cientificos,
Teoria, Hipbéteses e Variaveis, Metodologia Juridica. 8. Sdo Paulo: Atlas, 2022. 1
Recurso Online. Isbn 9786559770670. Mazzotti-alves J. A.; Gewandsznajder, F. 0
Método nas Ciéncias Naturais e Sociais. Pesquisa Quantitativa e Qualitativa. S&o
Paulo: Pioneira, 1999 Andery, Maria Amédlia. para Compreender a Ciéncia: Uma
Perspectiva Historica.

- METODOS DE PESQUISA EM PSICOLOGIA I1I: Delineamentos da pesquisa
guantitativa e qualitativa em psicologia. Leitura e producéo de trabalhos académicos.
Estrutura l6gica de apresentacdo de um trabalho académico/cientifico. Introducao a
escrita cientifica. Normas técnicas para citacfes e referéncias bibliograficas: APA e
ABNT. Elaboracgéo e apresentacao de projeto de pesquisa em psicologia. Bibliografia
Basica: Cozby, Paul C. Métodos de Pesquisa em Ciéncias do Comportamento.
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Sao Paulo, Sp: Atlas, 2009. Isbn 8522433631. Gonzalez Rey, Fernando Luis.
Pesquisa Qualitativa em Psicologia: Caminhos e Desafios. Sdo Paulo, Sp:
Pioneira, 2011. 188 P. Isbn 8522102678. Luna, Sérgio Vasconcelos De.
Planejamento de Pesquisa: Uma Introducdo: Elementos para Uma Analise
Metodolégica. 2. Ed. S&o Paulo, Sp: Educ, 2011, 2013 114 P. Isbn
978-85-283-0408-4. Gil, Antonio Carlos. Como Elaborar Projetos de Pesquisa. 6.
Rio de Janeiro Atlas 2017 1 Recurso Online Isbn 9788597012934. Bibliografia
Complementar: Andery, Maria Amadlia. para Compreender a Ciéncia: Uma
Perspectiva Historica. Marconi, Marina de Andrade. Fundamentos de
Metodologia Cientifica. 8. Rio de Janeiro Atlas 2017 1 Recurso Online Isbn
9788597010770. Baptista, Makilim Nunes. Metodologias Pesquisa em Ciéncias
Andlise Quantitativa e Qualitativa. 2. Rio de Janeiro Ltc 2016 1 Recurso Online Isbn
9788521630470.

- ORIENTACAO PROFISSIONAL: Orientagcdo para o trabalho no contexto da
reestruturacao produtiva. Orientacdo Profissional e Psicologia: Histéria e Teorias. As
varias modalidades, fases e possibilidades de se trabalhar com a Orientacdo para o
Trabalho e a prética do psicélogo. Desafios atuais da Orientacdo Profissional:
intervencgdes e possibilidades. Bibliografia Bésica: Soares, Dulce Helena Penna. a
Escolha Profissional: do Jovem ao Adulto. Sdo Paulo, Sp: Summus, 2002. 196 P.
Isbn 8532307493. Bock, Silvio Duarte. Orientacdo Profissional: a Abordagem
Socio-historica. 3. Ed. S&o Paulo, Sp: Cortez, 2006. 188 P. Isbn
8524908505.Levenfus, Rosane Schotgues; Levenfus, Rosane Schotgues; Levenfus,
Rosane Schotgues. Orientacdo Vocacional Ocupacional. 2. Porto Alegre Artmed
2011 1 Recurso Online Isbn 9788536321950. Bibliografia Complementar: Melo-silva,
Lucy Leal; Ribeiro, Marcelo Afonso. Compéndio de Orientacdo Profissional e de
Carreira: Enfoques Teodricos Contemporédneos e Modelos de Intervengcdo. Sao
Paulo, Sp: Vetor Editora, 2011. 220 P. Isbn 978-85-7585-430-3. Levenfus, Rosane.
Orientacdo Vocacional e de Carreira em Contextos Clinicos e Educativos.
Porto Alegre Artmed 2016 1 Recurso Online Isbn 9788582712740. Lisboa, Marilu
Diez. Orientacdo Profissional em Acdao. 1. Ed. Sdo Paulo: Summus, 2017. 1
Recurso Online. Isbn 9788532310750.

- PSICOFARMACOLOGIA: Aspectos fisiologicos da neurotransmisséo. Principios
gerais do tratamento psicofarmacologico. Farmacocinética. Farmacodinamica.
Mecanismos de acdo dos Psicotropicos e Doencas Mentais: antidepressivos,
ansioliticos, estabilizadores de humor, antipsicoticos, anticonvulsivantes,
estimulantes, hipnéticos. Outros métodos de tratamento nédo farmacoldgico:
Estimulacdo Cerebral e Eletroconvulsoterapia. Abuso de drogas e Dependéncia
Quimica. Bibliografia Bésica: Stahl, Stephen M. Psicofarmacologia Bases
Neurocientificas e AplicagBes Praticas. 4. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2014 1
Recurso Online Isbn 978-85-277-2629-0. Whalen, Karen. Farmacologia llustrada.
6. Porto Alegre Artmed 2016 1 Recurso Online Isbn 9788582713235. Cordioli,
Aristides Volpato. Psicofarmacos Consulta Rapida. 5. Porto Alegre Artmed 2015 1
Recurso Online Isbn 9788582712405. Bibliografia Complementar: Stahl, Stephen M.
Fundamentos de Psicofarmacologia de Stahl Guia de Prescrigdo. 6. Porto
Alegre Artmed 2018 1 Recurso Online Isbn 9788582715307. Oliveira, Irismar Reis
De. Integrando Psicoterapia e Psicofarmacologia Manual para Clinicos. Porto
Alegre Artmed 2015 1 Recurso Online Isbn 9788582711651. Schatzberg, Alan F.
Manual de Psicofarmacologia Clinica. 8. Porto Alegre Artmed 2017 1 Recurso
Online Isbn 9788582713587.

- PSICOLOGIA AMBIENTAL: Relacdo individuo-ambiente. O corpo e a cidade.
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Psicologia e contextos rurais. Urbanidade. Publico-Privado. Territérios e modos de
circulacdo. Temas interdisciplinares em psicologia ambiental: psicologia do transito;
meio ambiente e sustentabilidade; politicas publicas. Bibliografia Basica: Conselho
Federal de Psicologia. Referéncias Técnicas para Atuacao das (Os) Psicélogas (Os)
em Questdes Relativas a Terra. 2013. Disponivel Em: Https://Site.cfp.org.br/Publicac
ao/Referencias-tecnicas-para-atuacao-dasos-psicologasos-em-questoes-relativas-a-
terra-2/ Pinheiro, José Q. Temas Béasicos em Psicologia Ambiental. 1. Ed. S&o
Paulo: Vozes, 211. 1 Recurso Online. Isbn 9788532641380.Schulz, Sonia Hilf.
Estéticas Urbanas da Polis Grega a Metrépole Contemporanea. Rio de Janeiro
Ltc 2007 1 Recurso Online Isbn 978-85-216-2784-5. Bibliografia Complementar:
Moura Jr, James Ferreira Et Al. Psicologia e Contextos Rurais no Brasil:
Interlocucbes com a Psicologia Comunitaria. Revista Interamericana de
Psicologia/Interamerican Journal Of Psychology, V. 53, N. 2, P. 140-154, 2019.
Disponivel Em: Https://Journal.sipsych.org/Index.php/ljp/Article/View/1054 Educacao
Ambiental e a "Comvivéncia Pedagdgica": Emergéncias e Transforma¢cdes no
Século Xxi. 1. Ed. Campinas: Papirus, 2022. 1 Recurso Online. Isbn
978-65-5650-118-5.Carlos, Ana Fani Alessandri. a Producdo do Espaco Urbano:
Agentes e Processos, Escalas e Desafios. 1. Ed. Sdo Paulo: Contexto, 2012. 1
Recurso Online. Isbn 9788572446334.

- PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO I: Perspectiva historica da Psicologia do
Desenvolvimento. A evolugcdo do conceito de infancia e adolescéncia. Principios
gerais do desenvolvimento infantil e da adolescéncia. Aspectos tedricos basicos:
desenvolvimento cognitivo, afetivo e social. Papel da familia e outros contextos
educativos no desenvolvimento infantil e da adolescéncia. Bibliografia Basica: Bee,
Helen. a Crianca em Desenvolvimento. 9. Porto Alegre Artmed 2011 1 Recurso
Online Isbn 9788536325279. Coll, César. Desenvolvimento Psicol6gico e
Educacéo, V.1 Psicologia Evolutiva. 2. Porto Alegre Penso 2004 1 Recurso Online
Isbn 9788536307763. Martorell, Gabriel. o Mundo da Crianca: da Infancia a
Adolescéncia. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788580556308. Bibliografia Complementar: Dessen, Maria Auxiliadora da Silva
Campos; Costa Junior, Aderson Luiz (Org.). a Ciéncia do Desenvolvimento
Humano: Tendéncias Atuais e Perspectivas Futuras. Porto Alegre, Rs: Artmed,
2008. 278 P. (Biblioteca Artmed). Isbn 978-85-363-0509-7. Ademir Bueno.
Psicologia do Desenvolvimento Humano. Contentus 60 Isbn 9786557458860.
Yabe, lIzabela de Gracia. Desenvolvimento Humano nas Diversas Faixas
Geracionais. 1. Ed. S&o Paulo: Contentus, 2020. 1 Recurso Online. Isbn
9786559351329.

- PSICOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO II: O desenvolvimento humano da idade
adulta a velhice. Aspectos biopsicossociais que perpassam 0 processo de
amadurecimento do individuo. O adulto e seus diversos papéis sociais - contexto
familiar e do trabalho. Conflitos possiveis da idade adulta e suas transicfes. As
representacbes sociais do envelhecimento. Saude e sexualidade. A
Institucionalizacdo do idoso. Bibliografia Basica: Neri, Anita Liberalesso.
Desenvolvimento e Envelhecimento: Perspectivas Bioldgicas, Psicoldgicas e
Sociolégicas. 5. Ed. Campinas, Sp: Papirus, 2012. 186 P. (Vivaidade). Isbn
9788530806323. Camargos, Gustavo L; Lehnen, Alexandre M; Cortinaz, Tiago.
Crescimento, Desenvolvimento e Envelhecimento Humano. 1. Ed. Porto Alegre:
Sagah, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788595028692.Papalia, Diane E.
Desenvolvimento Humano. 12. Porto Alegre Artmed 2013 1 Recurso Online Isbn
9788580552171. Bibliografia Complementar: Braga, Cristina. Saude do Adulto e
do Idoso. S&o Paulo Erica 2014 1 Recurso Online Isbn 9788536513195. Escorsin,
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Ana Paula. Psicologia e Desenvolvimento Humano. 1. Ed. Curitiba: Intersaberes,
2016. 1 Recurso Online. Isbn 9788559720594.Neri, Anita Liberalesso. Qualidade
de Vida e Idade Madura. 1. Ed. Campinas: Papirus, 2012. 1 Recurso Online. Isbn
9788530802431.

- PSICOLOGIA DO TRABALHO: O significado do trabalho no processo histoérico. As
relacdes sociais de producdo. A historia da psicologia do trabalho e suas interfaces
com o processo de gestdo. Desafios atuais da atuagcdo no campo da psicologia do
trabalho. Bibliografia Basica: Seligmann-silva, Edith. Trabalho e Desgaste Mental: o
Direito de Ser Dono de SI Mesmo. Sao Paulo: Cortez, 2011. Alves, Giovanni.
Trabalho e Subjetividade: o Espirito do Toyotismo na Era do Capitalismo
Manipulatorio. S&o Paulo, Sp: Boitempo, 2013. 164 P. (Cole¢do Mundo do
Trabalho). Isbn 9788575591697.Freitas, Maria Ester De. Assedio Moral no
Trabalho. Sao Paulo Cengage Learning 2012 1 Recurso Online (Debates em
Administragdo). Isbn 9788522108640. Bibliografia Complementar: Antunes, Ricardo.
Adeus ao Trabalho? Ensaio sobre as Metamorfoses e a Centralidade do Mundo
do Trabalho. S&do Paulo Cortez 2015 1 Recurso Online Isbn 97885249244309.
Zanelli, José Carlos. Psicologia, Organiza¢cdes e Trabalho no Brasil. 2. Porto
Alegre Amgh 2014 1 Recurso Online Isbn 9788582710852. Borges, Livia de Oliveira.
o Trabalho e as Organizacdes AtuacOes a Partir da Psicologia. 1. Porto Alegre
Artmed 2013 1 Recurso Online Isbn 9788565852753.

- PSICOLOGIA DO TRABALHO E DAS ORGANIZACOES: O trabalho na sociedade
contemporanea. As organizacdes engquanto campo de atuacdo do psicologo. A
gestdo de pessoas nhas organizacdes de trabalho. Tendéncias atuais de atuacéo
da(o) psicologa(o) no trabalho e nas organizacfes. Bibliografia Basica: Dejours,
Christophe. a Banalizacdo da Injustica Social. 7. Ed. Rio de Janeiro, Rj: Fgv,
2007. 158 P. Isbn 8522502668. Antunes, Ricardo L. C. os Sentidos do Trabalho:
Ensaio sobre a Afirmacdo e a Negacdao do Trabalho. 2. Ed. Sdo Paulo, Sp:
Boitempo, 2017. 287 P. (Colecdo Mundo do Trabalho). Isbn 9788585934439.Zanelli,
José Carlos. Psicologia, Organizacbes e Trabalho no Brasil. 2. Porto Alegre
Amgh 2014 1 Recurso Online Isbn 9788582710852. Bibliografia Complementar:
Singer Paul. Introducdo a Economia Solidaria. 12 Edicdo S&o Paulo. Editora
Fundacdo Perseu Abramo. 2002. Campos, Dinael Corréa De. Atuando em
Psicologia do Trabalho, Psicologia Organizacional e Recursos Humanos. 2.
Rio de Janeiro Ltc 2017 1 Recurso Online Isbn 9788521633471. Borges, Livia O;
Mour&o, Luciana. o Trabalho e as Organizagbes. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed,
2013. 1 Recurso Online (432 P.). Isbn 9788565852753.

- PSICOLOGIA E DIVERSIDADE HUMANA I[: Histéria da apreenséo da deficiéncia e
da Educagédo Especial e Inclusiva. Deficiéncias e necessidades educacionais
especiais. Aspectos psicossociais da deficiéncia: atitudes, interagdes sociais, familia.
Desenvolvimento da pessoa com deficiéncia e a relacdo do processo ensino-
aprendizagem. O papel do psicélogo frente as politicas de inclusdo social.
Bibliografia Béasica: Anache, Alexandra Ayach; Maciel, Carina Elisabeth (Org.).
Educacéo Especial: Pedagogia. Campo Grande, Ms: Ed. Ufms, 2010. 99 P. Isbn
9788576133032. Glat, R. (Org.). Educacéo Inclusiva: Cultura e Cotidiano Escolar.
Rio de Janeiro: 7 Letras, 2007.Bianchetti, Lucidio; Freire, Ida Mara (Orgs.). um
Olhar sobre a Diferenca: Interacéo, Trabalho e Cidadania - 112 Edicdo. Papirus
Editora 228 Isbn 8530805151. Bibliografia Complementar: Baptista, Claudio Roberto;
Caiado, Katia Regina Moreno; Jesus, Denise Meyrelles de (Org). Educacao
Especial: Dialogo e Pluralidade. 2. Ed. Porto Alegre: Mediacdo, 2010. Barroco, S. M.
S.; Leodoro,N. S. T.; Silva, T. dos S. A. (Orgs.) Educacédo Especial e Teoria Historico-
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cultural: em Defesa da Humanizacdo do Homem. Maringa, Eduem, 2012.Lucidio
Bianchetti; José Alberto Correia. In/Exclusdo no Trabalho e na Educacéo:
Aspectos Mitologicos, Historicos e Conceituais. Papirus Editora 192 Isbn
9786556500300.

- PSICOLOGIA E DIVERSIDADE HUMANA II: A sociedade frente a constituicao da
diferenca e da diversidade. Ideologia e diversidade: eugenia na ciéncia, nas politicas
publicas sociais, na educacao e saude. Estudo das desigualdades étnico-raciais e
de género, diversidade sexual, diversidade cultural e exclusdo social. Estigma.
Preconceito e discriminacdo no contexto escolar, institucional e social. Direitos
Humanos e diversidade. Bibliografia Béasica: Heller, Agnes. o Cotidiano e a
Historia. 7. Ed. Rio de Janeiro, Rj: Paz e Terra, 2004. 121 P. (Série Interpretactes
da Histéria do Homem, 2). Isbn 8521903642. Heilborn, M. L. de que Género
Estamos Falando? Sexualidade, Género e Sociedade, Rio de Janeiro,
2003.Goffman, Erving. Estigma: Notas sobre a Manipulacdo da ldentidade
Deteriorada. 4. Ed. Rio de Janeiro, Rj: Ltc, 2015. 158 P. Isbn 8521612559.
Bibliografia Complementar: Conselho Federal de Psicologia (Brasil). Psicologia e
Diversidade Sexual: Desafios para Uma Sociedade de Direitos. Brasilia, Df: Cfp,
2011. 238 P. Isbn 978-85-89208-35-2. Marcondes Filho, Ciro. o que Todo Cidadé&o
Precisa Saber sobre Ideologia. 5.Ed. S&o Paulo, Sp: Global, 1989. 95 P.
(Cadernos de Educacéo Politica. Trabalho e Capital). Isbn 85-260-0055-1. Conselho
Federal de Psicologia. RelagBes Raciais: Referéncias Técnicas para Atuacdo de
Psicologas/Os. Brasilia: Cfp, 2017. Disponivel Em: Www.cfp.org.brSawaia, Bader.
as Artimanhas da Exclusao. 1. Ed. Sdo Paulo: Vozes, 2014. 1 Recurso Online.
Isbn 9788532622617.

- PSICOLOGIA E ETICA PROFISSIONAL: A constituicdo historica da psicologia
como profissdo. Organizagdo social, politica e historica da profissdo no Brasil.
Legislacao profissional. O Cddigo de ética; Codigo do processamento disciplinar;
resolucoes do Conselho Federal de Psicologia; as dimensdes ética, técnica e politica
preconizada pelo Conselho Federal de Psicologia. Problemas éticos decorrentes da
pratica profissional. Psicologia, ética e direitos humanos. Bibliografia Basica:
Conselho Federal de Psicologia. Codigo de Etica dos Psicélogos. Brasilia: Cfp, 2005.
Conselho Federal de Psicologia. Psicologia e Direitos Humanos: Subjetividade e
Exclusdo. Comisséo Nacional de Direitos Humanos. S&o Paulo: Casa do Psicdlogo,
2004. Conselho Federal de Psicologia. Psicologia, Etica e Direitos Humanos. S&o
Paulo: Casa do Psic6logo, 2005. Bibliografia Complementar: Lancetti, Antonio Et Al.
Psicologia, Direitos Humanos e Sofrimento Mental. Sao Paulo, Sp: Casa do
Psicélogo, Brasilia, Df: Comissdo Nacional de Direitos Humanos, 2000. 74 P.
(Direitos Humanos). Isbn 85-7396-069-8. Conselho Federal de PS|coIog|a Psicdlogo
Brasileiro: Construgéo de Novos Espacos. Campinas: Editora Atomo, 1992. Taille,
Yves de La. Moral e Etica: Dimensdes Intelectuais e Afetivas. 1. Ed. Porto Alegre:
Artmed, 2006. 1 Recurso Online (320 P.). Isbn 9788536306285.

- PSICOLOGIA E O SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL: O trabalho do
psicologo no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS): perspectivas
comunitarias e interdisciplinares. Bibliografia Basica: Brasil. Lei N° 8742, de 07 de
Dezembro de 1993. Dispde sobre a Organizacdo da Assisténcia Social e Da Outras
Providéncias. Portal do Planalto. Brasil. Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome. OrientacGes Técnicas: Centro de Referéncia da Assisténcia Social
1 Ed. Brasilia: Df, 2009. Brasil. Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome. Orientacbes Técnicas: Centro de Referéncia Especializado da Assisténcia
Social. - Creas. Brasilia: Df, 2011. Brasil. Ministério do Desenvolvimento Social e
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Combate a Fome. Orientacdes Técnicas sobre o Paif: o Servico de Protecdo e o
Atendimento Integral a Familia - Paif, Segundo a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais. Brasilia: Df, 2012, V.1.Carrion, R. S. M. Subjetividade e Excluséo
Social. In: Conselho Federal de Psicologia. Democracia e Subjetividade: a Producao
Social dos Sujeitos Democraticos. Brasilia: Cfp, 2010, P. 75-85. Bibliografia
Complementar: Martinbaro, I. o Papel do Psicologo. Estudos de Psicologia. 1996,
2(1), 7-27. Conselho Federal de Psicologia. Referéncias Técnicas para a Atuag¢ao do
Psicélogo no Centro Especializado de Assisténcia Social (Creas). 1 Ed. Brasilia: Cfp,
2013. Conselho Federal de Psicologia. Referéncia Tecnicas para Atuacdo do
Psicélogo no Cras/Suas. Brasilia: Cfp, 2007.lamamoto, M.; Carvalho, R. Rela¢cdes
Sociais e Servico Social no Brasil: Esboco de Uma Apresentacdo Historico-
metodoldgica. Sao Paulo: Cortez, 2000.

- PSICOLOGIA E PROCESSOS GRUPAIS: Estudo dos grupos humanos na
Psicologia, considerando processos psicolégicos e psicossociais, referenciais
tedricos classicos e contemporaneos. Analise critica das dindmicas grupais em
diferentes contextos institucionais e comunitarios. Planejamento e conducdo de
praticas e intervengdes grupais, com énfase na reflexdo ética, profissional e nos
desafios ético-politicos do trabalho com grupos. Bibliografia Basica: Mailhiot, Gérald
Bernard. Dinamica e Génese dos Grupos: Atualidade das Descobertas de Kurt
Lewin. Petrépolis, Rj: Vozes, 2013. 247 P. Isbn 978-85-326-4559-3. Baremblitt,
Gregorio. Grupos: Teoria e Técnica. 4. Ed. Rio de Janeiro, Rj: Graal, [2000]. 219 P.
(Biblioteca de Psicandlise e Sociedade, 1). Isbn 85703805609. Andalo, Carmen Silvia
de Arruda. Mediac¢do Grupal: Uma Leitura Historico-cultural. S&o Paulo Sp: Agora,
2006. 140 P. Isbn 8571830169. Bibliografia Complementar: Gon(;alves Camila
Salles; Wolff, José Roberto; Almeida, Wilson Castello De. Li¢des de Psicodrama:
Introdugao ao Pensamento de J. L. Moreno. 7.Ed. S&o Paulo, Sp: Agora, 1988. 110
P. Isbn 85-7183-345-1. Freud, Sigmund. Obras Completas, Volume 15: Psicologia
das Massas e Andlise do Eu e Outros Textos (1920-1923). Sdo Paulo, Sp:
Companhia das Letras, 2011. 343 P. Isbn 9788535918717. Pichon-riviere, Enrique.
0 Processo Grupal. 8. Ed. S&o Paulo, Sp: Martins Fontes, 2012. 286 P. Isbn
9788578271183.Barbour, Rosaline. Grupos Focais. Porto Alegre Artmed 2011 1
Recurso Online (Pesquisa Qualitativa). Isbn 9788536321455.

- PSICOLOGIA E SAUDE I: Aspectos historicos e sociais do processo saude-
doenca. Principais modelos explicativos e abordagens em saude. Psicologia
hospitalar e psicologia da saude. Histéria da saude no Brasil: reforma sanitéaria,
reforma psiquiatrica e movimentos sociais. Bioética. Bibliografia Basica: Foucault,
Michel; Machado, Roberto (Org.). Microfisica do Poder. 21. Ed. Rio de Janeiro, Rj:
Graal, 2005. 295 P. Isbn 8570380194. Spink, Mary Jane P. Psicologia Social e
Saude: Préticas, Saberes e Sentidos. 3.Ed. Petropolis ; Rio de Janeiro: Vozes,
2003. 339 P. (Psicologia Social). Isbn 8532628818. Campos, Gastdo Wagner de
Souza Et Al. (Org.). Tratado de Saude Coletiva. Sao Paulo, Sp: Hucitec; Rio de
Janeiro, Rj: Ed. Fiocruz, 2007. 871 P. (Saude em Debate, 170). Isbn
852710704X.Baptista, Makilim Nunes; Baptista, Adriana Said Daher; Baptista,
Rosana Righetto Dias. Psicologia Hospitalar. 1. Ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788527733557. Bibliografia
Complementar: Lolas, Fernando. Bioética: o que E, Como Se Faz. 2. Ed. S&o
Paulo, Sp: Loyola, 2005. 102 P. (O que E, Como Se Faz). Isbn 85-15-02280-x.
Adam, Philippe; Herzlich, Claudine. Sociologia da Doenc¢a e da Medicina. Bauru,
Sp: Edusc, 2001. 144 P. ((Saude e Sociedade)). Isbn 8574601004. Angerami
Camon, Valdemar Augusto. Tendéncias em Psicologia Hospitalar. Sao Paulo
Cengage Learning Editores 2004 1 Recurso Online Isbn 9788522128518.
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- PSICOLOGIA E SAUDE II: O Sistema Unico de Saude (SUS). Saude Publica e
Saude Coletiva. Diferentes niveis de atencdo a saude. Principais politicas,
programas e redes de atencdo a saude. Saude mental. Direitos humanos,
vulnerabilidades e interseccionalidades. Meio ambiente e psicologia das
emergéncias e desastres. Temas em psicologia da saude. Bibliografia Basica:
Akotirene, Carla. Interseccionalidade. Belo Horizonte: Grupo Editorial Letramento,
2019. (Colecdo Feminismos Plurais). Spink, Mary Jane P. Psicologia Social e
Saude: Praticas, Saberes e Sentidos. 3.Ed. Petropolis ; Rio de Janeiro: Vozes,
2003. 339 P. (Psicologia Social). Isbn 8532628818.Psicologia da Saude um Novo
Significado para a Pratica Clinica. 2. Sdo Paulo Cengage Learning 2018 1 Recurso
Online Isbn 9788522126606. Bibliografia Complementar: 10520 O Corpo Educado
Pedagogias da Sexualidade. 4. Sdo Paulo Auténtica 2018 1 Recurso Online (Argos).
Isbn 9788551301692. Amarante, Paulo. Saude Mental e Atencéo Psicossocial. 4.
Ed. Rev. e Ampl. Rio de Janeiro, Rj: Fundag&o Oswaldo Cruz, 2015. 123 P. (Temas
em Saude). Isbn 9788575414309.

- PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL I: Marcos historico e epistemoldgico
da Psicologia e sua histéria com a Educacdo. A Educacdo como processo social. A
escola como instituicdo social e as determinagdes sociais. A dindmica e os objetivos
da escola e suas implicacdes educacionais. Teorias da educacao: criticas e néo
criticas. Processos de aprendizagem nas diferentes perspectivas tedricas.
Bibliografia Bésica: Carrara, Kester. Introducdo a Psicologia da Educagdo: Seis
Abordagens. Séao Paulo, Sp: Avercamp, 2010. 186 P. Isbn 9788589311137. Patto,
Maria Helena Souza. Introducao a Psicologia Escolar. Sdo Paulo, Sp: T.a.
Queiroz, 1983. 430 P. (Biblioteca de Psicologia e Psicanalise, V.1). Mitjans Martinez,
Albertina. Psicologia Escolar e Compromisso Social: Novos Discursos, Novas
Praticas. 2. Ed. Campinas, Sp: Alinea Editora, 2007. 259 P. Isbn
9788575162187.Antunes, Mitsuko Aparecida Makino. a Psicologia no Brasil:
Leitura Historica sobre sua Constituicdo. 5. Ed. Sdo Paulo, Sp: Educ, 2014. 134 P.
Isbn 9788528304510. Bibliografia Complementar: Patto, Maria Helena Souza. a
Producédo do Fracasso Escolar: Historias de Submissédo e Rebeldia. Sdo Paulo,
Sp: T. A. Queiroz, 1993. 385 P. (Biblioteca de Psicologia e Psicanalise, 6). Isbn
8585008989. Placco, V. M. N. de S. (Org.). Psicologia & Educacdo: Revendo
Contribui¢cdes. Sao Paulo: Educ, 2002 Machado, Adriana Marcondes; Souza,
Marilene Proenca Rebello De. Psicologia Escolar: em Busca de Novos Rumos. 4.
Ed. Sdo Paulo, Sp: 2004. 193 P. (Psicologia e Educacgéo). Marinho-araujo, Claisy
Maria. Psicologia Escolar: Novos Cenérios e Contextos de Pesquisa, Formacéo e
Pratica. Campinas, Sp: Alinea Editora, 2009 316 P. (Psicologia Escolar). Isbn
978-85-7516-332-0.Saviani, Dermeval. Escola e Democracia. 43. Ed. Campinas:
Autores Associados, 2020. 1 Recurso Online. Isbn 9788574964126.

- PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL IlI: Atuacdo da Psicologia Escolar e
Educacional segundo a Lei 13.935/2019 nos diferentes niveis e modalidades da
educacéo. A interface entre educacado e saude. Politicas publicas em educacao. As
relacdes instituidas na escola: comunidade, escola, estudante e familia. Orientacéo
a queixa escolar. Bibliografia Basica: Souza, Beatriz de Paula. Orientacdo a
Queixa Escolar. 2.Ed. Rev. Sdo Paulo, Sp: Casa do Psicdlogo, 2010. 419 P. Isbn
9788573965063. Guzzo, Raquel Souza Lobo (Org.). Psicologia Escolar: Desafios
e Bastidores na Educacdo Publica. Campinas, Sp: Alinea Editora, 2014. 337 P.
(Psicologia Escolar). Isbn 9788575166857. Conselho Federal de Psicologia.
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicologas(Os) na Educacdo Bésica.
Brasilia: Cfp, 2019. 67P. &Lt;Https://Site.cfp.org.br/Wp-
content/uploads/2019/08/educacaobasica_web.pdf;>Viégas, Lygia de Sousa,
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Angelucci, Carla Biancha (Orgs.). Politicas Publicas em Educac¢édo: Uma Analise
Critica a Partir da Psicologia Escolar. Editora Casa do Psicologo 248 Isbn
8573964928. Bibliografia Complementar: Patto, Maria Helena Souza. Introducao a
Psicologia Escolar. Sdo Paulo, Sp: T.a. Queiroz, 1983. 430 P. (Biblioteca de
Psicologia e Psicanalise, V.1). Souza, Marilene Proenca Rebello De. Ouvindo
Criancas na Escola: Abordagens Qualitativas e Desafios Metodoldgicos para a
Psicologia. S&do Paulo, Sp: Casa do Psicélogo, 2010. 284 P. Isbn
978-85-62553-10-3. Facci, M. G. D., Anache, A. A. & Caldas, R. F. L. (Orgs.) por que
a Psicologia na Educacdo? em Defesa da Emancipacdo Humana no Processo de
Escolarizacdo. Volume 1. Curitiba. Ed. Crv 2021.Guzzo, Raquel Souza Lobo;
Marinho-araujo, Claisy Maria. Psicologia Escolar: Identificando e Superando
Barreiras. Campinas, Sp: Alinea Editora, 2011. 311 P. (Psicologia Escolar). Isbn
978-85-7516-470-9.

- PSICOLOGIA SOCIAL: O campo da psicologia e a especificidade da psicologia
social. A constituicao historica da psicologia social e as principais teorias formuladas.
Diferencas entre a psicologia social psicoldgica e socioldgica. A psicologia social no
Brasil e na América Latina. Educacdo Ambiental. Bibliografia Basica: Freud,
Sigmund. Obras Completas, Volume 15: Psicologia das Massas e Andlise do Eu e
Outros Textos (1920-1923). Sdo Paulo, Sp: Companhia das Letras, 2011. 343 P.
Isbn 9788535918717. Psicologia Social: o Homem em Movimento. 14. Ed. Sé&o
Paulo, Sp: Brasiliense, 2012. 220 P. Isbn 9788511150230.Alvaro, José L; Garrido,
Alicia. Psicologia Social: Perspectivas Psicologicas e Sociologicas. 1. Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2017. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788580555998. Bibliografia
Complementar: Spink, Mary Jane P. (Org.). o Conhecimento no Cotidiano: as
Representacfes Sociais na Perspectiva da Psicologia Social. Sdo Paulo, Sp:
Brasiliense, 2004. 311 P. Isbn 9788511150575. Psicologia Social Principais Temas e
Vetentes. Porto Alegre Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn 9788536326528.
Ferreira, Rita de Cassia Campos. Psicologia Social e Comunitaria Fundamentos,
Intervengbes e Transformagdes. Sdo Paulo Erica 2014 1 Recurso Online Isbn
9788536521312

- PSICOLOGIA SOCIAL II: Problemas psicossociais da realidade brasileira:
desigualdade, exclusaol/inclusédo, questdes identitarias. Preconceito, discriminagao e
violéncias de género, de classe e de raca-etnia. Praticas psicossociais: sofrimento
etico-politico, empoderamento, conscientizacéo, sensibilizacdo e praticas dialdgicas.
Psicologia Social Comunitaria. Analise Institucional. Psicologia Ambiental: aspectos
da vida urbana e rural. Bibliografia Bésica: Campos, Regina Helena de Freitas.
Psicologia Social Comunitaria: da Solidariedade a Autonomia. Petropolis, Rj:
Vozes, 2007. 179 P. Isbn 8532616445. Sawaia, Bader. as Artimanhas da
Exclusdo. 1. Ed. S&o Paulo: Vozes, 2014. 1 Recurso Online. Isbn
9788532622617.Jacques, Maria da Graca Corréa. Psicologia Social
Contemporanea. 1. Ed. Sdo Paulo: Vozes, 2013. 1 Recurso Online. Isbn
9788532619747. Bibliografia Complementar: Berger, Peter L.; Luckmann, Thomas.
a Construcao Social da Realidade: Tratado de Sociologia do Conhecimento. 36.
Ed. Petropolis, Rj: Vozes, 2014. 239 P. Isbn 9788532605986. Psicologia Social: 0
Homem em Movimento. 14. Ed. Sdo Paulo, Sp: Brasiliense, 2012. 220 P. Isbn
9788511150230.Psicologia Social Principais Temas e Vetentes. Porto Alegre Artmed
2011 1 Recurso Online Isbn 9788536326528.

- PSICOPATOLOGIA GERAL I: A histéria da psicopatologia e das instituicbes
psiquiatricas. Conceitos contemporaneos de saude e doenca mental. Diagndstico
nosoldgico e classificacdo em psicopatologia: objetivos e limitagdes. Técnicas de
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observacédo e entrevista em psicopatologia. O Exame do Estado Mental: consciéncia,
atencdo, sensopercep¢do, orientacdo, memoria, inteligéncia, afetividade,
pensamento e personalidade. Bibliografia Basica: Dalgalarrondo, Paulo.
Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais. 3. Porto Alegre Artmed
2018 1 Recurso Online Isbn 9788582715062. Barlow, David H. Psicopatologia
Uma Abordagem Integrada. 3. Sdo Paulo Cengage Learning Brasil 2020 1 Recurso
Online Isbn 9786555580020. Whitebourne, Susan Krauss. Psicopatologia. 7.
Porto Alegre Amgh 2015 1 Recurso Online Isbn 9788580554878. Bibliografia
Complementar: Psicopatologia. 9. Porto Alegre Artmed 2006 1 Recurso Online Isbn
9788536311531. Cheniaux, Elie. Manual de Psicopatologia. 5. Rio de Janeiro
Guanabara Koogan 2015 1 Recurso Online Isbn 978-85-277-2743-3. Baldacara,
Leonardo; Tung, Teng Chei. Condutas em Psiquiatria. 1. Ed. Barueri: Manole,
2020. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9786555763096.

- PSICOPATOLOGIA GERAL II: A doenca mental na perspectiva da Classificacao
Internacional das Doencas (CID 11) e do ponto de vista da Associacdo de psiquiatria
Americana com o Manual Diagnéstico e Estatistico dos Transtornos Mentais (DSM
5). Alternativas ao modelo nosologico de doenca mental. Transtornos mais
prevalentes em diversas fases do desenvolvimento humano. Psicoses, humor e
personalidade. Bibliografia Basica: Barlow, David H. Manual Clinico dos
Transtornos Psicolégicos Tratamento Passo a Passo. 5. Porto Alegre Artmed
2016 1 Recurso Online Isbn 9788582713457. Dalgalarrondo, Paulo.
Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais. 3. Ed. Porto Alegre:
Artmed, 2019. 1 Recurso Online (256 P.). Isbn 9788582715062.Association,
American Psychiatric.  Manual Diagnodstico e Estatistico de Transtornos
Mentais: Dsm-5-tr. 5. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2023. 1 Recurso Online (1037 P.).
Isbn 9786558820949. Bibliografia Complementar: Moreno, Ricardo Alberto.
Condutas em Psiquiatria  Consulta Rapida. 2. Porto Alegre Artmed 2017 1
Recurso Online Isbn 9788582714591. Quevedo, Jodo; Izquierdo, Ivan.
Neurobiologia dos Transtornos Psiquiéatricos. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2020.
1 Recurso Online (67 P.). Isbn 9788582715871.Barlow, David H. Psicopatologia
Uma Abordagem Integrada. 3. Sdo Paulo Cengage Learning Brasil 2020 1 Recurso
Online Isbn 9786555580020.

- SEMINARIO EM FENOMENOS E PROCESSOS PSICOLOGICOS: Conteudo
variavel na area de Fendbmenos e Processos Psicologicos. Estudo critico e
aprofundado de temas contemporaneos variados em Fendmenos e Processos
Psicologicos. Analise aprofundada da literatura referente ao contetudo selecionado.
Bibliografia Basica: Weiten, Wayne. Introducédo a Psicologia Temas e Variacdes.
3. Sado Paulo Cengage Learning 2018 1 Recurso Online Isbn 9788522126675.
Introdugdo a Psicologia: Atkinson & Hilgard. 2. Sdo Paulo: Cengage Learning, 2017.
1 Recurso Online. Isbn 9788522127177.Feldman, Robert S. Introducdo a
Psicologia. 10. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2015. 1 Recurso Online (160 P.). Isbn
9788580554892. Bibliografia Complementar: Davidoff, Linda L. Introducdo a
Psicologia. 3. Ed. S&o Paulo, Sp: Pearson, 2014. Xxiv, 798 P. Isbn
9788534611251. Figueiredo, Luis Claudio Mendonca; Santi, Pedro Luiz Ribeiro De.
Psicologia: Uma (Nova) Introducédo : Uma Visdo Histérica da Psicologia Como
Ciéncia. 3. Ed. S&o Paulo, Sp: Educ, 2013. 102 P. Isbn 9788528303698.Bock, Ana
Mercés Bahia. Psicologias Uma Introducéo ao Estudo de Psicologia. 15. Sao
Paulo Saraiva 2019 1 Recurso Online Isbn 9788553131327.

- SEMINARIO EM FUNDAMENTOS EPISTEMOLOGICOS E HISTORICOS:
Conteudo variavel na éarea de Fundamentos Epistemoldgicos e Histéricos da
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Psicologia. Estudo critico e aprofundado de temas contemporaneos variados em
Fundamentos Epistemologicos e Historicos da Psicologia. Andalise aprofundada da
literatura referente ao conteddo selecionado. Bibliografia Basica: Figueiredo, Luis
Claudio Mendonga. Matrizes do Pensamento Psicoldgico. 15. Ed. Petropolis, Rj:
Vozes, 2009. 208 P. Isbn 9788532604675. Figueiredo, Luis Claudio Mendonca.
Revisitando as Psicologias: da Epistemologia a Etica das Préaticas e Discursos
Psicolégicos. 5. Ed. Petrépolis, Rj: Vozes, 2009. 183 P. Isbn
978-85-326-1379-0. Schultz, Duane P. Historia da Psicologia Moderna. 4. Sao
Paulo: Cengage Learning, 2019. 1 Recurso Online. Isbn 9788522127962.Hothersall,
David. Histéria da Psicologia. 4. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2019. 1 Recurso Online
(0 P.). Isbn 9788580556285. Bibliografia Complementar: Goodwin, C. James.
Historia da Psicologia Moderna. 4. Ed. Sao Paulo, Sp: Cultrix, 2015. 576 P. Isbn
9788531610776. Hubner, Maria Martha Costa. Fundamentos de Psicologia

Temas Classicos de Psicologia sob a Otica da Analise do Comportamento. Rio de
Janeiro Guanabara Koogan 2012 1 Recurso Online Isbn 978-85-277-2140-0.
Jacques, Maria da Graca Corréa. Psicologia Social Contemporéanea. 1. Ed. Séo
Paulo: Vozes, 2013. 1 Recurso Online. Isbn 9788532619747. Beer, Paulo.
Psicanalise e Ciéncia: um Debate Necessario. 1. Ed. Sdo Paulo: Blucher, 2017. 1
Recurso Online (0 P.). Isbn 9788521211839.Sternberg, Robert J. Psicologia
Cognitiva. 7. Sédo Paulo Cengage Learning 2018 1 Recurso Online Isbn
9788522126781.

- SEMINARIOS EM AVALIACAO PSICOLOGICA: Conteuido variavel na area de
Avaliacdo Psicologica. Estudo critico e aprofundado de temas contemporaneos
variados em Avaliagdo Psicoldgica. Analise aprofundada da literatura referente ao
contetdo selecionado. Bibliografia Basica: Pasquali, Luiz (Org.). Instrumentacao
Psicoldgica: Fundamentos e Praticas. Porto Alegre, Rs: Artmed, 2010. 559 P.
(Biblioteca Artmed). Isbn 978-85-363-2106-6. Hutz, Claudio Simon. Avaliacéo
Psicologica da Inteligéncia e da Personalidade. Porto Alegre Artmed 2018 1
Recurso Online (Avaliacdo Psicoldgica). Isbn 9788582714881. Hutz, Claudio S;
Trentini, Clarissa M; Bandeira, Denise R. Psicodiagndstico. 1. Ed. Porto Alegre:
Artmed, 2016. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788582713129. Pasquali, Luiz.

Psicometria. 5. Ed. Sao Paulo: Vozes, 2013. 1 Recurso Online. Isbn
9788532628893.Malloy-diniz, Leandro F. Avaliacdo Neuropsicoldgica. 2. Porto
Alegre Artmed 2018 1 Recurso Online Isbn 9788582714782. Bibliografia
Complementar: Boruchovitch, Evely. Avaliagcdo Psicolégica nos Contextos
Educativo e Psicossocial. Sdo Paulo, Sp: Casa do Psicélogo, 2012. 334 P. Isbn
9788580401004. Hutz, Claudio Simon. Avaliacdo Psicologica nos Contextos de
Saude e Hospitalar. Porto Alegre Artmed 2019 1 Recurso Online Isbn
9788582715581. Hutz, Claudio S; Trentini, Clarissa M; Bandeira, Denise R.
Avaliacao Psicoldgica no Contexto Forense. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2020. 1
Recurso Online (0 P.). Isbn 9788582715956. Hutz, Claudio S; Trentini, Clarissa M,;
Bandeira, Denise R. Avaliacdo Psicoldgica no Contexto Organizacional e do
Trabalho. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2020. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788582715765.Campos, Carolina Rosa. Avaliagcdo Psicol6gica Direcionada a
Populacbes Especificas: Técnicas, Métodos e Estratégias. 1. Ed. Sdo Paulo:
Vetor, 2014. 1 Recurso Online. Isbn 9788575858196.

- SEMINARIOS EM BASES BIOLOGICAS DO COMPORTAMENTO: Contetdo
varidvel na area de Bases Bioldégicas do Comportamento. Estudo critico e
aprofundado de temas contemporaneos variados em Bases Bioldgicas do
Comportamento. Andlise aprofundada da literatura referente ao conteudo
selecionado. Bibliografia Basica: Rowland, Lewis P. Merritt Tratado de Neurologia.
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12. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2011 1 Recurso Online Isbn
978-85-277-2481-4. Bear, Mark F. Neurociéncias Desvendando o Sistema
Nervoso. 4. Porto Alegre Artmed 2017 1 Recurso Online Isbn 9788582714331.
Branddo, Marcus Lira. Psicofisiologia as Bases Fisioldégicas do Comportamento.
Sao Paulo Atheneu C2005. 245P Isbn 8573792035. Bibliografia Complementar:
Carlson, Neil R. Fisiologia do Comportamento. 7. Ed. Barueri, Sp: Manole, 2002.
699 P. Isbn 8520411614. Hall, John E. Guyton & Hall Tratado de Fisiologia
Médica. Rio de Janeiro: Gen Guanabara Koogan, 2017. 1 Recurso Online. Isbn
9788595151567.Lent, Roberto. Neurociéncia da Mente e do Comportamento.
Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2008 1 Recurso Online Isbn 978-85-277-1994-0.

- SEMINARIOS EM DESENVOLVIMENTO HUMANO: Conteudo variavel na area de
Desenvolvimento Humano. Estudo critico e aprofundado de temas contemporaneos
variados em Desenvolvimento Humano. Andlise aprofundada da literatura referente
ao contetudo selecionado. Bibliografia Basica: Camargos, Gustavo L; Lehnen,
Alexandre M; Cortinaz, Tiago. Crescimento, Desenvolvimento e Envelhecimento
Humano. 1. Ed. Porto Alegre: Sagah, 2018. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788595028692. Papalia, Diane E. Desenvolvimento Humano. 12. Porto Alegre
Artmed 2013 1 Recurso Online Isbn 9788580552171. Yabe, Izabela de Gracia.
Desenvolvimento Humano nas Diversas Faixas Geracionais. 1. Ed. Sado Paulo:
Contentus, 2020. 1 Recurso Online. Isbn 9786559351329. Bibliografia
Complementar: Neri, Anita Liberalesso. Desenvolvimento e Envelhecimento:
Perspectivas Bioldgicas, Psicoldgicas e Socioldgicas. 5. Ed. Campinas, Sp: Papirus,
2012. 186 P. (Vivaidade). Isbn 9788530806323. Ademir Bueno. Psicologia do
Desenvolvimento Humano. Contentus 60 Isbn 9786557458860. Escorsin, Ana
Paula. Psicologia e Desenvolvimento Humano. 1. Ed. Curitiba: Intersaberes,
2016. 1 Recurso Online. Isbn 9788559720594.

- SEMINARIOS EM PROCESSOS PSICOLOGICOS BASICOS: Conteudo variavel
na area de Processos Psicologicos Basicos. Estudo critico e aprofundado de temas
contemporaneos variados em Processos Psicologicos Basicos. Analise aprofundada
da literatura referente ao conteddo selecionado. Bibliografia Basica: Sternberg,
Robert J. Psicologia Cognitiva. 7. Sdo Paulo Cengage Learning 2018 1 Recurso
Online Isbn 9788522126781. Gazzaniga, Michael, Halpern, Diane; Heatherton,
Todd. Ciéncia Psicoldgica. 5. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2018. 1 Recurso Online (0
P.). Isbn 9788582714430.Fuentes, Daniel; Camargo, Candida H. P; Malloy-diniz,
Leandro F. Neuropsicologia. 2. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2014. 1 Recurso Online
(0 P.). Isbn 9788582710562. Bibliografia Complementar: Lombard-platet, Vera Lucia
Varanda; Watanabe, Olga Maria; Cassetari, Leila. Psicologia Experimental:
Manual Tedrico e Pratico de Analise do Comportamento. 5. Ed. Rev. Ampl. Séo
Paulo, Sp: Edicon, 2015. 271 P. Isbn 9788529008714. Eysenck, Michael W; Keane,
Mark T. Manual de Psicologia Cognitiva. 7. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. 1
Recurso Online (0 P.). Isbn 9788582713969.Principios de Neurociéncias. 5. Porto
Alegre Amgh 2014 1 Recurso Online Isbn 9788580554069.

- SEMINARIOS EM PSICOLOGIA CLINICA: Contetudo variavel na area de
Psicologia Clinica. Estudo critico e aprofundado de temas contemporaneos variados
em Psicologia Clinica. Andlise aprofundada da literatura referente ao conteddo
selecionado. Bibliografia Bésica: Psicoterapias Abordagens Atuais. 4. Porto Alegre
Artmed 2018 1 Recurso Online Isbn 9788582715284. De-farias, Ana K. C. R;
Fonseca, Flavia N; Nery, Lorena B. Teoria e Formulacdo de Casos em Anélise
Comportamental Clinica. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2018. 1 Recurso Online (0
P.). Isbn 9788582714737.Eizirik, Claudio Laks. Psicoterapia de Orientacdo
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Analitica Fundamentos Teoricos e Clinicos. Porto Alegre Artmed 2015 1 Recurso
Online Isbn 9788582711491. Bibliografia Complementar: Oliveira, Irismar R; Stahl,
Stephen M; Schwartz, Thomas. Integrando Psicoterapia e Psicofarmacologia. 1.
Ed. Porto Alegre: Artmed, 2015. 1 Recurso Online (28 P.). Isbn
9788582711651. Hutz, Claudio S; Trentini, Clarissa M; Bandeira, Denise R.
Psicodiagndstico. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2016. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788582713129. Zimerman, David E. Fundamentos Basicos das Grupoterapias.
Porto Alegre Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn 9788536311654. Abreu, Cristiano
Nabuco De. Psicoterapias Cognitiva e Construtivista  Novas Fronteiras da
Pratica Clinica. Porto Alegre Artmed 1 Recurso Online Isbn 9788536327228.

- SEMINARIOS EM PSICOLOGIA DO TRABALHO E DAS ORGANIZAQ()ES:
Conteudo variavel na area de Psicologia do Trabalho e das Organizacdes. Estudo
critico e aprofundado de temas contemporaneos variados em Psicologia do Trabalho
e das OrganizacBes. Analise aprofundada da literatura referente ao contetdo
selecionado. Bibliografia Basica: Zanelli, José Carlos. Psicologia, Organizagdes e
Trabalho no Brasil. 2. Porto Alegre Amgh 2014 1 Recurso Online Isbn
9788582710852. Rothmann, lan. Fundamentos de Psicologia Organizacional e
do Trabalho. 2. Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2017. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788595152700.Bendassolli, Pedro F. Psicologia e Trabalho  Apropriacdes e
Significados. S&o Paulo Cengage Learning 2012 1 Recurso Online Isbn
9788522109975. Bibliografia Complementar: Campos, Dinael Corréa De. Atuando
em Psicologia do Trabalho, Psicologia Organizacional e Recursos Humanos. 2.
Rio de Janeiro: Ltc, 2017. 1 Recurso Online. Isbn 9788521633471. Puente-palacios,
Katia; Peixoto, Adriano L. A. Ferramentas de Diagndstico para Organizacdes e
Trabalho. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2015. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788582712252.Castro, Luciana. Psicologia Organizacional. 2. Rio de Janeiro
Método 2015 1 Recurso Online (Questdes). Isbn 978-85-309-6658-4.

- SEMINARIOS EM PSICOLOGIA E SAUDE: Conteudo variavel na éarea de
Psicologia e Saude. Estudo critico e aprofundado de temas contemporaneos
variados em Psicologia e Saude. Analise aprofundada da literatura referente ao
contetdo selecionado. Bibliografia Basica: Spink, Mary Jane P. Psicologia Social e
Saude: Préticas, Saberes e Sentidos. 3.Ed. Petropolis ; Rio de Janeiro: Vozes,
2003. 339 P. (Psicologia Social). Isbn 8532628818. Psicologia da Saude um Novo
Significado para a Pratica Clinica. 2. Sdo Paulo Cengage Learning 2018 1 Recurso
Online Isbn 9788522126606. Baptista, Makilim Nunes. Psicologia Hospitalar
Teoria, Aplicacbes e Casos Clinicos. 3. Rio de Janeiro Guanabara Koogan 2018 1
Recurso Online Isbn 9788527733557. Bibliografia Complementar. Amarante, Paulo.
Saude Mental e Atencéo Psicossocial. 4. Ed. Rev. e Ampl. Rio de Janeiro, Rj:
Fundacdo Oswaldo Cruz, 2015. 123 P. (Temas em Saude). Isbn
9788575414309. Hutz, Claudio S; Trentini, Clarissa M; Bandeira, Denise R.
Avaliacdo Psicoldégica nos Contextos de Saude e Hospitalar. 1. Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2019. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788582715581.Ismael, Silvia
Maria Cury. Psicologia Hospitalar: sobre o Adoecimento.. Articulando Conceitos
com a Pratica Clinica. 1. Ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2013. 1 Recurso Online. Isbn
9788538803744.

- SEMINARIOS EM PSICOLOGIA ESCOLAR E EDUCACIONAL: Contetdo variavel
na area de Psicologia Escolar e Educacional. Estudo critico e aprofundado de temas
contemporaneos variados em Psicologia Escolar e Educacional. Analise
aprofundada da literatura referente ao conteludo selecionado. Bibliografia Basica:
Guzzo, Raquel Souza Lobo; Marinho-araujo, Claisy Maria. Psicologia Escolar:
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Identificando e Superando Barreiras. Campinas, Sp: Alinea Editora, 2011. 311 P.
(Psicologia Escolar). Isbn 978-85-7516-470-9. Conselho Federal de Psicologia.
Referéncias Técnicas para Atuacdo de Psicologas(Os) na Educacdo Basica /
Conselho Federal de Psicologia. Brasilia: Cfp, 2013. Psicologia Escolar e
Educacional: um Guia Didatico. Porto Alegre: Edipucrs, 2021. 1 Recurso Online. Isbn
9786556231679.Viégas, Lygia de Sousa; Angelucci, Carla Biancha (Orgs.).
Politicas Publicas em Educag&o: Uma Anélise Critica a Partir da Psicologia
Escolar. Editora Casa do Psicélogo 248 Isbn 8573964928. Bibliografia
Complementar: Carrara, Kester. Introducdo a Psicologia da Educacdo: Seis
Abordagens. Séo Paulo, Sp:  Avercamp, 2010. 186 P. Isbn
9788589311137. Santronck, John W. Psicologia Educacional. 3. Ed. Porto Alegre:
Amgh, 2010. 1 Recurso Online (160 P.). Isbn 9788563308559. Nascimento, Maria
Isabel Moura. Instituicbes Escolares no Brasil: Conceito e Reconstrucao
Histérica. 2. Ed. Campinas: Autores Associados, 2021. 1 Recurso Online. Isbn
9786588717165.Saviani, Dermeval. a Lei da Educacéo - Ldb: Trajetoria, Limites e
Perspectivas. 13. Ed. Campinas: Autores Associados, 2020. 1 Recurso Online. Isbn
9788574964317.

- SEMINARIOS EM PSICOLOGIA SOCIAL: Conteudo variavel na area de Psicologia
Social. Estudo critico e aprofundado de temas contemporéneos variados em
Psicologia Social. Andlise aprofundada da literatura referente ao contetdo
selecionado. Bibliografia Basica: Torres, Claudio Vaz; Neiva, Elaine Rabelo (Null).
Psicologia Social: Principais Temas e Vetentes. Porto Alegre: Artmed, 2011. 1
Recurso Online. Isbn 9788536326528. Myers, David G. Psicologia Social. 10. Ed.
Porto Alegre: Artmed, 2014. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788580553390.Alvaro,
José L; Garrido, Alicia. Psicologia Social: Perspectivas Psicolégicas e
Sociolégicas. 1. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2017. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788580555998. Bibliografia Complementar: Lima, Marcus Eugénio Oliveira.
Psicologia Social do Preconceito e do Racismo. 1. Ed. Sdo Paulo: Blucher,
2020. 1 Recurso Online (368 P.). Isbn 9786555500127. Antunes-rocha, Maria Isabel,
Nascimento, Adriano Roberto Afonso Do; Gianordoli-nascimento, Ingrid F.
Representacdes Sociais, ldentidade e Preconceito. 1. Ed. Belo Horizonte:
Auténtica, 2019. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788551306413. Ferreira, Rita de
Céassia Campos. Psicologia Social e Comunitaria. 1. Ed. Sdo Paulo: Erica, 2014.
1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788536521312.Bock, Ana Mercés Bahia; Teixeira,
Maria de Lourdes Tassi; Furtado, Odair. RelagGes Sociais e a Vida Coletiva:
Aspectos Psicologicos e Desafios Etnicoraciais. 1. Ed. Sao Paulo: Saraiva, 2021. 1
Recurso Online (256 P.). Isbn 9786587958279.

- SOCIOLOGIA GERAL: As origens da sociologia como ciéncia social. Os principais
pensadores da sociologia classica: Comte, Durkheim, Weber e Marx. As principais
correntes tedricas do pensamento sociolégico e seus desdobramentos para a
sociedade contemporénea. As contribuicbes da sociologia para os debates de
relacdes étnico-raciais, relacdes de género, diversidade e desigualdade social.
Bibliografia Basica: Lahire, Bernard. a Cultura dos Individuos. Porto Alegre, Rs:
Artmed, 2006. 656 P. Isbn 8536305932. Aron, Raymond. as Etapas do
Pensamento Sociologico. 6. Ed. Sdo Paulo, Sp: Martins Fontes, 2002. 884 P.
(Colecéao Topicos). Isbn 9788533615892.Quintaneiro, Tania; Barbosa, Maria Ligia de
Oliveira; Oliveira, Marcia Gardénia De. um Toque de Classicos: Marx, Durkheim e
Weber. 2. Ed. Rev. e Atual. Belo Horizonte, Mg: Ed. Ufmg, 2015. 157 P. (Aprender).
Isbn 8570423173. Bibliografia Complementar: Becker, Howard Saul. Outsiders:
Estudos da Sociologia do Desvio. Rio de Janeiro, Rj: Zahar, 2008. 231 P.
(Antropologia Social). Isbn 9788537801086. Giddens, Anthony. Politica, Sociologia
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e Teoria Social: Encontros com o Pensamento Social Classico e Contemporaneo.
Sdo Paulo, Sp: Ed. Unesp, 1998. 336 P. (Biblioteca Basica). Isbn
8571391777.Goffman, Erving. a Representacdo do Eu na Vida Cotidiana. 19. Ed.
Petropolis, Rj: Vozes, 2013. 273 P. Isbn 9788532608758.

- TEORIAS E TECNICAS PSICOTERAPICAS: ENFOQUE ANALITICO
COMPORTAMENTAL: Historia da terapia  comportamental.  Processo
psicoterapéutico, estrutura e funcionamento das sessdes. Analise funcional e
relacdo terapéutica. Técnicas e intervencbes comportamentais respondentes e
operantes. Terapias comportamentais contextuais e pratica baseada em evidéncias.
Bibliografia Basica: Kohlenberg, Robert J.; Tsai, Mavis. Psicoterapia Analitica
Funcional: Criando Rela¢gbBes Terapéuticas Intensas e Curativas. Santo André, Sp:
Esetec, 2006. 238 P. Isbn 85-88303-02-7. Farias, Ana Karina C. R. De. Teoria e
Formulacdo de Casos em Analise Comportamental Clinica. Porto Alegre Artmed
2017 1 Recurso Online Isbn 9788582714737. Farias, Ana Karina C. R. De. Analise
Comportamental Clinica Aspectos Teéricos e Estudos de Caso. Porto Alegre
Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn 9788536321677. Bibliografia Complementar:
Kirchner, L. F., Souza, P.c. & Kanamota, P. F. C. (Organizadores) Dialogos em
Analise do Comportamento: Volume li. 1A. Edi¢do. Brasilia: Instituo Walden4.
2021 Silvares. E. F. M. (Org.). Estudos de Casos em Psicologia Clinica
Comportamental Infantil. S&o Paulo:papirus, 2000. Silvares, Edwiges F. M,
Gongora, Maura Alves Nunes. Psicologia Clinica Comportamental: a Insercdo da
Entrevista com Adultos e Criancas. 2. Ed. Sdo Paulo, Sp: Edicon, 2006. 159 P. Isbn
8529000811.Rangé, Bernard. Psicoterapias Cognitivo-comportamentais um
Dialogo com a Psiquiatria. 2. Porto Alegre Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn
9788536326566.

- TEORIAS E TECNICAS PSICOTERAPICAS - ENFOQUE PSICANALITICO:
Histdrico e objetivo gerais. As entrevistas preliminares e a estrutura clinica: neurose,
psicose e perversdo. A associacdo livre na producdo do inconsciente freudiano.
Interpretacdo. O sintoma. Pressupostos basicos e conceitos especificos da pratica
psicanalitica:  transferéncia, contratransferéncia e repeticdo. A  clinica
contemporanea, a atuacao do psicélogo clinico em diferentes contextos institucionais
publicos e privados. Bibliografia Basica: Eizirik, Claudio Laks. Psicoterapia de
Orientacdo Analitica Fundamentos Teoricos e Clinicos. Porto Alegre Artmed 2015
1 Recurso Online Ishn 9788582711491. Zimerman, David E. Manual de Técnica
Psicanalitica Uma Re-visdo. Porto Alegre Artmed 2011 1 Recurso Online Isbn
9788536315317. Freud, Sigmund S. Fundamentos da Clinica Psicanalitica. 1. Ed.
Belo Horizonte: Auténtica, 2017. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9788551301999.
Bibliografia Complementar: Fernandes, Waldemar José; Svartman, Bett; Fernandes,
Beatriz Silverio. Grupos e Configuragcdes Vinculares. Porto Alegre, Rs: Artmed,
2003. 303 P. Isbn 978-85-3630-113-6. Aberastury de Pichon Riviére, Arminda.
Psicanalise da Crianca: Teoria e Técnica. Porto Alegre, Rs: Artmed, 2012. 288 P.
(Biblioteca Artmed). Isbn 8573076615.Freud, Sigmund. Neurose, Psicose,
Perversdo. S&o Paulo Auténtica 2016 1 Recurso Online Isbn 9788582179864.

- TOPICOS AVANCADOS EM TECNICAS PSICOTERAPICAS ANALITICO
COMPORTAMENTAIS: Analise do comportamento verbal na clinica. Terapias
contextuais. Diferentes modalidades de atendimento. Analise e intervencdo
comportamental de transtornos psiquiatricos. Bibliografia Basica: Kohlenberg, Robert
J.; Tsai, Mavis. Psicoterapia Analitica Funcional: Criando RelacGes Terapéuticas
Intensas e Curativas. Santo André, Sp: Esetec, 2006. 238 P. Isbn
85-88303-02-7. Farias, Ana Karina C. R. De. Teoria e Formulag&do de Casos em
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Andlise Comportamental Clinica. Porto Alegre Artmed 2017 1 Recurso Online
Isbn 9788582714737. Oshiro, Claudia Kami Bastos; Ferreira, Tiago Alfredo da Silva.
Terapias Contextuais Comportamentais: Analise Funcional e Pratica Clinica. 1.
Ed. Barueri: Manole, 2021. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9786555761870.Hayes,
Steven C; Wilson, Kelly G; Strosahl, Kirk D. Terapia de Aceitacao e
Compromisso: o Processo e a Pratica da Mudanca Consciente. 2. Ed. Porto
Alegre: Artmed, 2021. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn 9786581335298. Bibliografia
Complementar: Silvares, Edwiges F. M.; Gongora, Maura Alves Nunes. Psicologia
Clinica Comportamental: a Insercdo da Entrevista com Adultos e Criancas. 2. Ed.
Sédo Paulo, Sp: Edicon, 2006. 159 P. Isbn 8529000811. Abreu, Paulo R; Abreu,
Juliana H. S. S. Ativacdo Comportamental na Depresséo. 1. Ed. Barueri: Manole,
2020. 1 Recurso Online (133 P.). Isbn 9786555761276. Linehan, Marsha. Terapia
Cognitivo-comportamental para Transtorno da Personalidade Borderline Guia
do Terapeuta. Porto Alegre Artmed 2015 1 Recurso Online Isbn 9788536322452.
Linehan, Marsha M. Treinamento de Habilidades em Dbt: Manual de Terapia
Comportamental Dialética para o Paciente. 2. Ed. Porto Alegre: Artmed, 2018. 1
Recurso Online (0 P.). Isbn 9788582714553.

- VIDA, CIDADANIA E SUSTENTABILIDADE: Reflex&o critica sobre as trajetérias de
vida, escolar e profissional na construcdo da identidade pessoal, coletiva e cidada,
integrando aspectos cognitivos, éticos e socioemocionais. Desenvolvimento de
competéncias socioemocionais voltadas ao protagonismo, a colaboracdo, a
criatividade e a responsabilidade social nos multiplos espacos de aprendizagem.
Analise dos desafios da sustentabilidade em suas dimensdes ambiental, social,
econdmica e cultural, abordando economia e meio ambiente, legislacdo e politicas
publicas, relatorios e pactos globais. Discusséao interdisciplinar da crise ambiental e
das praticas inovadoras de desenvolvimento sustentavel, contemplando inovacéo
responsavel, operacfes sustentaveis, gestdo do ciclo de vida de produtos e
observando os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Bibliografia
Basica: Moran, José. a Importancia de Construir Projetos de Vida na Educacao. Séo
Paulo: Universidade de Séo Paulo, 2017. Disponivel Em:
Https://Moran.eca.usp.br/Wp-content/uploads/2017/10/vida.pdf. Acesso Em: 4 Out.
2025. Jr., Arlindo Philippi; Pelicioni, Maria Cecilia Focesi. Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade. 2. Ed. Barueri: Manole, 2014. 1 Recurso Online (0 P.). Isbn
9788520445020.Prudencio, Adriana  Cristina  Madalena. Acolhimento
Socioemocional no Ingresso a Universidade: Guia do Educador. Neurus, 2024. 1
Recurso Online. Isbn 978-65-5446-226-6. Bibliografia Complementar: Onu. Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel: Agenda 2030. Organizacdo das Nac¢bes Unidas,
2015. Disponivel Em: Https://Brasil.un.org/Pt-br/sdgs. Acesso Em: 12 Set.
2025. Freire, Paulo. Pedagogia da Autonomia: Saberes Necessarios a Pratica
Educativa. 37. Ed. Sdo Paulo, Sp: Paz e Terra, 2008. 148 P. (Leitura). Isbn
8521902433.Simonato, Monica Amala. Competéncias Emocionais e Lideranca
Estratégica: Como Lideres Visionarios Criam Equipes de Alta Performance por
Meio da Inteligéncia Emocional. 1. Ed. Rio de Janeiro: Alta Books, 2024. 1 Recurso
Online (219 P.). Isbn 9788550824352.

7.7. POLITICA DE IMPLANTACAO DA NOVA MATRIZ CURRICULAR

Foi realizado estudo de impacto da nova estrutura curricular, analisando
grupos de situagbes possiveis, e determina que a nova matriz curricular do Curso
sera implantada a partir do primeiro semestre do ano letivo de 2026, para todos os
estudantes do Curso.

Com foco no acompanhamento pedagdgico e na integralizacao curricular,
serdo desenvolvidas acdes de acompanhamento académico dos estudantes, de
modo a prevenir déficits de carga horaria e apoiar a continuidade das trajetorias
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formativas, incluindo, quando necessario, componentes optativos ou Atividades
Orientadas de Ensino.

8. POLITICAS

8.1. CAPACITACAO DO CORPO DOCENTE

A UFMS oferece cursos de curta duracdo em "Histéria e Culturas
Indigenas" e "Género e Formacdo de Professores", além de organizar-se para
propiciar a capacitacdo do corpo docente priorizando as seguintes areas:

a. Préticas Pedagdgicas no Ensino Superior

b. Formacao Inicial de Docentes para o0 Ensino Superior

c. Formacéao de Gestores para Cursos de Graduagéao

8.2. INCLUSAO DE PESSOAS COM DEFICIENCIA

Acerca da inclusdo de pessoas com deficiéncia, a Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul define em seu Plano de Desenvolvimento Institucional como
um de seus objetivos estratégicos assegurar a acessibilidade fisica e pedagogica,
garantindo infraestrutura adequada e recursos educacionais acessiveis.

As acdes de acessibilidade buscam possibilitar a melhoria das condicdes
educacionais de estudantes que apresentam algum tipo de impedimento fisico,
sensorial, mental/intelectual, deficiéncias multiplas, transtornos mentais, bem como
aqueles que apresentam Altas Habilidades/Superdotacdo e que necessitem de
atendimento educacional especializado, recursos pedagdgicos, tecnologias
assistivas, mobiliarios e ambientes externos e internos adaptados, garantindo a
mobilidade com o0 méximo de autonomia.

No intuito de colaborar para tornar a UFMS acessivel, tém sido feitas
mudancas nas propostas curriculares que se expressam nos Projetos Pedagodgicos
de Cursos sendo revisados para colaborar com a perspectiva da educacao inclusiva,
de modo a atentar e atender a diversidade das caracteristicas educacionais dos
estudantes para iniciar um processo que |lhes garanta mais que o acesso, mas
também a permanéncia e 0 maximo de autonomia para concluirem o curso de
ensino superior.

A Secretaria de Acessibilidade, Desenvolvimento Inclusivo e Suporte
Estudantil (Sedise), responsavel pelo desenvolvimento de acdes voltadas a
acessibilidade, das acfes afirmativas e do servico de interpretacdo em Libras,
também visa ao atendimento do publico-alvo da Educacédo Especial, o que inclui
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacdo. De forma geral, como tais sujeitos requerem
necessidades educacionais especiais que precisam ser consideradas para que sua
trajetéria académica seja positiva, entre as atividades da Sedise estdo: atendimento
psicoeducacional aos Estudantes com Deficiéncia; avaliagcdo psicossocial e de
necessidades educacionais especiais, incluindo familiares ou responsaveis; acolher,
atender e acompanhar os estudantes com deficiéncia ingressantes autodeclarados;
orientar, acompanhar e contribuir para a garantia da acessibilidade; informar,
orientar e capacitar a comunidade universitaria sobre as areas de deficiéncia;
desenvolver projeto voltado para no¢des basicas do Sistema Braille para servidores
e estudantes da UFMS; desenvolver projeto para atendimento de estudantes com
Altas Habilidades/ Superdotacdo; ampliar os temas de acessibilidade, acodes
afirmativas e inclusdo curriculares-pedagogicas na formacéo dos estudantes; acesso
a comunicacao e informacao, mediante disponibilizacdo de materiais acessiveis, de
equipamentos de tecnologia assistiva, de servicos de guia-intérprete, de tradutores e
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intérpretes de Libras.

O fluxo de atendimento dos estudantes publico-alvo da Educacgéo
Especial, incluindo o Transtorno do Espectro Autista (TEA) consiste em: a Sedise 0s
identifica por meio do Sistema de Controle Académico e partir da identificacdo, a
equipe multiprofissional da Sedise entra em contato com os estudantes para dialogo
e confirmacdo de dados, bem como para elaborar/planejar o atendimento que ele
necessita no que diz respeito ao suporte para que sua vida académica na
Universidade possa ocorrer da melhor forma possivel.

O atendimento ao estudante com deficiéncia varia de acordo com as
necessidades especificas de cada um. E realizada uma avaliacdo das condi¢cdes do
estudante, seus pontos fortes e habilidades a serem desenvolvidas; sua trajetoria
escolar e estratégias desenvolvidas diante de suas necessidades educacionais
especiais; situacdo atual: demandas identificadas pelo estudante e por seus
professores. Também é apresentada ao estudante a proposta de acompanhamento
psicoeducacional, tanto de suporte psicologico, como pedagdgico, trabalhando com
técnicas de estudo para o acompanhamento da disciplina nas quais esta
matriculado. O atendimento é dinamico, pois se analisa o resultado das ac¢fes a fim
de se manter o que favorece o desempenho académico e/ou planejar novas acgoes.
A metodologia do ensino nas aulas regulares dos cursos da UFMS também segue
estas diretrizes, pois cabe a equipe da Sedise, quando solicitada, formular
orientacdes referentes as necessidades educacionais especiais dos referidos
estudantes. Adicionalmente, a Prograd disponibiliza a Proaes a listagem de
disciplinas e docentes contempladas com o Projeto de Monitoria, uma vez que 0s
monitores podem oferecer um suporte a mais para auxiliar o estudante caso
apresente dificuldades com os contetdos abordados no Curso.

A Sedise realiza a traducdo e interpretacdo de conversacgdes, narrativas,
palestras e atividades didatico-pedagogicas dentro do par linguistico Lingua
Brasileira de Sinais e Lingua Portuguesa, nos espacos da Instituicdo e eventos por
ela organizados, para atender as pessoas surdas priorizando as situacdes de
comunicacdo presencial, tais como aulas, reunifes, atendimento ao publico, e
assessora has atividades de ensino, pesquisa e extensao. Todas as solicitacdes de
atendimento de intérpretes devem ser formalizadas via Sei.

Consciente da importancia da acessibilidade fisica, a UFMS implementa
diversas acbes para atender as necessidades especificas das pessoas com
deficiéncia, refletindo seu compromisso com a inclusdo e a diversidade. A
Universidade busca garantir equidade para participacao plena de todos os membros
da comunidade académica, com politicas e programas que eliminem barreiras
fisicas, comunicacionais e atitudinais, de acordo com o Plano de Acessibilidade da
UFMS - Instituido pela RESOLUCAO N° 124-CD/UFMS, DE 26 DE FEVEREIRO DE
2021 - para criar um ambiente acolhedor e acessivel para docentes, estudantes,
técnicos administrativos e visitantes.

Para alcancar esses objetivos, a UFMS investe continuamente em
infraestrutura e tecnologias assistivas, além de capacitar seu corpo técnico e
docente para atender de forma eficaz e respeitosa as demandas das pessoas com
deficiéncia. Projetos de construcdo e reformas sao realizados em conformidade com
as legislacdes vigentes, incluindo a construcdo e adequacao de rampas e calcadas
com acessibilidade, para garantir a seguranca e mobilidade dos pedestres, e a
implementacdo de rotas acessiveis. A instalacdo de pisos podotateis, assentos
sanitarios elevados, barras de apoio, torneiras com alavanca e balcfes rebaixados
sdo medidas adotadas para remover barreiras arquitetbnicas e facilitar o uso dos
espacos por todos. A instalacdo de bebedouros em altura acessivel para usuarios de
cadeira de rodas e a remocao de barreiras arquitetdnicas reforcam a dedicacdo da
Universidade em promover a equidade de género e a inclusao social.
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8.3. INCLUSAO DE COTISTAS

Os cotistas terdo um acompanhamento especifico por parte da
Coordenacdo de Curso ao longo do primeiro ano. Este acompanhamento inclui o
monitoramento de seu desempenho académico (como dos demais alunos) buscando
identificar cedo possiveis déficits de aprendizagem que os estejam impedindo de
prosseguir seus estudos de forma adequada.

O Curso oferece aos seus estudantes todo o material necessario ao
desenvolvimento de atividades didatico — pedagdgicas (equipamentos, materiais,
livros, etc.). Contudo, outras necessidades de natureza econémica ou social serdo
monitoradas em trabalho conjunto com a Proaes.

8.4. ATENDIMENTO AOS REQUISITOS LEGAIS E_NORMATIVOS: RELACOES
ETNICO-RACIAIS, DIREITOS HUMANOS E EDUCACAO AMBIENTAL

Em atendimento a Resolucdo n° 1/2004, CNE/CP, que institui Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; a Lei n°® 9.795/1999, que
dispde sobre a educacdo ambiental, institui a Politica de Educacdo Ambiental e d&
outras providéncias e; a Resolugdo n° 1, CNE, de 30 de maio de 2012, que
estabelece as Diretrizes Nacionais para a Educacao de Direito Humanos (Parecer n°
8, CNE/CP, de 6, de marco de 2012), o Curso de Psicologia - Bacharelado organizou
sua estrutura curricular de forma que essas tematicas sejam transversais, estando
presentes em ementas de disciplinas obrigatorias, optativas, estagios e
componentes curriculares ndo disciplinares em todos os periodos do curso.

9. SISTEMA DE AVALIACAO

9.1. SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO FORMATIVO

No curso de Psicologia do Campus Paranaiba, a avaliacdo é tomada de
forma processual, ndo se restringindo a memorizacdo de conceitos ou a atribuicédo
de notas. Ao longo do curso, docentes e estudantes sdo estimulados a refletirem e a
problematizarem os fenbmenos que emergem nas situacdes de aprendizagem, seja
na sala de aula, no SEP, nos campos de estagios, assim como nas praticas de
pesquisa, ensino e extensao.

Desse modo, a énfase recai no desenvolvimento da capacidade analitica,
critica e problematizadora do processo de ensino e aprendizagem, contribuindo para
a construcdo de acdes pedagdgicas horizontais, pautadas pela dialogicidade e
respeito as especificidades dos educandos. Ao apresentarem dificuldades de
aprendizagem, os(as) estudantes recebem apoio dos docentes, sejam em
atendimentos ou iniciativas de nivelamento apoiadas pelo Programa de Monitorias
da PROGRAD. Havendo necessidade, os(as) estudantes também podem ser
encaminhados para servicos da PROAES, como a Secretaria de Assisténcia
Estudantil (SEAE ) e a Secretaria de Acessibilidade, Desenvolvimento Inclusivo e
Suporte Estudantil (SEDISE), onde recebem atendimento especializado.

E importante destacar que a PROGRAD possui hormativas que orientam
e regulamentam os processos avaliativos. Em relacdo ao sistema de avaliagcéo, sera
praticado aquele previsto pela Resolucdo n°® 430, Cograd, de 16 de dezembro de
2021, que dispbe ser 6,0 (seis) a média minima para a aprovac¢ao. Desse modo, 0
Plano de Ensino, preenchido pelo docente antes do inicio do semestre, validado pelo
Colegiado e disponibilizado ao estudante, devera prever um sistema de avaliacao
composto por, no minimo, duas avaliagbes obrigatérias e uma avaliacédo
optativa/substitutiva.
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Para cada avaliacdo realizada, o professor devera, em até dez dias lteis:

e Registrar no Siscad as notas das avaliacdes em até dez dias Uteis ap0os
a sua realizacdo/concluséo; e

e Disponibilizar aos estudantes as respectivas avaliacfes corrigidas até o
dia de registro das notas, apresentando a solu¢do padréo e respectivos
critérios de correcao.

Para cada disciplina cursada, o professor devera associar ao estudante
uma Média de Aproveitamento, com valores numeéricos com uma casa decimal,
variando de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula zero).

A aprovacdo nas disciplinas dependera da frequéncia nas aulas e/ou
participacdo nas aulas e/ou atividades pedagdgicas assincronas, bem como Média
de Aproveitamento (MA) expressa em nota, resultantes das avaliacbes, de acordo
com o Plano de Ensino da disciplina. Sera considerado aprovado na disciplina, o
estudante que obtiver frequéncia igual ou superior a 75%, e Média de
Aproveitamento igual ou superior a 6,0 (seis virgula zero).

A férmula para calculo da Média de Aproveitamento consiste na média
aritmética, simples ou ponderada, das notas obtidas pelo estudante nas avaliacdes
previstas no Sistema de Avaliacdo proposto para a respectiva disciplina.

A guantidade e a natureza das avaliacfes serdo as mesmas para todos
os estudantes matriculados na turma.

No caso de disciplinas ofertadas total ou parcialmente a distancia, o
sistema de avaliacdo do processo formativo contemplara atividades avaliativas, a
participacdo em atividades propostas no AVA/UFMS e avaliacdes presenciais, sendo
estas responsaveis pela maior parte da nota final. Também devera haver a incluséo
de elementos que promovam habilidades discursivas (analise e sintese), os quais
deverdo representar, no minimo, um terco do peso da avaliacdo presencial, em
conformidade com o disposto no Decreto n°® 12.456, de 19 de maio de 2025, e na
Portaria MEC n° 506, de 10 de julho de 2025.

Além da avaliacdo processual que ocorre ao longo de todo o Curso, a
cada trés anos os estudantes concluintes sdo avaliados pelo Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes - ENADE. Os estudantes sdo informados sobre a
importancia, os objetivos e a forma de avaliacdo e os impactos do ENADE.

9.2. SISTEMA DE AUTOAVALIACAO DO CURSO

Fundamentada na Lei n° 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o
Sistema Nacional de Avaliacdo da Educacédo Superior (Sinaes), e visa promover a
avaliacdo das instituicdes, de cursos e de desempenho dos estudantes (Enade), a
UFMS designou uma equipe que compbe a Comissao Propria de Avaliacdo
Institucional da UFMS (CPA/UFMS), que possui representantes docentes, técnico-
administrativos, discentes e um da sociedade civil organizada.

Cada Unidade da Administracdo Setorial (UAS) da UFMS tem uma
comissdo responsavel pela avaliacdo correspondente a Unidade, denominada
Comissédo Setorial de Avaliacdo (CSA). A CPA e a CSA sao regulamentadas
institucionalmente pela Resolucdo n°® 104, Coun, de 16 de julho de 2021. O mandato
de seus membros é de trés anos, permitida uma reconducao por igual periodo.

As CSAs tém a mesma competéncia da Comissao Propria de Avaliacao
(CPA) aplicadas no ambito da Unidade, s&o a extensao da CPA nas unidades da
UFMS. S&o responséveis pela elaboracdo dos relatérios apontando as fragilidades e
potencialidades, para o conhecimento dos gestores, Colegiados dos Cursos e
demais instancias para que indiguem de forma coletiva as a¢gbes que deverdo ser
implementadas, garantindo assim um processo formativo e continuo da avaliacéo.

Os questionarios para a avaliagdo encontram-se disponiveis no Sistema
de Avaliagdo Institucional (SIAl), por meio do link (https://siai.ufms.br/avaliacao-
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institucional) e cabe a Coordenacédo do Curso, ao Colegiado do Curso e a CSA a
divulgacdo do mesmo junto aos estudantes. Por meio desse questionario o0s
estudantes da UFMS podem avaliar as disciplinas do semestre anterior e 0s
respectivos docentes que ministraram as disciplinas, infraestrutura fisica,
organizacdo e gestdo da instituicdo, politicas de atendimento ao discente,
potencialidades e fragilidades do Curso, etc. Os dados desses questionarios sao
coletados e utilizados pela CSA para elaboracdo do Relatorio de Autoavaliacéo
Setorial da Unidade e pela CPA para a elaboracdo do Relatério de Autoavaliacao
Institucional da UFMS (RAAI).

A UFMS também possui o Portal Dados Abertos que tem como objetivo
proporcionar a abertura de dados na UFMS, buscando o cumprimento dos principios
da publicidade, transparéncia e eficiéncia, como também, a difusdo de informacdes
produzidas na Universidade, subsidiando a tomada de deciséo por parte de gestores
publicos e o controle social conforme o Plano de Dados Abertos da UFMS.

A fim de favorecer a gestdo do Curso e a melhoria continua, a
Coordenacédo de Curso realiza um Plano de Acdo Anual, aprovado pelo Colegiado
de Curso. Esse Plano de Acdo apresenta acdes, cronograma € responsaveis,
demonstrando como ocorre a atuacdo da coordenacdo, sua participacdo em
colegiados e comissbes, o planejamento e a gestdo académica, bem como a
administracdo da potencialidade do corpo docente do seu Curso. Desse modo, 0
plano considera os resultados da avaliacdo externa - Enade, Conceito Preliminar de
Curso (CPC) e Conceito de Curso (CC) decorrente de visitas in loco - e
autoavaliacdo interna realizada pela CPA.

Além disso, cada Coordenacdo de Curso devera realizar reunifes
semestrais com o corpo docente e discente, visando refletir sobre os dados expostos
nos relatérios de autoavaliacao institucional e definir estratégias para melhoria do
Curso. No que se refere especificamente a avaliacdo da aprendizagem, preservar-se-
a o principio da liberdade pedagogica do professor, compatibilizando esta liberdade
com a legislacdo vigente no ambito da UFMS.

9.3. PARTICIPACAO DO CORPO DISCENTE NA AVALIACAO DO CURSO

Os discentes participam da avaliagdo institucional, semestralmente,
preenchendo o questionario de avaliacdo, disponibilizado em uma plataforma propria
(SIAl), sendo um formulério sucinto no primeiro semestre, a partir do qual avaliam o
desempenho do docente e seu proprio desempenho nas disciplinas cursadas no
semestre e o0 atendimento oferecido por parte da coordenacdo de curso e um
formulario mais completo, no segundo semestre, que agrega, aos aspectos
anteriores, a infraestrutura geral da Instituicdo e o desenvolvimento de acles de
ensino, pesquisa e extensao. O trabalho de sensibilizagdo do discente, no processo
avaliativo, é conjunto com a Diretoria de Avaliacdo Institucional (Diavi), Comisséo
Propria de Avaliacdo (CPA), Comissao Setorial de Avaliacdo (CSA), cabendo a CSA
promover a sensibilizagéo da sua respectiva Unidade.

Como incentivo a participagdo do discente no processo de avaliacdo, a
resposta ao Questionario do Estudante da Comissao Propria de Avaliagdo da UFMS
pode ser computada como parte da carga horaria destinada as atividades
complementares. Acredita-se que este pode ser importante estimulo a participacéo
do corpo discente no processo avaliativo. Outro elemento de participacéo obrigatoria
€ o Enade, no ano em que o ciclo avaliativo engloba o curso e é um componente
curricular obrigatorio, sem o qual o discente ndo pode concluir a graduacao.

9.4. PROJETO INSTITUCIONAL DE MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
CURSO

A Diavi € a unidade responsavel por coordenar e articular todas as acdes
de avaliacéo institucional da UFMS. Entre outras competéncias, ela € responsavel
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por: auxiliar na elaboracdo e execucdo do plano de avaliacdo pela CPA,;
acompanhar a execucao dos planos de avaliacao interna e externa; propor e realizar
eventos para subsidiar os processos e maximizar a cultura de avaliagdo; propor o
aprimoramento do sistema de informacdo para gerenciamento dos processos de
avaliacdo de curso e institucional; assessorar na elaboracdo do relatério de auto
avaliacao Institucional pela CPA; apoiar a Pro-reitoria de Graduacédo e a Pro-reitoria
de Pesquisa e Pés-graduacdo nos processos de Avaliacdo da Instituicdo, Avaliacéo
de Cursos e Avaliacdo de Desempenho dos Estudantes; sistematizar os processos e
resultado das acdes de avaliacdo em relatérios parciais e final e dar transparéncia
de acordo com normativos legais; promover, em conjunto com a CPA e as Unidades,
a participacdo da comunidade académica no processo de avaliagdo institucional;
coordenar 0s processos de autorizagdo, reconhecimento e renovacdo de
reconhecimento de Cursos de Graduacdo e orientar sobre assuntos referentes a
eventuais diligéncias estabelecidas pelo MEC ou CAPES; coordenar o processo de
recredenciamento da UFMS junto ao MEC

10. ATIVIDADES ACADEMICAS ARTICULADAS AO ENSINO DE GRADUACAO

10.1. ATIVIDADES ORIENTADAS DE ENSINO (QUANDO HOUVER)

As Atividades Orientadas de Ensino objetivam o desenvolvimento de um
projeto relacionado a area do Curso, que pode ser realizado de forma individual ou
em grupo, sob orientagdo de um professor. As Atividades Orientadas de Ensino
podem ser realizadas por meio de estudos dirigidos, atividades, colaboracdo e/ou
participagdo em Projetos de Pesquisa e Inovagao, de Extensdo, de Ensino, e de
Empreendedorismo. Os resultados das Atividades Orientadas de Ensino deverao ser
apresentados em um documento em formato de relato de experiéncia ou
de relatério cientifico tedrico, metodolégico ou empirico, ou revisdo de literatura,
ou portfélio. As Atividades Orientadas de Ensino s&do regulamentadas pela
Resolucdo n°® 594 do Conselho de Graduacgao da UFMS, de 22 de junho de 2022, ou
por outro regulamento que venha substitui-lo.

10.2. ATIVIDADES COMPLEMENTARES

As Atividades Complementares — AC, Componente Curricular Nao
Disciplinar — CCND, sao reguladas pela Resolucdo n°® 830-Cograd, de 1° de marcgo
de 2023, que aprova o Regulamento das Atividades Complementares dos Cursos de
Graduacdo da UFMS. Neste regulamento existe a previsdo de diversas atividades
gue podem ser realizadas pelos estudantes considerando sua formacdo geral,
especifica e as inovacdes na area do Curso.

A gestdo e o aproveitamento das Atividades Complementares ocorrem
por meio do Sistema Siscad. Neste sistema o estudante submete a documentacao
das Atividades Complementares para verificacdo da Coordenacdo de Curso que
analisa e valida, no sistema, cada comprovante enviado.

Podem ser consideradas Atividades Complementares aquelas realizadas
na area da Psicologia ou em campos afins, especialmente as que contribuam para o
desenvolvimento, pelo estudante, de habilidades e competéncias voltadas a uma
formacdao cientifica, ética e atualizada, que favoreca a compreensdo dos fenbmenos
humanos em suas multiplas inter-relacdes e o aperfeicoamento de estratégias de
intervencao eficazes e socialmente relevantes nos diversos contextos de atuacédo da
Psicologia.

As atividades deverdo totalizar 300 horas e serem realizadas pelo
estudante ao longo do Curso, sendo que a sua conclusdo ndo devera exceder o
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prazo maximo de integralizacdo curricular do estudante no Curso. A carga horaria
total das Atividades Complementares devera ser cumprida com pelo menos dois
tipos de atividades diferentes, independentemente da carga horaria cumprida em
cada tipo. Além disso, para comprovar a execucao e a sua participacao efetiva nas
atividades, o estudante devera apresentar Certificado, Declaracdo ou outro
documento com informacdes especificas das atividades realizadas.

10.3. ATIVIDADES DE EXTENSAO

De acordo com a Resolugdo CNE/CES N° 7, de 18 de dezembro de 2018,
gue aponta as diretrizes da Extensdo na Educacdo Superior Brasileira, estas
atividades “se integram a matriz curricular e a organizacao da pesquisa, constituindo-
se em processo interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnoldgico,
gue promovem a interacao transformadora entre as instituicbes de ensino superior e
0s outros setores da sociedade, por meio da producdo e da aplicacdo do
conhecimento, em articulagdo permanente com 0 ensino e a pesquisa”. Ainda de
acordo com a Resolucdo, estrutura-se a partir da “interacdo dialdégica da
comunidade académica com a sociedade por meio da troca de conhecimentos, da
participacdo e do contato com as questdes complexas contemporaneas presentes
no contexto social”.

A Universidade Federal de Mato Grosso do Sul incentiva seus
académicos a participarem destes projetos nas suas diferentes formas de
abordagem, através do lancamento anual de editais de fomento a estes projetos,
com auxilios financeiros e bolsas académicas. Cabe ao discente se enquadrar nas
diferentes propostas apresentadas e participar dos processos seletivos (informacoes
sobre o0s projetos de extensdo assim como auxilios e bolsas sao disponibilizados no
site do curso). Estes projetos de extensdo possuem diferentes temas, como meio
ambiente, saude coletiva, educacgdo, cultura e esporte. A carga horaria destas
atividades € estipulada pelos supervisores/coordenadores das propostas e sdo
certificadas ap6s o final das atividades do projeto. O total da carga horéaria de
atividades de extensdo € aproveitada nas atividades complementares, requisito
obrigatorio para a integralizagao curricular.

Segundo o PDI integrado ao PPl da UFMS: O compromisso social da
UFMS é a construcdo de uma sociedade mais justa, produtiva e permeada por
valores virtuosos, na qual o impulso empreendedor deve dialogar com respeito ao
coletivo e as herancas culturais e naturais. Um pressuposto indispensavel para este
desenvolvimento € a difusdo e a democratizacdo do conhecimento em uma relacéo
dialégica entre a UFMS e os diversos setores da sociedade. Neste sentido, a
extensdo universitaria € o principal eixo institucional capaz de articular e de contribuir
significativamente para o desenvolvimento do estudante e da sociedade. Isto posto e
considerando a Meta do Plano Nacional de Educacao, o Curso de graduacdo em
Psicologia prevé o cumprimento de 400 horas em Atividades de Extensdo de forma
transversal em componentes curriculares do Curso e/ou em componente curricular
ndo disciplinar especifica de extensdo, de acordo com regulamento especifico da
UFMS, de forma a estimular a funcdo produtora de saberes que visam intervir na
realidade como forma de contribuir para o desenvolvimento da sociedade brasileira.

No Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba, as
atividades poderdo ser desenvolvidas em projetos e programas de extenséo
institucionais ao longo do Curso por meio dos estagios obrigatérios de énfase
ofertados entre o 7° e 10° periodos do curso, totalizando 544 (quinhentas e quarenta
e quatro) horas ou 13,6% da carga horaria minima total do curso - percentual
superior ao minimo de 10% exigido pela Resolucdo CNE/CES n° 7, de 18 de
dezembro de 2018. As ementas dos estagios obrigatdrios devem explicitar que os
estagios estao articulados a atividades de extensdo para efeitos da curricularizagcédo
da extensédo. Portanto, esses projetos de extensdo curricularizados ocorrerdo nas
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énfases de "Psicologia e Processos Educativos, de Protecdo Social e de
Desenvolvimento" e de "Psicologia e Processos de Saude". Os projetos serao
coordenados pelos professores orientadores de estagio. Prever-se-a que o docente
devera registrar, junto a Pro6-Reitoria de Extensdo, Cultura e Esportes
(Proece), projeto de extensdo para os estagios que ofertara bem como que, no
plano de ensino do estagio, seja informado a qual projeto de extensdo ele esta
vinculado. Além dos projetos de extensao curricularizados por meio dos estagios, 0s
alunos poderdo participar de outros projetos optativos, conforme explicitado
anteriormente. No curso de Psicologia, planeja-se que o0s projetos busquem
articulem-se as dimensdes formativas do curso, visando o desenvolvimento das
habilidades e competéncias nelas previstas e o atingimento do perfil desejado do
egresso.

10.4. ATIVIDADES OBRIGATORIAS (ESPECIFICO PARA CURSOS DA EAD)
N&o se aplica ao curso.

10.5. ESTAGIO OBRIGATORIO (QUANDO HOUVER) E NAO OBRIGATORIO

Os estagios sao componentes curriculares disciplinares caracterizados
por atividades de natureza tedrico-pratica visando a preparacédo do estudante para a
atividade profissional em Psicologia. O Estagio Obrigatério € aquele definido como
tal no Projeto Pedagogico de Curso e seu cumprimento € um dos requisitos para a
integralizacdo do curso. Ja o Estagio Nao Obrigatorio € de natureza opcional e
poderd ser considerado Atividade Complementar, conforme Lei n°® 11.788/2008 e
Resolu¢cdo COGRAD n° 706/2022 e 1052/2024.

Os Estagios Obrigatorios séo divididos em Estagio Obrigatorio Béasico e
Estagio Obrigatorio Segundo Enfase. A carga horaria total de estagios basico e de
énfase totaliza 900 horas. Em cada estagio ha orientacdo semanal, com 2h de
duracdo, para grupos preferencialmente compostos por cinco académicos-
estagiarios. O Estagio Obrigatorio Basico em Psicologia devera ser realizado do 5°
ao 8° periodo do curso e priorizara o desenvolvimento e integracdo de habilidades e
competéncias previstas no nucleo comum de formacdo do curso, contemplando a
diversidade de fundamentos epistemologicos, histéricos e tedrico-metodologicos e
de campos profissionais da Psicologia. Esse estagio tera como campo o0
envolvimento do aluno em projetos de pesquisa ou de extensdo que buscaréo
oportunizar vivéncias da pratica profissional, em uma visdo da Psicologia como
Ciéncia e Profissdo, potencializando o desenvolvimento das habilidades e
competéncias almejadas. Os projetos devem contemplar temas contemporaneos da
Psicologia e sociedade, tais como: ciéncia psicoldgica, pesquisa psicoldgica basica,
direitos humanos, relacdes étnico-raciais, de género e sexualidade, e Psicologia e
educacdo ambiental. Essa modalidade de estagio sera dividida em dois blocos,
denominados A e B. Cada bloco é formado por duas disciplinas de estagio (I e Il),
gue deverdo ser cumpridas obrigatoriamente para a integralizacdo do curso. Nos
estagios IA e lIA, o aluno elaborara, executara e relatara, coletivamente, um projeto
de extensdo ou de pesquisa sugerido pelo orientador. J4 nos estagios IB e IIB, o
aluno propora, executara e relatara, individualmente, novo projeto de pesquisa ou
extensdo ou continuara e aperfeicoara o projeto desenvolvido no bloco A. Cada
estagio basico tem carga horaria de 75 horas.

O Estéagio Obrigatério Segundo Opcéo de Enfase devera ser realizado do
sétimo ao décimo semestre do curso e priorizara o envolvimento do aluno em
atividades ligadas a praticas psicolégicas e psicossociais, garantindo seu aspecto
técnico profissionalizante. Cada estagio de énfase tem carga horaria de 150 horas.
Essa modalidade sera dividida em dois blocos, A e B. Cada bloco é formado por
duas disciplinas da mesma énfase que deverado ser cumpridas obrigatoriamente para
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a integralizacdo do curso. Inicialmente, o aluno devera cursar as disciplinas IA e llA.
Assim que integraliza-las, poderé escolher outra énfase, ou permanecer na mesma,
para realizar as disciplinas do Bloco B, cumprindo, assim, IB e 1IB. A possibilidade de
escolha de diferentes projetos de estagios especificos, seja no ambito de uma ou de
duas énfases, oportuniza o desenvolvimento de competéncias e habilidades em pelo
menos dois cenarios/dominios de exercicio profissional e de pesquisa do psicologo.
Sao duas as énfases nas quais os Estagios Obrigatorios Segundo Opcao de Enfase
poderdo ser realizados. A primeira é Psicologia e Processos Educativos, de
Protecdo Social e de Desenvolvimento. Essa énfase inclui avaliacdo e intervencgao
em processos educacionais e de ensino aprendizagem, organizacionais, do trabalho
e em contextos de vulnerabilidade social, fragilidade de vinculos e violéncia. A
segunda € Psicologia e Processos de Saude. Essa énfase inclui avaliacdo e
intervencdo em processos clinicos e de prevencdo e promocao da saude e bem-
estar para atuar em praticas e estratégias clinicas e de saude coletiva, diante de
problemas psicolégicos ou psicossociais apresentados por individuos ou grupos em
distintos contextos. Esses estagios ocorrerdo no ambito do Servico Escola de
Psicologia do Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba e de
organizacbes e instituicbes publicas e privadas, assim como de familias e
comunidades. Serdo supervisionados por docentes efetivos do curso de psicologia
da UFMS, que tenham registro no Conselho Regional de Psicologia. Parte da carga
horaria contara como extensdo, de maneira que, ha proposicdo do estagio, seja
contemplado o atendimento a diversos setores da sociedade. A UFMS dispbe do
Servico Escola de Psicologia, bem como convénios com escolas publicas, servigos
prestados no ambito do SUS e do SUAS para realizacao de atividades de estagio.

Por fim, os Estagios Nao Obrigatérios poderdo ser aproveitados como
Atividades Complementares, regidos por regulamento especifico, ndo substituindo,
em hipGtese alguma, o Estagio Obrigatério. Nesta modalidade, o aluno devera
contar com um Supervisor de Estagio que acompanharad o académico estagiario na
realizacdo das atividades no local do estagio, durante todo o periodo de sua
realizacdo. O Professor Orientador, responsavel pelo estagio, devera orientar e
acompanhar o académico por meio da observacao continua e direta das atividades
desenvolvidas nos campos de estagio ao longo de todo o processo, avaliacdo de
relatorios, além de visitas, entrevistas, reunifes, seminarios e contatos esporadicos
com o Supervisor de Estagio.

A RESOLUCAO N° 706-COGRAD/UFMS, DE 8 DE DEZEMBRO DE
2022 e RESOLUCAO N° 1.052-COGRAD/UFMS, DE 15 DE MARCO DE 2024
aprovam o Regulamento do Estagio para os académicos dos Cursos de Graduacéo
presenciais da UFMS.

Em conformidade com a Resolucdo CNE/CES N° 1, de 11 de outubro de
2023 (BRASIL, 2023), as atividades de estagio obrigatério supervisionado devem
estar em consonancia com as normativas legais e com 0s preceitos éticos da pratica
profissional.

10.6. NATUREZA DO ESTAGIO

A natureza da orientacdo do Estagio ocorre sob supervisdo direta do
Curso. O Estagio é regido pelo estabelecido no Regulamento de Estagio da UFMS
(Resolucéao n° 706/2022-Cograd) e pelo previsto neste PPC, com as definicdes das
relacbes de orientacdo e supervisdo do estagiario e, contemplando ainda,
estratégias para gestdo da integracdo entre ensino e mundo do trabalho, em
consonancia com as competéncias almejadas para o0 egresso.

10.7. PARTICIPACAO DO CORPO DISCENTE NAS ATIVIDADES ACADEMICAS
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Os estudantes da UFMS sédo incentivados a participacdo em diferentes
atividades académicas relacionadas ao ensino, a pesquisa, a extensdo e ao
empreendedorismo, como programas; projetos; atividades articuladas com o setor
produtivo ou de servico, externas a UFMS; atividades de rotina (laboratérios do
Curso, observacoes in loco, fazendas, museus, escolas, etc); entre outras. Nesse
sentido, institucionalmente sdo oportunizados aos estudantes programas, projetos e
atividades que poderdo enriquecer sua trajetoria académica.

A Proé-Reitoria de Graduacdo (Prograd) gerencia as Acbes de Ensino —
atividades extracurriculares que compdem o fazer pedagogico da UFMS e visam
estimular o sucesso dos estudantes para a conclusdao do Curso de Graduacdo —
dentre as quais destacam-se:

Projeto de Ensino de Graduacéo - PEG;

Programa Institucional de Monitoria;

Programa de Ligas Académicas;

Programa Equipes de Competicéo;

Programa de Aprimoramento do Resultado do Estudante - Pare;
Programa de Educacao Tutorial - PET;

Programa de Educacao Pelo Trabalho para a Saude - PET-Saude;
Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia - Pibid;
Projetos Especiais de Ensino de Graduacao - PEEG,; e

Programa de Aula de Campo.

Por sua vez, a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pdés-Graduacédo (Propp)
oportuniza aos estudantes da UFMS Programas de Iniciacdo Cientifica e
Tecnologica (IC&T) que estimulam, por meio das atividades, metodologias, praticas
e conhecimentos préprios aos desenvolvimentos cientifico, tecnolégico e de
inovacado, a vocacgao cientifico tecnoldgica de estudantes. Dentre esses Programas,
sdo direcionados aos estudantes:

e Programa Institucional de Bolsas de Iniciacédo Cientifica (Pibic);

e Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica nas Acfes
Afirmativas (Pibic-Af);

e Programa Institucional de Bolsas de Iniciacgdo em Desenvolvimento
Tecnologico e Inovacéo (Pibiti);

e Programa Institucional de Iniciacao Cientifica Voluntéaria (Pivic); e

e Programa Institucional de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnologico e
Inovacgao Voluntaria (Piviti).

A Pro-Reitoria de Extensédo, Cultura e Esporte (Proece) também contribui
com a formacdo integral do estudante por meio do oferecimento de atividades
académicas de cunho extensionista, estimulando sua formacédo como cidadao critico
e responsavel, além de capacitar o professor, no intercambio com a sociedade por
meio da proposicao de:

Projetos;
Cursos de Extenséo;
Cursos de Aperfeicoamento;
Programas de Extenséo;
Eventos de Extenséo;
Eventos Académicos;
Eventos de Gestao Institucional; e
e Eventos em Associacdo com Entidade de carater cientifico.
A UFMS também conta com a Agéncia de Inovacdo (Aginova) que € a
unidade responsavel pela promocdo da inovacdo, do empreendedorismo, da
transferéncia de tecnologia e do estabelecimento, monitoramento e entregas de
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parcerias estratégicas no ambito académico, cientifico, tecnolégico e social, para a
integracdo entre a Universidade, Empresas, Governo e Sociedade.

Por meio de suas acdes, a Aginova, auxilia a comunidade universitaria na
busca de oportunidades de aprimoramento académico e profissional, além de
promover o intercambio cientifico, tecnoldgico, cultural, administrativo, artistico,
filosofico, empreendedor e inovador entre a Universidade e outros 6rgaos, dando
apoio a docentes, pesquisadores, gestores, estudantes e técnicos interessados.
Dentre seus programas de destaque cabe mencionar o Programa UFMS Janior que
compreende a cria¢ao e organizacdo de Empresas Juniores no ambito da UFMS.

Em relacéo as questdes relacionadas a internacionalizacédo, a UFMS criou
a Agéncia de Internacionalizacdo (Aginter), que € responsavel pela articulacao,
promocdo, orientacdo, coordenacdo, avaliacdo e prospeccao das acoes
relacionadas a internacionalizacdo na UFMS.

Como forma de evidenciar e valorizar as producdes académicas dos
estudantes que participam dos programas e projetos institucionais, anualmente
realiza-se o INTEGRA UFMS. Considerado o maior evento de Ciéncia, Tecnologia,
Inovacdo e Empreendedorismo de Mato Grosso do Sul, o Integra UFMS tem por
objetivo integrar varios movimentos: a Feira de Tecnologia, Engenharias e Ciéncias
de Mato Grosso do Sul (FETEC-MS) e os encontros dos Programas/Projetos
cadastrados na Prograd, Propp, Proece, Aginova, etc.

10.8. PRATICA DE ENSINO (ESPECIFICO PARA OS CURSOS DE MEDICINA)
N&o se aplica ao curso.

10.9. PRATICA DE ENSINO NA AREA DE SAUDE (ESPECIFICO PARA OS
CURSOS DA AREA DE SAUDE, EXCETO MEDICINA)

N&o se aplica ao curso.

10.10. PRATICA DE ENSINO COMO COMPONENTE CURRICULAR (ESPECIFICO
PARA OS CURSOS DE LICENCIATURA)

N&o se aplica ao curso.

10.11. TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (QUANDO HOUVER)

O Trabalho de Conclusédo de Curso (TCC) é institucionalizado na UFMS
por meio da Resolucao n°® 595 do Conselho de Graduacao, de 22 de junho de 2022,
e é um componente curricular ndo disciplinar obrigatorio do Curso de Psicologia -
Bacharelado, do Campus de Paranaiba. O TCC é realizado de forma individual e
tem como objetivo a elaboracdo de uma monografia pelo discente sob orientacao de
um docente do Curso que devera ser avaliada por uma Banca Avaliadora em sessao
publica. A monografia deverad ser resultante de: projeto de pesquisa elaborado e
executado para este fim; iniciacdo cientifica; participacdo em projeto de extenséo; da
disciplina de Estagio Obrigatorio Basico em Psicologia 11B; ou de Estagio Obrigatorio
Segundo Opcéo de Enfase. Portanto, o TCC visa a articulagdo entre o interesse do
estudante ao nucleo comum ou a uma das énfases do Curso, buscando "privilegiar a
formacgéo cientifica, a interdisciplinaridade, a multidisciplinaridade e o uso dos
avancgos tecnoldgicos atuais, sempre atendendo as exigéncias legais vigentes"
(Parecer CNE/CES n° 179/2022, aprovado em 17 de fevereiro de 2022). No site do
curso esté disponibilizado um manual de instru¢des para elaboracdo do TCC.

O Colegiado de Curso constituird uma Comissdo de Monografias (COM)
formada por docentes e representacdo discente com as funcdes de coordenar o
processo de elaboracdo e apresentacdo da monografia e a avaliacdo desse
componente curricular, bem como o processo de designacdo de estudantes a
orientadores, mudancas de orientadores e a formalizagcdo de co-orientagbes. No
processo de selecdo de estudantes, a COM devera garantir certa proporcionalidade
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na distribuicdo aluno-orientador, em turmas formadas preferencialmente por cinco
estudantes por orientadorr A COM também se responsabilizara pelo
encaminhamento das monografias aprovadas por meio do Repositorio Institucional
da UFMS/CPAR para que sejam arquivadas e disseminadas.

As atividades de pesquisa a serem desenvolvidas em TCC, das quais
participem seres humanos ou animais ndo humanos deverdo ser previamente
autorizadas pelo Comité de Etica em Pesquisa em Seres Humanos (CEP) e Comité
de Etica no Uso de Animais (CEUA), respectivamente, cabendo ao professor a
submissao do projeto ao CEP ou CEUA.

A avaliacdo do TCC é realizada por meio de trés procedimentos: (1)
acompanhamento de orientacdo; (2) elaboracdo da monografia e (3)
apresentacao, defesa e arguicdo oral por uma Banca Avaliadora, em sesséo publica,
com registro em ata. O acompanhamento da orientacdo se dara por meio de uma
ficha em que se registre os dias e horarios dos encontros e 0s respectivos
encaminhamentos e orientacfes feitos pelo orientador. observando a pontualidade,
a assiduidade e o atendimento pelo estudante das orientacdes. A monografia devera
atender as normas técnicas da ABNT (Associacao Brasileira de Normas e Técnicas)
ou da APA (Associacdo Psicolégica Americana), contendo os elementos pré-
textuais, elementos textuais e elementos pos- textuais exigidos. Por fim, a sesséo
publica de avaliacdo das monografias sera realizada em formato de seminéario de
pesquisa organizado pela COM, de forma a reunir, de maneira transversal,
apresentacdes orais de todos os trabalhos produzidos nas diferentes turmas da
disciplina. A Banca Avaliadora que realizara a arguicao oral de cada trabalho sera
composta, no minimo, por dois membros, de forma que um deles seja do Campus de
Paranaiba, além do orientador como seu presidente. A avaliagdo pelos membros da
Banca Avaliadora devera ser registrada em parecer e indicar, como
resultado, aprovacao ou reprovacédo. O resultado da avaliacdo €, por fim, registrado
pela Coordenacéo de Curso no Sistema de Controle Académico.

11. DESENVOLVIMENTO DE MATERIAIS DIDATICOS (OBRIGATORIO PARA
CURSOS EAD)

Os materiais didaticos destinados a carga horaria a distancia devem
priorizar tecnologias e Recursos Educacionais Abertos (REA), preferencialmente
com licencas livres (p. ex., Creative Commons BY ou BY-SA), assegurando uso,
adaptacdo e compartilhamento no contexto institucional. A autoria e a curadoria
devem orientar-se pela formacao integral do(a) estudante e pela acessibilidade
metodoldgica e instrumental, observando principios de Desenho Universal para a
Aprendizagem (DUA), usabilidade e interoperabilidade. Essa orientacdo favorece o
engajamento, a permanéncia e a equidade, ao ampliar as possibilidades de acesso,
reduzir barreiras e diversificar estratégias de estudo nos momentos assincronos e
sincronos mediados.

A composicdo do acervo didatico contemplara mdultiplos suportes de
midia, articulados aos objetivos e métodos de cada disciplina. Incluem-se, entre
outros, livros e e-books; tutoriais e guias didaticos; videoaulas e podcasts; revistas e
artigos cientificos; jogos, simuladores, programas de computador, aplicativos moveis
e laboratérios virtuais; além de apresentacdes interativas, imagens, infograficos e
objetos de aprendizagem interativos. A selecéo privilegiard materiais que dialoguem
com 0s contextos reais de atuacao profissional, que incentivem a resolucédo de
problemas e que promovam atividades de aprendizagem ativa, colaboracdo e
pensamento critico.
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A coeréncia pedagogica é condicdo central: todo material deve atender ao
plano de ensino, alinhando-se a resultados de aprendizagem explicitos, a
abrangéncia e profundidade do conteddo e a coeréncia tedrico-metodolégica das
atividades. Os materiais devem apoiar a integracdo entre aulas presenciais,
momentos sincronos mediados e atividades assincronas, oportunizando feedback
formativo, autoavaliacdo e acompanhamento do percurso formativo. Sempre que
pertinente, recomenda-se a inclusdo de guias de estudo, trilhas de aprendizagem e
rubricas, para explicitar expectativas de desempenho e critérios de avaliacao.

A acessibilidade deve ser garantida desde a concepcdo. Materiais
audiovisuais conterdo legendas e transcri¢cdes; imagens trardo descricdo alternativa;
documentos observardo contraste adequado, fontes legiveis e navegacdo por
teclado; objetos interativos e paginas web serdo compativeis com leitores de tela e
responsivos para diferentes dispositivos. Quando aplicavel, recomenda-se janela de
Libras. Além disso, a linguagem deve ser clara, inclusiva e nao discriminatéria,
adequada ao publico-alvo, com atencdo as demandas de conectividade,
privilegiando formatos abertos ou amplamente suportados e baixo consumo de
dados, bem como opcdes de acesso off-line quando viavel.

No campo juridico-autoral e técnico, os materiais devem apresentar
licenciamento explicito e metadados completos (autor(es), versédo, data, licenca e
referéncias/bibliografia atualizada). A preferéncia recaira sobre formatos abertos (p.
ex., HTML5, EPUB, PDF/A, CSV) e padrbées que favorecam preservacao,
reutilizacdo e reedicdo, respeitando os direitos de terceiros e a legislacdo de
protecdo de dados pessoais. Materiais de terceiros somente serdo utilizados com
licencas compativeis e citacdo adequada; quando houver adaptacdes, deve-se
registrar as modificacdes e assegurar compatibilidade de licencas. A governanca
académico-pedagogica prevé validacdo prévia dos materiais conforme as normativas
institucionais, pela Equipe Multidisciplinar de Validacdo. O processo de validagéo
analisara qualidade pedagdgica, precisdo cientifica, acessibilidade, adequacéo
técnica e alinhamento ao plano de ensino e as DCNs da éarea.

Os materiais didaticos devem complementar e potencializar as atividades
presenciais, garantindo consisténcia de linguagem e de padrBes de qualidade em
todas as midias. A coordenacdo da disciplina é responsavel por planejar,
acompanhar e revisar o conjunto de recursos, assegurando que cada item contribua
de forma efetiva para os objetivos da unidade curricular e para o desenvolvimento
das competéncias e habilidades previstas no PPC, em consonancia com 0 novo
marco regulatério e com as politicas internas da UFMS.

12. INFRAESTRUTURA NECESSARIA AO CURSO

O Campus de Paranaiba conta com 13 salas de aula destinadas aos trés
cursos de graduacdo da unidade, estes espacos sdo destinados para ministrar
aulas, promover eventos académicos e cientificos, entre outras agfes. As salas sédo
equipadas com quadro negro, tela de projecéo e projetor e ar condicionado. Quando
necessario, o setor de audiovisual instala equipamento multimidia para uso na sala.
H& também uma mesa para o professor e 40 carteiras e cadeiras aproximadamente.
Conta-se ainda com uma sala de aula junto ao Servico Escola de Psicologia e
também a biblioteca possui uma sala multiuso.

Os docentes possuem salas onde séo divididos em duplas. Cada docente
possui seu préprio gabinete de trabalho com acesso a computador, internet e
Impressora. As salas possuem armario de ago e pelo menos duas cadeiras para o
atendimento dos alunos. A coordenagado possui sala exclusiva, com computador,
internet, armario e mesa redonda para atendimento aos alunos e reuniées em grupo.
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A biblioteca possui 6 salas de estudos, 10 cabines de estudo,
computadores para consulta e um acervo bibliografico de 10.932 exemplares.
O Curso também com laboratorios didaticos especializados:

e Laboratorio de Informatica: laboratorio onde um técnico de informatica
fica na responsabilidade em organizar e manter os computadores
pronto para uso dos académicos, técnicos e docentes do campus.
Possui uma capacidade de atender 415 alunos, tendo uma area total
(m?) 108,10.

e Servico Escola de Psicologia: essa instalacdo tem como
finalidade prover o espago para composicao de estagio dos discentes
do curso de Psicologia, bem como dar apoio as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo objetivando a formacdo profissional dos
académicos do Curso de Psicologia, além de oportunizar atendimento
gratuito a comunidade do Municipio de Paranaiba e regido. Capacidade
de alunos: 70. Area total por (m?) 430.

13. PLANO DE_INCORPORACAO DOS AVANCOS TECNOLOGICOS AO ENSINO
DE GRADUACAO

A incorporagdo dos avancos tecnologicos ocorre dentro do planejamento
institucional que prevé:

1. Capacitacéo dos servidores docentes para o uso de novas tecnologias
de ensino;

2. Aquisicdo de equipamentos para renovacao do parque tecnolégico;

3. Disponibilizacdo de tutoriais on-line para capacitacdo em servico de
docentes e servidores técnico-administrativos no uso de novas
tecnologias.

4. Insercdo das Tecnologias de Informacdo e Comunicagcdo (TICs) no
processo de aprendizagem. As TICs séo recursos didaticos constituidos
por diferentes midias e tecnologias, por exemplo: ambientes virtuais e
suas ferramentas; redes sociais e suas ferramentas; foruns eletrénicos;
blogs; chats; tecnologias de  telefonia; teleconferéncias;
videoconferéncias;  programas  especificos de  computadores
(softwares); objetos de aprendizagem; contetdos disponibilizados em
suportes tradicionais ou em suportes eletronicos.

14. CONSIDERACOES FINAIS

O Curso de Psicologia - Bacharelado do Campus de Paranaiba é um
Curso recente, mas que ja possui em seu histérico mais de 386 egressos. Muitos
desses graduados hoje sao especialistas, mestres e doutores e fazem a diferenca
em suas areas de atuacdao. Isto € possivel gracas ao sélido corpo docente, técnico e
administrativo que de forma articulada sustenta um curso que sempre
buscou atender ao compromisso social da Psicologia. Suas dimensdes formativas
(técnica, politica, desenvolvimento pessoal, cultural, ética e social) estédo
organizadas no projeto pedagogico de forma interdisciplinar alinhando os diferentes

84

Diretoria de Governanca Institucional - DIGOV/RTR
Cidade Universitéria, s/n Caixa Postal 549 Fone: (67) 3345-7041
79070-900 Campo Grande-MS / https://www.ufms.br e-mail: digov.rtr@ufms.br




Servico Publico Federal
Ministério da Educacéo

Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

ANEXO - PPC DO CURSO DE PSICOLOGIA - CPAR
(Resolucao n° 1.323-Cograd/UFMS, de 8 de dezembro de 2025.)

componentes curriculares ao mesmo tempo em que se complementam com o0s
projetos de ensino, pesquisa e extensdo que sdo oferecidos durante a formacéo. O
Curso incentiva a participacdo do corpo discente nas mais variadas instancias da
universidade (Colegiado de Curso, Comissdo de Estagio e Comissdo de
Monografias), pois entende que a participacdo ativa e critica dos académicos €&
essencial para o compromisso ético-politico de cada futuro profissional. Tais
estratégias sdo constantemente avaliadas pela administragcdo académica do curso
composta pelo Colegiado de Curso, pelo Nucleo Docente Estruturante e pela
Coordenacao do Curso articuladas ao Plano de Desenvolvimento da Unidade (PDU),
gque por sua vez se alinha ao Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI). A atencdo na formacdo didatico-pedagodgica dos discentes pode ser
observada pelo excelente curriculo que norteia 0 curso e cujos componentes
curriculares estéo todos em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais e
estrategicamente organizados conforme o nivel de complexidade em que o
académico avanca no curso. Outro diferencial que revela a atencdo integral
aos discentes é a alta qualificacdo do corpo docente composto por
professores efetivos em Regime de Dedicacdo Exclusiva, e por doutores em sua
guase totalidade. Em suma, o alto nivel de formacdo do curso objetiva garantir
profissionais éticos e criticos e comprometidos com a transformacéo da realidade
politico-social, ao mesmo tempo qualificados com o aprimoramento e a formacao
continuos e permanentes, por meio da construcdo e do desenvolvimento do
conhecimento em Psicologia nas dimensdes da ciéncia e da profissao.
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Servico Publico Federal
Ministério da Educacéo

£ Fundacé&o Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

ANEXO - PPC DO CURSO DE PSICOLOGIA - CPAR
(Resolucao n° 1.323-Cograd/UFMS, de 8 de dezembro de 2025.)

Complementares do Curso de Psicologia — Campus de Paranaiba. Disponivel em: <
http://cpar.sites.ufms.br/files/2016/07/Resolucao-56.2016-Regulamento-das-
atividades-complementares-Curso-de-Psicologia.pdf>.

- MATO GROSSO. Lei Estadual n°® 2.947, de 16 de setembro de 1969. Cria a
Universidade Estadual de Mato Grosso (UEMT).

- MINISTERIO DA EDUCACAO. Resolugdo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de
2018. Estabelece as Diretrizes para a Extensédo na Educagéo Superior Brasileira e
regimenta o disposto na Meta 12.7 da Lei n° 13.005/2014, que aprova o PNE
2014-2024 e da outras providéncias. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/index.p
hp?option=com_docman&view=download&alias=104251-rces007-18&category_slug
=dezembro-2018-pdf&Itemid=30192>.
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