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RESOLUCAO N2 677-CD/UFMS, DE 31 DE MARGO DE 2026.

O CONSELHO DIRETOR da Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no uso
da atribuicdo que lhe confere o art. 39, caput, inciso Il do Regimento Geral da UFMS, aprovado pela
Resolucdao n2 137, Coun, de 29 de outubro de 2021, e tendo em vista o disposto na Instru¢do Normativa
n? 84, de 22 de abril de 2020, do Tribunal de Contas da Unido, na Decisdo Normativa n? 198, de 23 de
setembro de 2022, do Tribunal de Contas da Unido, e considerando o contido no Processo
n2 23104.034852/2025-02, resolve:

Aprovar o Relatério Integrado de Gestao Anual - Exercicio 2025, da Fundag¢do Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul, na forma do Anexo a esta Resolucao.

CAMILA CELESTE BRANDAO FERREIRA ITAVO,

Presidente.
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Documento assinado eletronicamente por Camila Celeste Brandao
Ferreira itavo, Presidente de Conselho, em 10/04/2026, as 21:58,
conforme hordrio oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no § 32
do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67) 3345-7041
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n? 23104.005913/2026-05 SEI n2 6326172
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Unidades da Administragcao Central

Reitoria

Camila Celeste Brandéo Ferreira itavo
Vice-Reitoria

Albert Schiaveto de Souza

Pro-Reitoria de Administragdo e Infraes-
trutura
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dade
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Pr6-Reitoria de Extenséo, Cultura e Esporte
Lia Raquel Toledo Brambilla Gasques
Pro-Reitoria de Gestéio de Pessoas
Gislene Walter da Silva

Pro-Reitoria de Graduagdo

Cristiano Costa Argemon Vieira

Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Gradua-
¢dio

Fabricio de Oliveira Frazilio

Pro-Reitoria de Planejamento e Desen-
volvimento Institucional

Dulce Maria Tristéo
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Rose Mara Pinheiro

Agéncia de Educagdio Digital e a Distan-
cia

Daiani Domm Tonetto Riedner

Agéncia de Inovacéo
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Unidades da Administragcao Setorial

Campus de Aquidauana
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Campus de Trés Lagoas
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Faculdade de Educacéo
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Faculdade de Engenharias, Arquitetura e
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Faculdade de Medicina

Augustin Malzac

Faculdade de Medicina Veterinéria e Zoo-
tecnia

Carlos Alberto do Nascimento Ramos
Faculdade de Odontologia
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Andrea de Siqueira Campos Lindenberg
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Prezada comunidade universitaria e sociedade brasileira,

E com grande responsabilidade que apresentamos o Relatério de Gestdo da UFMS,
exercicio de 2025, o qual demonstra o valor publico gerado por nossa institui-
¢do e cumpre rigorosamente as orientacdes do Tribunal de Contas da Unido (TCU),
conforme a Instrucdao Normativa n° 84/2020 e a Decisdao Normativa n° 198/2022.

O ano de 2025 foi um marco histori-
co: celebramos os 46 anos da federa-
lizagdo de nossa UFMS, criada pela Lei
n° 6.674/1979 e seguimos reafirmando
Nnosso compromisso com decisdes pau-
tadas pela ética e pela inclusao, consoli-
dando-se como uma universidade aces-
sivel e reconhecida pela exceléncia no
ensino, pesquisa, extensdo, empreen-
dedorismo, sustentabilidade e inovacado.

Vivemos um tempo de transformacdes pro-
fundas. Atenta a isso, temas como Vida,
Cidadania e Sustentabilidade, Empreende-
dorismo e Inovacdo e a revolucionaria In-
teligéncia Artificial passaram a integrar dis-
ciplinas obrigatdérias em todos os cursos e,
para além da academia, sdo eixos de atuacdo institucional. Somos o braco cientifico do
Mato Grosso do Sul, que estd em plena transicdo econémica, consolidando-se como pro-
tagonista global no mercado de celulose, respondendo por cerca de 35% das exporta¢des
nacionais do setor, somado a concretiza¢do préxima da Rota Bioceanica. Este corredor lo-
gistico estratégico, que conecta o Centro-Oeste Brasileiro ao mercado asiatico e a Améri-
ca Latina, encontra na UFMS a base técnica e humana indispensavel para sua viabilidade.

Camila Celeste Brandéio Ferreira itavo
Reitora (2024-2028)

Com presenca fisica em 22 municipios e alcance nacional por meio da Educac¢ao a Dis-
tancia - EaD, a UFMS geriu um orcamento de R$ 1,2 bilhdo em 2025, que contempla as
despesas de pessoas, incluindo os aposentados e pensionistas, investimento e custeio.
Nossa forca reside nas pessoas em um time com-
posto por 1.740 técnicos e 1.579 docentes e mais
de 46 mil alunos em 138 cursos de graduacao, 51
Mestrados, 26 Doutorados, 28 Residéncias Médi-
ca Uni e Multiprofissionais e 18 Especializacdes
e MBAs (lato sensu), cursos com alta qualidade,
conforme critérios do MEC e da CAPES. Na ex-
tensdo, mais de 124 mil certificados foram emiti-
dos, 700 acdes independentes foram executadas
e houve investimento de R$ 1,7 milhdo em pro-
jetos com fomento. Merecem destaque acdes
como o Festival Mais Cultura, o Festival Mais Es-
porte, o Programa Vem Pra UFMS e o Mercado
Escola. Na pesquisa, reafirmamos nossa lideran-

ca cientifica com o Integra UFMS, o maior even- Albert Schiaveto de Souza
Vice-Reitor (2024-2028)
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to cientifico do Centro-Oeste, com mais de 2.000 trabalhos, além da publicacdo de 900
artigos em periodicos de alto impacto e o fortalecimento de parcerias internacionais.

A nossa governanca foi coroada em 2025 com o reconhecimento de Excelén-
cia em Gestdo pelo Prémio MS Competitivo e destacou-se como a Unica Institui-
¢ao Federal de Ensino Superior (IFES) a obter a nota maxima na Avaliacdo de Ma-
turidade em Integridade Publica da Controladoria Geral da Unido (CGU), além de
contribuir com 14 boas praticas relacionadas ao Modelo de Maturidade Correcio-
nal estabelecido pelo 6rgao. Essa combinacdo de exceléncias académica e adminis-
trativa traduziu-se em prestigio global: ascendemos a 64? posicao na América La-
tina pelo Times Higher Education (THE), destacamo-nos no Ranking de Shanghai e
figuramos entre as universidades mais sustentaveis do pais pelo Ul GreenMetric.

Em 2026, nosso foco sera a reestruturacdo administrativa que focara no aper-
feicoamento das estratégias de governanca, gestdo de processos e ris-
cos, para maior integracao institucional, que simplifique fluxos e potenciali-
ze a entrega de valor a sociedade. Uma UFMS forte é o alicerce para transformar
sonhos em realidade e conhecimento em progresso. Assim, seguiremos avancando.







