Servigo Publico Federal
Ministério da Educacao
Fundagdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul

UFMS
EDITAL PROGEP/UFMS N° 137, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026

CONCURSO PUBLICO PARA INGRESSO NA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR DA
FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL - UFMS, por meio da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep, no uso de suas atribuigdes legais, delegadas pela Portaria n® 1.438 -
RTR/UFMS, de 24 de fevereiro de 2026, e tendo em vista o disposto na Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de
1990, na Lein® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, na Lei n° 15.141, de 2 de junho de 2025, na Lei n°® 15.142,
de 3 de junho de 2025, na Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018, e na Lei n° 13.872, de 17 de setembro de
2019; no Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, € no Decreto n° 9.739, de 28 de mar¢o de 2019; na
Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n° 261, de 27 de junho 2025; na Resolugdo n° 583 - CD/UFMS,
de 30 de junho de 2025 e na Resolucao n° 697-CD/UFMS, de 22 de junho de 2026 e na Resolugdo n° 742-
CD/UFMS, de 05 de outubro de 2026, torna publica a abertura do Concurso Publico de Provas e Titulos,
destinado ao provimento de vagas em cargos de Professor do Magistério Superior da UFMS, mediante as
condi¢des deste Edital e demais disposi¢des legais

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este Concurso Publico sera executado pela Fundag¢do Universidade Federal de Mato Grosso do Sul -
UFMS.

1.2. A divulgagdo oficial das informacdes referentes a este Concurso Publico sera realizada no portal
www.concursos.ufms.br.

1.3. Todos os horérios previstos neste Edital correspondem ao horério oficial do Estado de Mato Grosso do
Sul.

1.4. As provas serdo realizadas em Trés Lagoas, estado de Mato Grosso do Sul, para as vagas destinadas
aquele municipio, e em Campo Grande, estado de Mato Grosso do Sul, para todas as demais vagas.

1.5. Este Edital possui oito anexos:

a. Anexo I - Quadro de Vagas;

b. Anexo II - Quadro de Municipios de aplicac@o das provas;

c. Anexo III - Modelo de requerimento de condigdes especiais para realiza¢ao das provas;
d. Anexo IV - Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos;

e. Anexo V - Quadro de especificagdoes das Vagas: regime de trabalho, lotacdo, programa (com mencao a
exigéncia de prova pratica e memorial descritivo, quando for o caso) e bibliografia basica;

f. Anexo VI - Modelo de recurso administrativo para a Prova Escrita;
g. Anexo VII — Quadro de resumo das vagas com exigéncia de prova pratica e de memorial; e

h. Anexo VIII - Relagdo de Documentos e Exames para Admissao.

1.6. A identificacdo das areas de avaliagdo dos programas de pds-graduacdo de cada uma das vagas de
docentes ¢ definida de acordo com a Plataforma Sucupira/Avaliacdo da CAPES, que pode ser acessada no site
https://sucupira.capes.gov.br/observatorio/programas-de-pos-graduacao.

1.7. Durante o periodo de 36 (trinta e seis) meses a contar da data de inicio do exercicio, o servidor admitido
sera submetido ao processo avaliativo de desempenho para fins de estabilidade no cargo, de acordo com a
Carreira de Magistério Superior e conforme normas da UFMS.

1.8. A jornada de trabalho sera cumprida durante o turno diurno e/ou noturno, distribuida de segunda a sabado,
com atividades presenciais e também de Educagdo a Distancia, de acordo com as especificidades do cargo e as
necessidades da UFMS.




1.9. Todas as informacgdes dos procedimentos deste Concurso Publico constam na Resolugdo n® 583 -
CD/UFMS, de 30 de junho de 2025.

1.10. A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital ndo serd objeto de avaliagdo
nas provas deste Concurso Publico.

1.11. As despesas necessarias para realizagdo do concurso, tais como gastos com deslocamento e passagens,
despesas com alimentagdo, hospedagem ou congéneres, correrdo por conta dos candidatos, sem qualquer
responsabilidade da UFMS.

1.12. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser suspenso, revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decis@o unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos governamentais ou exigéncia
legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos a indenizagdo ou a reclamagdo de qualquer
natureza.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. As etapas do Edital estdo descritas no Cronograma abaixo:

DATA ETAPA
07/10/2026 Publicagdo do Edital de Abertura.
8¢ 09/10/2026 Periodo para impugnagdo do Edital de Abertura.
12/10 a 25/10/2026 Periodo de inscricdes on-line.
12 a 15/10/2026 Periodo para solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscricao.
19/10/2026 Divulgacao do resultado preliminar das solicitagdes de isengdo da taxa de inscricdo.
20 ¢ 21/10/2026 Ez;i;ncizniz rde:ltl;s(z g: lrszgrllt;gg preliminar das solicita¢des de isenc¢do do
23/10/2026 g;\;uégeaﬁlés(; rcii((;)aroe.sultado definitivo das solicitagdes de isen¢ao do pagamento da
27/10/2026 Prazo final para o pagamento da taxa de inscri¢éo.
Divulgacdo preliminar:
04/11/2026 I - das inscrigdes deferidas/indeferidas;

II - do resultado provisorio das inscri¢des dos autodeclarados PPIQ e PcD; e
III - dos pedidos de atendimento diferenciado.

Periodo de recurso:
05 ¢ 06/11/2026 1 - das inscri¢des deferidas/indeferidas; e
I - dos pedidos de atendimento diferenciado.

I - respostas aos recursos;
11/11/2026 II - homologagao das inscri¢des deferidas; e
III - divulgacdo das inscri¢des indeferidas.

Periodo para anexar os documentos da Prova de Titulos e 0 Memorial,

12/11 a 18/11/2026 . , .
eletronicamente, na area do candidato.

Periodo de divulgagdo das Bancas Examinadoras e das Comissdes de Analise de

A partir de 12/11/2026 Titulos.

Periodo de impugnagdo quanto ao impedimento ou suspei¢do de membros na

A partir de 12/11/2026 composicao das Bancas Examinadoras e/ou das Comissdes de Analise de Titulos.

01/12/2026 Convocagdo para realiza¢do das provas.

8a12/12/2026 Realizacio de todas as Etapas das Provas

I - Divulgagao do resultado preliminar do concurso;

I - divulgagao da Comissdo de Heteroidentificagdo, Comissado de Verificagdo
Documental e da Equipe Multiprofissional de Avaliagdo da condi¢do de Pessoa com
16/12/2026 Deficiéncia; e

IIT - convocagao dos autodeclarados PPIQ para o envio das fotos, videos e
documentos e dos PcDs para envio dos laudos.

Periodo para:

1 - envio das fotos, videos e documentos dos candidatos autodeclarados PPIQ e dos
17 e 18/12/2026 laudos para candidatos PcD, e

II - solicitaciio das cépias das Fichas de Avaliacdo da Prova Didatica, da Prova
de Titulos e da Arguicio do Memorial, quando houver. ;




21 e 22/12/2026 Periodo de recurso do resultado preliminar do concurso.

Divulgacao do resultado preliminar do procedimento de Heteroidentificagdo,

22/12/2026 confirmagdo documental PPIQ e das analises das inscri¢cdes na condi¢do de PcD.

Periodo de recurso do resultado preliminar do procedimento de heteroidentificagao

28 ¢29/12/2026 e confirmagdo documental PPIQ da analise das inscrigdes na condi¢do de PcD.

I - Respostas aos recursos, €

A partir de 04/01/2027 1T - Homologacdo do Resultado Final do Concurso.

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO

3.1. As inscrigdes serdo realizadas, exclusivamente, no periodo estabelecido no Cronograma (item 2 deste
Edital), pela internet, no portal www.concursos.ufms.br, no qual serdo disponibilizados, a partir da abertura do
periodo de inscri¢des, o Formulario de Inscrigdo on-line e o Boleto Bancario.

3.2. Para completar a inscri¢do e emitir o boleto, o candidato devera, obrigatoriamente, anexar os seguintes
documentos, em formato PDF, na area do candidato:

a) um Unico arquivo contendo a digitalizacdo de frente e verso do diploma da graduagdo ou declaragdo de
matricula ou ata de defesa emitida pelo curso de graduagéo;

b) um unico arquivo contendo digitalizagdo de frente e verso do diploma de pds-graduacdo stricto sensu
exigido como requisito, ou da ata de defesa, ou de declaragdo emitida pelo programa de pods-graduacio
stricto sensu informando que o candidato estd matriculado e cursando; ou de documento atualizado
contendo o nome do curso de pos-graduagdo, a Instituicdo de Ensino Superior e as informagdes pertinentes
ao candidato;

¢) um unico arquivo contendo digitalizacdo de frente e verso do comprovante de Residéncia Médica e/ou
Especializagdo ou declaragdo emitida pelo programa de pds-graduacdo latu sensu informando que o
candidato est4d matriculado e cursando, quando for o caso;

d) um arquivo contendo o Anexo III deste Edital, para os candidatos que necessitarem de condi¢des
especiais para a realizagdo das provas;

e) documento de identificacao oficial, ou seja, carteira de identidade expedida por 6rgdos de seguranca ou
Carteira Nacional de Habilitagdo ou Carteira de Identificacdo de Classe expedida por conselhos com
validade em todo o territério brasileiro.

3.2.1. Serdo aceitos historicos escolares ou documentos académicos emitidos eletronicamente pelos sistemas
oficiais das Instituicdes de Ensino Superior, desde que contenham cédigo de verificagdo, chave de
autentica¢@o ou outro mecanismo que permita a validagdo de sua autenticidade.

3.2.2. As declaragdes de matricula apresentadas para comprovagdo de vinculo em cursos de pds-graduacao
deverdo estar atualizadas, com emissdo hd, no maximo, 1 (um) ano.

3.3. As imagens digitalizadas devem estar plenamente legiveis para que a inscri¢@o seja deferida.

3.4. O boleto bancario devera ser emitido dentro do periodo de inscrigdes, e devera ser pago até a data prevista
de término das inscri¢des (item 2 deste Edital), observando sempre o horario de funcionamento do sistema
bancario nacional.

3.5. Sao vedados os pagamentos por transferéncias, PIX e/ou por agendamento, ou realizados em instituigdes
financeiras ndo oficiais ou correspondentes, assumindo o candidato a responsabilidade pelo pagamento e por
conferéncia de seu computo dentro da data prevista para pagamento do boleto bancério.

3.6. A inscri¢do do candidato sera efetivada somente apds a confirmagdo do pagamento do valor da inscrigao
pela rede bancaria.

3.7. Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso analisar se os documentos enviados e os comprovantes de
formagdo (diplomas ou declaracdo em curso) do candidato correspondem ao exigido para a vaga, conforme
especificado no Anexo V deste Edital, consultando a Plataforma Sucupira/Avaliagdo da CAPES, conforme




item 1.6.

4. DO PERIODO E DA TAXA DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigoes serdo realizadas exclusivamente pela internet no portal www.concursos.ufms.br, no periodo
previsto no Cronograma (item 2 deste Edital).

4.2. O valor da inscri¢do para o concurso sera de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) para todas as areas.

4.3. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o Edital com suas complementagdes, a
Resolugao CD/UFMS n° 583, de 30 de junho de 2025, e se certificar de que preenche todos os requisitos para o
cargo a que concorrera.

4.4. No momento da inscri¢do, o candidato devera optar pela area a qual deseja concorrer.
4.5. E vedada a alteragdo da vaga e da 4rea ap6s o pagamento do valor da inscrigdo.

4.6. Para fins de realizar a inscri¢@o neste Concurso Plblico, ndo é necessario que o candidato tenha concluido
o curso de graduacdo, pds-graduagdo stricto sensu ou a residéncia, porém somente poderdo tomar posse 0s
candidatos nomeados que entregarem, antes da data marcada para a sua investidura no cargo, o diploma da
formacgao exigida, reconhecido pelo MEC, ou o certificado de conclusao.

4.7. E vedada a inscri¢@o condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletronico.
4.8. E vedada a transferéncia do valor pago da inscri¢do para terceiros ou para outros concursos.

4.9. O valor referente ao pagamento da inscri¢do ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do
certame por conveniéncia da administragado publica.

4.10. Nao havera isen¢do total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados
pela Lei n® 13.656, de 30 de abril de 2018.

4.11. As informagdes fornecidas no Formulario On-line de Inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo ser excluido deste Concurso Publico se o preenchimento for realizado com dados
incompletos ou incorretos, bem como se constatadas, posteriormente, informagdes falsas.

4.12. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as
instrugdes previstas neste Edital e constar no Edital de Divulgagdo de Inscrigdes Deferidas, que sera
disponibilizado em www.concursos.ufms.br.

4.13. A inscri¢do do candidato atesta seu conhecimento ¢ a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e suas retificagoes.

4.14. A UFMS nio se responsabilizara por solicitag@o de inscri¢do ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores ou internet, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.15. Sera indeferida a inscrigdo do candidato que:

a) ndo atender a forma e aos prazos previstos neste Edital;

b) apresentar comprovantes de formagdo que ndo correspondam a exigida para a vaga, conforme disposto
no Anexo V deste Edital; e

c) tiver o pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo indeferido e ndo efetivar o pagamento do
boleto nos prazos estabelecidos neste Edital.

4.16. A relacdo das inscrigdes deferidas sera divulgada por meio de Edital especifico, disponibilizado em
www.concursos.ufims.br, conforme Cronograma (item 2 deste Edital).

5. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. O candidato podera requerer a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do, na data prevista no Cronograma
(item 2 deste Edital), com fundamento na Lei n°® 13.656, de 30 de abril de 2018.

5.2. Estara isento do pagamento da taxa de inscri¢do o candidato que:

a) pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), do Governo Federal,




cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio salario-minimo nacional; ou

b) seja doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.3. O simples cadastro no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula Ossea (REDOME) do
Instituto Nacional do Céancer (INCA) ndo isenta o pagamento da taxa de inscri¢do, pois se trata de possiveis
doadores, ou seja, pessoas dispostas a doar medula 6ssea, e ndo pessoas que, de fato, doaram medula dssea.

5.4. O candidato que se enquadrar em uma das situagdes do item 5.2. deste Edital, para fazer jus a isengdo do
pagamento da inscri¢do, devera, no preenchimento do formulario de inscrigdo on-line:

a) os que pertengam a familia inscrita no CadUnico: solicitar isen¢do, marcando a opg¢do “sim” no campo
apropriado e preencher corretamente o seu Numero de Identificagdo Social — NIS;

b) os doadores de medula dssea: solicitar isen¢do, marcando a opgdo “sim” no campo apropriado e anexar,
em um Unico arquivo digitalizado na 4rea de envio de documentos, em formato PDF, a certiddo expedida
por entidades reconhecidas pelo Ministério da Satude, comprovando a doagdo da medula 6ssea.

5.5. Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento do valor da inscri¢do encaminhada pelos Correios ou
por e-mail.

5.6. O requerimento de isen¢@o do valor da inscri¢do sera indeferido, se o candidato:

a) omitir informagdes, torna-las inveridicas ou preencher erroneamente os dados no sistema de inscrigao;
b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

¢) possuir o NIS invalido, ndo cadastrado, excluido, com renda fora do perfil, ou ndo pertencente a pessoa
informada;

d) deixar de apresentar, de forma expressa ¢ precisa, as informagdes necessarias a avaliacdo, ou cujos
anexos estejam ilegiveis, mesmo que parcialmente;

e) deixar de anexar qualquer um dos documentos solicitados no momento da inscrigao;
f) ndo comprovar a doagdo da medula 6ssea;

g) ndo observar a forma, o prazo e os horarios previstos neste Edital.

5.7. O resultado do pedido de isengdo do valor da inscri¢ao constard de Edital especifico que sera publicado em
www.concursos.ufms.br, conforme Cronograma (item 2 deste Edital).

5.8. O candidato cujo pedido de isen¢do do valor da inscri¢do for indeferido e tiver interesse em permanecer
neste Concurso Publico deverd realizar o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do até a data de encerramento
das inscrigdes, conforme o Cronograma (item 2 deste Edital); caso contrario, estard automaticamente excluido
deste Concurso Publico.

5.9. Nao serdo estornados valores de inscricao daqueles candidatos contemplados com isengdo e que j& tenham
efetivado o pagamento do valor de inscrigao.

5.10. As informagdes fornecidas no Requerimento de Isencdo sdo de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer tempo, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua elimina¢do do
concurso publico, aplicando-se ainda o disposto no paragrafo unico do artigo 10, do Decreto n°® 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

6. DA REMUNERACAO E REQUISITOS PARA O CARGO

6.1. As Tabelas de remuneragao basica inicial do Professor do Magistério Superior dos cargos oferecidos neste
Concurso sdo as seguintes:

Dedicacio Exclusiva - Doutor

Vencimento Basico inicial: R$ 6.397,19 +
Retribuigdo por Titulagdo de Doutorado: R$ 7.356,77 +
Auxilio-Alimentag¢ao R$ 1.192,00.




20 horas - Especialista

Vencimento Basico inicial: R$ 3.198,59 +
Retribuigao por Titulagdo:
Especializagao: 319,86; ou

Mestrado: 799,65; ou
Doutorado: R$ 1.839,19 +
Auxilio-Alimenta¢do R$ 596,00.

6.1.1. Além dos valores dos quadros do item 6.1, é possivel o acréscimo de outros beneficios, como o auxilio-
transporte, auxilio pré-escolar, assisténcia a satde suplementar e demais beneficios previstos na legislagdo
vigente e suas alteragdes.

6.2. O candidato aprovado somente tomara posse se atender os seguintes requisitos:

a) ter nacionalidade brasileira ou, no caso de estrangeiro, estar em conformidade com as normas e os
procedimentos da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;

b) ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

¢) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, para candidatos brasileiros do sexo masculino;
e) encontrar-se em pleno gozo dos direitos politicos;

f) comprovar o nivel de escolaridade, mediante a apresentacdo do diploma registrado, conforme Anexo V
deste Edital (os diplomas de cursos de graduagdo, mestrado e doutorado, se expedidos por instituigdo de
ensino superior estrangeira, deverdo estar revalidados ou reconhecidos de acordo com o disposto no art. 48
da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996), ou certificado antes da data marcada para a sua investidura
no cargo;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo, atestada por médico de Institui¢do
Federal de Ensino;

h) ndo acumular cargos, empregos e fungdes publicas, ressalvados os casos previstos no art. 37, inciso
XVI da Constitui¢do Federal; e

i) apresentar outros documentos que se fizerem necessarios por ocasido da convocagdo para a posse
(relacionados no Anexo VIII deste Edital).

6.3. Estara impedido de ser empossado o candidato que se enquadrar em, pelo menos, uma das situagdes que
seguem:

7. DA RESERVA DE VAGAS

7.1. Em conformidade com a legislagdo vigente e com a Resolug@o n° 697-CD/UFMS, de 22 de junho de 2026
e a Resolucdo n® 742-CD/UFMS, de 05 de outubro de 2026, havera reserva de vagas neste Concurso Publico
para pessoas com deficiéncia (PcD) e para pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas (PPIQ).

7.2. Serdo reservados as pessoas com deficiéncia (PcD) 5% (cinco por cento) do total das vagas do Concurso,
independentemente da area e da lotacao.

7.2.1. Na hipotese de o quantitativo resultante da aplicagdo do percentual previsto no item 7.2 ser fracionado,
este sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente.

7.3. Serdo reservados as pessoas pretas e pardas, indigenas e quilombolas (PPIQ), do total das vagas do
Concurso, independentemente da area e da lotagao:

a) 25% (vinte e cinco por cento) para pessoas pretas e pardas;
b) 3% (trés por cento) para indigenas; e

¢) 2% (dois por cento) para quilombolas.




7.3.1. Na hipotese de ndo haver candidatos quilombolas em nimero suficiente para o preenchimento das vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas, primeiramente, para as pessoas indigenas.

7.3.2. Na hipétese de ndo haver candidatos indigenas em numero suficiente para o preenchimento das vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas, primeiramente, para as pessoas quilombolas.

7.3.3. Persistindo vagas remanescentes apos a aplicacdo das regras previstas nos itens 7.3.1 e 7.3.2, estas serdo
revertidas para as pessoas pretas e pardas e, ndo havendo candidatos em numero suficiente, para a ampla
concorréncia.

7.3.4. Na hipodtese de ndo haver candidatos aprovados em ntimero suficiente para o preenchimento das vagas
destinadas a ampla concorréncia, as vagas remanescentes serdo revertidas para os candidatos pretos e pardos,
indigenas e quilombolas, observada a proporcionalidade dos percentuais estabelecidos no item 7.3.

7.3.5. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a PPIQ, este sera aumentado
para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos)

7.4. Para o preenchimento das vagas reservadas, serdo elaboradas listas Uinicas de classifica¢do para candidatos
PcD, pretos e pardos, indigenas e quilombolas, cada uma abrangendo conjuntamente todas as areas e lotagdes
deste Concurso.

7.4.1. Cada lista inica observara a ordem decrescente de classificagdo dos candidatos inscritos na respectiva
modalidade de reserva de vagas, independentemente da area e da lotacdo para as quais tenham concorrido.

7.4.2. O preenchimento das vagas reservadas ocorrera mesmo que a pontuacao dos candidatos das listas tnicas
seja inferior & dos candidatos da ampla concorréncia para a mesma darea, respeitados os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

7.4.3. A convocagdo dos candidatos das listas unicas observara a proporcionalidade entre o quantitativo total
de vagas ofertadas no Concurso e o quantitativo de vagas reservadas para cada modalidade de cota, ndo sendo
considerada, para esse fim, a distribuicdo das vagas por area ou lotagdo especifica.

7.4.4. O preenchimento das vagas observara a seguinte ordem de prioridade: pessoas indigenas, pessoas
quilombolas, pessoas com deficiéncia, pessoas pretas e pardas e, por fim, candidatos da ampla concorréncia,
respeitados os quantitativos indicados na tabela a seguir e, em cada modalidade, a ordem decrescente de
classificacdo na respectiva lista Gnica:

Ordem de
prioridade para
nomeacao Modalidade de cota Percentual Quantidade
prevista no item
7.4.4
1# Pessoas indigenas 3% 1
28 Pessoas quilombolas 2% 1
32 Pessois com 504 3
deficiéncia
40 Pessoas pretas e 25% 10
pardas
5 Ampla concorréncia Vagas restantes 26
) Reserya e:spemﬁca - Vaga 1177 1
indigena
Total 42

7.4.4.1. Das quarenta e duas vagas ofertadas neste Edital, a vaga 1177 serd exclusiva para pessoas indigenas.
Essa vaga ndo integra a base de calculo dos percentuais de reserva, que incidirdo sobre quarenta e uma vagas
restantes.

7.4.4.2. As nomeagles observardo os critérios legais de alternincia e proporcionalidade no conjunto do
certame.

7.4.5. O candidato que optar por concorrer em mais de uma modalidade de reserva de vagas sera classificado,
ao final do Concurso, exclusivamente na modalidade cujo percentual de reserva seja mais elevado, observada a
ordem de classificagao.

7.4.6. Os candidatos homologados para concorrer as vagas reservadas que obtiverem classificacdo suficiente
para nomeagdo pela ampla concorréncia serdo nomeados por essa modalidade € ndo serdo computados para o




preenchimento das vagas reservadas, preservando-se as vagas para a respectiva politica afirmativa.

7.5. A observancia dos percentuais de vagas reservadas dar-se-d4 durante todo o periodo de validade do
Concurso.

7.5.1. No surgimento de novas vagas durante o periodo de validade do Concurso, serdo aplicados os
percentuais previstos nos itens 7.2 e 7.3, considerando-se o contingente total de vagas do certame, observados
os critérios de alternancia e proporcionalidade.

7.6. Os candidatos inscritos para concorrer as vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacao no Concurso.

7.7. Somente havera convocacdo dos candidatos homologados dentro dos limites estabelecidos na legislagdo
vigente, consideradas as listas de classificagdo aplicaveis ao Concurso.

8. DA INSCRICAO E DA VERIFICACAO DA CONDICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA —
PcD

8.1. As pessoas com deficiéncia (PcD) que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sio facultadas pelo
art. 37, inciso VIII, da Constitui¢do Federal, pela Lei n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, e pelo Decreto n°
9.508, de 24 de setembro de 2018, ¢ assegurado o direito de se inscrever neste Concurso, desde que as
atribui¢des do cargo pretendido sejam compativeis com a sua deficiéncia.

8.2. Os candidatos PcD, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto n° 9.508, de 2018,
participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao horario e local de aplicacdo das provas e as
notas minimas exigidas.

8.3. O candidato com deficiéncia devera declarar essa condi¢do no momento do preenchimento do formulario
de inscricdo on-line, selecionando “sim” para a pergunta se deseja concorrer as vagas reservadas PcD, e
apresentar o laudo médico quando convocado.

8.4. A divulgacdo do resultado provisério dos candidatos inscritos autodeclarados PcD ndo garante a vaga ao
candidato.

8.5. Serdo convocados para enviar o laudo médico os candidatos autodeclarados pessoas com deficiéncia
considerados aprovados na divulgagdo do resultado preliminar do Concurso Publico.

8.6. O arquivo unico do laudo médico (original) devera atestar a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID) vigente, bem
como a provavel causa da deficiéncia, de acordo com a lei, e ter sido emitido em periodo inferior a 180 (cento
e oitenta) dias, a contar da data de abertura das inscri¢des deste Concurso, devendo constar data, assinatura do
médico especialista e carimbo legivel com nome e nimero de inscrigdo no CRM.

8.7. Cabera a Equipe Multiprofissional de Avalia¢do da condig@o de PcD aferir se o candidato se enquadra em
uma das categorias discriminadas na legislagdo vigente.

8.8. Caso julgue necessario, a Equipe Multiprofissional de Avaliacdo poderd pedir a apresentacdo do
documento original fisico ou convocar o candidato a comparecer para a realizacdo do exame clinico.

8.9. A Equipe Multiprofissional podera solicitar apresentacdo de exames complementares especificos
conforme o tipo de deficiéncia declarada, nos casos em que os laudos apresentados contenham descrigoes
genéricas, inconclusas, inconsistentes ou sem o devido embasamento técnico necessario a adequada verificacao
da condi¢do declarada.

8.10. Sera indeferida a inscri¢do do candidato na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia que:

a) ndo marcar a op¢ao de concorrer a reserva de vaga PcD ou ndo anexar o laudo médico;
b) ndo atender a forma, ao prazo ou aos horarios previstos neste Edital;

¢) apresentar laudo médico com o nome do candidato ilegivel e que ndo possa ser identificado, ou cuja imagem
digitalizada ndo esteja plenamente legivel;

d) ndo for considerado PcD, atestado pela Equipe Multiprofissional de Avaliagdo da condigdo de PcD; ou

€) ndo comparecer para a realizagdo do exame clinico portando o laudo clinico original, caso seja convocado
pela Equipe Multiprofissional de Avaliagao.

8.11. No caso de indeferimento da inscricdo na condi¢ao de PcD, se o candidato houver atendido aos demais
requisitos deste Edital, sera inscrito no Concurso com sua participagdo na lista de ampla concorréncia e/ou na



lista de candidato PPIQ), se tiver atendido também aos respectivos requisitos.

8.12. O resultado do pedido de inscri¢ao na condi¢do de PcD constara de Edital especifico que sera publicado
em www.concursos.ufms.br, conforme Cronograma (item 2 deste Edital).

8.13. O candidato PcD que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacdo das provas devera
observar os procedimentos e prazos estabelecidos neste Edital para a solicitagdo do referido atendimento.

9. DA INSCRICAO E DOS PROCEDIMENTOS DE VERIFICACAO DAS PESSOAS
AUTODECLARADAS PRETAS, PARDAS, INDIGENAS OU QUILOMBOLAS - PPIQ

9.1. Poderao concorrer as vagas reservadas a PPIQ aqueles que se autodeclararem pretos, pardos, indigenas ou
quilombolas no ato da inscri¢do deste Concurso Publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

9.2. Ressalvadas as disposigdes especiais previstas na Lei n° 15.142, de 3 de junho de 2025, os candidatos
PPIQ participardo do Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que tange ao horario
de inicio de aplicagdo das provas, ao local de aplicagdo, ao conteudo, a corregdo das provas e aos critérios de
aprovacdo do Concurso.

9.3. A divulgagdo do resultado provisorio dos candidatos inscritos autodeclarados PPIQ ndo garante a vaga ao
candidato.

9.4. O candidato cuja autodeclaracdo ndo for confirmada em procedimento de heteroidentificagdo, ou
verificagdo documental para indigenas e quilombolas, concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia.

9.4.1. Na hipotese de indicios ou denuncias de fraude ou ma-fé na autodeclaragdo, serd instaurado
procedimento administrativo para averiguacdo dos fatos, respeitados os principios do contraditério e da ampla
defesa, sujeitando o candidato a eliminacdo do Concurso ou anulagdo da admissdo, sem prejuizo de outras
sancoes cabiveis.

9.4.2. O parecer da Comiss@o que sugerir a falsidade da autodeclaracdo devera motivar a sua conclusdo nos
termos do art. 50 da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999.

9.4.3. Nas hipoteses de que tratam os itens 9.4 e 9.4.1, ou caso ndo haja candidatos deferidos pela Comissao,
ndo havera convocagdo suplementar de candidato.

9.5. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos PPIQ, o candidato que assim se autodeclarar, no
momento da inscri¢do, devera marcar a op¢ao “SIM”, em sua Ficha de Inscri¢do on-line, no espago em que
houver o questionamento se pretende concorrer pelo Sistema de Reserva de Vagas, na qual constard a
autodeclaragdo.

9.6. A autodeclaragdo PPIQ tera validade somente se efetuada no momento da inscri¢do e exclusivamente para
este Concurso.

9.7. Caso o candidato ja tenha sido avaliado por uma Comissdo constituida pela UFMS, NAO ser4 necessario
passar por nova verificagdo, permanecendo o resultado anterior, mesmo que tenha sido indeferido.

9.8. Serdao convocados para enviar foto e video os candidatos autodeclarados Pessoas Pretas ou Pardas
considerados aprovados na divulgacao do resultado preliminar do Concurso Publico.

9.8.1. A fotografia devera ser individual, recente, em formato JPG, com tamanho maximo de 3 MB e obedecer
as seguintes orientagdes:

a) frontal, tirada a 1,5 metro do candidato, sentado com as maos abertas sobre os joelhos;
b) o ambiente devera estar bem iluminado e com o fundo branco;

¢) sem qualquer maquiagem;

d) sem oculos escuros;

e) sem chapéu, boné ou gorro;

f) sem uso de filtros de edigdo; e

g) cabelo naturalmente solto e sem qualquer adereco.

9.9. O video devera obedecer as seguintes orientagdes:

a) caso seja gravado utilizando celular, o aparelho devera ser mantido na posi¢ao horizontal;




b) utilizar ambiente interno para gravagdo, com boa iluminagao;
c) evitar entrada de luz por trds da imagem;

d) posicionar-se, preferencialmente, em local com fundo branco;
e) sem qualquer maquiagem;

f) sem oculos escuros;

g) sem chapéu, boné ou gorro;

h) sem uso de filtros de edicao;

1) se necessario, utilizar fone de ouvido; e

Jj) cabelo naturalmente solto e sem qualquer aderego.

9.10. No video, o candidato devera APENAS dizer o seu nome completo, o nome da vaga do Concurso, o tipo
de cota para a qual se inscreveu (pretos e pardos) e o ano atual, conforme roteiro estabelecido no Edital.

9.11. O video gravado devera, obrigatoriamente, obedecer as seguintes configuragdes técnicas:

a) a gravacdo de video deve ter resolugdo preferencial de 720P (resolugdo maxima aceita de 1080P) a 30
FPS e em formato MP4;

b) a duragdo do video deve ter preferencialmente em torno de 15 segundos, ndo podendo exceder 30
segundos; e

¢) o tamanho do arquivo de video devera ter preferencialmente até 50 MB, ndo podendo exceder 100 MB.

9.11.1. Os videos deverdo ser disponibilizados na plataforma Youtube como “nédo listados” e seus links
deverdo ser informados na 4rea de candidato em www.concursos.ufms.br, conforme Cronograma (item 2 deste
Edital).

9.11.2. O candidato devera certificar-se de que os links enviados na sua area no sistema de inscrigdo estdo
funcionando corretamente, ficando sob inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o envio correto dos
links dos seus videos, bem como de seus contetidos.

9.11.3. O candidato que ndo enviar os links com as gravagdes ou enviar para a banca um link com problemas
que impecam a visualizagdo do video serd considerado indeferido na cota de pretos e pardos e,
consequentemente, serd inscrito para ampla concorréncia.

9.11.4. Nao serdo aceitos envios dos links dos videos por nenhuma outra forma de comunicacao, plataforma ou
aplicativo de mensagens. Somente serdo considerados os links inseridos na area do candidato em
www.concursos.ufms.br.

9.11.5. Nio serd aceito nenhum tipo de material audiovisual enviado fisicamente para a UFMS.

9.12. O arquivo do video devera ser nomeado com o nome do candidato, a cota a qual esta concorrendo e o ano
atual, por exemplo: “nome_do_candidato_quota ppp ano”.

9.13. A Comissao de Heteroidentificagdo verificara, por meio de fotografia e video, as seguintes caracteristicas
fenotipicas consideradas proprias das pessoas negras: a cor da pele; textura do cabelo; formato do nariz e
formato e cor dos labios.

9.14. Em hipotese alguma a Comissdo de Heteroidentificagdo fard a avaliagdo de verificagdo por procuragio
ou correspondéncia.

9.15. Nao tera confirmada a autodeclaracdo no procedimento de heteroidentificagdo e, consequentemente, sera
inscrito como ampla concorréncia deste Concurso, o candidato que:

a) ndo enviar a fotografia e o video para o processo de heteroidentificacdo, ou o fizer de forma
inadequada; e/ou

b) ndo apresentar as caracteristicas fenotipicas de pessoas negras.

9.16. A autodeclaracdo de pessoas quilombolas e indigenas serd confirmada mediante procedimento de
verificagdo documental, por Comissdes de Verificagdo Documental especificas.

9.17. Serdo convocados para enviar as seguintes documentagdes complementares os candidatos autodeclarados
indigenas considerados aprovados na divulgagéo do resultado preliminar do Concurso Publico:




a) Documento de identificacdo civil, expedido por 6rgdo publico reconhecido na forma estabelecida na
legislacdo, com indicacdo de pertencimento étnico; e

b) Documento de comunidade indigena ou de institui¢do ou organizacdo representativa do povo ou grupo
indigena que reconhega o pertencimento étnico do candidato, assinado por, no minimo, trés integrantes
indigenas da respectiva etnia ou documentos que estejam aptos a confirmar o pertencimento étnico do
candidato, tais como: comprovantes de habitacdo em comunidades indigenas; documentos expedidos por
escolas indigenas; documentos expedidos por 6rgdos de saude indigena; documentos expedidos pela
Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - Funai ou pelo Ministério dos Povos Indigenas; documentos
expedidos por 6rgdo de assisténcia social; documentos constantes do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, instituido pelo art. 6°-F da Lei n° 8.742, de 7 de dezembro de
1993; e documentos de natureza previdenciaria.

9.18. Serdo convocados para enviar as seguintes documentagdes complementares os candidatos autodeclarados
quilombolas considerados aprovados na divulga¢@o do resultado preliminar do Concurso Publico:

a) Declaragdo que comprove o pertencimento étnico do candidato, assinada por trés liderangas ligadas a
associagdo da comunidade, nos termos do disposto no art. 17, paragrafo unico, do Decreto n° 4.887, de 20
de novembro de 2003; e

b) Certificacdo da Fundagdo Cultural Palmares que reconhece como quilombola a comunidade a qual o
candidato pertence.

9.19. Nao serdo consideradas as verificagcdes de autodeclara¢do realizadas por outras instituicdes que ndo
sejam a UFMS.

9.20. O resultado do procedimento de heteroidentificacdo e da verificagdo documental constard de Edital
especifico que serd publicado em www.concursos.ufms.br, conforme Cronograma (item 2 deste Edital).

9.21. Das decisdoes da Comissdao de Heteroidentificagdo ¢ da Comissdo de Verificagdo Documental cabera
recurso, conforme Cronograma (item 2 deste Edital), dirigido a Comissdo Recursal, que considerard os
documentos ou video e foto, o Parecer emitido pela Comissdo anterior e o contetido do recurso elaborado pelo
candidato para fins de sua analise.

9.21.1. As avaliacdes das Comissdes Recursais poderdo ser realizadas de forma presencial ou on-line.

9.22. O candidato que tiver o seu procedimento de heteroidentificagdo ou verificagdo documental indeferido
terd acesso ao parecer da banca como subsidio para auxiliar no recurso.

9.23. Das decisoes da Comissdo Recursal ndo cabera recurso.

9.24. Dentro do periodo de inscricdo deste Concurso serd facultado ao candidato desistir de concorrer pelo
sistema de reserva de vagas. Nesse caso, serd permitido alterar entre as opgdes concorrer em “Ampla
Concorréncia” ou “Vaga Reservada”.

10. DOS CANDIDATOS QUE NECESSITEM DE ATENDIMENTO DIFERENCIADO

10.1. O candidato que necessitar de condicdo especial para a realizagdo das provas devera encaminhar, até o
ultimo dia de inscri¢do, conforme Cronograma (item 2 deste Edital), para o e-mail concurso.docente@ufms.br,
o formulario disponivel no Anexo III deste Edital, preenchido e assinado, e respectivos comprovantes, todos
em formato PDF.

10.2. O atendimento diferenciado consistird em: fiscal ledor, fiscal transcritor, intérprete de Libras, acesso e
mesa para cadeirante, prova ampliada, tempo adicional para a realizagdo da prova e espaco para amamentacao.
Destaca-se que, no atendimento diferenciado, ndo se incluem atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

10.3. Em se tratando de solicitagdo de tempo adicional para a realizacdo da prova escrita, o candidato também
devera encaminhar justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia,
em conformidade com o § 2°, do art. 40 do Decreto n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

10.4. Ao deficiente visual que solicitar prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho A3 e
letra correspondente a corpo 24.

10.5. A candidata lactante, cujo filho tiver até 6 meses de idade no dia da realizagdo da prova, e tiver
necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova escrita, além de registrar esse tipo de atendimento
diferenciado, deverd, obrigatoriamente, levar um acompanhante maior de 18 anos, que ficard em espag




reservado e se responsabilizard pela crianca durante a auséncia da mae.
10.5.1. Nao sera permitida a realizacdo das provas pela candidata que ndo levar acompanhante.

10.5.2. A candidata tera o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de duas horas, por até 30
minutos. O tempo despendido na amamentagdo serd compensado durante a realizagdo da prova, em igual
periodo.

10.5.3. No momento da amamentagdo, ficardo presentes somente a candidata lactante, a crianga e um fiscal,
sendo vedada a permanéncia do acompanhante.

10.5.4. O acompanhante ¢ a crianga deverdo permanecer no local de prova até a saida definitiva da candidata.

10.6. O candidato sabatista que desejar requerer o adiamento das provas do sabado devera encaminhar,
também, uma declaracdo de sabatista emitida pela Igreja e solicitar a postergacdo das atividades para o
domingo, conforme modelo contido no Anexo III deste Edital.

10.7. O resultado da andlise dos pedidos de atendimento diferenciado constara de Edital especifico que sera
publicado em www.concursos.ufms.br, conforme Cronograma (item 2 deste Edital).

10.8. Somente serd concedido o atendimento diferenciado aqueles candidatos que cumprirem o estabelecido
neste Edital, observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

10.9. O atendimento diferenciado para realizagdo da prova ndo implicard a concorréncia do candidato a vaga
destinada a Pessoa com Deficiéncia, a menos que tenha atendido aos itens de inscrigdo como PcD.

11. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

11.1. Sao atribui¢des do cargo de Professor do Magistério Superior:

a) participar da elaboragdo, execu¢do e avaliacdo do Plano de Ensino das disciplinas, em conformidade
com o Projeto Pedagogico dos Cursos para os quais forem ofertadas;

b) ministrar disciplinas no ensino de graduagdo e/ou poés-graduagdo, cumprindo integralmente o Plano de
Ensino e a carga horaria estabelecida;

¢) utilizar metodologias de ensino adequadas a area de conhecimento, buscando permanente atualiza¢do
pedagdgica e cientifica;
d) observar a frequéncia e pontualidade no cumprimento das atividades didaticas;

e) desenvolver atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagdo, empreendedorismo e desenvolvimento
institucional, contribuindo para o fortalecimento académico da UFMS;

f) registrar, nos sistemas académicos institucionais, a frequéncia dos estudantes, as avaliacdes e os
resultados das disciplinas, nos prazos e na forma estabelecidos pela Universidade;

g) elaborar e aplicar instrumentos de avaliagdo do aproveitamento académico dos estudantes, de acordo
com as normas institucionais;

h) elaborar Plano e Relatorio de Atividades, observando os prazos e procedimentos definidos pela
Instituicdo;

1) participar de programas de capacitagdo e formacdo continuada, inclusive para atuagdo em Educagdo a
Distancia (EaD) e uso de tecnologias educacionais;

Jj) participar da vida académica e institucional da UFMS, colaborando com atividades académicas,
administrativas e de representagdo;

k) participar, quando convocado ou designado, de comissdes institucionais, bancas examinadoras, grupos
de trabalho e outras atividades necessarias ao funcionamento da Universidade;

1) participar, quando designado pela autoridade competente, de comissdes de sindicancia e de processos
administrativos disciplinares (PAD), observadas as normas institucionais ¢ a legislacdo vigente;

m) exercer, quando designado ou eleito, fun¢des de gestdo académica ou administrativa, tais como
coordenacdo de curso, chefia de unidade, direcao ou outras fun¢des institucionais;

n) observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como
as normas de ética e integridade no servigo publico, contribuindo para a manuten¢do de ambiente
institucional respeitoso e inclusivo;

0) ampliar e atualizar continuamente seus conhecimentos por meio de atividades académicas, cientificas e
culturais, tais como congressos, palestras, cursos, estudos e outras iniciativas;




p) zelar pela guarda, conservagdo e uso adequado dos bens, materiais € equipamentos institucionais;

q) cumprir e fazer cumprir as normas institucionais, regimentais e legais aplicaveis as atividades
académicas;

r) exercer outras atribui¢des compativeis com o cargo de Professor do Magistério Superior, previstas na
legislacdo e nas normas institucionais.

11.2. Apos a investidura no cargo, o candidato:

a) devera participar de cursos institucionais de capacitagdo e atualizagdo para o exercicio da docéncia no
Ensino Superior e de Gestdo na UFMS; e

b) podera ser designado para ministrar disciplinas em outras unidades da UFMS, conforme necessidade
institucional e demandas da Pré-Reitoria de Graduagdo - Prograd e da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduagdo - Propp.

12. DAS PROVAS

12.1. As provas consistirdo de trés fases sucessivas:

I — Fase 1: Prova Escrita, de carater eliminatorio e classificatorio, com peso trinta;
II — Fase 2: Prova Didatica, de carater eliminatorio e classificatorio, com peso quarenta; e

IIT — Fase 3: Prova de Titulos ou Prova de Titulos com Argui¢do de Memorial, de carater classificatorio,
com peso um.

12.2. Os candidatos serdo avaliados por Banca Examinadora, designada por meio de Portaria da Pro-Reitoria
de Gestao de Pessoas, divulgada em www.concursos.ufms.br, conforme Cronograma (item 2 deste Edital).

12.3. As Bancas Examinadoras serdo compostas por trés membros, todos com titulagdo igual ou superior a
exigida para o cargo, e, preferencialmente, da area de avaliagdo da vaga.

12.4. Em carater de excecdo, podera uma mesma Banca Examinadora ser designada para avaliacdo de mais de
uma area.

12.5. Nao poderdo compor a Banca Examinadora membros que tenham algum dos impedimentos relacionados
abaixo:

a) (ex)conjuge ou (ex)companheiro de candidato, mesmo que divorciado ou separado judicialmente;

b) conjuge, companheiro ou parente, em linha reta ou colateral, por consanguinidade, afinidade ou adocao,
até o terceiro grau, inclusive;

¢) quem tem ou teve relag@o societaria em atividade profissional com algum dos candidatos;
d) ser ou ter sido orientador ou co-orientador do candidato na graduagdo ou na pos-graduagao;
e) coautor na publicacdo de trabalhos cientificos;

f) pessoa que tenha participado como perito judicial, assistente técnico ou representante do candidato em
qualquer ag¢fo judicial, ou se tais situagcdes ocorrerem quanto a seu conjuge, companheiro ou parente e
afins até o terceiro grau, inclusive;

g) pessoa que esteja litigando judicial ou administrativamente com o candidato ou respectivo conjuge ou
companheiro; ou

h) pessoa que mantenha relagdo de inimizade notoria ou amizade intima com o candidato.

12.5.1. Antes da publicagdo da composi¢do de cada Banca Examinadora, os membros convidados receberao a
relacdo de candidatos inscritos para analise de eventual conflito de interesse e deverdo declarar formalmente a
auséncia de impedimentos ou suspei¢des, nos termos da legislagdo e das disposi¢des deste Edital.

12.5.2. As regras e procedimentos para impugnacdo das Bancas Examinadoras estdo dispostos no item 22 e
seguintes deste Edital.




12.6. Em todas as sessdes e fases do Concurso € obrigatério que o candidato apresente documento de
identificagdo oficial, fisico ou digital, sob pena de ter impedido o acesso ao local de provas e,
consequentemente, ser eliminado do Concurso.

12.6.1. Serao considerados documentos de identificagdo oficial: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
carteiras funcionais expedidas por o6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilita¢do - (somente modelos com foto).

12.6.2. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: codpia do documento de identidade, ainda que
autenticada em cartorio, nem protocolo deste documento; certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteiras de motorista (modelo sem foto); carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade;
certiddo de reservista; documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados; ou quaisquer outros ndo
especificados no item anterior.

12.6.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido hd, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera submetido a
identifica¢do especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressdo digital em formulério
proprio.

12.6.4. A identificagdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.7. O uso de celular na sala de provas somente sera permitido no periodo de 1 hora entre a saida da Banca
Examinadora da sala de provas e inicio da Prova Escrita. Nos demais periodos, o celular do candidato devera
permanecer desligado.

12.8. O candidato ndo podera fazer uso de camera fotografica ou de video, ou qualquer outro tipo de
equipamento eletroeletronico no local de provas. Computador pessoal e projetor multimidia poderdo ser
utilizados durante o periodo de uma hora anterior ao inicio da Prova Escrita e como recurso audiovisual na
Prova Didatica, desde que tenham sido providenciados pelo candidato.

12.9. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apods o horario fixado para o
seu inicio.

12.10. N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas.
12.10.1. A Comissdo Organizadora do Concurso néo se responsabilizara pela guarda do objeto.

12.11. Para efeito de contagem dos prazos que transcorrem entre o inicio da Sessdo de Sorteio dos Temas e o
encerramento da Sessdo de Apuracdo do Resultado Final, sera considerado o horario de funcionamento da
Secretaria do Concurso, que sera das 7h as 18h, ininterruptamente.

12.11.1. A excegdo aplica-se ao prazo de vinte e quatro horas entre a sess@o de Sorteio de Temas ¢ o inicio da
Prova Didatica, que serd contado em horas corridas, independentemente do horario de funcionamento da
Secretaria do Concurso.

12.12. Durante o certame, o candidato tera suas provas anuladas e sera eliminado do concurso publico se
envolvido nas seguintes situacdes:

a) o seu telefone celular tocar, mesmo que no modo despertador, durante a realizagdo das provas;
b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos, ou se comunicar com outro candidato, durante a realizacdo da prova
escrita;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe organizadora e/ou de aplicagdo das
provas, com as autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagao;
f) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
g) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao propria ou de terceiros; ou

h) for surpreendido portando qualquer tipo de arma.

12.13. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldégico ou por
investiga¢do policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
eliminado do Concurso Publico, além das cominagdes legais cabiveis.




13. DA SESSAO DE SORTEIO DOS TEMAS DAS PROVAS

13.1. No primeiro dia do Concurso, antecedendo o inicio das Provas, as 8 horas, haverd uma Sessdo Publica na
qual sera sorteado, primeiramente, o tema para a Prova Escrita, e apos o tema da Prova Didatica - nesta ordem.

13.1.1. A partir dos dez tdpicos do Programa do Edital de Concurso, a Banca Examinadora escolhera cinco
para serem sorteados para a Prova Escrita e Aula Expositiva da Prova Didatica.

13.2. O sorteio dos temas das Provas Escrita e Didatica serd realizado na presenga dos candidatos, sendo
eliminado o candidato ausente, considerando-se, para isso, o horario de fechamento das portas da sala em que
se realiza a sessdo, ou seja, as 8h.

13.3. Os temas sorteados para as Provas Escrita e Didatica serdo distintos.

13.4. Um mesmo candidato devera sortear um tema comum a todos os candidatos para a Prova Escrita, e, entre
os restantes, sorteara um tema comum a todos os candidatos para a Prova Didatica.

13.5. Apds o sorteio dos temas, a Banca Examinadora devera publicar o horario de previsdo para divulgacdo
do resultado da Prova Escrita.

13.6. Ao final da Sessdo de Sorteio dos Temas, os candidatos deverdo permanecer na sala de provas, e terdo
uma hora, a partir da saida da Banca Examinadora da sala, para consultar o material bibliografico, até o inicio
da Prova Escrita.

13.7. No periodo de uma hora de preparagdo para a Prova Escrita, os candidatos poderdo fazer uso de
notebooks, celulares, livros, anotagdes e outros materiais que julgarem necessarios.

13.7.1. Os materiais ja devem estar em sala com o candidato no momento do sorteio dos temas.

13.8. Nao sera permitida a saida de candidatos da unidade de provas (prédio) e, caso isso venha a ocorrer, o
candidato estara impedido de retornar, sendo configurada sua eliminacdo do certame.

14. DA PROVA ESCRITA

14.1. A Prova Escrita tera inicio apos transcorrida uma hora da saida da Banca Examinadora do local de
provas, ao final da Sessdo de Sorteio dos Temas.

14.1.1. Sera eliminado o candidato que ndo estiver presente, na sala de provas, no horario previsto para o inicio
da Prova Escrita.

14.2. A Prova Escrita tem como objetivo avaliar os conhecimentos do candidato na area especifica da vaga,
assim como sua capacidade de expressdo em linguagem técnica.

14.2.1. As vagas em lingua estrangeira poderdo ter sua prova escrita no idioma correspondente a area de
avaliagdo da vaga.

14.3. A Prova Escrita sera desenvolvida utilizando-se, unicamente, as folhas de papel fornecidas pela
organiza¢do do Concurso (16 laudas de prova e 8 laudas de rascunho) e, obrigatoriamente, caneta de tinta azul
ou preta.

14.3.1. As folhas de rascunho fornecidas pela organizacdo do Concurso ndo serdo consideradas para fins de
avaliacdo e/ou recurso, devendo ser devolvidas juntamente com as folhas de respostas da Prova.

14.3.2. As folhas de respostas da Prova Escrita e as folhas de rascunho conterdo somente o coédigo de
identificagdo do candidato.

14.4. A duracdo maxima da Prova Escrita sera de trés horas, sem consulta a qualquer material.

14.4.1. O Secretario da Banca Examinadora informara aos candidatos quando faltarem quinze minutos para o
término do tempo permitido para a Prova Escrita.

14.4.2. Os dois tltimos candidatos deverao, obrigatoriamente, sair juntos ao final da prova.
14.5. Apos o término da Prova Escrita, a Banca Examinadora se reunira para a correcao.

14.5.1. Para efeitos de corre¢do e pontuagdo na Prova Escrita, os critérios serdo considerados em conformidade
com o que segue:

I - conhecimento sobre o assunto (nota de 0,00 a 3,00);

II - clareza de exposicdo, capacidade de expressdo e de sintese (nota de 0,00 a 2,00);




IIT - uso da linguagem correta e adequada (nota de 0,00 a 2,00); e

IV - atualizagdo do candidato em relacdo ao estado de arte da area de conhecimento para a qual concorre
(nota de 0,00 a 3,00).

14.5.2. A Banca Examinadora, em consenso, atribuira ao candidato uma unica nota, na escala de 0,00 (zero) a
10,00 (dez), com duas casas decimais, a ser registrada na Ficha de Avaliagdo, devidamente acompanhada da
justificativa da pontuagdo atribuida.

14.6. Sera anulada a prova do candidato que assinar, rubricar ou utilizar qualquer tipo de marca, caractere ou
referéncia textual que o identifique em sua Prova Escrita, acarretando sua eliminagdo do Concurso.

14.7. Sera considerado aprovado na Prova Escrita o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete).

14.8. Somente prosseguirdo neste Concurso e fardo a Prova Didatica, os candidatos aprovados na Prova
Escrita, classificados em ordem decrescente da nota, em até 7 (sete) vezes o niimero de vagas para a area a que
concorrem, respeitando-se os empatados na ultima posi¢do. Os demais candidatos serdo eliminados.

14.8.1. Para todas as areas, além do niimero dos candidatos mencionados no item 14.8, também estardo aptos a
realizar a prova didatica os 7 (sete) melhores colocados inscritos como PcD e os 7 (sete) melhores colocados
autodeclarados PPIQ, desde que aprovados na Prova Escrita.

14.8.2. O candidato de que trata o item 14.8.1 que, no resultado da Prova Escrita, obtiver pontuagdo suficiente
para figurar entre os 7 (sete) melhores classificados da ampla concorréncia tera seu nome incluido também na
lista especifica de (PPIQ ou PcD), sendo computado nas duas listas para fins de classificacdo e controle de
reserva de vagas.

14.9. O resultado da Prova Escrita sera divulgado em ata, afixada no local em que foi realizada a prova, com a
informacdo do horario de sua divulgacdo e data e horario de inicio do Sorteio da Ordem de Apresentagdo dos
candidatos para a Prova Didatica.

14.10. O candidato podera interpor recurso do Resultado da Prova Escrita, no prazo de até uma hora antes do
horario definido para o inicio da Prova Didatica (sorteio da ordem de apresentaggo).

14.10.1. O modelo de recurso para a Prova Escrita estd disponivel no Anexo VI deste Edital e também em
www.concursos.ufms.br, somente para o periodo recursal.

14.10.2. Os recursos da Prova Escrita, devidamente fundamentados e instruidos, devem ser dirigidos a Banca
Examinadora, mas entregues a Comissdao Organizadora do Concurso, na Secretaria do Concurso, localizada no
prédio no qual o candidato realiza a prova.

14.11. O candidato podera solicitar a Comissdo Organizadora do Concurso, exclusivamente para fins de
instrucdo de recurso, copia de sua Prova Escrita, no prazo maximo de até uma hora apdés a divulgacdo do
respectivo resultado.

15. DA PROVA DIDATICA

15.1. A Prova Didatica sera realizada em sessdo publica, que terd inicio com o Sorteio da Ordem de
Apresentacdo dos candidatos, decorridos no minimo 3 horas da divulgacdo do resultado da Prova Escrita
(horéario de funcionamento da Secretaria) e 24 horas corridas do sorteio dos temas.

15.1.1. Os candidatos que ndo estiverem presentes no momento do Sorteio da Ordem de Apresentagdo serdo
eliminados, inclusive aqueles que tiverem interposto recurso a prova escrita.

15.1.2. No momento do Sorteio da Ordem de Apresentacdo, ndo serd permitida a presenga dos candidatos
reprovados na Prova Escrita que ndo tenham entrado com recurso.

15.1.3. No momento do Sorteio da Ordem de Apresentacdo da Prova Didatica, a Banca Examinadora devera
divulgar data e horario de inicio da apresentacdo da Aula Expositiva e, quando houver, da Arguicdo do
Memorial, além da Sessdo de Apuracdo do Resultado Final.

15.1.4. Respeitada a ordem de apresentacdo definida no sorteio, o candidato chamado pela Banca Examinadora
que ndo estiver presente sera eliminado.

15.1.5. O candidato ndo poderd adentrar o local da Prova Didatica sem que estejam presentes todos os
membros da Banca Examinadora.

15.2. A Prova Didatica terd como objetivo aferir a capacidade do candidato em relagdo & comunicagdo, a
organizacdo do pensamento, ao planejamento, a apresentacdo da aula, ao dominio e conhecimento do assunto
abordado na area de avaliacdo da vaga do Concurso e aos procedimentos didaticos para desempenho de
atividades docentes no Magistério Superior.




15.2.1. As vagas em lingua estrangeira poderdo ter sua Prova Didatica no idioma correspondente a area de
avaliagdo da vaga.

15.3. Serfo disponibilizados aos candidatos apenas giz/pincel, quadro e apagador. Ndo poderdo ser utilizados
equipamentos pertencentes ao local de provas, tais como computador, tela de projecdo, projetor, etc. O
candidato que deseja utilizar além do quadro e giz/pincel para sua apresentacdo deverd providenciar seus
equipamentos.

15.3.1. E de inteira responsabilidade do candidato a utilizagio/operagdo, bem como o funcionamento de
qualquer recurso instrumental utilizado na Prova Didatica, incluindo o uso da lousa ou quadro, limitando-se a
dez minutos o tempo de montagem e/ou preparacdo, antes do seu inicio.

15.3.2. O candidato que ultrapassar o tempo de dez minutos no preparo de seus recursos, controlado pelo
Presidente, serd penalizado, em trés décimos por minuto, a serem descontados na nota de cada membro da
Banca Examinadora.

15.4.3. Sera permitido ao candidato acompanhar o tempo de sua apresentagdo por meio de relogio analdgico,
sendo vedado, para essa finalidade, o uso de telefone celular ou de qualquer outro dispositivo que possibilite
comunicacdo com terceiros ou acesso a internet. Para todos os efeitos, prevalecerd exclusivamente o tempo
registrado pelo Presidente da Banca Examinadora, ndo cabendo contestagio com fundamento em eventual
divergéncia entre esse registro ¢ o dispositivo utilizado pelo candidato.

15.4. A Prova Didética consistird na apresentacdo de uma aula, sobre o tema sorteado, com a duragdo minima
de quarenta e a maxima de cinquenta minutos.

15.4.1. A Aula Expositiva tera inicio quando o candidato sinalizar sua disposi¢do 4 Banca Examinadora.

15.4.2. Aos quarenta minutos de apresentacdo, o presidente da Banca Examinadora, responsavel pelo controle
do tempo da prova, devera informar ao candidato que restam dez minutos para o término do tempo da prova.

15.4.3. O candidato que ultrapassar cinquenta minutos de aula serd penalizado em trés décimos da nota por
minuto excedente, a serem descontados na nota de cada membro da Banca Examinadora.

15.4.4. O candidato sera interrompido ao alcangar sessenta minutos de apresentacao.
15.4.5. O candidato sera eliminado se o tempo da sua aula for inferior a quarenta minutos.

15.4.6. Ao término da apresentacdo do candidato, o Presidente da Banca Examinadora informard o tempo
registrado de aula, bem como, se for o caso, os minutos excedentes.

15.4.7. E vedado aos membros da Banca Examinadora fazer argui¢do ao candidato na Prova Didatica.

15.4.8. Os critérios ¢ a escala de pontuacao utilizados para avaliagdo da Prova Didatica e sua respectiva nota
sdo:

a) procedimentos didaticos (nota de 0,00 a 1,00): planejamento da aula; organizagdo e estruturagdo do
programa da aula; clareza dos objetivos da aula;

b) dominio do contetido (notas de 0,00 a 3,00): exposi¢do clara e coerente do contetido; seguranca na
exposicao; abrangéncia do tema; abordagem pratica e estimulante, adequada sintese do contetido;

c) conhecimento do assunto (notas de 0,00 a 3,00): adequada profundidade; demonstragdo de
conhecimento sobre o assunto que envolve o conteudo da aula;

d) capacidade de comunicacdo (notas de 0,00 a 2,00): dicgdo clara e fluente; entonacdo de voz; postura e
gestos apropriados; uso de linguagem técnica cientifica correta e adequada ao contetido; clareza na
redacdo do material apresentado; e

e) estruturagdo e desenvolvimento da aula (notas de 0,00 a 1,00): adequado desenvolvimento da aula;
estruturagdo do tempo de aula; elaboragdo e utilizacdo dos recursos didaticos; proposi¢ao de atividades de
avalia¢do e acompanhamento do conteudo abordado na aula.

15.4.8.1. Os trés formularios das avaliacdes dos membros da Banca Examinadora serdo colocados em um
envelope unico.

15.4.8.2. O envelope contendo as trés avaliagdes da Aula Expositiva sera lacrado e assinado pelos membros da
Banca Examinadora e pelo candidato, e somente serd aberto na Sessdo de Apuragdo do Resultado Final.

15.5. A pontuagdo da Prova Didatica atribuida por cada avaliador serd o somatorio das notas de cada critério,
totalizando valor na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, com duas casas decimais.

15.6. Sera eliminado do Concurso o candidato que obtiver média das notas dos avaliadores na Prova Didatica
inferior a 7,00 (sete) pontos.

15.7. A pontuagdo da Prova Didatica sera divulgada somente na Sessdo de Apuragdo do Resultado Final,




permanecendo os envelopes lacrados até o inicio desta Sessdo, ocasido em que a Banca Examinadora também
procedera a contabilizacdo e divulgagdo das notas referentes a Prova de Titulos e do Memorial, se houver.

15.7.1. Serdo divulgadas as notas da Prova Didatica atribuidas por cada examinador, a cada candidato.

15.7.2. O candidato que desejar conhecer todas as suas notas, em cada critério, atribuidas por cada avaliador,
devera encaminhar e-mail para concurso.docente@ufms.br, conforme Cronograma (item 2 deste Edital).

15.7.3. A Prova Didatica sera gravada em audio ou video exclusivamente para efeitos de registro, avaliagdo e
analise de recurso por parte da Banca Examinadora.

15.7.4. Durante a apresenta¢cdo de um candidato, ¢ vedada a presenca dos demais concorrentes.

15.7.4.1. Ao publico presente durante as Provas Didaticas ndo ¢ permitida a utilizagdo de telefone celular,
cameras fotograficas e/ou de video, gravadores ou outros equipamentos eletroeletronicos, bem como
manifesta¢cdes de apre¢o ou desaprego. A recusa em atender o disposto neste item sera impedimento para a
permanéncia no local da prova.

15.8. Aos membros da Banca Examinadora e secretarios ndo sera permitida a utiliza¢do de telefones celulares
durante a realizacdo das provas. 14.9. Os interessados em acompanhar a Prova Didatica deverdo assinar Termo
de Ciéncia e Compromisso previamente a sua realizagdo. A recusa em firmar o referido termo impedira a
permanéncia do interessado no local de aplicagdo da prova.

16. DA PROVA DIDATICA PARA A VAGA DESTINADAS A AREA DE LINGUISTICA, LETRAS E
ARTES / ARTES (1213)

16.1. Para a vaga destinada a area Linguistica, Letras e Artes / Artes (1213), a Prova Didatica sera realizada
em duas fases, consistindo a primeira em Aula Expositiva, de acordo com o item 15 deste Edital, ¢ a segunda
em uma Atividade Pratica na forma de avaliacdo de portfolio.

16.2. A entrega do Portfélio & Comissdo Organizadora do Concurso deverd ocorrer em formato digital, por
meio de dispositivo de armazenamento portatil (pen drive), exclusivamente pelos candidatos aprovados na
Prova Escrita ou que apresentaram recurso ao Resultado da Prova Escrita, e devera ser realizada até o
encerramento das aulas expositivas da prova didatica da respectiva vaga/area, na Secretaria do Concurso,
durante seu horario de funcionamento.

16.3. E vedada a realizacio da Atividade Pratica ao candidato eliminado por tempo na Aula Expositiva.

16.4. A composicao da nota da Prova Didatica sera calculada na propor¢ao de cinquenta por cento equivalentes
a aula expositiva e cinquenta por cento equivalentes a atividade pratica.

16.5. As sessoes de Atividade Pratica terdo inicio apos a realizagdo de todas as sessdes de Aula Expositiva de
todos os candidatos.

16.6. A previsdo da data, horario e local da realizagdo da Atividade Pratica serd divulgada pela Banca
Examinadora, no momento da sessdo do Sorteio da Ordem de Apresentacdo da Prova Didatica.

16.7. No horario estabelecido para inicio da Atividade Pratica, os candidatos deverdo se apresentar na sala de
provas; caso seja necessario realizar a atividade em outra unidade, um Membro da Organizagdao do Concurso
acompanhara os candidatos da sala de provas até a unidade de realizagao da Atividade Pratica.

16.8. O candidato que ndao comparecer para a realizagdo da Atividade Pratica estarda automaticamente
eliminado do Concurso, independentemente da nota recebida na aula expositiva.

16.9. A Atividade Pratica consistird, obrigatoriamente, na apresenta¢do oral, com duragdo minima de 15
minutos e maxima de 20 minutos, do Portfélio contendo producdo em desenhos do candidato.

16.9.1. O Portfolio se configura como um conjunto de desenhos realizados na produgdo artistico-poética do
candidato e ¢ destinado a promover informagao sobre sua trajetoria e carreira.

16.9.2. E de inteira responsabilidade do candidato a utilizagdo/operagio, bem como o funcionamento de
qualquer recurso instrumental utilizado na Atividade Pratica, limitando-se a dez minutos o tempo de montagem
e/ou preparagdo, antes do seu inicio.

16.9.3. O candidato que ultrapassar o tempo de dez minutos no preparo de seus recursos, controlado pelo
Presidente, sera penalizado, em trés décimos por minuto, a serem descontados na nota de cada membro da
Banca Examinadora.

16.9.4 A contagem do tempo da Atividade Pratica sera realizada de forma ininterrupta com inicio a partir da
autorizagdo do presidente da Banca Examinadora.

16.9.5. O Presidente da Banca Examinadora informard o candidato ao atingir os 15 (quinze) minutos de
apresentagdo. O candidato que ultrapassar 20 (vinte) minutos de apresentacdo serd penalizado, por minuto
excedente, em trés décimos na nota de cada membro da Banca Examinadora.




16.9.6. O candidato sera eliminado se o tempo da apresentacao for inferior a quinze minutos.

16.10. A Atividade Pratica sera gravada em audio ou video ou registrada com fotos ou outro tipo de midia,
exclusivamente para fins de documentagdo do certame, possibilitando a verificagdo da prova em caso de
recursos ou necessidade de esclarecimentos.

16.11. Apo6s o término de cada Atividade Pratica, cada examinador, de forma independente e individualizada,
devera atribuir uma nota a cada critério de avaliagdo, registrando-a na sua ficha de avaliagdo e justificando-a.

16.12. Os critérios ¢ a escala de pontuagdo utilizados para avaliagdo da Atividade Pratica sdo:

I — habilidade técnica na preparagdo e execugdo da atividade (nota de 0,00 a 6,00); e

IT — adequada profundidade e demonstrag¢do de conhecimento sobre o assunto (notas de 0,00 a 4,00).

16.13. Depois do preenchimento das fichas de avaliacdo do candidato, individualmente pelos examinadores,
todas serdo acondicionadas em envelope Unico, lacrado e assinado pelos membros da Banca Examinadora e
pelo candidato, que somente sera aberto na Sessdo de Apuragdo do Resultado Final.

16.14. Os interessados em acompanhar a Prova Pratica terdo que assinar Termo de Ciéncia ¢ Compromisso
previamente a sua realizagdo. A recusa em firmar o referido termo impedird a permanéncia do interessado no
local de aplicagdo da prova.

17. DA PROVA DE TITULOS

17.1. A Prova de Titulos terda como objetivo avaliar o aperfeicoamento profissional, a regularidade da producao
intelectual e a atualizagdo cientifica, evidenciando os trabalhos académicos do candidato em relagdo as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo, inovagao e gestdo universitaria.

17.2. A Anélise de Titulos seré realizada pela Comissdo de Analise de Titulos concomitantemente a realizag@o
das Provas Didaticas.

17.3. A pontuagao referente a Analise de Titulos correspondera a uma nota na escala de 0,00 (zero) a 300,00
(trezentos) pontos, com duas casas decimais, utilizando-se como pardmetro a Tabela de Pontuagéo.

17.4. Ap6s a homologacdo das inscrigdes, o candidato devera anexar eletronicamente, na area do candidato do
portal de inscrigdo, conforme o Cronograma (item 2 deste Edital), os seguintes documentos, individualmente:

I - Curriculum Vitae completo gerado pela Plataforma Lattes/CNPq;

IT - copia dos comprovantes de titulagdo, conforme especificado no Anexo V;
III - copia dos comprovantes do exercicio das atividades docentes;

IV - copia dos comprovantes do exercicio das atividades de gestdo universitaria;

V - copia dos comprovantes da producdo pedagogica, cientifica, tecnoldgica, de inovacdo e
artistica/cultural; e

VI - Memorial Descritivo para as vagas que preveem a Arguicdo de Memorial.

17.4.1. A auséncia do documento Curriculum Vitae, conforme item I de 15.4, acarretara a atribuicdo da nota
0,00 (zero) a toda a Prova de Titulos do candidato, com exceg¢do do Memorial, se houver.

17.5. A auséncia dos demais documentos (itens II, III, IV, V de 15.4) implicara a atribuicao da nota 0,00 (zero)
ao item avaliado na Prova de Titulos.

17.6. A auséncia do Memorial Descritivo (item VI de 15.4), no caso de vaga que o exija, implicara a atribuig¢do
da nota 0,00 (zero) a sua avaliagao.

17.7. Para efeito de contabilizagdo de titulos de mestrado e/ou doutorado obtidos em instituicdes de ensino
nacionais, somente serdo considerados aqueles comprovados por meio de Diploma ou de Ata de Defesa.

17.8. Para efeito de contabilizacdo de titulos de mestrado e/ou doutorado obtidos em institui¢cdes estrangeiras,
somente serdo considerados aqueles comprovados por meio de diploma revalidado por instituigdo nacional.

17.9. Ao candidato que ndo concluiu o mestrado, serd atribuida nota 0,00 (zero) ao respectivo titulo.
17.10. Ao candidato que ndo concluiu o doutorado, sera atribuida nota 0,00 (zero) ao respectivo titulo.

17.11. Para efeito de contabilizacdo de estagio pds-doutoral, somente serdo considerados aqueles concluidos




comprovados por meio de Certificado ou Declaragdo da instituicao de realizagao.

17.12. No caso de atividades de docéncia, administrativas e de representacdo, projetos de ensino, pesquisa,
extensdo e inovagdo, produgdo cientifica, producdo técnica ou tecnologica, produgdo artistica e cultural,
experiéncia técnica-profissional, somente serdo pontuados aqueles que tenham sido realizados nos ultimos
cinco anos completos, além do ano da realizagdo das Provas, ou seja, a partir de 1° de janeiro de 2021.

17.13. Nao se aplica a limitagdo temporal aos produtos e processos com patente registrada no Instituto
Nacional de Propriedade Intelectual, bem como as premiagdes recebidas.

17.14. Para efeito de pontuacao da produgao cientifica em periodicos, a Comissao de Analise de Titulos devera
utilizar a classificagdo Qualis oficial de periddicos mais recente em conformidade com a area de avaliacdo,
prevalecendo, quando houver mais de uma area no concurso, a Qualis com melhor classificagdo dos periddicos
em questao.

17.15. Para efeito de pontuacdo dos itens do Grupo V — Produgdo Artistica e Cultural, somente serdo
considerados aqueles trabalhos vinculados a area de avaliagdo da vaga do Edital de Concurso.

17.16. A forma de comprovacdo da documentacdo esta relacionada na Tabela de Pontuagdo, constante do
Anexo IV deste Edital.

17.16.1. Para fins de comprovagdo de titulos, experiéncias e atividades passiveis de pontuagdo na Prova de
Titulos, somente serdo aceitos certificados, declaragdes ou documentos que contenham, obrigatoriamente, os
seguintes requisitos minimos de validade e autenticidade:

I — timbre institucional ou identificagdo oficial da instituicdo emitente;
II — identificac@o clara da instituicdo responsavel pela emissdo do documento;

IIT — identificagdo nominal do signatario, com indicagdo de cargo ou funcdo exercida na institui¢do
emitente;

IV — assinatura do responsavel pela emissao, fisica ou digital, passivel de verificagao;
V — data de emissdo do documento; e

VI — descrigdo objetiva da atividade, titulo, periodo de realizagdo e carga horaria, quando aplicavel.

17.16.1.1. Documentos que ndo atendam cumulativamente aos requisitos previstos no item 15.16.1. nao serdo
considerados para fins de pontuagdo, ainda que fagam referéncia a atividades ou titulos previstos na Tabela de
Pontuacao.

17.16.1.2. A Comissdo de Andlise de Titulos ndo realizard solicitacdes de esclarecimentos complementares
para suprir auséncia de informacdes, dados ou requisitos formais nos documentos apresentados, cabendo
exclusivamente ao candidato a responsabilidade pela correta instru¢do documental.

17.17. Apos a avaliagdo dos titulos pela Comissdo de Analise de Titulos, as Fichas de Avaliagdo preenchidas e
assinadas serdo entregues a Comissdo Organizadora do Concurso e a nota somente serd divulgada na sessao de
apurac¢do do resultado final, exclusivamente em relagdo aos candidatos aprovados na Prova Didatica.

17.18. A nota da Prova de Titulos sera atribuida da seguinte forma:

I - no caso de vagas em que ndo houver a Arguicdo de Memorial, a nota serd igual ao valor da pontuagdo
da Analise de Titulos correspondendo a uma nota na escala de 0,00 (zero) a 300,00 (trezentos) pontos, com
duas casas decimais; e

IT - no caso de vagas em que houver a Arguicdo de Memorial, a nota serd composta pela nota final da
Analise de Titulos e da Arguicdo de Memorial, de acordo com a féormula Prova de Titulos = (AM x 15) +
(AT/2), em que: AM refere-se a nota final da Arguicdo de Memorial e AT, a nota final da Analise de
Titulos.

17.19. Os membros da Banca Examinadora divulgardo as notas da Prova de Titulos conforme item 15.18 na
sessdo de apuragdo do resultado final.

18. DA ARGUICAO DE MEMORIAL

18.1. A Arguicdo do Memorial ocorrera apenas para as vagas que exijam tal avaliagdo, conforme Anexo V
deste Edital.




18.2. A Arguicdo do Memorial, de carater classificatorio, serd realizada em sessdo publica, sendo aplicada a
todos os candidatos aprovados na Prova Escrita, que ndo tenham sido eliminados na Prova Didética, e tenham
entregue 0 memorial conforme no Cronograma (item 2 deste Edital), sendo vedada a presenga dos demais
candidatos concorrentes na sessao.

18.3. O Memorial deve conter descricdo e andlise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo, de forma
discursiva e circunstanciada, incluindo a produgfo cientifica do candidato e outras atividades, individuais ou
em equipe, relacionadas a area de conhecimento referente a vaga do concurso.

18.4. Respeitando-se a ordem de apresentacdo definida no Sorteio da Ordem da Prova Didética, local, data e
horario previamente especificados, o candidato chamado pela Banca Examinadora que nio estiver presente
recebera zero (0,00) como nota de avaliacao.

18.4.1. O candidato ndo podera adentrar o local da Arguicdo do Memorial sem que estejam presentes todos os
membros da Banca Examinadora.

18.5. E de inteira responsabilidade do candidato a utilizagdo/operagio, bem como o funcionamento de qualquer
recurso ou equipamento instrumental utilizado durante a Argui¢do do Memorial, incluindo o uso da lousa,
quadro, equipamentos eletrénicos ou Internet, limitando-se a dez minutos o tempo de montagem e/ou
preparagdo, antes do seu inicio.

18.5.1. O candidato que ultrapassar o tempo de dez minutos, controlado pelo presidente da Banca
Examinadora, serd penalizado em trés décimos da nota por minuto, a serem descontados na nota de cada
membro da Banca Examinadora.

18.5.2. Ao final do preparo dos recursos instrumentais, o candidato devera fazer uma sinalizacdo a Banca
Examinadora, para o registro do inicio da Arguicdo do seu Memorial.

18.6. A Arguicdo do Memorial sera gravada em 4udio ou video, exclusivamente para fins de documentacio do
certame, possibilitando a verificagdo da prova em caso de recursos ou necessidade de esclarecimentos.

18.7. O candidato terd um tempo maximo de cinquenta minutos para Defesa do Memorial, apresentando as
atividades mais relevantes e sua importancia no contexto atual e no da época de sua produgao.

18.7.1. O candidato sera interrompido pelo Presidente da Banca Examinadora ao alcangar cinquenta minutos
de apresentacao.

18.7.2. Os membros da Banca Examinadora poderdo usar, em conjunto, um tempo de, no maximo, trinta
minutos para arguir o candidato sobre aspectos do Memorial, sendo assegurado ao candidato igual tempo para
resposta.

18.7.3. O tempo de duracdo da sessdo publica de cada candidato, entre a Defesa e a Arguicdo pela Banca
Examinadora, devera ser de até uma hora e cinquenta minutos.

18.8. Apos o término da Argui¢do do Memorial de todos os candidatos, a Banca Examinadora se reunira para
atribuic¢@o colegiada da nota.

18.9. A Arguicdo de Memorial, constante na Prova de Titulos, tera como objetivo avaliar o Memorial
apresentado pelo candidato, observando os seguintes critérios:

I - trajetéria académica, cientifica e profissional para o desenvolvimento da Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo (nota de 0,00 a 2,00);

IT - relevancia da producao cientifica e orientagdo de graduacdo e pos- graduacdo stricto sensu (nota de
0,00 a 2,00);

IIT - dominio e atualizacdo do candidato quanto a area do concurso (nota de 0,00 a 1,00);

IV - qualidade da redacdo, consisténcia e capacidade de sintese do Memorial (nota de 0,00 a 1,00);
V - clareza, qualidade e objetividade na apresentagdo do Memorial (nota de 0,00 a 1,00);

VI - conhecimento tedrico e pratico demonstrado durante a Arguicdo (nota de 0,00 a 2,00);

VII - capacidade de contribuir para o desenvolvimento institucional em relagdo aos indicadores do Plano
de Desenvolvimento Institucional da UFMS (nota de 0,00 a 1,00).

18.10. A Banca Examinadora deverd, em consenso, atribuir apenas uma nota ao candidato na escala de 0,00
(zero) a 10,00 (dez) pontos, com duas casas decimais.

18.11. Ap6s a Arguicdo de Memorial, a Banca Examinadora devolvera a Comissdo Organizadora do Concurso
as Fichas de Avaliacdo, preenchidas e assinadas, contendo as justificativas da nota atribuida a cada candidato,
em envelope lacrado.

18.12. Os envelopes com as notas dos candidatos permanecerdo fechados e somente serdo abertos na Sessao d




Apuracdo do Resultado Final.

18.13. Ao publico presente durante a Arguicdo do Memorial, ndo serd permitida:

I - a utilizagédo de telefone celular, caAmeras fotograficas e/ou de video, gravadores ou outros equipamentos
eletroeletronicos;

IT — a utilizagdo de qualquer registro escrito ou digital sobre a aula; ou

IIT — manifestagdo de apreco ou desaprego.

18.13.1. Os membros da Banca Examinadora divulgardo as notas obtidas no Memorial na Sessdo de Apuracdo
do Resultado Final, conforme o item 15.18.11.

18.14. Os interessados em acompanhar a Arguicdo do Memorial terdo de assinar Termo de Ciéncia e
Compromisso. A recusa em firmar o referido termo impedird a permanéncia do interessado no local de
aplicacdo da prova.

19. DA SESSAO DE APURACAO E DO RESULTADO FINAL

19.1. Apoés a realizagdo de todas as fases do Concurso, a Banca Examinadora devera se reunir, em sessdo
publica, a ser realizada em data e hora previamente definidos por ela, para apurar e divulgar a nota final dos
candidatos, na escala de 0,00 (zero) a 1.000,00 (mil) pontos, com duas casas decimais.

19.1.1. A Nota Final (NF) do candidato submetido as Provas Escrita, Didatica e de Titulos devera ser obtida
pela seguinte formula: NF = (Prova Escrita x 30) + (Prova Didatica x 40) + (Prova de Titulos x 1)

19.1.2. Serdo divulgadas as notas dos candidatos que realizaram a Prova Didatica, referentes a cada etapa do
certame, assim como a Nota Final, com identificacdo de cada examinador ¢ o rol de notas atribuidas por este
na Prova Didatica.

19.1.3. As notas dos candidatos referentes a Prova de Titulos (e ao Memorial, quando houver), desde que ndo
tenham sido eliminados na Prova Didatica, bem como a Nota Final, serdo divulgadas no Quadro de Notas e na
Ata Final do certame.

19.1.4. Para os candidatos eliminados na Prova Didatica, ndo serd realizado o registro dos pontos da Prova de
Titulos na Ata Final e no Quadro de Divulgacdo de Notas.

19.2. Ao final da Sessdo de Apuracdo do Resultado Final, a Banca Examinadora divulgara a relagdo dos
candidatos aprovados em ordem alfabética com a respectiva pontuagdo, por meio de Ata Final, que sera
afixada no local onde as provas foram realizadas.

19.2.1. A Banca Examinadora devera entregar a Comissdo Organizadora do Concurso todas as Atas das
Provas, preenchidas e assinadas, e os envelopes dos candidatos.

19.2.2. Ao término de todas as provas do Concurso, o Quadro de Notas de todas as areas do certame sera
divulgado no endereco eletronico www.concursos.ufims.br, em edital, cuja data sera referéncia para contagem
de prazo para recursos.

19.3. Em caso de empate na Nota Final dos candidatos, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios
de desempate:

I - se idosos, idade mais elevada nos termos do paragrafo tnico do art. 27 da Lei n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

II - maior pontuacdo na Prova de Titulos;

IIT - maior pontuagdo na Prova Didatica;

IV - maior pontuacdo na Prova Escrita;

V - maior niimero de pontos em produgio cientifica;

VI - maior nimero de pontos em anos de atividades do Magistério Superior; e
VII - maior idade.

19.4. A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Progep deverd homologar os resultados finais, apds o prazo
recursal, mediante a publicag@o de Edital no Boletim Oficial da UFMS e no Didrio Oficial da Unido.




20. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS

20.1. Serdo homologados os candidatos aprovados neste Concurso Publico, por ordem decrescente de
classificacdo e considerando o quantitativo de vagas disponivel para cada area/subarea, de acordo com o
Anexo II do Decreto n°® 9.739, de 28 de marco de 2019, conforme tabela abaixo:

. Numero de maximo de
LLELGE GO I PR candidatos homologados
1 5
2 9

20.1.1. Os candidatos cuja classificagdo seja superior ao nimero de candidatos homologados, previsto na
tabela acima, ainda que tenham atingido a nota minima para aprovacao, estardo automaticamente eliminados.

20.2. A homologacdo sera realizada em cinco listas: ampla concorréncia, PPP, indigena, quilombola e PcD,
que integram os limites maximos de candidatos homologados.

21. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

21.1. Cabera recurso administrativo contra as etapas do Concurso, conforme discriminado no Cronograma
(item 2 deste Edital).

21.2. Os recursos referentes as etapas do Concurso, exceto aqueles relativos a Prova Escrita, deverdo ser
interpostos exclusivamente por meio da Area do Candidato, durante o periodo recursal previsto no
Cronograma (item 2 deste Edital).

21.3. O recurso referente a Prova Escrita devera ser apresentado diretamente a Comissao Organizadora do
Concurso, por meio de formulario especifico, conforme modelo constante do Anexo VI deste Edital, nos
termos do item 13.10.2. deste edital.

21.3.1. O formulario para interposi¢do de recurso contra a Prova Escrita ficard disponivel no enderego
eletronico www.concursos.ufms.br durante o periodo recursal.

21.4. Para os demais tipos de recurso, ndo serdo disponibilizados modelos padronizados, cabendo ao
candidato elaborar e apresentar seu proprio documento por meio da Area do Candidato.

21.5. Nao serao apreciados recursos administrativos que ndo observarem as formas e os prazos estabelecidos
neste Edital.

22. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DAS BANCAS

22.1. E facultado a qualquer interessado impugnar o presente Edital, bem como a composigdo das Bancas
Examinadoras ¢ das Comissdes de Avaliagdo de Titulos, desde que devidamente fundamentada, no prazo
estabelecido no Cronograma (item 2 deste Edital).

22.2. As 1impugnagdes deverdo ser encaminhadas, exclusivamente, para o endereco eletronico
concurso.docente@ufms.br, contendo exposicao clara dos fatos e fundamentos que justifiquem o pedido.

22.3. Nao serdo conhecidas impugnacdes intempestivas, genéricas, desacompanhadas de fundamentacdo ou
encaminhadas por meio diverso do previsto no item 20.2.

22.4. A andlise e a decisdo das impugnacdes terdo o resultado comunicado ao interessado.

22.5. A apresentacdo de impugnagao ndo terd efeito suspensivo, salvo decisdo expressa da Administracao.

23. DISPOSICOES FINAIS

23.1. O Edital de Homologacao do Resultado Final deste Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial da
Unido e em www.concursos.ufms.br.




23.2. Apos a homologagdo do Concurso, as informagdes referentes as nomeacgdes poderdo ser obtidas pelo
portal da Progep em www.progep.ufms.br .

23.3 O candidato nomeado devera se submeter aos exames médicos admissionais, conforme previsto no Anexo
VIII deste Edital, ressalvado que a relacdo de exames poderd ser ajustada conforme a legislacdo vigente ou
conforme orientagdes da pericia oficial em satde.

23.3.1. Os exames serdo custeados pelo candidato e podem ser realizados em qualquer laboratorio do territorio
nacional.

23.4. Sera admitido requerimento de candidatos para transposicdo de seu nome para o final da lista de
classificagdo, uma Unica vez, para efeitos de futura convocagdo, durante a validade deste Concurso.

23.5. E responsabilidade do candidato manter atualizado seu contato junto a Progep.

23.5.1. A UFMS nao se responsabilizara por alteragdo cadastral do candidato que ndo for previamente
comunicada através do e-mail sesem.progep@ufms.br, em qualquer momento durante o prazo de validade
deste Concurso.

23.6. O prazo de validade do Concurso esgotar-se-a4 apoés um ano, contado a partir da data de publicagdo da
homologacao do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual
periodo.

23.7. Nao sera fornecido ao candidato copia ou demais documentos de controle interno desta Universidade,
bem como documento comprobatdrio de classificagdo neste Concurso Publico, valendo, para esse fim, a
publicacdo no Didrio Oficial da Unido.

23.8 Nao sera admitido o aproveitamento de candidato aprovado neste Concurso para o provimento de vaga
distinta, ainda que da mesma area, em outra Unidade da UFMS ou em municipio de lotagdo diverso do previsto
para a vaga de sua inscrig@o.

23.9. O resultado deste Concurso Publico ndo podera ser utilizado como processo seletivo para contratacao de
Professores Substitutos ou Temporarios da UFMS ou Professores Efetivos de outras Institui¢des de Ensino
Federais.

23.9. Os casos omissos serdo resolvidos pela Progep.

Gislene Walter da Silva

Pro-Reitora de Gestao de Pessoas




ANEXO I - QUADRO DE VAGAS

(EDITAL N° 137 - PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

( COD QTD
CIDADE | UNIDADE AREA VAGA | VAGAS
Campo S ~ oy
Grande FAALC | Linguistica, Letras e Artes / Artes / Educagdo Artistica 1198 1
Campo FAALC | Ciéncias Sociais Aplicadas / Comunicagdo 1199 1
Grande
Campo FAALC | Linguistica, Letras e Artes / Artes 1213 1
Grande
Campo FACH Ciéncias Humanas / Filosofia / Historia da Filosofia 1200 1
Grande
Campo FACH ClenC}a_s Humar_las /NPs1colog1a / Processos de Aprendizagem, 1201 1
Grande Memoria e Motivacao
Campo FACOM Cle?cw.ls Exatas e da Terfa / Ciéncia da Computacdo / Metodologia 1207 1
Grande e Técnicas da Computagao
Campo FAENG Clenc%as ,Exatas e da Terra / Geociéncias / Paleontologia 1191 1
Grande Estratigrafica
Campo Ciéncias Sociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo /
Grande FAENG Planejamento e Projeto do Espaco Urbano 1192 !
Campo FAENG Clenc1a§ Sociais Apllchas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia 1193 1
Grande de Arquitetura e Urbanismo
Campo . . o e
Grande FAENG | Engenharias / Engenharia Sanitaria / Recursos Hidricos 1194 1
Campo FAENG Engenh.agas / Engenharia Elétrica / Instalagdes Elétricas Prediais e 1195 |
Grande Industriais
Campo . . ~ L ~
Grande FAENG | Engenharias / Engenharia de Produgao / Geréncia de Produgao 1196 1
Campo A , .. . . , .
Grande FAMED | Ciéncias da Satde / Medicina / Ginecologia e Obstetricia 1209 1
Campo | pAMED | Ciéncias da Satde / Saiide Coletiva / Satde Pablica 1211 2
Grande
Campo FAMED | Ciéncias da Satde / Medicina / Cirurgia 1212 1
Grande
Campo A - . _ . N .
Grande FAMEZ Ciéncias Agrarias / Zootecnia / Nutricdo e Alimentagdo Animal 1204 1
Campo . C A . .
INBIO Ciéncias Bioldgicas / Botanica / Ecofisiologia Vegetal 1203 1
Grande
Campo Ciéncias Exatas e da Terra / Fisica / Areas Cléssicas de
INFI . L 1197 1
Grande Fenomenologia e Suas Aplica¢des
Campo . - o ‘o
Grande INMA Ciéncias Exatas e da Terra / Probabilidade e Estatistica / Estatistica 1208 1
Aquidauana CPAQ ngu}st{ca, Letras ¢ Artes / Linguistica / Teoria e Analise 1177 1
Linguistica
Aquidauana CPAQ Ciéncias Humanas / Historia / Historia Antiga e Medieval 1214 1
Corumba CPAN Ciéncias Exata}s e da Terra / Ciéncia da Computagdo / Linguagens 1166 1
de Programagdo
Corumba CPAN Linguistica, Letras e Artes / Letras / Literaturas Estrangeiras 1168 1
Modernas
Corumbé CPAN Linguistica, Letras e Artes / Linguistica / Teoria e Analise 1169 1
Linguistica
Corumba CPAN Linguistica, Letras e Artes / Letras / Teoria Literaria 1170 2
Corumba CPAN Ciéncias Humanas / Psicologia 1172 1
Corumba CPAN Ciéncias Humanas / Sociologia 1173 1




Trés CPTL Ciéncias Humanas / Geografia / Geografia Humana 1174 1
Lagoas
Trés CPTL | Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Penal 1186 1
Lagoas
Trés CPTL | Ciéncias da Saide / Medicina / Clinica Médica 1187 1
Lagoas
Trés A , .. . .
CPTL Ciéncias da Saude / Medicina / Cirurgia 1188 1
Lagoas
Trés A , .. .
CPTL Ciéncias da Saude / Medicina / Ortopedia 1189 1
Lagoas
Trés A , .. .
CPTL Ciéncias da Saude / Medicina / Neurologia 1190 1
Lagoas
Cﬂipgjf" CPCS | Ciéncias Agrarias / Agronomia / Ciéncia do Solo 1180 1
ngpggla 0 CPCS Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Privado 1182 2
Cg':‘)psgfo CPCS | Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Dircito Péblico 1184 2
Nova . . g L.
. CPNA Ciéncias Humanas / Historia / Historia da América 1175 1
Andradina
Navirai CPNV Clenc1a§ Sociais Apllchas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia 1176 1
de Arquitetura e Urbanismo
QUANTIDADE DE VAGAS 42




ANEXO II - QUADRO DE MUNICiPIOS DE APLICACAO DAS PROVAS
(EDITAL N° 137 - PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

1. LOCAL DE PROVAS: CAMPO GRANDE

UNIDADE AREA \fj AO(? A
FAALC | Linguistica, Letras e Artes / Artes / Educagdo Artistica 1198
FAALC | Ciéncias Sociais Aplicadas / Comunicagio 1199
FAALC | Linguistica, Letras e Artes / Artes 1213

FACH Ciéncias Humanas / Filosofia / Historia da Filosofia 1200
FACH Ciéncias Humanas / Psicologia / Processos de Aprendizagem, Memoria e Motivagao 1201
FACOM | Ciéncias Exatas e da Terra / Ciéncia da Computagao / Metodologia e Técnicas da Computagdo 1207
FAENG Ciéncias Exatas e da Terra / Geociéncias / Paleontologia Estratigrafica 1191
FAENG [Cjiriz;igs Sociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo / Planejamento e Projeto do Espago 1192
FAENG [lerir;;lism Soociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia de Arquitetura e 1193
FAENG | Engenharias / Engenharia Sanitaria / Recursos Hidricos 1194
FAENG | Engenharias / Engenharia Elétrica / Instalagdes Elétricas Prediais e Industriais 1195
FAENG | Engenharias / Engenharia de Produgdo / Geréncia de Produgio 1196
FAMED | Ciéncias da Satde / Medicina / Ginecologia e Obstetricia 1209
FAMED | Ciéncias da Satude / Satde Coletiva / Satde Publica 1211
FAMED | Ciéncias da Saude / Medicina / Cirurgia 1212
FAMEZ | Ciéncias Agrarias / Zootecnia / Nutricdo e Alimentacdo Animal 1204
INBIO Ciéncias Biologicas / Botanica / Ecofisiologia Vegetal 1203
INFI Ciéncias Exatas e da Terra / Fisica / Areas Classicas de Fenomenologia e Suas Aplicagdes 1197
INMA Ciéncias Exatas e da Terra / Probabilidade e Estatistica / Estatistica 1208
CPAQ Linguistica, Letras e Artes / Linguistica / Teoria e Analise Linguistica 1177
CPAQ Ciéncias Humanas / Historia / Historia Antiga ¢ Medieval 1214
CPAN Ciéncias Exatas e da Terra / Ciéncia da Computagao / Linguagens de Programagao 1166
CPAN Linguistica, Letras e Artes / Letras / Literaturas Estrangeiras Modernas 1168
CPAN Linguistica, Letras e Artes / Linguistica / Teoria e Analise Linguistica 1169
CPAN Linguistica, Letras e Artes / Letras / Teoria Literaria 1170
CPAN Ciéncias Humanas / Psicologia 1172
CPAN Ciéncias Humanas / Sociologia 1173
CPCS Ciéncias Agrarias / Agronomia / Ciéncia do Solo 1180
CPCS Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Privado 1182
CPCS Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Publico 1184
CPNA Ciéncias Humanas / Historia / Historia da América 1175
CPNV [CJlrir;(I:;ism Soociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia de Arquitetura e 1176




2. LOCAL DE PROVAS: TRES LAGOAS

UNIDADE AREA RV
CPTL Ciéncias Humanas / Geografia / Geografia Humana 1174
CPTL Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Penal 1186
CPTL Ciéncias da Satde / Medicina / Clinica Médica 1187
CPTL Ciéncias da Saude / Medicina / Cirurgia 1188
CPTL Ciéncias da Satude / Medicina / Ortopedia 1189
CPTL Ciéncias da Saude / Medicina / Neurologia 1190




ANEXO III - MODELO DE REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO
DA PROVA

(EDITAL N° 137 - PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

REQUERIMENTO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

Nome do Candidato:

N° da inscri¢do: RG n’: CPF n’: Telefone para contato:

Candidato ao Cargo/Cdédigo da Vaga:

) Ledor de Provas.

) Transcritor.

) Intérprete de Libras.

) Acesso e mesa para cadeirante.

) Prova ampliada.

) Tempo adicional para a realizagdo da prova (anexar justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista
a area de sua deficiéncia, em conformidade com o § 2°, do art. 40 do Decreto n°® 3.298, de 1999).

) Espaco para amamentagdo (anexar Certiddo de Nascimento da crianga).

) Prorrogacao do inicio das provas no sabado para o domingo (anexar declaragdo de sabatista emitida pela Igreja).

) Outros. Especificar:

e R N = N N N e o N

Assinatura do candidato




ANEXO UNICO DA RESOLUCAO N° 583 - CD/UFMS, DE 30 DE JUNHO DE 2025

ANEXO IV - TABELA DE PONTUACAO DA PROVA DE TiTULOS

(EDITAL N° 137 - PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

GRUPO I - TITULACAO E ATIVIDADES ACADEMICAS E DE ADMINISTRACAO DE ENSINO SUPERIOR

Titulagdo
(Nao cumulativo, sendo considerado o de maior titulagdo, exceto para P6s-Doutorado)
Subgrupo Descricao Valor Total
Pés-Doutorado 10,0
A Doutorado 50,0
Mestrado 20,0
Subtotal Grupo I - A (méaximo de 80,0 pontos)
Docéncia
(Nos tltimos cinco anos e comprovagdo com declaracao do empregador ou responsavel)
Subgrupo Descricao Valor Total
Docente em exercicio efetivo do magistério superior em Curso de Pos-graduagao
stricto sensu em Institui¢ao Publica ou Privada de Ensino Superior, por disciplina e 3,0
B semestre letivo completo.
Docente em exercicio efetivo do Magistério Superior na Educacdo Basica ou em
Curso de Graduacdo ou de Pos-graduagdo lato sensu, em Instituicdo Publica 1,0
ou Privada de Ensino Superior, por disciplina e semestre letivo completo.
Subtotal Grupo I - B (maximo de 50,0 pontos)
Atividades Administrativas e de Representacao
(Nos ultimos cinco anos e comprovagao com declaragdo, contrato ou outro documento equivalente)
Subgrupo Descricao Valor Total
Exercicio de Cargos de Dire¢ao Superior em atividades de administragdo académica
em Institui¢do de Ensino Superior ou de Educagio Basica, por cargo ¢ no minimo 15,0
um ano.
C Exercicio de Cargos/Fungdes de Coordenagao de Curso ou equivalente em 30
Educacao Basica ou Institui¢do de Ensino Superior, por cargo € no minimo um ano. ’
Participagdo como membro de Comissdo ou Comité de area da Capes, CNPq, Finep 50

ou Fundag@o Estadual de Amparo a Pesquisa, por no minimo seis meses.

Subtotal GrupoI-C

Total Grupo I (A+B+C) (maximo de 100,0 pontos)

GRUPO II - PROJETOS DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E INOVACAO

(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com publicagdo no Didrio Oficial ou documento de contratagdo de Projeto).

Subgrupo

Descri¢ao Valor Total

Coordenagdo de Projeto ou Programa de Ensino, Pesquisa, Extensao,
Empreendedorismo ou Inovagado, aprovado por Agéncia oficial de fomento 10,0
ou Fundag@o de Apoio, por projeto concluido ou em andamento.

Bolsista de Produtividade em Pesquisa CNPq, Produtividade em
Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensdo Inovadora CNPq, por ano 10,0
completo.

Participagdo em Projeto ou Programa de Ensino, Pesquisa, Extensao,
Empreendedorismo ou Inovagao, aprovado por Agéncia oficial de fomento 3,0
ou Fundag@o de Apoio, por projeto concluido ou em andamento.




Bolsista do Programa de Fixa¢do de Doutores aprovado por Agéncia oficial
de fomento, Fundagdo de Apoio ou Institui¢do Superior, por ano completo.

3,0

Tutoria de Programa de Educagdo Tutorial (PET), por ano completo.

5,0

Total Grupo II




GRUPO III - PRODUCAO CIENTIiFICA
Artigos publicados em periddicos cientificos especializados. (Nos ltimos cinco anos) !
Subgrupo Descrigao Valor Total
Producdo cientifica qualificada Qualis A1, por artigo. 10,0
Producdo cientifica qualificada Qualis A2, por artigo. 6,0
A Producdo cientifica qualificada Qualis A3, por artigo. 3,0
Producdo cientifica qualificada Qualis A4, por artigo. 2,0
Producdo cientifica qualificada Qualis B1, por artigo. 1,0
Subtotal Grupo III - A

A Classificagdo Qualis pode ser substituida por novos indicadores aprovados pela Capes, sendo necessario
constar no Edital do Certame.

Livros e Capitulos de Livros?

(Nos ultimos cinco anos e comprovagdo com copia da capa, contracapa € Sumario).

Subgrupo Descricao Valor Total
Livro publicado na area do Concurso, por livro. 10,0
B Capitulos de livros publicados na area do Concurso, por capitulo, desde que o 3.0
candidato ndo conste concorrentemente como autor ou organizador do livro. ’

Subtotal Grupo III - B

2 Compreende-se por "livro" um produto impresso ou eletrénico que possua ISBN (ou ISSN para obras
seriadas), tenha mais de 49 paginas (cf. ABNT) e seja publicado por editora publica ou privada, associagdo
cientifica ou cultural, instituicdo de pesquisa ou 6rgdo oficial. Produtos com menos de 50 paginas sdo
tecnicamente classificados como folhetos e nao serdo avaliados como livros. Para ser pontuada, a obra devera
ser classificada como livro didatico ou de referéncia para a area/subarea do Concurso.

Orientacdes e participacio em Bancas Examinadoras
(Nos tltimos cinco anos e comprovagdo com declaragao ou copia da ata de defesa da orientagdo)

Subgrupo Descricao Valor Total
Orientagdo de Tese de Doutorado, ja concluida. 10,0
Coorientagdo de Tese de Doutorado, ja concluida. 5,0
Orientagdo de Dissertacdo de Mestrado, ja concluida. 7,0
Coorientagdo de Dissertagdo de Mestrado, ja concluida. 3,0
Orientagdo de monografia de Curso de Especializacdo, Residéncia ou MBA4, ja 20
concluida (no maximo 5). ’

C Orientag@o de Projeto de Iniciagao Cientifica (Pibic), Projeto de Extensao
Universitaria (PIBEXT), Iniciagdo a Docéncia (Pibid) ou Programa de Educagao 2,0
Tutorial (PET), se candidato néo for tutor PET, ja concluido.
Orientagdo de trabalho de conclus@o de Curso de Graduagao, ja concluida (no 1.0
maximo 5). '
Supervisdo de pds-doutorado, ja concluido. 1,0
Participagdo em Bancas Examinadoras de defesa final de Dissertagdo de Mestrado, 3.0

Tese de Doutorado ou de Livre-Docéncia.

Subtotal Grupo III - C

Total Grupo III (A+B+C)




GRUPO 1V - PRODUCAO TECNICA OU TECNOLOGICA
(Nos tltimos cinco anos)

Subgrupo Descricao Valor Total
Software com registro junto ao INPI, por software (comprovagao com Carta de 50
Registro ou de Renovagao). ’
Pedido de deposito de patente, por produto (comprovagao pelo INPI). 10,0
Produto com patente registrada junto ao INPI, por produto (comprovagdo com

. ~ 30,0
Carta de Registro ou de Renovagao).
Processo de desenvolvimento ou geragao de trabalho com patente registrada junto 50
A ao INPI, por processo (comprovagdo com Carta de Registro ou de Renovagio). ’
Confecgdo de mapas ou cartas geograficas, por produto (comprovagdo com copia 50
da capa, contracapa e sumario). ’
Confecgdo de maquetes, por maquete (comprovagao com documentacdo de 50
autoria). '
Manutengio de Obra Artistica, por obra (comprovagdo com declaragdo ou 20

documento equivalente).

Total Grupo IV

GRUPO V - PRODUCAO ARTIiSTICA E CULTURAL

(Nos ultimos cinco anos e a pontuacio deste Grupo somente sera atribuida as atividades vinculadas a area do

Concurso)

Subgrupo Descricao Valor Total
Recital ou show solo ou musica de camara (programa completo) com estreia de 30
programa (50% ou mais de repertdrio novo), por programa completo. ’
Recital ou show solo ou musica de cAmara (programa completo) com repertorio ja 03
apresentado anteriormente, por programa completo. ’
Composic¢ao de obra no minimo oito minutos (6pera, musical, sinfonia, poema
sinfonico e afins) que tenha sido estreada ou gravada comercialmente ou publicada, 2,0
por composicao.

Composicao de cangdo que tenha sido estreada ou gravada comercialmente ou 1.0
publicada, por composicao. ’
Arranjo para orquestra, big-band, banda ou coral que tenha estreado ou gravado 1.0
comercialmente ou publicado, por arranjo. ’
Arranjo para instrumentos e acompanhamento de canc¢do que tenha estreado ou 05
gravado comercialmente ou publicado, por arranjo. ’
Por premiacdo, como intérprete, em concurso nacional ou internacional 30
(comprovagao com documentagao da premiacao). ’
Producdo cultural de programa de Radio ou TV (comprovacéo com declaragdo ou 1.0
documento equivalente). ’
Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, Instalagao ou outra, por exposi¢ao 1.0
de artes visuais individual (comprovagao com folder ou convite). ’
Pintura, desenho, gravura, escultura, fotografia, Instalacdo ou outra, por exposi¢cdo 0.5
coletiva (comprovagdo com folder ou convite). ’
Exibigao isolada, por exibigdo de obra (comprovagao com folder, catdlogo ou 0.5
programagao). ’
Exibi¢@o em festivais, por exibi¢do de obra (comprovagdo com folder, catdlogo ou 1.0
programacao). ’
A Emissdes televisivas, por exibi¢ao de obra (comprovagao com folder, catalogo ou 1.0
programacao). ’
Programa de sala de cinema, por exibi¢do de obra (comprovagao com folder, 20
catalogo ou programacao). ’
Projeto grafico de livro, revista, capas, folderes, website, por projeto (comprovacao 1.0
com copia do material publicado). ’
Incorporacdo de obra de artes visuais, audiovisual ou grafica em acervo de Museu, 50

por obra (comprovagdo com documentagdo da institui¢ao).




Premiagao de obra de artes visuais, audiovisuais ou graficas em evento nacional ou 30
internacional, por premiag@o (comprovagdo com documentagdo da premiagao). ’
Sonoplastia - Cinema, Radio, TV ou Teatro, por obra (comprovagdo com 1.0
declaragdo ou documento equivalente). ’
Gravacdo de CD solo ou musica de cdmara publicado (todo o CD), por CD 70
(comprovagao com produto). ’
Gravagao de faixa de CD solo ou musica de cadmara, por faixa (comprovagdo com 05
produto). ’
Gravagdo de faixa de CD como musico acompanhante, por faixa (comprovagao 01
com produto). ’
Gravacdo de mais de 30 (trinta) minutos de gravag¢do de musica em programa de
TV ou de Radio, relacionado a atividade musical, por programa (comprovagao com 1,0
produto).
Total Grupo V
GRUPO VI - EXPERIENCIA TECNICA — PROFISSIONAL
(Nos tltimos cinco anos, ndo considerar experiéncias académicas)
Subgrupo Descricao Valor Total
Experiéncia técnica-profissional na area do Concurso, por ano completo de atuagao
A (comprovacdo de Carteira de Trabalho assinada, contrato de prestacdo de servigos, 3,0
ou outro documento).
Total Grupo VI

PONTUACAO FINAL DA PROVA DE TITULOS
Total do Grupo I (méximo 100 pontos)

Soma dos totais dos Grupos II a VI (maximo 200 pontos)
TOTAL DA PROVA DE TITULOS (méximo 300 pontos)

A pontuacdo total do Grupo I ndo podera exceder 100 (cem) pontos. A soma das pontuagdes dos Grupos II a
VI ndo podera exceder a 200 (duzentos) pontos. Dessa forma, a pontuacédo total da prova de titulos ndo podera
exceder a 300 (trezentos) pontos.




ANEXO YV - ESPECII?ICACAO DAS VAGAS - REGIME DE TRABALHO, LOTACAO, PROGRAMA
(COM MENCAO A EXIGENCIA DE MEMORIAL E/OU PROVA PRATICA, QUANDO FOR O
CASO) E BIBLIOGRAFIA BASICA

(EDITAL N° 137 - PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

FAALC - Faculdade de Artes, Letras e Comunicacio
VAGA [1198]

N°DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicagdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Artes Visuais (Licenciatura); ou Artes Plasticas (Licenciatura); ou Desenho (Licenciatura); ou Educagao
Artistica (Licenciatura); e
Doutorado na Area de Avaliacdo: Artes; ou Educagao.

PROGRAMA
Linguistica, Letras e Artes / Artes / Educacio Artistica

1. O Estagio Supervisionado em Artes Visuais na Educagdo Basica: articulagdo entre teoria e pratica.
2. Praxis pedagogicas em Artes Visuais e a Historia do Ensino de Artes.
3. O Estagio Supervisionado em Artes Visuais e as Diretrizes Curriculares da Educac@o Basica.
4. O Estagio Supervisionado: emancipagdo humana e a formagdo docente em Artes Visuais.
5. Artes Visuais e Infancia: o Estagio Supervisionado na educagio infantil.
6. O ensino de Artes Visuais e praticas pedagdgicas inclusivas.

7. Metodologias de ensino e o Estagio Supervisionado em Artes Visuais como pratica investigativa e formativa.
8. Planejamento do Ensino em Artes Visuais: tecnologias digitais e praticas em sala de aula.

9. Avaliagao do processo de ensino e aprendizagem em Artes Visuais.

10. Processos criativos e praticas pedagogicas em Artes Visuais: o estagio € hora de inovar?

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigao especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Jane Soares de. Pratica de ensino e estagio supervisionado na formagao de professores. Cadernos de
Pesquisa, Sdo Paulo, n. 93, p. 22-31, 1995. Disponivel em: https://publicacoes.fcc.org.br/cp/article/view/845. Acesso em:
4 out. 2026.

ALMEIDA, Maria Isabel de; PIMENTA, Selma Garrido (org.). Estagios supervisionados na formagdo docente. Sao
Paulo: Cortez, 2014.

BARBOSA, Ana Mae. Arte-educacdo no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva, 2020.

BUENO, Luzia. A construgo de representacdes sobre o trabalho docente: o papel do estagio. Sdo Paulo: FAPESP:
EDUC, 2009.

CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questdo. 8. ed. Petropolis: Vozes, 1989.

CANDAU, Vera Maria (org.). Didatica critica intercultural: aproximagdes. Petropolis: Vozes, 2012.

FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo; FUSARI, Maria Felisminda de Rezende e. Metodologia do ensino de arte:
fundamentos e proposic¢des. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009. 205 p.

FONSECA DA SILVA, Maria Cristina da Rosa; ANVERSA, Patricia (org.). Cadernos de docéncia: ensino de artes
visuais na educagao infantil. Floriandpolis: AAESC, 2019. 176 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2009.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e Terra, 2019.
FUSARI, Maria Felisminda de Rezende e; FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na educacdo escolar. Sao
Paulo: Cortez, 2015.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem: componente do ato pedagdgico. Sdo Paulo: Cortez, 2011.
MATTAR, Sumaya. Ensino de arte e formagdo de professores: a aula como invengao de possibilidades. Revista
GEARTE, Porto Alegre, v. 8, n. 3, 2021. DOLI: https://doi.org/10.22456/2357-9854.121253. Disponivel em:
https://seer.ufrgs.br/index.php/gearte/article/view/121253. Acesso em: 4 out. 2026.

PIMENTA, Selma Garrido. O estagio na formagao de professores: unidade teoria e pratica? 11. ed. Sdo Paulo: Cortez,
2018. 224 p.

PIMENTEL, Lucia Gouvéa. Tecnologias contemporaneas e o ensino da arte. In: BARBOSA, Ana Mae (org.).
Inquietagdes e mudangas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2002. p. xX-XX.

PIMENTEL, Lucia Gouvéa. Formagao de professor@s: ensino de arte e tecnologias contemporaneas. In: CONGRESSO
DE EDUCACAO, ARTE E CULTURA, 1., 2007, Santa Maria. Anais. Santa Maria: UFSM, 2007.

REILY, Lucia Helena. Escola inclusiva: linguagem e mediagao. Campinas: Papirus, 2004. 188 p. (Série Educagao
Especial).

VEIGA, Ilma Passos Alencastro (coord.). Repensando a didatica. 7. ed. Campinas: Papirus, 1992.

VEIGA, Ilma Passos Alencastro. Ligdes de didatica. 3. ed. Campinas: Papirus, 2008.

VIGOTSKI, Lev Semionovich. Imaginagao e criagdo na infincia: ensaio psicoldgico: livro para professores. Tradugao:
Zoia Prestes. Sdo Paulo: Expressdo Popular, 2009. 120 p.







VAGA [1199]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Jornalismo; ou Comunicagao Social (Habilitagdo em Jornalismo); e
Doutorado na Area de Avaliagao / Area Basica: Comunicacdo e Informagdo e Museologia / Comunicagao; ou
Arquitetura, Urbanismo e Design / Desenho Industrial.

PROGRAMA
Ciéncias Sociais Aplicadas / Comunicacio

. Narrativas visuais aplicadas as rotinas de redagao jornalistica

. Planejamento, produgéo e edigdo de contetidos jornalisticos em diferentes linguagens e plataformas digitais
. Visualizacdo e design da informagao no jornalismo de dados

. Possibilidades e riscos das ferramentas de inteligéncia artificial na produg@o jornalistica

. Inovacg@o tecnoldgica e atividade laboratorial em jornalismo com reflexao critica

. Potencialidades e limites das praticas jornalisticas mobile e em redes sociais

. Crise das formas noticiosas e desinformag@o na contemporaneidade

. Leitura critica de diferentes tipos de imagens, simulacros e desinformacdo visual

. Producdo de texto, imagem, som e dados no jornalismo

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10. Fluxos de trabalho, produgdo multiplataforma e algoritmos no jornalismo

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMA PRETA. Manual de redagdo. Sdo Paulo: Foésforo, 2026.

ARAUIJO, Juliana Lotif. O design da informagdo ¢ o jornalismo: a colaboragdo entre jornalistas e designers para a
narrag@o do acontecimento na reportagem jornalistica. 2024. Tese (Doutorado em Design) — Universidade Federal de
Pernambuco, Recife, 2024.

BEIGUELMAN, Giselle. Politicas da imagem: vigilancia e resisténcia na dadosfera. Sao Paulo: Ubu, 2021.
CESARINO, Leticia. O mundo do avesso: verdade e politica na era digital. Sdo Paulo: Ubu, 2022.

ERREA, Javier (org.). Newspaper design: editorial design from the world's best newsrooms. Berlin: Gestalten, 2018.
FLUSSER, Vilém. O mundo codificado: por uma filosofia do design e da comunicag@o. Sao Paulo: Cosac Naify, 2012.
LONGHI, Raquel Ritter; SILVEIRA, Stefanie Carlan da; PAULINO, Rita de Cassia Romeiro (org.). Jornalismo e
plataformizacdo: abordagens investigativas contemporaneas. Florianopolis: Insular, 2021.

MANGUEL, Alberto. Lendo imagens: uma histéria de amor e 6dio. Sdo Paulo: Companhia das Letras, 2001.

NEVELU, Erik. As noticias sem jornalistas: uma ameaga real ou uma historia de terror? Brazilian Journalism Research,
Brasilia, v. 6, n. 1, p. 29-57, 2010. DOI: https://doi.org/10.25200/BJR.v6n1.2010.246.

PEREIRA, Gustavo Teixeira de Faria; COUTINHO, Iluska. Jornalismo e informagdo em telas: poderes, dialogo e disputa
por legitimidade. Floriandpolis: Insular, 2024.

PRADO, Magaly. Fake news e inteligéncia artificial: o poder dos algoritmos na guerra da desinformagéo. Sao Paulo:
Edigdes 70, 2022.

ROSENSTIEL, Tom. The next journalism: how the press must change to serve democracy. New York: Crown, 2026.
SAMPAIO, Rafael Cardoso; SABBATINI, Marcelo; LIMONGTI, Ricardo. Diretrizes para o uso ético e responsavel da
inteligéncia artificial generativa: um guia pratico para pesquisadores. Sao Paulo: Intercom, 2024. Disponivel em:
https://portcom.intercom.org.br/ebooks/detalheEbook.php?id=57203. Acesso em: 5 out. 2026.

SANTAELLA, Lucia. A pos-verdade ¢ verdadeira ou falsa? Barueri: Estacdo das Letras e Cores, 2018.

SILVA, Gislene; VOGEL, Daisi; SILVA, Terezinha (org.). Apuragdo, redacgdo e edi¢do jornalistica. Floriandpolis:
Editora da UFSC, 2022. E-book.

WOLKER, Anja; POWELL, Thomas E. Algorithms in the newsroom? News readers' perceived credibility and selection
of automated journalism. Journalism, London, v. 22, n. 1, p. 86-103, 2021.




VAGA [1213]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Artes Visuais; ou Artes Plasticas; ou Educagdo Artistica; ou Desenho; e
Doutorado na Area de Avaliagao / Area Basica: Linguistica, Literatura / Letras; ou Interdisciplinar / Sociais, Culturas e
Humanidades; ou na Area de Avaliacdo: Artes; ou Educacao.

PROGRAMA
Linguistica, Letras e Artes / Artes

1. Processos criativos na expressdo da linguagem do desenho.

2. Aspectos historicos e conceituais na expressao bidimensional em Artes Visuais.

3. As linguagens bidimensionais no ensino-aprendizagem e no Estagio Supervisionado em Artes Visuais na Educagao
Basica.

4. O desenho como elemento estruturante das diversas linguagens visuais.

5. Elaboragao e gestao de projetos em Artes Visuais.

6. A linguagem do desenho na construgdo de poéticas em Artes Visuais.

7. Desenho, imagem e tecnologias: praticas expandidas, experimentais e digitais.

8. O ensino dos elementos da linguagem visual e as novas potencialidades expressivas bidimensionais.
9. Praxis e reflexdes das linguagens bidimensionais na contemporaneidade.

10. Relagdes entre leitura de imagens e producdo de sentidos em Artes Visuais.

A Prova Didatica sera realizada em duas fases, consistindo a primeira parte em Aula Expositiva, ¢ a segunda parte em
Atividade Pratica.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARCHER, M. Arte contemporanea: uma historia concisa. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.

BARBOSA, Ana Mae. A Imagem no Ensino da Arte. Sdo Paulo: Perspectiva, 2009.

LIESER, Wolf. Arte digital: novos caminhos na arte. Potsdam: h.f.ullmann, 2010.

CAUQUELIN, Anne. Arte Contemporanea: uma introdugdo. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2005.

CUNHA, Susana R. V. da; CARVALHO, Rodrigo S. de. Linguagens da Arte: percursos da docéncia com criangas. Porto
Alegre: Zouk, 2022.

DERDYK, Edith. Formas de pensar o desenho—desenvolvimento do grafismo infantil. 3 ed. Sao Paulo: Panda Educagio,
2020.

DONDIS, Donis. Sintaxe da linguagem visual. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1997.

KANDINSKY, W. Ponto e linha sobre plano. Sao Paulo: Martins Fontes, 1997.

DERDYK, Edith. O corpo da linha: notagdes sobre desenho. 1. ed. Sdo Paulo: Relicario, 2024.

MARQUES, Isabel A. e Israel Brazil. Arte em questdes. 2 ed. Cortez, 2014.

WONG, Wucius. Principios de forma e desenho. 2. ed. Sdo Paulo: WMF Martins Fontes, 2010.

MOREIRA, Camila; TORREZAN, Gustavo. Desenho e a escrita do tempo. Belo Horizonte, MG: Ed. dos Autores, 2025.
MUBARAC, C. (org.). Sobre o Desenho no Brasil. Sao Paulo: Editora da Cidade, 2019.

OSTROWER, Fayga. Universos da arte. Rio de Janeiro: Campus, 1983.

OSTROWER, Fayga. Criatividade e processos de cria¢do. 30 ed. Petropolis: Vozes, 2014.

PEDROSA, Israel. O Universo da Cor. Rio de Janeiro, RJ: Ed. Senac Nacional, 2008.

KRAUSS, Rosalind. A escultura no campo ampliado. Arte & Ensaios, Rio de Janeiro, n. 17, p. 128-137, 2008.
SALLES, Cecilia Almeida. Gesto Inacabado: processo de criagdo artistica. Sdo Paulo: Annablume, 1998.

SALLES, Cecilia Almeida. Processos de criagdo em grupos: dialogos. Sao Paulo: Estacdo das Letras e Cores, 2017.
TIBURI, Marcia; Fernando Chui. Dialogo/desenho. Sdo Paulo: Editora SENAC, 2010.




FACH - Faculdade de Ciéncias Humanas
VAGA [1200]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Filosofia; e
Doutorado na Area de Avaliagdo: Filosofia.

PROGRAMA
Ciéncias Humanas / Filosofia / Historia da Filosofia

1- A nova BNCC e o Ensino de Filosofia

2- Escola Nova e Escola Tradicional: concepgoes filosoficas

3- Tecnologias da Informagdo e comunicacdo (TICs) no contexto do ensino de Filosofia
4- O papel da filosofia para a formagao moral

5- Educagao e autonomia

6- Ensino de filosofia e conhecimento cientifico

7- Materiais didaticos para o ensino de filosofia: uma andlise critica

8- A relagdo entre fundamentos e métodos filosoficos no ensino de Filosofia

9- A docéncia enquanto problema filoséfico

10- O lugar da infancia na histéria da filosofia

BIBLIOGRAFIA BASICA

a) ADORNO, T. W. Educacéo e emancipacdo. Traducdo: Wolfang Leo Maar, Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1995.

b) ARANTES, Paulo et all; MUCHAIL, Salma T. (Org.). A Filosofia e seu ensino. Petropolis, RJ: Vozes; Sao Paulo:
EDUC, 1995. — (Série eventos)

¢) ARENDT, H. A crise na educag@o. In: Entre o passado e o futuro. Tradu¢ao: Mauro W. Barbosa Sao Paulo:
Perspectiva, 2006, p. 221-247.

d) ARISTOTELES. A politica. Trad. Roberto L. Ferreira. So Paulo: Martins Fontes, 1998.

¢) ARISTOTELES. Etica a Nicomaco. Tradugio: André Malta. Sdo Paulo: Editora 34, 2024.

f) ASPIS, R., GALLO, Silvio. Ensinar filosofia: um livro para professores. Sdo Paulo: Atta Midia e Educagao, 2009.
g) BENJAMIN, W. Reflexdes sobre a crianga, o brinquedo e a educag@o. Tradugdo: Marcus Vinicius Mazzari. Editora
34: Sdo Paulo, 2009.

h) BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria da Educacdo Basica. Base nacional comum curricular. Brasilia, DF,
2018. Disponivel em:

https://cdn.mec.gov.br/basenacionalcomum.mec.gov.br/images/BNCC_EI EF 110518 versaofinal site.pdf

1) CERLETTI, A. O ensino de Filosofia como problema filosofico. Tradugao: Ingrid Miiller Xavier. Belo Horizonte:
Auténtica, 2009.

j) CHAUI, M. Ideologia e educag@o. In: Revista Educagdo ¢ Pesquisa, USP, vol 42, n. 1, 2016.

k) CORNELLI, G., CARVALHO, M. Cole¢ao Explorando o Ensino - Filosofia, volume 14, MEC. 2010.

1) DEWEY, J. Democracia e educagdo: uma introdugéo a filosofia da educagio. Tradugdo: Guilherme Mirage Umeda.
Sdo Paulo: Editora Unesp, 2026.

m) FOLSCHEID, D.; WUNENBURGER, J-J. Metodologia filosofica. Tradug@o: Paulo Neves. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2013.

n) KANT, I. Resposta a pergunta: O que ¢ esclarecimento? - Introducdo fundamental a obra de Kant: E outros textos.
Traducdo: Estevao C. de Rezende Martins. Sdo Paulo: Penguin-Companhia, 2022.

0) KANT, I. Sobre a pedagogia. Tradugdo: Jodo Tiago Proenca. Lisboa: Edi¢des 70, 2017.

p) KOHAN, W., LEAL, B. M. S., RIBEIRO, A.S.T. (orgs.). Filosofia na escola publica. Petropolis: Vozes, 2001.
q) NASCIMENTO, C. L. A presenga da Filosofia no Ensino Médio. Colecdo: Filosofias no chio da escola. Maceio:
Editora Café com sociologia, 2023.

r) NIETZSCHE, F. Escritos sobre educac@o. Tradug@o: Noéli Correia de Melo Sobrinho. Sao Paulo: Loyola/PUC-SP,
2003.

s) PLATAO. A Republica. Tradugio: Maria Helena Rocha Pereira. Lisboa: Fundagio Calouste Gulbenkian, 2014

t) REBOUL, O. A filosofia da educacdo. Traducdo: Artur Morao e Antonio Rocha. Lisboa: Edi¢des 70, 2017.

u) RODRIGO, L. M.. Filosofia em sala de aula: teoria e pratica para o ensino médio. 2. ed. Campinas - SP: Autores
Associados, 2014.

v) ROUSSEAU, J-J. Emilio ou Da educagao. Traducdo: Thomaz Kawauche. Sdo Paulo: Ed. Unesp, 2022.

w) RUSSEL, B. Sobre a educagao. Tradug@o: Renato Prelorentzou. Sao Paulo: Editora Unesp, 2014

x) SIBILIA, P. Redes ou paredes: a escola em tempos de dispersdo. Tradugdo: Vera Ribeiro. Rio de Janeiro:
Contraponto, 2012.




VAGA [1201]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Psicologia; e
Doutorado na Area de Avaliacdo / Area Baésica: Psicologia / Psicologia; ou Psicobiologia; ou Interdisciplinar / Satide e
Biologicas.

PROGRAMA
Ciéncias Humanas / Psicologia / Processos de Aprendizagem, Memoria e Motivacao

. Fundamentos historicos, epistemoldgicos, metodologicos e contemporaneos da Neuropsicologia.

. Integrac@o entre cognigdo, emogao e comportamento; contribuicdes de métodos contemporaneos das neurociéncias.
. Avaliacdo neuropsicoldgica: fundamentos, métodos e raciocinio clinico.

. Desenvolvimento das fung¢des neuropsicoldgicas ao longo do ciclo vital.

. Neurodesenvolvimento e aprendizagem: interfaces entre Neuropsicologia e Educacéo.

. Intervencao, habilita¢@o e reabilitacdo neuropsicologica.

. Aspectos éticos, culturais, sociais e interdisciplinares da Neuropsicologia.

. Desafios da avaliagdo neuropsicoldgica no contexto brasileiro.

. Influéncia de nivel socioecondmico, raga, territorio e género nas fungdes neuropsicologicas;

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10. Atuagdo em diferentes contextos: educacional, hospitalar, trabalho, satde coletiva e esporte.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AKHUTINA, T. V.; PYLAEVA, N. M. L. Vygotsky, A. Luria and developmental neuropsychology. Psychology in
Russia: State of the Art, p. 155-175, 2011. Peridédicos UFF.

ALMONDES, K. M.; ALVES, C. F. (orgs.). Avaliagdo em Neuropsicologia do Envelhecimento. Sdo Paulo: Hogrefe.
ANDRADE, J. J.; SMOLKA, A. L. B. Reflexdes sobre desenvolvimento humano e neuropsicologia na obra de Vigotski.
Psicologia em Estudo, v. 17, n. 4, p. 699-709, 2012. Periédicos UFF

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Neuropsicologia e Satide Coletiva. Brasilia: CFP, 2025.

CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA. Neuropsicologia: ciéncia e profissdo. Brasilia: CFP, 2022.

COSENZA, R. M.; GUERRA, L. B. Neurociéncia e educa¢do: como o cérebro aprende. Porto Alegre: Artmed, 2011.
FUENTES, D.; MALLOY-DINIZ, L. F.; CAMARGQO, C. H. P.; COSENZA, R. M. Neuropsicologia: teoria e pratica. 2.
ed. Porto Alegre: Artmed, 2014.

LURIA, A. R. Fundamentos de neuropsicologia. Sdo Paulo: EDUSP, 1981. Periédicos FCLAR

MALLOY-DINIZ, L. F.; FUENTES, D.; MATTOS, P.; ABREU, N. Avaliagdo Neuropsicologica. Porto Alegre:
Artmed.

SOLOVIEVA, Y.; QUINTANAR ROIJAS, L.; AKHUTINA, T.; HAZIN, I. Neuropsicologia Historico-Cultural: uma
concepe¢ao sistémica e integral acerca dos fendmenos psicoldgicos e suas bases cerebrais. Estudos de Psicologia (Natal),
v. 24, n. 1, p. 65-75,2019. DOI: 10.22491/1678-4669.20190008. PePSIC

TULESKI, S. C. A unidade dialética entre corpo e mente na obra de A. R. Luria: implicagdes para a educag@o escolar e
para a compreensdo dos problemas de escolarizagdo. 2007. 354 f. Tese (Doutorado) — Faculdade de Ciéncias e Letras,
Universidade Estadual Paulista, Araraquara, 2007. Periodicos FCLAR.




FACOM - Faculdade de Computagio
VAGA [1207]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicagdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado na area de Computacao; e
Doutorado na Area de Avaliagdo: Computacao

PROGRAMA
Ciéncias Exatas e da Terra / Ciéncia da Computacgio / Metodologia e Técnicas da Computacio

1) K vizinhos mais proximos: distancia ponderada, métricas de distancia e tratamento de valores numéricos.

2) Arvore de decisdo: construgdo da arvore, ganho de informagdo, razdo de ganho, tratamento de valores continuos.
3) Aprendizado de maquina ndo supervisionado: redu¢ido de dimensionalidade, agrupamento hierarquico, agrupamento
particional.

4) Fundamentos de redes neurais: perceptron, backpropagation, multi-layer perceptron.

5) Redes convolucionais: kernel, convolugao por grupo, conexao skip e dilacdo.

6) Mecanismos de atengdo: transformer, atengdo propria, atencdo de multiplas cabecgas e atengdo cruzada.

7) Otimizadores: SGD, AdaGrad, RMSProp e Adam.

8) Técnicas de amostragem: holdout, leave-one-out, validagao cruzada e bootstrap.

9) Algoritmos de busca: busca nao informada, busca informada, busca em jogos e minimax.

10) Algoritmos genéticos: fun¢do de fitness, mutacdo e cross-over.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigao especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BISHOP, Christopher M.; NASRABADI, Nasser M. Pattern recognition and machine learning. New York: Springer,
2006.

BUDUMA, Nithin; BUDUMA, Nikhil; PAPA, Joe. Fundamentals of deep learning. O'Reilly Media, Inc., 2022.
EKMAN, Magnus. Learning Deep Learning: Theory and Practice of Neural Networks, Computer Vision, Natural
Language Processing, and Transformers Using TensorFlow. 2021.

GOODFELLOW, Ian; BENGIO, Yoshua; COURVILLE, Aaron. Deep learning. MIT Press, 2016.

HAN, Jiawei; PEI, Jian; TONG, Hanghang. Data mining: concepts and techniques. Morgan Kaufmann, 2022.
MITCHELL, Tom Michael et al. Machine learning. New York: McGraw-Hill, 2007.

RUSSEL, Stuart et al. Artificial intelligence: a modern approach. London: Pearson Educaon Limited, 2013.




FAENG - Faculdade de Engenharias e Arquitetura e Urbanismo e Geografia
VAGA [1191]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicagdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduagdo em: Geologia (Bacharelado); ou Engenharia Geologica (Bacharelado); ou Biologia (Bacharelado); ou
Geografia; e
Doutorado na Area de Avaliacdo: Geociéncias.

PROGRAMA
Ciéncias Exatas e da Terra / Geociéncias / Paleontologia Estratigrafica

1. Principios e métodos de Estratigrafia: conceitos fundamentais, unidades estratigraficas e correlagao de estratos.

2. Estratigrafia de sequéncias e sua aplicacdo na analise de bacias sedimentares: superficies estratigraficas, tratos de
sistemas deposicionais, controles alogénicos e autogénicos ¢ modelos de evolugdo estratigrafica.

3. Analise de facies e interpretagdo de sistemas deposicionais: métodos de caracterizagdo, associagdes de facies,
arquitetura deposicional e interpretagdo de sistemas continentais, transicionais e marinhos.

4. Sistemas deposicionais siliciclasticos e carbonaticos: processos, modelos deposicionais € sua expressao no registro
estratigrafico.

5. Génese e evolugdo de bacias sedimentares: classificagdo, mecanismos de subsidéncia, controles tectonicos e
climaticos, proveniéncia sedimentar e modelos de preenchimento e evolugdo tectono-sedimentar.

6. Paleontologia e processos de formagao do registro fossil: principios, diversidade e evolugdo dos organismos,
tafonomia, processos de fossilizag@o e potencial de preservacao dos registros paleontologicos.

7. Aplicagdes da Paleontologia a Estratigrafia e a reconstrucdo paleoambiental: bioestratigrafia, paleoecologia,
paleobiogeografia, correlagdo estratigrafica e integra¢do de dados paleontologicos e sedimentologicos.

8. Evolugdo paleogeografica, paleoclimatica e paleontologica do supercontinente Gondwana durante o Fanerozoico:
principais eventos tectonicos, sedimentares e bioldgicos e suas relagdes com a evolugdo das bacias sedimentares
gondwanicas.

9. Evolugao geotectonica e sedimentar da Plataforma Sul-Americana: compartimentagdo geologica, formagdo e evolugdo
dos cratons e cinturdes orogénicos, desenvolvimento das bacias sedimentares e principais eventos tectonicos do Pré-
Cambriano ao Fanerozoico.

10. Estratigrafia, evolug@o tectono-sedimentar e registro paleontologico da Bacia Sedimentar do Parana.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Benton, M. J.; Harper, D. A. T. (2009). Introduction to paleobiology and the fossil record. Oxford: Wiley-Blackwell.
Carvalho, L. de S. (ed.). (2010). Paleontologia, 3a. ed. Editora Interciéncia, Rio de Janeiro, vol. 1, 861 pp., vol. 2, 261 pp.
Vol. 3. Paleobotéanica e Vertebrados.

Catuneanu, O. 2006. Principles of Sequence Stratigraphy. Elsevier, 375 p.

Hasui, Y., Carneiro, C. D. R., de Almeida, F. F. M., & Bartorelli, A. (Eds.). (2012). Geologia do brasil.

Holz, M.; Simd&es, M. G. (2002). Elementos fundamentais de tafonomia. Porto Alegre: Editora da UFRGS.

Miall, A. D. (1990). Principles of Sedimentary Basin Analysis. 2. ed. Springer.

Milani, E. J., Rangel, H. D., Bueno, G. V., Stica, J. M., Winter, W. R., Caixeta, J. M., & Neto, O. P. (2007). Bacias
sedimentares brasileiras: cartas estratigraficas. Boletim de Geociencias da PETROBRAS, 15(2), 183-205.

Nichols, G. (2009). Sedimentology and Stratigraphy. Wiley-Bleckwell, 419 pp.

Reading, H. G. (Ed.). (2009). Sedimentary environments: processes, facies and stratigraphy. John Wiley & Sons.
Silva, A. J. Da P. E; Aragdo, M. A. N. F. De; Magalhaes, A. J. C. (Org.). (2008) Ambientes de sedimentagao
siliciclastica do Brasil. Sdo Paulo: Editora Beca. 341 p.




VAGA [1192]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Arquitetura e Urbanismo; e

Doutorado na Area de Avaliacdo / Area Baésica: Ciéncias Ambientais / Ciéncias Ambientais; ou Interdisciplinar / Sociais,
Culturas e Humanidades; ou Geografia / Geografia ou Area de Avaliagdo: Arquitetura, Urbanismo e Design ou
Planejamento Urbano e Regional/Demografia.

PROGRAMA
Ciéncias Sociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo / Planejamento e Projeto do Espagco Urbano

1. Bacias hidrograficas, unidades de paisagem e base biofisica do planejamento aplicados em analise multicritério.

2. Fundamentos do zoneamento ecoldgico-econdmico aplicados ao planejamento regional.

3. Recursos de geoprocessamento aplicados ao estudo e a organizagdo de espagos em planejamento urbano e regional.
4. Sistema e Redes de Infraestrutura Urbana e suas relagdes com a gestdo de cidades para a qualificagdo dos servigos
urbanos e comunitarios.

5. Metodologias de projeto e planejamento aplicados a processos criativos relativos a organizagdo das paisagens urbana e
regional.

6. Atividades extensionistas como meio de apreensdo sobre os processos de planejamento e projeto e do cotidiano das
cidades.

7. Conceito de ecologia da paisagem e de ecologia social urbana e seus desdobramentos para a constituicdo da esfera
publica.

8. Principios da sustentabilidade e dos planos setoriais aplicados a mobilidade e acessibilidade urbanas.

9. Plano Diretor. Uso e ocupagdo do solo urbano. indices e indicadores de estudo, sua aplicagdo pratica no planejamento
urbano.

10. Planejamento urbano e gestdo na escala da cidade: teorias intraurbanas de localizacdo e de centralidade.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA




CARLOS, Ana Fani A. A Cidade. 9. ed. Sao Paulo, Sp: Contexto, 2018. 98 P. (Colec¢ao Repensando a Geografia). Isbn
9788572440158.

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Comentarios ao Estatuto da Cidade. 5*. Sdo Paulo: Atlas, 2013. 1 Recurso
Online. Isbn 9788522476862.

CASTRO, In4 Elias De; GOMES, Paulo Cesar da Costa; CORREA, Roberto Lobato. Brasil: Questdes Atuais da
Reorganizagdo do Territdrio. 8. Ed. Rio de Janeiro, Rj: Bertrand Brasil, 2012.

DRAMSTAD, Wenche E.; OLSON, James D.; FORMAN, Richard T. T. Landscape Ecology Principles In Landscape
Architecture And Land-use Planning. Cambridge: Harvard University Press; Washington, Dc: Islands Press;
Washington, Dc: American Society Of Landscape Architects, 2019. 80 P. Isbn 9781559635141.

LYLE, John Tillman. Regenerative Design For Sustainable Development. New York, Ny: John Wiley & Sons, 1994.
338 P. (The Wiley Series In Sustainable Design). Isbn 978-0-471-17843-9.

MASCARO, Juan Luis; YOSHINAGA, Mario. Infra-estrutura urbana. Porto Alegre, RS: Masquatro, 2005. 207 p. ISBN
85-902663-3-8.

MCHARG, Tan L. Proyectar Con La Naturaleza. Barcelona, Spa: Gustavo Gili, 2000. 197 P. Isbn 84-252-1783-0.
MARICATO, Erminia. Brasil, Cidades: Alternativas para a Crise Urbana. 2. Ed. Petropolis, Rj: Vozes, 2002. 204 P. Isbn
85-326-2633-5.

PARANHOS FILHO, Antonio Conceigdo (Org.). Geotecnologias em Aplicagdes Ambientais. Campo Grande, MS: Ed.
Ufms, 2016. 383 P. Isbn 9788576135227.

PELLEGRINO. Paulo Renato M. Fragmentos de Paisagem. Paisagem Ambiente: Ensaios. Sao Paulo, N.9, P.47-81,
1996.

ROLNIK, Raquel; SCHASBERG, Benny; PINHEIRO, Otilie Macedo (Coord.). Plano Diretor Participativo: [Volume 1].
Brasilia, Df: Ministério das Cidades, 2005. 92 P.

SANTOS, Milton. A natureza do espago: técnica e tempo, razdo e emogao. Sdo Paulo: HUCITEC, 1996.

. A Urbanizagdo Brasileira. 2. ed. Sdo Paulo, SP: Hucitec, 1994. 157 P. (Estudos Urbanos ; 5). Isbn 8527102307.
SANTOS, Rozely Ferreira Dos. Planejamento Ambiental: Teoria e Pratica. Sdo Paulo, SP: Oficina de Textos, 2004,
2013. 184 P. Isbn 9788586238628.

SANTOS JUNIOR, Orlando Alves Dos; MONTANDON, Daniel Todtmann (Org.). Os Planos Diretores Municipais P6s-
estatuto da Cidade: Balango Critico e Perspectivas. Rio de Janeiro, Rj: Observatorio das Metropoles, 2011. 295 P. Isbn
9788577850891.

SOUZA, Marcelo Lopes De. Mudar a Cidade: Uma Introdugao Critica ao Planejamento e a Gestao Urbanos. 9. Ed. Rio
de Janeiro, RJ: Bertrand Brasil, 2013. 556 P. Isbn 9788528608564.

SPOSITO, Maria Encarnagdo Beltrdo. A gestio do territorio e as diferentes escalas da centralidade urbana. Territorio.
Rio de Janeiro: LAGET/UFRJ, n.4, 1998, p.27-38.

VILLACA, Flavio. Espaco intra-urbano no Brasil. Sdo Paulo: Studio Nobel, 1998.

WHITACKER, Arthur Magon. Reestruturagdo Urbana e Centralidade em S&o José do Rio Preto. Tese (Doutorado em
Geografia) — Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Universidade Estadual Paulista, Presidente Prudente, SP, 2003.
Disponivel em https://www.fct.unesp.br/#!/pos-graduacao/--geografia/dissertacoes-e-teses/diss-e-teses-2003/ acesso em
set. 2026.




VAGA [1193]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Arquitetura e Urbanismo (Bacharelado); e

Doutorado na Area de Avaliagdo: Arquitetura, Urbanismo e Design; ou na Area de Avaliagio / Area Bésica: Engenharias
1/ Engenharia Civil; ou Engenharias I / Estruturas; ou Engenharias I / Engenharia Sanitaria; ou Engenharias III /
Engenharia de Produgéo.

PROGRAMA
Ciéncias Sociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia de Arquitetura e Urbanismo

1. Principios bésicos da estatica das estruturas e do pré-dimensionamento de estruturas aplicados ao desenvolvimento da
concepgao arquitetonica de espacos com diferentes apropriagdes funcionais.

2. Estudo de alternativas estruturais aplicaveis a projetos de pavilhdes, galerias e outras edificagdes de grandes vaos.

3. Leitura, interpretagdo e apoio a defini¢do do projeto estrutural e do projeto de seguranga aplicado ao projeto
arquitetonico para edificagdes em altura e de uso misto.

4. Estudo de concepgao arquitetonica vinculado a sistemas estruturais para edificagdes de médio porte e sua relagdo com
a otimizacao da funcionalidade do espago arquitetonico.

5. Esforcos solicitantes em estruturas planas estaticamente determinadas: vigas, porticos e treligas e suas diferencas em
funcdo das caracteristicas de aplicagdo no projeto arquitetonico.

6. Principios e estratégias de projetos arquitetonico-estrutural aplicados a requalifica¢ao arquitetonico-urbanistica de
edificagOes de centros historicos.

7. Sistemas construtivos e sistemas estruturais aplicados ao estudo de alternativas para a qualificacdo bioclimatica
(termoluminica) dos espagos arquitetonicos.

8. Planejamento do canteiro, controle e programacao fisico-financeira de obra em contextos que empregam diferentes
sistemas construtivos.

9. Deformagdes, solicitagdes normais e tangenciais e a influéncia desses efeitos na concepgdo de projetos de estruturas na
Arquitetura e Urbanismo.

10. Pré-dimensionamento e detalhamento de elementos estruturais de materiais inovadores.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigao especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Almeida, Maria Cascdo Ferreira De. Estruturas Isostaticas. Sdo Paulo, SP: Oficina de Textos, 2018. 168

Bruand, Yves. Arquitetura Contemporanea no Brasil. 4. Ed. Sdo Paulo, SP: Perspectiva, 2002. 397 p.

Ching, Francis D. K. Sistemas Estruturais Ilustrados Padrdes, Sistemas e Projetos. 2. Ed. Porto Alegre, Bookman, 2015
Ching, Francis D. K. Dibujo Y Proyecto. 2. Ed. México, Mx: G. Gili, 2002. 345 p.

Engel, Heino. Sistemas de Estruturas. Sdo Paulo, SP: Hemus, 1981. 273 p.

El Debs, Mounir Khalil. Concreto Pré-moldado: Fundamentos e Aplica¢des. Sdo Paulo, SP: Eesc, 2000.

Escrivao Filho, Edmundo. Gerenciamento na Construcéo Civil. Sdo Carlos, SP: Eesc/Usp, 1998. 244 p.

Hibbeler, R. C. Resisténcia dos Materiais. 7. Ed. Sao Paulo, SP: Pearson, 2015. Xiv, 637 p.

Hibbeler, R. C. Analise das Estruturas. 8.Ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2013. Xiv, 522 p.

Pete; Evans, Peter; Lean, Will Mc. Sistemas Estruturais. 1. Ed. Sdo Paulo: Blucher, 2013.

Pindn, Helio. Teoria do Projeto. Porto Alegre, RS: Liv. do Arquiteto, 2006. 227 p.

Rebello, Yopanan Conrado Pereira. a Concepgao Estrutural e a Arquitetura. 3. Ed. Sao Paulo, SP: Zigurate, 2003. 271 p.
Souza, Ana Lucia Rocha De; Melhado, Silvio Burrattino. Projeto e Execucdo de Lajes Racionalizadas de Concreto
Armado. So Paulo: Cte - Produtos e Difusdo, 2002. 116 P. (Primeiros Passos da Qualidade no Canteiro de Obras)




VAGA [1194]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Engenharia Ambiental (Bacharelado); ou Engenharia Sanitaria e Ambiental (Bacharelado); ou Engenharia
Civil (Bacharelado); e

Doutorado na Area de Avaliacio / Area Basica: Ciéncias Ambientais / Ciéncias Ambientais; ou Engenharias I/
Engenharia Sanitaria; ou Engenharias I / Engenharia Civil; ou Engenharias I/ Engenharia Hidraulica; ou Engenharias I /
Recursos Hidricos

PROGRAMA
Engenharias / Engenharia Sanitaria / Recursos Hidricos

1. Erosdo do solo, processos erosivos e praticas de conservagao.

2. Transporte de sedimentos em bacias hidrogréficas.

3. Dinamica e gestdo das aguas subterraneas.

4. Precipitagdo, variabilidade e mudancgas climaticas.

5. Método cientifico e produg@o do conhecimento.

6. Evapotranspiragao: determinagdo por métodos diretos e indiretos.

7. Modelagem e simulagdo de sistemas ambientais.

8. Balanco hidrico e processos de transformagao chuva-vazao.

9. Regionalizagdo e previsdo de vazdes em bacias hidrograficas ndo monitoradas.
10. Ciéncia de dados aplicada as ciéncias ambientais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BERTONI, José; LOMBARDI NETO, Francisco. Conservacio do solo. 9. ed. Sio Paulo: fcone, 2014.

CARVALHO, Newton de Oliveira. Hidrossedimentologia pratica. 2. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2008.
599 p.

CHRISTOFOLETTI, Antonio. Modelagem de Sistemas Ambientais. Sdo Paulo, SP: Bliicher, 1999-2013. 236 p.
FEITOSA, Fernando A. Carneiro, MANOEL FILHO, Jodo; FEITOSA, Edilton Carneiro; DEMETRIO, José Geilson A.
(coords.). Hidrogeologia: conceitos e aplicagdes. 3. ed. rev. e ampl. Rio de Janeiro: CPRM; Recife: LABHID, 2008. 812
p- ISBN 978-85-7499-061-3.

JAMES, Gareth; WITTEN, Daniela; HASTIE, Trevor; TIBSHIRANI, Robert. An Introduction to Statistical Learning:
with Applications in R. 2nd ed. New York: Springer, 2021. 607 p.

SILVA, Arlindo; RIBEIRO, Carlos Tavares; DIAS, Jodo; SOUSA, Luis. Desenho Técnico Moderno. 4. ed. Rio de
Janeiro: LTC, 2006.

TUCCI, Carlos Eduardo Morelli (org.). Hidrologia: ciéncia e aplicagdo. 4. ed. Porto Alegre: UFRGS: ABRH, 2009. 943
p.

VAREJAO-SILVA, Mario Adelmo. Meteorologia e climatologia. Versdo digital 2. Recife: INMET, 2006. 463 p.
VOLPATO, Gilson Luiz. Método logico para redagdo cientifica. Botucatu: Best Writing, 2011.




VAGA [1195]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Engenharia Elétrica (Bacharelado); e
Doutorado na Area de Avaliacdo / Area Bésica: Engenharia IV / Engenharia Elétrica.

PROGRAMA
Engenharias / Engenharia Elétrica / Instalacoes Elétricas Prediais e Industriais

1. Magnetodinamica: Lei de Faraday-Lenz, operagao de circuitos magnéticos em corrente alternada.

2. Principios de funcionamento de uma maquina assincrona trifasica: campo girante, torque induzido, circuito
equivalente, diagrama fasorial, diagrama de perdas e fluxo de poténcia, poténcia e torque.

3. Métodos de partida e controle de velocidade da maquina assincrona.

4. Maquinas assincronas monofasicas: principios de funcionamentos e tipos de maquinas assincronas monofasicas.
5. Principio de funcionamento dos transformadores monofasicos e trifasicos.

6. Projetos de instalagdes elétricas prediais: residenciais e comerciais.

7. Projeto de medicao agrupada em BT e com Posto de Transformagao.

8. Dimensionamento de sistemas de protecao e seletividade: disjuntor, disjuntor-motor, fusivel, chave seccionadora
fusivel e relé térmico com contator.

9. Fornecimento de energia elétrica em média tensdo: posto de transformacéo e subestagao abrigada.

10. Aterramento e sistemas de prote¢do contra descargas atmosféricas (SPDA).

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHAPMAN, Stephen J. Fundamentos de Maquinas Elétricas. 5. Porto Alegre, RS: Amgh, 2013.

COTRIM, Ademaro A. M. B. Instalagdes Elétricas. 5. Ed. Sdo Paulo, SP: Pearson, 2008.

CREDER, Hélio. Instalagdes Elétricas. 15. Ed. Rio de Janeiro, Rj: LTC, 2014.

EDMINISTER, Joseph. Eletromagnetismo. Sao Paulo, SP: Mcgrawhill do Brasil, 1980. Cole¢do Schaum.
FITZGERALD, A. E; KINGSLEY, Charles; UMANS, Stephen D. Maquinas Elétricas: com Introdugao a Eletronica de
Poténcia. 6. Ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2006-2008.

MAMEDE Filho, Jodo. Instalagdes Elétricas Industriais. 7. Ed. Rio de Janeiro, RJ: LTC, 2008.

SADIKU, Matthew N. O. Elementos de Eletromagnetismo. 5. Ed. Porto Alegre, RS: Bookman, 2012.




VAGA [1196]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Engenharia de Producao (Bacharelado); e
Doutorado na Area de Avaliacdo / Area Bésica: Engenharia III / Engenharia de Produgéo.

PROGRAMA
Engenharias / Engenharia de Produg¢ao / Geréncia de Produgio

1. Métodos de Avaliagdo de Investimentos e Equivaléncia de Capitais.

2. Analise de Ponto de Equilibrio, Margem de Contribui¢do e Decis@o de Prego.

3. Planejamento Agregado e Planejamento de Vendas e Operagdes.

4. Programacao e Sequenciamento da Produgdo e Gestao de Estoques.

5. Manutencdo Produtiva Total e Indicadores de Desempenho de Manutengao.

6. Anélise de Confiabilidade de Sistemas e Aplicagdo de FMEA e FTA.

7. Cartas de Controle para Varidveis e para Atributos no Controle Estatistico de Processos.

8. Gestdo do Processo de Desenvolvimento de Produtos.

9. Fluxo Puxado e Dimensionamento do Sistema Kanban.

10. Mapeamento do Fluxo de Valor e Ferramentas de Estabilidade e Qualidade na Fonte.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise de Investimentos: Matematica Financeira,
Engenharia Econdémica, Tomada de Decisdo, Estratégia Empresarial. 9. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

CORREA, Henrique Luiz; GIANESI, Irineu G. N.; CAON, Mauro. Planejamento, Programagao e Controle da Produgao:
MRP II/ERP. 6. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2018.

FOGLIATTO, Flavio Sanson; RIBEIRO, José Luis Duarte. Confiabilidade ¢ Manutengdo Industrial. Rio de Janeiro:
Elsevier, 2009.

MARTINS, Eliseu. Contabilidade de Custos. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

MONTGOMERY, Douglas C. Introdugdo ao Controle Estatistico da Qualidade. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2016.
ROZENFELD, Henrique et al. Gestdo de Desenvolvimento de Produtos: uma referéncia para a melhoria do processo. Sdo
Paulo: Saraiva, 2013.

TUBINO, Dalvio Ferrari. Manufatura Enxuta Como Estratégia de Produgfo: a chave para a produtividade industrial. Sdo
Paulo: Atlas, 2015.




FAMED - Faculdade de Medicina
VAGA [1209]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 20 horas semanais

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Medicina; e

Residéncia Médica em Ginecologia e Obstetricia reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM);
ou Certificado de Especialista em Ginecologia e Obstetricia concedido pela Associacdo Médica Brasileira ou Federagao
Brasileira das Sociedades Ginecologia e Obstetricia.

PROGRAMA
Ciéncias da Saide / Medicina / Ginecologia e Obstetricia

1. Assisténcia pré-natal de baixo risco e ciclo gravidico-puerperal: fisiologia da gestacdo, organizagdo das consultas,
exames complementares, vacinacdo na gestante, estratificacdo de risco e articulagdo com a atenc@o primaria.

2. Gestagao de alto risco: disturbios hipertensivos, diabetes e intercorréncias clinicas: pré-eclampsia e eclampsia, diabetes
gestacional, anemias, infec¢des na gestag@o e tromboembolismo.

3. Trabalho de parto, parto e nascimento: fisiologia do trabalho de parto, curvas de progressao, distocias, analgesia,
operagdes obstétricas, cesarea, boas praticas de humanizagao da assisténcia ao parto e nascimento.

4. Urgéncias e emergéncias obstétricas: hemorragia obstétrica (placenta prévia, descolamento prematuro de placenta,
hemorragia pds-parto), pré-eclampsia com critérios de gravidade, sepse materna, embolia pulmonar e embolia amnidtica,
organizagdo da resposta em comités de mortalidade materna.

5. Puerpério, aleitamento materno e satide da puérpera: puerpério normal e patologico, infeccdo puerperal, mastite,
depressao pos-parto, aleitamento materno, consulta puerperal e planejamento reprodutivo pds-parto.

6. Planejamento reprodutivo, contracepcao e atencao ao abortamento: métodos contraceptivos, anticoncepgao de
emergéncia, critérios de elegibilidade da OMS e atengao integral ao abortamento (manejo clinico, aspectos éticos e
legais).

7. Ginecologia enddcrina: puberdade, sindrome dos ovarios policisticos e climatério: disturbios do ciclo menstrual,
amenorreias, sindrome dos ovarios policisticos (critérios diagndsticos e manejo metabolico), climatério e terapia
hormonal na menopausa.

8. Infeccdes genitais, ISTs e dor pélvica cronica: abordagem sindromica das ISTs, vaginites, cervicites, doenca
inflamatoria pélvica, sifilis e HPV; endometriose e dor pélvica cronica (diagnostico diferencial e escalonamento
terapéutico).

9. Prevencao, rastreamento ¢ estadiamento em onco-ginecologia e mastologia: rastreamento do cancer do colo do utero,
mama, endométrio e ovario; vacinacgdo contra HPV; colposcopia e estadiamento FIGO 2023.

10.Uroginecologia e disfungdes do assoalho pélvico: incontinéncia urinaria, prolapso genital, avaliacdo funcional,
tratamento conservador e cirirgico, impacto na qualidade de vida da mulher.

BIBLIOGRAFIA BASICA

* BRASIL. Ministério da Satde. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e humanizada. Cadernos de Atengdo Bésica,
n° 32.

* BRASIL. Ministério da Satde. Manual de Gestag¢ao de Alto Risco. Brasilia: MS, 2022.

* BEREK, J. S. Berek & Novak's Gynecology. 17. ed. Wolters Kluwer, 2025.

» CDC. STI Treatment Guidelines, 2021 (conferir atualizagdes vigentes).

« CUNNINGHAM, F. G. et al. Williams Obstetricia. 26. ed. McGraw-Hill, 2022

* FEBRASGO. Diretrizes ¢ Position Statements (disponiveis em febrasgo.org.br/diretrizes ¢ na RBGO).

* FEBRASCO. Tratado de Obstetricia. 2. ed. GEN/Guanabara Koogan, 2025.

* FEBRASGO. Diretrizes para a terapia de reposi¢do hormonal no climatério e menopausa, 2024.

* FIGO. Staging of cancers of the female genital tract, 2023 (Int J Gynecol Obstet)

« INCA. Diretrizes Brasileiras para o Rastreamento do Cancer do Colo do Utero. 3. ed. Rio de Janeiro: INCA, 2025
(rastreamento com teste molecular DNA-HPV).

* WORLD HEALTH ORGANIZATION. Maternal and newborn care for a positive postnatal experience. Genebra:
WHO, 2022.

* WORLD HEALTH ORGANIZATION. Medical eligibility criteria for contraceptive use. 5. ed. Genebra: WHO, 2015.
* WORLD HEALTH ORGANIZATION. Abortion care guideline. Genebra: WHO, 2022.

* WORLD HEALTH ORGANIZATION. Intrapartum care for a positive childbirth experience. Genebra: WHO, 2018.




VAGA [1211]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

2 20 horas semanais

FORMACAO ACADEMICA

Graduagdao em Medicina; e

Residéncia Médica em Medicina da Familia e Comunidade reconhecida pela Comissao Nacional de Residéncia Médica
(CNRM); ou Certificado de Especialista em Medicina da Familia e Comunidade concedido pela Associagdo Médica
Brasileira/Sociedade Brasileira de Medicina de Familia ¢ Comunidade.

PROGRAMA
Ciéncias da Saude / Satide Coletiva / Saude Publica

. Atengdo Primaria a Saude: atributos essenciais e papel no sistema de satide brasileiro.

. Medicina de Familia e Comunidade como especialidade.

. SUS, Redes de Atencdo a Satude e a Estratégia Saude da Familia.

. Ciclo de vida: satide da crianca e do adolescente na APS.

. Satide da mulher: pré-natal, planejamento reprodutivo e rastreamentos.

. Satde do adulto e do idoso: doengas cronicas ndo transmissiveis e cuidado a pessoa idosa.

. Satide mental na Atengdo Primdria: transtornos comuns, alcool e outras drogas, e articulagdo com a RAPS.
. Vigilancia em saude: epidemioldgica, sanitaria e imunizagao.

. Processo de trabalho na APS: acolhimento, visita domiciliar, trabalho em equipe e gestdo do cuidado

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10. Educagdo em saude, comunicac¢ao clinica e medicina baseada em evidéncias.

BIBLIOGRAFIA BASICA

* BRASIL. Constitui¢ao Federal de 1988, arts. 196 a 200; Lei n° 8.080/1990; Lei n°® 8.142/1990; Decreto n° 7.508/2011
* BRASIL. Ministério da Satde. Politica Nacional de Atengdo Basica. Portaria GM/MS n° 2.436/2017

* BRASIL. Ministério da Satide. Guia de Vigilancia em Satde. 6" ed. revisada, 2024, v. 1 e 2

* BRASIL. Ministério da Satide. Cadernos de Atencao Bésica (colegdo) e protocolos e linhas de cuidado da APS

* BRASIL. Ministério da Satde. Portaria GM/MS n° 4.934/2024 (formagao de preceptores em MFC)

* SBMFC. Curriculo Baseado em Competéncias para Residéncia em MFC, 2014

« SBMFC. EPAs Nacionais em Medicina de Familia e Comunidade: Marco Zero, 2025

* SBMFC. Classificagdo Internacional de Atengao Primaria (CIAP-3), 2022

* CNRM. Resolugdo CNRM n° 9/2020: Matriz de Competéncias dos Programas de Residéncia em MFC

* STARFIELD, B. Aten¢ao Primaria: equilibrio entre necessidades de satde, servigos e tecnologia. Brasilia:
MS/UNESCO, 2002

* McWHINNEY, I.; FREEMAN, T. Medicina de Familia e Comunidade: teoria e pratica. 3. ed. Porto Alegre: Artmed,
2010

* RBMFC/ABEM/SBMFC. Diretrizes para o ensino na Atengdo Primaria a Satde na graduacdo em Medicina, 2011




VAGA [1212]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 20 horas semanais

FORMACAO ACADEMICA

Graduagdao em Medicina; e

Residéncia Médica em Cirurgia Geral reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM); ou
Certificado de Especialista em Cirurgia Geral concedido pela Associagdo Médica Brasileira/ Colégio Brasileiro dos
Cirurgioes.

PROGRAMA
Ciéncias da Saude / Medicina / Cirurgia

1. Fundamentos da pratica cirargica: resposta ao trauma cirurgico, hemostasia e cicatrizag@o: resposta metabolica e
inflamatoria ao trauma, fisiopatologia da coagulagdo e da hemostasia, biologia da cicatrizag@o de feridas, fatores de risco
para complicagdes de ferida operatoria e principios de sutura.

2. Pré-operatorio, risco cirlrgico e perioperatorio: avaliagdo pré-operatdria, estratificacdo de risco cardiopulmonar,
manejo de medicamentos cronicos, profilaxia antimicrobiana e de tromboembolismo venoso, Enhanced Recovery After
Surgery (ERAS) e controle de qualidade em cirurgia.

3. Trauma: abordagem inicial e cirurgia de controle de danos: avaliagdo primaria e secundaria (ATLS), trauma de torax,
abdome, cranio e sistema musculoesquelético, FAST, cirurgia de controle de danos, organizagao dos servigos de
emergéncia e trauma na rede SUS.

4. Cirurgia do aparelho digestivo: abdome agudo e doengas inflamatérias: abdome agudo inflamatério (apendicite,
colecistite, diverticulite), obstrutivo e perfurativo, pancreatite aguda, doenga ulceropéptica perfurada, doenga
inflamatoria intestinal e indicagdes de cirurgia de urgéncia.

5. Cirurgia oncologica e principios de oncologia cirurgica: biologia tumoral, estadiamento, bidpsia de linfonodo
sentinela, cirurgia minimamente invasiva em oncologia, tumores de mama, tireoide, c6lon e reto, e articulagdo com
tratamento multidisciplinar.

6. Cirurgia bariatrica e metabolica e obesidade: indicacGes, técnicas cirirgicas, complicagdes precoces e tardias,
deficiéncias nutricionais e seguimento longitudinal.

7. Cirurgia laparoscopica, robotica e inovagao tecnoldgica: principios da cirurgia minimamente invasiva,
pneumoperitdnio e fisiopatologia, indicagdes e limitacdes, curva de aprendizado, simulagdo e educagio cirurgica baseada
em competéncias, e papel da inteligéncia artificial e da cirurgia robdtica na pratica contemporanea.

8. Cirurgia de parede abdominal: hérnias e complica¢des da parede: hérnias inguinais, incisionais e eventragdes,
classificagdes, técnicas de reparo (laparoscopica e aberta), uso de telas, infec¢@o do sitio cirurgico e deiscéncias.
Procedimento de altissima prevaléncia na residéncia e na pratica do cirurgido geral brasileiro.

9. Cirurgia vascular periférica e doengas venosas na cirurgia geral: doenca arterial periférica, aneurismas, trombose
venosa profunda, insuficiéncia venosa cronica, Gllcera de origem venosa e indicagdes de revascularizagao.

10. Etica, seguranca do paciente e educacio em cirurgia: consentimento informado, erro e complicacio cirtrgica,
checklist de seguranga cirirgica da OMS, ensino baseado em simulagao, avaliagdo de competéncias cirtirgicas (OSATS e
correlatos) e preceptoria em cirurgia na graduagao.

BIBLIOGRAFIA BASICA

* BRASIL. Ministério da Educacdo. Resolugdo CNE/CES n° 3, de 20 de junho de 2014. Institui as Diretrizes Curriculares
Nacionais do curso de graduagdo em Medicina.

* TYLER, D. S. (ed.). Sabiston Textbook of Surgery: The Biological Basis of Modern Surgical Practice. 22. ed.
Philadelphia: Elsevier, 2025 (copyright 2026).

* BRUNICARDI, F. C. et al. Schwartz's Principles of Surgery. 11. ed. New York: McGraw-Hill, 2019.

« COLOME, L. M,; SILVA, R. R. (org.). ACES: Cirurgia do Aparelho Digestivo. Colégio Brasileiro de Cirurgia
Digestiva (CBCD), edigdo atual (conferir ultima edi¢@o no site do CBCD).

* AMERICAN COLLEGE OF SURGEONS. ATLS: Advanced Trauma Life Support. 10. ed. Chicago: ACS (conferir
vigéncia da 11? edicao antes da homologacao do edital).

* SOCIETY OF AMERICAN GASTROINTESTINAL AND ENDOSCOPIC SURGEONS (SAGES). Guidelines e
documentos de consenso em cirurgia minimamente invasiva (sages.org).

* WORLD HEALTH ORGANIZATION. WHO Surgical Safety Checklist e diretrizes de seguranga cirtirgica (who.int).

+ FEDERACAO BRASILEIRA DE GASTROENTEROLOGIA, SOCIEDADE BRASILEIRA DE
COLOPROCTOLOGIA e SOCIEDADE BRASILEIRA DE CIRURGIA BARIATRICA E METABOLICA (SBCBM).
Diretrizes e consensos nacionais vigentes.

* REVISTA DO COLEGIO BRASILEIRO DE CIRURGIOES (RColCir) e Journal of the American College of Surgeons
(JACS): artigos de revisdo recentes para atualizacdo dos temas 2, 6, 7 ¢ 10.




FAMEZ - Faculdade de Medicina Veterinaria e Zootecnia
VAGA [1204]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Zootecnia; ou Medicina Veterinaria; ou Agronomia; e
Doutorado na Area de Avaliagdo / Area Basica: Zootecnia/Recursos Pesqueiros / Zootecnia; ou Recursos Pesqueiros e
Engenharia de Pesca; ou Produgdo Animal; ou Nutri¢do e Alimentagdo Animal.

PROGRAMA
Ciéncias Agrarias / Zootecnia / Nutricio e Alimentac¢iio Animal

1. Legislagdo e regulamentag@o aplicadas a fabricagdo e comercializagdo de produtos destinados a alimenta¢do animal,
2. Ingredientes e matérias-primas para alimentagdo animal: recebimento, processamento, armazenamento e controle de
qualidade

3. Estrutura, instalagdes, fluxos e equipamentos de fabricas de alimentos para animais;

. Operagoes unitarias na fabrica de alimentos para animais;

. Processamento térmico de alimentos para animais;

. Controle e garantia da qualidade de matérias-primas e produtos destinados a alimentagao animal;

. Homogeneidade de mistura, microingredientes e prevencao de contaminagdo cruzada;

. Fatores antinutricionais, micotoxinas e contatminantes em alimentos para animais;

. Boas Praticas de Fabricagdo, Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle — APPCC/HACCP e gestao de riscos
aplicados a indUstria de alimentos para animais;

10. Planejamento, gerenciamento e eficiéncia operacional de fabricas de alimentos para animais.

Nelie JBEN Be NV IR N

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

AMERICAN FEED INDUSTRY ASSOCIATION — AFIA. Feed Manufacturing Technology. AMERICAN FEED
INDUSTRY ASSOCIATION — AFIA. Feed manufacturing technology. Arlington, VA: American Feed Industry
Association, [s.d.].

BERCHIELLI, Telma Teresinha; PIRES, Alexandre Vaz; OLIVEIRA, Simone Gisele de (ed.). Nutri¢do de ruminantes.
Jaboticabal, SP: FUNEP; FAPESP, 2006. 583 p. ISBN 85-87632-72-8. Repositorio USP.

BRASIL. Ministério da Agricultura e Pecudria. Legislagao — alimentagdo animal. Brasilia, DF: Ministério da Agricultura
e Pecudria, [s. d.]. Disponivel em: https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/insumos-agropecuarios/insumos-
pecuarios/alimentacao-animal/legislacao-alimentacao-animal. Acesso em: 5 out. 2026.

BUTOLO, José Eduardo. Qualidade de ingredientes na alimentagdo animal. Campinas, SP: Edi¢do do Autor, 2002. 430
p. ISBN 85-902473-1-7.

CODEX ALIMENTARIUS COMMISSION. Code of practice on good animal feeding: CXC 54-2004. Rome:
FAO/WHO, 2004.

COUTO, Humberto Pena. Fabricagdo de ragdes e suplementos para animais: gerenciamento e tecnologias. Vigosa, MG:
Aprenda Facil; Centro de Produgdes Técnicas, 2008. 263 p. (Série Ragdes Balanceadas). ISBN 978-85-7601-263-4.
COUTO, Humberto Pena. Fabricagdo de ragdes e suplementos para animais: gerenciamento e tecnologias. 3. ed. atual.
Vigosa, MG: Aprenda Facil; Centro de Produgdes Técnicas, 2019. 289 p. ISBN 978-85-8366-119-1.

DIAZ, D. E. (ed.). The mycotoxin blue book. Nottingham: Nottingham University Press, 2005.

FOOD AND AGRICULTURE ORGANIZATION OF THE UNITED NATIONS — FAO. Quality assurance for animal
feed analysis laboratories. Rome: FAO, 2011. (FAO Animal Production and Health Manual, n. 14).
INTERNATIONAL ORGANIZATION FOR STANDARDIZATION - ISO. ISO 22000:2018: food safety management
systems: requirements for any organization in the food chain. Geneva: ISO, 2018.

NATIONAL RESEARCH COUNCIL — NRC. Mineral tolerance of animals. 2. ed. rev. Washington, DC: The National
Academies Press, 2005.

PELLEGRINO MISSAGLIA, Angela; BRUNO, Annamaria; BATTAGLIA, Daniela (ed.). Good practices for the feed
sector: implementing the Codex Alimentarius Code of Practice on Good Animal Feeding. Rome: Food and Agriculture
Organization of the United Nations; International Feed Industry Federation, 2020. 140 p. (FAO Animal Production and
Health Manual, n. 24). ISBN 978-92-5-133533-8. FAOHome

ROSTAGNO, Horacio Santiago (ed.). Tabelas brasileiras para aves e suinos: composi¢ao de alimentos e exigéncias
nutricionais. 3. ed. Vigosa, MG: Universidade Federal de Vigosa, Departamento de Zootecnia, 2011. 252 p. ISBN 978-
85-60249-72-5.

OBSERVACAO: NOS TEMAS QUE ENVOLVAM LEGISLACAO E REGULAMENTACAO, SERAO
CONSIDERADAS AS NORMAS VIGENTES, BEM COMO SUAS ALTERACOES E ATUALIZACOES, ATE A
DATA DE PUBLICACAO DESTE EDITAL.




INBIO - Instituto de Biociéncias
VAGA [1203]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicagdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em Ciéncias Biologicas; ou Agronomia; ou Engenharia Agrondmica; ou Engenharia Florestal; e
Doutorado na Area de Avaliagdo / Area Basica: Biodiversidade / Botanica.

PROGRAMA
Ciéncias Biologicas / Botanica / Ecofisiologia Vegetal

. Escala temporal da resposta da planta a0 ambiente.

. Plasticidade e o conceito de estresse e "strain".

. Interagdo planta-solo, nutricdo mineral e interagdes.

. Tragos funcionais e respostas das plantas as variagdes ambientais.

. Radiagdo no ecossistema ¢ metabolismo do carbono em situa¢des de estresse.

. Metabolismo do nitrogénio em plantas e o ambiente.

. Relagdes hidricas e resposta das plantas a diferentes condi¢des de estresse hidrico.

. Respiragao vegetal e plasticidade metabodlica em resposta a estresses.

. Plasticidade fenotipica fisioldgica as respostas adaptativas aos distintos estresses: hipoxia/andxia; inundagao; extremos
térmicos; fogo; salinidade.

10. Ecossistemas e processos globais ecofisiologicos na vegetagdo - Mudangas Climaticas.

O 00N N bW

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CHABOT, B. F., & MOONEY, H. A. (Eds.). (1985). Physiological Ecology of North American Plant Communities.
Chapman and Hall.

FOWDEN, L. (1996). Plant adaptation to environmental stress. London: Chapman & Hall, 346p.

JONES, H. G., FLOWERS, T. J., & JONES, M. B. (Eds.). (1989). Plants under Stress: Biochemistry, Physiology and
Ecology and their Application to Plant Improvement. Cambridge University Press.

KOZLOWSKI, T. T. (1984). Response of woody plant to flooding. In Flooding and plant growth (p. 356).
http://www.cabdirect.org/abstracts/19851995281.html

LAMBERS, H.; CHAPIN III, F. S.; PONS, T. L. (2008). Plant Physiological Ecology. 2 ed. New York: Spreinger, 640p.
LARCHER, W. Ecofisiologia Vegetal. 2 ed. Sdo Carlos: RiMa, (2006). 531p.

RESCO DE DIOS, V. (2020). Plant-Fire Interactions: Applying Ecophysiology to Wildfire Management (Vol. 36).
Springer International Publishing. https://doi.org/10.1007/978-3-030-41192-3

SALISBURY, F. B., & ROSS, C. W. (2012). Fisiologia das plantas (4* ed. norte-americana). Cengage Learning.
TAIZ, L.; ZEIGER, E. Fisiologia Vegetal. 5 ed. Porto Alegre: Artmed, (2013). 954p.




INFI - Instituto de Fisica
VAGA [1197]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicagdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Fisica (Bacharel ou Licenciatura); e
Doutorado na Area de Avaliagdo / Area Basica: Geociéncias / Meteorologia; ou Geociéncias / Geociéncias; ou Ciéncias
Ambientais / Ciéncias Ambientais.

PROGRAMA
Ciéncias Exatas e da Terra / Fisica / Areas Classicas de Fenomenologia e Suas Aplicacdes

1. Teoria e aplicag@o da estimativa através de satélites meteorologicos e ambientais de: temperatura de superficie; perfis
de temperatura do ar na atmosfera e do conteudo de vapor d'agua na atmosfera; precipitacdo; caracteristicas de sistemas
convectivos; e aplicagdes para monitoramento agricola.

2. Radiagdo atmosférica: leis da radiagdo; propagagio de radiacdo de onda-curta e de onda-longa na atmosfera; e modelos
de transferéncia radiativa.

3. Termodinamica da atmosfera: Leis dos gases; 1? e 2* Lei da Termodinamica; Termodindmica do ar imido; estabilidade
atmosférica; e diagramas Termodinamicos.

4. Sistemas convectivos de mesoescala e aspectos dindmicos e microfisicos associados a tempestades severas.

5. Conceitos e aplicagdes de radar meteorologico: principio de funcionamento; componentes basicos dos radares; tipos de
radares meteoroldgicos; equagdo do radar; variaveis polarimétricas; estimativa de precipitacdo; e fontes de incertezas.

6. Previsdo Imediata de Tempo (nowcasting): conceitos e aplicagdes; estrutura de sistema convectivo e estratiforme;
monitoramento de tempo severo; interpretagdo de assinaturas de mesoescala e de escala sindtica.

7. Microfisica de Nuvens: nucleagdo homogénea e heterogénea; Microfisica de nuvens quentes e frias.

8. Eletricidade Atmosférica: estrutura elétrica de nuvens, mecanismos de eletrificagao, tipos de reldmpagos, detectores de
relampagos em solo e abordo de satélites.

9. Aplica¢ao de modelos de Mesoescala a problemas urbanos: aspecto gerais sobre modelos regionais de previsao do
tempo, poluentes atmosféricos e ITha de Calor Urbano.

10. Mudangas Climaticas e planejamento para mitigagdo de efeitos de desastres naturais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BECH, J. (Ed.). Doppler Radar Observations - Weather Radar, Wind Profiler, lonospheric Radar, and Other Advanced
Applications (InTech, 2012)

BRINGI V. N.; CHANDRASEKAR, V. Polarimetric doppler weather radar: principles and applications. Cambridge:
Cambridge University, 2001. 636 p.

DOVIAK, R. J.; ZRNIC, D. S. Doppler radar and weather observations. 2. ed. Dover publications, 1993. 652 p.
HOUZE JUNIOR, Robert A. Cloud dynamics. Amsterdam: Academic Press, 2014. 432 p.

IPCC, 2021: Climate Change 2021: The Physical Science Basis. Contribution of Working Group I to the Sixth
Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change [Masson-Delmotte, V., P. Zhai, A. Pirani, S. L.
Connors, C. Péan, S. Berger, N. Caud, Y. Chen, L. Goldfarb, M. I. Gomis, M. Huang, K. Leitzell, E. Lonnoy, J. B. R.
Matthews, T. K. Maycock, T. Waterfield, O. Yelekgi, R. Yu and B. Zhou (eds.)]. Cambridge University Press.

IPCC, 2022: Summary for Policymakers. In: Climate Change 2022: Mitigation of Climate Change. Contribution of
Working Group III to the Sixth Assessment Report of the Intergovernmental Panel on Climate Change [P.R. Shukla, J.
Skea, R. Slade, A. Al Khourdajie, R. van Diemen, D. McCollum, M. Pathak, S. Some, P. Vyas, R. Fradera, M.
Belkacemi, A. Hasija, G. Lisboa, S. Luz, J. Malley, (eds.)]. Cambridge University Press, Cambridge, UK and New York,
NY, USA. doi: 10.1017/9781009157926.001.

IRIBARNE, JV; CHO, HR. Atmospheric Physics, Dordrecht, Reidel, 1980

KALNAY, E. Atmospheric Modeling, Data Assimilation, and Predictability. Cambridge University Press, Cambridge.
364 p., 2002.

KIDDER, Stanley Q.; VONDER HAAR, Thomas H. Satellite Meteorology: an introduction. San Diego: Academic Press,
1995. 466 p

LIN, Yuh-Lang. Mesoscale dynamics. Cambridge: Cambridge University Press, 2007. 630 p.

LIOU, K. N. An Introduction to Atmospheric Radiation. 2. ed. San Diego: Academic Press, 2002. 583 p.
MACGORMAN, D. R.; RUST, W. D. The electrical nature of storms. 1. ed. Nova York: Oxford University Press, 1998.
422 p.

PIELKE, R. A. Mesoscale Meteorological Modeling. 2. ed. Elsevier Academic Press, 2002. 676 p.

PRUPPACHER, H.R. and Klett, J.D. (1997) Microphysics of Clouds and Precipitation. 2nd Edition, Kluwer Academic,
Dordrecht, 954 p.

ROGERS, R. R.; YAU, M. K. A short course in cloud physics. 3. ed. Pergamon Press, 1989. 290 p.

TRENBERTH, Kevin E. (Ed.). Climate system modeling. Cambridge: Cambridge University Press, 1992.

WALLACE, J. M.; HOBBS, P. V. Atmospheric Science: an introductory survey. 2. ed. Amsterdam: Elsevier, 2006. 483

p.
WORLD METEOROLOGICAL ORGANIZATION (WMO). Guidelines for Nowcasting Techniques (WMO-No. 1198).
Geneva / WMO online, 2017.




INMA - Instituto de Matematica
VAGA [1208]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduacdo em: Estatistica (Bacharelado) ou Matematica (Bacharelado ou Licenciatura) ou Matematica Aplicada
(Bacharelado).

Doutorado na Area de Avaliagio: Matematica/Probabilidade e Estatistica; ou Ciéncia da Computago; ou na Area de
Avaliagio/Area Basica: Ciéncias Agrarias I/ Agronomia

PROGRAMA
Ciéncias Exatas e da Terra / Probabilidade e Estatistica / Estatistica

1. Teoria das probabilidades: axiomas e propriedades da probabilidade, probabilidade condicional, independéncia,
teorema da probabilidade total e teorema de Bayes.

2. Variaveis aleatorias e distribuigdes: variaveis aleatdrias discretas e continuas, fung¢do de distribui¢ao, funcéo de
probabilidade, fun¢do densidade de probabilidade, valor esperado, variancia e principais distribui¢des de probabilidade.
3. Vetores aleatorios: distribui¢des conjuntas, marginais e condicionais, independéncia, covariancia, correlagao e
transformacdes de variaveis aleatorias.

4. Momentos e distribui¢des amostrais: momentos, fun¢des geradora de momentos e caracteristica, distribuigdes
amostrais e distribui¢des associadas a populagdo normal.

5. Convergéncia e aproximagdes assintoticas: convergéncia de variaveis aleatorias, Lei dos Grandes Numeros e Teorema
Central do Limite.

6. Estatistica suficiente e completa: estatistica suficiente, estatistica completa, teorema de Rao-Blackwell e teorema de
Lehmann-Scheffé.

7. Estimac@o pontual: propriedades dos estimadores, método dos momentos, maxima verossimilhanga, desigualdade de
Cramér-Rao, estimadores de varidncia minima, eficiéncia e propriedades assintoticas dos estimadores.

8. Estimag@o intervalar e testes de hipodteses: intervalos de confianga, testes de hipoteses, erros tipo I e II, fungdo poder,
lema de Neyman-Pearson, testes uniformemente mais poderosos e testes da razdo de verossimilhangas.

9. Modelos lineares: regressao linear, método dos minimos quadrados, modelo linear geral, propriedades dos
estimadores, inferéncia sobre os pardmetros, analise de residuos e diagndstico do modelo.

10. Teoria da decisdo estatistica e inferéncia Bayesiana: funcdo de perda, risco, regras de decisdo, regras de Bayes,
procedimentos minimax, admissibilidade, distribui¢ao a priori, distribui¢@o a posteriori e familias conjugadas.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ASH, R. B. Real Analysis and Probability. Academic Press, 1972.

BICKEL, P. J.; DOKSUM, K. A. Mathematical Statistics: Basic Ideas and Selected Topics. HoldenDay, 1977.
CASELLA, G.; BERGER, R. L. Statistical Inference. 2. ed. Duxbury, 2002.

CHUNG, K. L. A Course in Probability Theory. 3. ed. Addison-Wesley, 2001.

DEGROOT, M. H.; SCHERVISH, M. J. Probability and Statistics. 4. ed. Peason, 2012.

JAMES, B. R. Probabilidade: Um Curso em Nivel Intermediario. Rio de Janeiro: IMPA, 2018.

LEHMANN, E. L.; CASELLA, G. Theory of Point Estimation. 2. ed. Springer-Verlag, 1998.

LEHMANN, E. L.; ROMANO, J. P. Testing Statistical Hypotheses. 3. ed. Springer, 2005.

MAGALHAES, M. N. Probabilidade e Variaveis Aleatdrias. 3. ed. Sdo Paulo: Edusp, 2011.

MONTGOMERY, D. C.; PECK, E. A.; VINING, G. G. Introduction to Linear Regression Analysis. 5. ed. Wiley, 2012.
MOOD, A. M.; GRAYBILL, F. A.; BOES, D. C. Introduction to the Theory of Statistics. 3. ed. McGraw-Hill, 1974.
RAO, C. R. Linear Statistical Inference and Its Applications. 2. ed. Wiley, 1973.




CPAQ - Campus de Aquidauana
VAGA [1177]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Licenciatura Intercultural Indigena; e
Doutorado na Area de Avaliagdo / Area Basica: Linguistica e Literatura.

Esta vaga ¢ para atender ao Curso de Licenciatura Intercultural Indigena, portanto o candidato deve encaminhar também,
no momento da inscricdo o RANI (Registro Administrativo de Nascimento Indigena). O Curso de Licenciatura
Intercultural Indigena funciona em Regime de Alternancia, composto por dois momentos de formagao: o Tempo -
Universidade, no campus de Aquidauana (UFMS) e o Tempo - Comunidade nas Aldeias. Neste caso, o docente
desenvolvera suas atividades tanto no Campus como nas Aldeias dos Municipios atendidos pelo Curso.

PROGRAMA
Linguistica, Letras e Artes / Linguistica / Teoria e Analise Linguistica

1. O ensino de lingua indigena na escola :aspectos gramaticais das linguas dos Povos do Pantanal.

2. A fonologia das linguas indigenas dos Povos do Pantanal.

3. A morfologia das linguas indigenas dos Povos do Pantanal.

4. A sintaxe das linguas indigenas dos Povos do Pantanal.

5. A produgdo de textos em lingua indigena: marcadores de coesdo e coeréncia.

6. A variagdo linguistica nas linguas indigenas dos Povos do Pantanal.

7. Aspectos do sistema de acentos na lingua Terena.

8. Processos de revitalizagdo das linguas indigenas.

9. A Fonética das linguas indigenas dos Povos do Pantanal.

10. A elaboragdo de material didatico para o ensino gramatical de linguas indigenas dos Povos do Pantanal.

BIBLIOGRAFIA BASICA

Brasil. Ministério da Educagdo e do Desporto. Secretaria de Educacdo Fundamental. Referencial Curricular Nacional para as
Escolas Indigenas. Brasilia: Mec/Sef, 1998.

Cardoso, V. F. Sistema de Marcacdo de Caso em Terena (Aruak). Liames, 17(1): 59-78, Campinas, 2017. Doi:
Http://dx.doi.org/10.20396/liames.v1711.8646402.

Cémara Junior, J. Mattoso. Introdugdo as Linguas Indigenas Brasileiras. 3. Ed. Rio de Janeiro, RJ: ao Livro Técnico, 1977. 228
P. (Linguistica e Filologia).

Ekdahl, E. M. ; N. Butler. Aprenda Terena. Vol. 1 e Vol. 2. Brasilia-DF: Sil, 1979. Acesso:
Https://www.sil.org/system/files/reapdata/13/73/81/137381525885585092541650575813160405071/ter Aprenda_Terena 2012.
Maia, Marcus A.r. (2007). Manual de Linguistica: Subsidios para a Formagio de Professores Indigenas na Area de Linguagem.
Brasilia: Ministério da Educagdo e Cultura (Mec/secad), 2007, V.5000. P.268.

Mori, A. C. (2001). “A Lingua Indigena na Escola Indigena: Quando, para que e Como?” In: Veiga, Juracilda e Salanova,
Andrés.(Orgs.). Questdes de Educagdo Escolar Indigena: da Formagao do Professor ao Projeto de Escola. Brasilia: Funai/Dedoc.
Campinas/Alb, P 160-171.

Nascimento, Gardenia Barbosa Neubaner. Aspectos gramaticais da lingua terena. Universidade Federal de Minas Gerais. Belo
Horizonte-MG@G, 2012. Tese de Doutorado. Disponivel em: https://repositorio.ufmg.br/items/0c82a3dc-fadb-4712-b214-
fc1a77486186

Postigo, Adriana Viana. Fonologia da Lingua Guat6. Universidade Federal de Mato Grosso do Sul. Trés Lagoas- MS, 2009.
Dissertagdo de Mestrado. Disponivel em: https://www.etnolinguistica.org/tese:postigo-2009

Silva, Denise. Estudo lexicografico da lingua terena: proposta de um dicionario bilingiie terena-portugués. Universidade Estadual
Paulista Julio de Mesquita Filho. Araraquara-SP. 2023. Tese de Doutorado. Disponivel em:
https://repositorio.unesp.br/entities/publication/02a6c344-acea-4{21-8ab4-e10f1e 128164




VAGA [1214]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Historia (Bacharelado ou Licenciatura); e
Doutorado na Area de Avaliagdo: Historia.

PROGRAMA
Ciéncias Humanas / Histéria / Historia Antiga e Medieval

1. Fontes, métodos e debates historiograficos sobre as sociedades do Oriente Proximo e do Mediterraneo antigos, com
destaque para Egito, Mesopotamia e suas conexdes africanas e asiaticas.

2. O mundo grego antigo: polis, cidadania, democracia, trabalho, escravidao, religido e cultura.

3. O mundo romano: Republica, Império, expansdo territorial, cidadania, trabalho, escravidao, religido e transformagdes
sociais.

4. Da Antiguidade Tardia a formagao das sociedades medievais: transformagdes politicas, religiosas e culturais, reinos
germanicos, Império Bizantino e expansao islamica.

5. A organizagdo das sociedades medievais: senhorio, campesinato, relagdes de dependéncia, Igreja, trabalho, economia
e estruturas de poder.

6. Transformagdes do Ocidente medieval entre os séculos XI e XV: Cruzadas, expansao urbana e comercial, poderes
politicos e crises dos séculos XIV e XV.

7. Renascimentos, humanismos e Reformas religiosas na formagdo do mundo moderno.

8. Sociedades africanas na Antiguidade: Egito, Nubia, Cartago e norte da Africa, suas formas de organizagdo politica,
relagdes econdmicas, religiosidades e conexdes mediterranicas.

9. Africa na Idade Média: expansdo islamica, cristianismos africanos, rotas transaarianas, formagoes politicas do Sahel e
conexdes com o Mediterraneo e o oceano indico.

10. Ensino de Historia Antiga e Historia Medieval: selegdo de contetidos, trabalho com fontes, livros didaticos,
temporalidades, usos do passado e aprendizagem historica.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado absolutista. Tradug¢do de Renato Prelorentzou. 1. ed. Sao Paulo: Editora
Unesp, 2016.

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao feudalismo. Tradugdo de Renato Prelorentzou. 1. ed. Sao Paulo:
Editora Unesp, 2016.

BASCHET, Jérome. A civilizagdo feudal: do ano mil a coloniza¢do da América. Tradu¢do de Marcelo Rede. 1. ed. Sdo
Paulo: Globo, 2006.

BITTENCOURT, Circe Maria Fernandes. Ensino de historia: fundamentos e métodos. 5. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2018.
BLOCH, Marc. A sociedade feudal. Lisboa: Edi¢oes 70, 2018.

FINLEY, Moses 1. Os gregos antigos. Lisboa: Edigdes 70, 2005.

GIARDINA, Andrea (dir.). O homem romano. Lisboa: Editorial Presenga, 1992.

LE GOFF, Jacques. A civiliza¢ao do Ocidente medieval. Tradugo de José Rivair de Macedo. 1. ed. Bauru, SP: EDUSC,
2005.

MACEDO, José Rivair. Historia da Africa. Sdo Paulo: Contexto, 2014. Disponivel digitalmente na Minha Biblioteca e na
Biblioteca Virtual Pearson da UFMS.

MARTINS, Luis Carlos dos Passos; SILVEIRA, Eliana Avila da; SILVEIRA, Michelle Almeida da (org.). Praticas de
ensino de Historia Antiga e Medieval: novas experiéncia. 1. ed. Porto Alegre: EDIPUCRS, 2025. Disponivel
digitalmente na Biblioteca Virtual Pearson da UFMS.




CPAN - Campus do Pantanal
VAGA [1166]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicagdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em Ciéncia da Computacdo (Bacharelado) ou Engenharia de Computagao (Bacharelado) ou Engenharia de
Software (Bacharelado) ou Sistemas de Informagao (Bacharelado) ou Analise e Desenvolvimento de Sistemas
(Tecnologia) ou Sistemas para Internet (Tecnologia) ou Computagdo (Licenciatura); e

Doutorado na Area de Avaliagio / Area Basica: Ciéncia da Computagao / Ciéncia da Computagdo.

PROGRAMA
Ciéncias Exatas e da Terra / Ciéncia da Computaciio / Linguagens de Programacio

1. Algoritmos e programacao: tipos, variaveis, comandos de decisdo, de repeticdo e fungdes.

2. Estruturas de dados basicas homogéneas e heterogéneas.

3. Estruturas de Dados: Listas, Filhas, Pilhas.

4. Estruturas de Dados: Arvores ¢ Tabelas de Espalhamento.

5. Algoritmos de Busca e Algoritmos de Ordenag@o.

6. Programag@o Web Front-End: HTML 5, CSS 3, JavaScript, Padroes W3C, Responsividade.

7. Programagdo Web Back-End: Linguagens de Programacao para Servidor, Padrao MVC, Envio de dados via HTTP,
Controle de Cookies e Sessdes; Acesso a Banco de Dados.

8. Servigos Web: conceitos, caracteristicas, protocolos, seguranga, Arquitetura REST (métodos HTTP, protocolos de
autenticagao, rotas, recursos, formatos de resposta).

9. Caracterizacdo, tipos e arquiteturas de sistemas distribuidos.

10. Técnicas de comunicagdo em sistemas distribuidos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

CORMEN, Thomas H.; LEISERSON, Charles E.; RIVEST, Ronald L.; STEIN, Clifford. Algoritmos: Teoria e Pratica. 3.
ed. Sao Paulo: Grupo GEN, 2012. E-book. ISBN 9788595158092.

COULOURIS, George; DOLLIMORE, Jean; KINDBERG, Tim; BLAIR, Gordon. Sistemas Distribuidos: Conceitos e
Projeto. 5. ed. Boston: Addison Wesley, 2012.

FLANAGAN, David. JavaScript: O Guia Definitivo. 6. ed. Porto Alegre: Bookman, 2013.

FOREMAN, Daniel Charles. Bootstrap 5 Foundations. Independently published, 2021.

GOLDBERG, Josh. Aprendendo TypeScript: Melhore suas habilidades de desenvolvimento web usando JavaScript
TypeSafe. Sdo Paulo: Novatec Editora, 2022.

KAWANO, Wilson. Crie aplicativos Web com HTML, CSS, JavaScript, PHP, PostgreSQL, Bootstrap, AngularJS e
Laravel. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna, 2016.

STAUFFER, Matt. Desenvolvendo com Laravel: Um framework para a construg@o de aplicativos PHP modernos. Sao
Paulo: Novatec Editora, 2017.

TANENBAUM, Andrew S.; VAN STEEN, Maarten. Sistemas Distribuidos: Principios e Paradigmas. 2. ed. Upper
Saddle River: Pearson Prentice Hall, 2007.

TENENBAUM, Aaron M.; LANGSAM, Yedidyah; AUGENSTEIN, Moshe J. Estruturas de Dados Usando C. Sao
Paulo: Pearson Makron Books, 2004.




VAGA [1168]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Letras (Licenciatura com habilitagdo em Inglés ou em Portugués/Inglés); e

Doutorado na Area de Avaliagdo / Area Basica: Linguistica e Literatura / Letras; ou Linguistica e Literatura/ Linguistica;
ou Linguistica e Literatura / Psicolinguistica; ou Linguistica e Literatura / Linguistica Aplicada; ou Linguistica e
Literatura / Lingua Portuguesa; ou Linguistica e Literatura / Linguas Estrangeiras Modernas.

PROGRAMA
Linguistica, Letras e Artes / Letras / Literaturas Estrangeiras Modernas

1. Applied Linguistics in English Language Teaching.

2. Contemporary Literature in Anglophone Contexts.

3. English Language Grammar in Context.

4. Integrated Skills in English Language Teaching.

5. Literary Movements in Anglophone Contexts.

6. Multiliteracies and the English Language Teaching.

7. Phonetics and Phonology Studies in English Language.
8. Present Perfect and Simple Past: Differences and Uses

9. Relative Clauses: Definitions and Types

10. The Importance of Teaching English in Basic Education

ATENCAO: As provas escrita e didatica deverdo ser realizadas em lingua inglesa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DELLAGNELDO, A. C. K.; MORITZ, M. E. W. The influence of language conceptions on language teacher’s practices.
In: SILVEIRA, R.; GONCALVES, A. R. (org.). ARES: Advanced Research in English Series. Floriandpolis: Programa
de Pos-Graduagdo em Inglés, 2021. p. 105-111.

DERWING, T. M.; MUNRO, M. J. Putting accent in its place: rethinking obstacles to communication. Language
Teaching, v. 42, n. 4, p. 476490, 2009.

DOS REIS, S. C.; DE SOUZA, R. S.; GOMES, A. F. Ensino e aprendizagem de linguas mediado por computador:
conectando teoria e pratica em um jogo. Dominios de Lingu@gem, [S. 1.], v. 6, n. 2, p. 137-149, 2012.

EAGLETON, Terry. Teoria da literatura: uma introdugéo. 5. ed. Tradugdo de Waltensir Dutra. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 2006.

FERRO, Jeferson. Introdugao as literaturas de lingua inglesa. 2. ed. Curitiba: Intersaberes, 2015.

FROMKIN, Victoria; RODMAN, Robert; HY AMS, Nina. An Introduction to Language. Boston, MA: Thomson
Wadsworth, 2007.

JONES, Leo. Use of English: grammar practice activities for intermediate and upper-intermediate students. Cambridge,
UK: Cambridge University Press, 1987.

KENWORTHY, Joanne. Teaching English Pronunciation. Harlow: Longman, 1992.

LIMA-JR., R. Pronunciation teaching of non-native languages: moving beyond native varieties. In: SILVEIRA, R.;
GONCALVES, A. R. (eds.). Applied Linguistics Questions and Answers: Essential Readings for Teacher Educators.
Floriandpolis: Biblioteca Universitaria da Universidade Federal de Santa Catarina, 2021.

SOUZA, M. O. P. A fonética como importante componente comunicativo para o ensino de lingua estrangeira. Revista
Prolingua, jan./jun. 20009.

SWALES, J. Genre Analysis: English in Academic and Research Settings. Cambridge: Cambridge University Press,
1990.

TAKAKI, Nara Hiroko. Leitura na formagao de professores de inglés da rede publica: a questdo da reproducao de leitura
no ensino de inglés. 2004. Dissertagdo (Mestrado em Estudos Linguisticos e Literarios em Inglés) - Faculdade de
Filosofia, Letras e Ciéncias Humanas, Universidade de Sao Paulo, Sdo Paulo, 2004. Disponivel em:
https://teses.usp.br/teses/disponiveis/8/8147/tde-30072009-
153851/publico/NARA HIROKO TAKAKI MESTRADO.pdf acesso em set. 2026.




VAGA [1169]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Letras (Licenciatura) ou Linguistica (Licenciatura); e

Doutorado na Area de Avaliagdo / Area Basica: Linguistica e Literatura / Letras; ou Linguistica e Literatura /
Linguistica; ou Linguistica e Literatura / Psicolinguistica; ou Linguistica e Literatura / Linguistica Aplicada; ou
Linguistica e Literatura / Lingua Portuguesa.

PROGRAMA
Linguistica, Letras e Artes / Linguistica / Teoria e Analise Linguistica

1. A Linguistica e sua contribui¢@o para o ensino da lingua materna.

2. As relagdes entre Lingua, Linguagem e Sociedade.

3. Aspectos semanticos e pragmaticos do portugués: intersecdes.

4. Gramatica, Variagdo e Normas.

5. Linguistica Aplicada: fundamentos e conceitos.

6. Linguistica e Sociolinguistica: fundamentagdo teédrica e delimitagdo.

7. Os géneros textuais académicos, cientificos e orais.

8. Sociolinguistica: pressupostos e métodos.

9. Texto e Gramatica: uma orientagdo funcionalista para o ensino da lingua materna.
10. Texto, género e discurso: abordagens tedricas e ensino.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BASILIO, Margarida. Morfologia. In: FIORIN, José Luiz (Org.). Introdugéo 4 linguistica II: principios de analise. 5. ed.
Sdo Paulo: Contexto, 2010.

BENTES, Ana Christina. Linguistica textual. In: MUSSALIM, Fernanda; BENTES, Anna Christina (Orgs.). Introducdo
a linguistica: dominios e fronteiras. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

BORTONI-RICARDO, Stella Maris. Educag@o em lingua materna: a sociolinguistica na sala de aula. 6. ed. Sdo Paulo:
Parabola Editorial, 2009.

BORTONI-RICARDO, Stella Maris (Org.) et al. Por que a escola ndo ensina gramatica assim? Sdo Paulo: Pardbola
Editorial, 2014.

CANCADO, Marcia. Manual de semantica: no¢des basicas e exercicios. Sao Paulo: Contexto, 2012.

FERRAREZI JUNIOR, Celso. Semantica na educagio basica. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2008.

FIORIN, José Luiz (Org.). Introdug@o a linguistica I: objetos tedricos. Sdo Paulo: Contexto, 2002.

FIORIN, José Luiz. Linguistica? Que ¢ isso? Sdo Paulo: Contexto, 2013.

GOMES, Ana Quadros; SANCHEZ-MENDES, Luciana. Para conhecer semantica. Sdo Paulo: Contexto, 2018.
KOCH, Ingedore Villaga; F AVERO, Leonor Lopes. Linguistica textual: introduc@o. Sdo Paulo: Cortez, 2005.
MARCUSCHI, Luiz Antonio. A linguistica de texto: o que é, como se faz. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2012.
MASIP, Vicente. Fonética e fonologia do portugués brasileiro. Sdo Paulo: Contexto, 2019.

MOLLICA, Maria Cecilia; BRAGA, Maria Luiza. Introdug@o a sociolinguistica: o tratamento da variagdo. Sao Paulo:
Contexto, 2007.

MOTTA-ROTH, Désirée. Analise critica de géneros: contribuigdes para o ensino e a pesquisa de linguagem. DELTA:
Documentagdo de Estudos em Linguistica Tedrica e Aplicada, Sao Paulo, v. 24, n. 2, p. 341-383, 2008.

OLIVEIRA, Vinicius Oliveira de. Linguagens e tecnologias digitais. Campo Grande: Universidade Federal de Mato
Grosso do Sul, 2024.

SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de linguistica geral. Tradu¢do de Marcos Bagno e Carlos Alberto Faraco. Sao Paulo:
Parabola Editorial, 2021.

SILVA, Maria Cecilia Pérez de Souza e; KOCH, Ingedore Grunfeld Villaga. Linguistica aplicada ao portugués:
morfologia. 8. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2018.

SILVA, Thais Cristofaro. Fonética e fonologia do portugués: roteiro de estudos e guia de exercicios. Sao Paulo:
Contexto, 2017.

TARALLO, Fernando. A pesquisa sociolinguistica. 7. ed. Sdo Paulo: Atica, 2006.




VAGA [1170]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

2 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Letras (Licenciatura); ou Linguistica (Licenciatura); ou Literatura (Licenciatura); e
Doutorado na Area de Avaliacdo / Area Bésica: Linguistica e Literatura / Letras; ou Linguistica e Literatura / Teoria
Literaria; ou Linguistica e Literatura / Lingua Portuguesa.

PROGRAMA
Linguistica, Letras e Artes / Letras / Teoria Literaria

1. Literatura brasileira.

2. Literatura e outras artes.

3. Literatura indigena.

4. Literatura infantojuvenil.

5. Pratica do ensino de literatura.

6. Teoria literaria e os géneros literarios.
7. Literatura regional.

8. Teoria literaria e canone.

9. Teorias da poesia.

10. Teorias do romance.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BOSI, Alfredo. Historia concisa da literatura brasileira. 43. ed. Sdo Paulo, SP: Cultrix, 2006.

CABRAL, Sara Regina Scotta. Metodologia de ensino da literatura. 1. ed. Curitiba: Intersaberes, 2012.

CANDIDO, Anténio. Formagio da literatura brasileira: momentos decisivos, 1750-1880. 12. ed. Rio de Janeiro, RJ:
Ouro sobre Azul; Sdo Paulo: FAPESP, 2009.

CANDIDO, Antbnio. O estudo analitico do poema. 5. ed. Sao Paulo, SP: Humanitas/FFLCH/USP, 2006.
DORRICO, Julie (Org.) et al. Literatura indigena brasileira contemporanea. Porto Alegre, RS: Editora Fi, 2018.
LIMA, Luiz Costa (Org.). Teoria da literatura em suas fontes. 3. ed. Rio de Janeiro, RJ: Civiliza¢ao Brasileira.
MINUZZI, Luara Pinto; NOBLE, Debbie Mello; TEIXEIRA, Mariana Terra. Literatura infantojuvenil. 1. ed. Porto
Alegre: SAGAH, 2019.

REIS, Carlos. O conhecimento da literatura: introduc¢ao aos estudos literarios. 2. ed. Coimbra, PT: Almedina Brasil,
2001.

SOUZA, Roberto Acizelo de; SALES, Germana Maria Aratjo (Orgs.). Literatura brasileira: regido, nagdo, globalizacao.
Campinas, SP: Pontes, 2013.

STALLONI, Yves. Os géneros literarios. Rio de Janeiro, RJ: DIFEL, 2014.




VAGA [1172]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Psicologia.

Doutorado na Area de Avaliagio / Area Basica: Psicologia / Psicologia; ou Psicologia / Psicologia Experimental; ou
Psicologia / Tratamento e Prevengdo Psicologica; ou Psicologia / Psicologia do Ensino e da Aprendizagem; ou
Psicologia / Psicologia do Desenvolvimento Humano; ou Educagao / Educacdo Especial.

ATENCAO: A vaga destina-se, entre outras atividades, a atuacio nas disciplinas de Estagio Basico e Estagio Obrigatorio,
ofertadas no Servigo Escola de Psicologia, sendo necessario possuir registro ativo no Conselho Regional de Psicologia
(CRP) por ocasido da posse.

PROGRAMA
Ciéncias Humanas / Psicologia

1) Fundamentos historicos e epistemoldgicos do Behaviorismo Radical.

2) Delineamento de sujeito Uinico na pesquisa experimental e aplicada.

3) Comportamento verbal: operantes verbais e comportamento governado por regras.
4) Avaliacao e tratamento das neuro-divergéncias na infancia e vida adulta.

5) Comportamento simbdlico: descriminagdo condicional e equivaléncia de estimulos.
6) Controle de estimulos no contexto basico e aplicado.

7) Educagio e inclusdo segundo a Analise do Comportamento.

8) Psicologia Clinica e Analise Experimental do Comportamento.

9) O tratamento do Transtorno do Espectro Autista na contemporaneidade.

10) Psicoterapias comportamentais contextuais na clinica contemporanea.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARLOW, D. H & .DURAND, M.R. Psicopatologia: Uma abordagem integrada. 2 .ed. S3o Paulo : cenage Learnig,
2015.

BAUM, W. Compreender o Behaviorismo: Comportamento, Cultura e Evolugdo. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2018.
CARMO, J. S.; RIBEIRO, M. J. F. X. (org.). Contribui¢des da Analise do Comportamento a Pratica Educacional. 1. ed.
Santo André: ESETec, 2012. v. 1. 304p.

CATANIA, A. C. Aprendizagem: comportamento, linguagem e cogni¢ao. 4. ed. Porto Alegre: Artmed, 1999.

GOMES, C. & SANTOS, G. Ensino de habilidades basicas para pessoas com autismo: manual para interven¢ao
comportamental intensiva.l. ed. Curitiba : Appris, 2016.

GUSSO. H. L. Analise de Cargo, Recrutamento e Sele¢ao: Manual Praco para Aumentar a Eficacia na Contratacdo de
Profissionais. Curiba: Editora N1 Tecnologia Comportamental, 2015.

HAYDU, S. A. F.; ESTANISLAU, C. R. (orgs). Psicologia e analise do comportamento: conceituacdes e aplicagdes a
educagdo, organizagdes, saide e clinica. Londrina: Ed. UEL, 2014.

HAYES, S. C., STROSAHL, K. D. & WILSON, K. G. Terapia de Aceitagdo ¢ Compromisso: O Processo e a Pratica da
Mudanga Consciente. 2*. Edi¢ao. Porto Alegre: Artmed. 2021.

Hiibner, M. M. C. & Moreira, M. B. (Organizadores). Temas Classicos da Psicologia sob a Otica da Analise do
Comportamento. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2012.

de-Farias, A. K. C. R., Fonseca, F. N. & Nery, L. B. Teoria e formulagao de casos em Analise Comportamental Clinica.
Porto Alegre: Artmed, 2018.

KIRCHNER, L. F., SOUZA, P.C. & KANAMOTA, P. F. C. (orgs.) Didlogos em Analise do Comportamento: Volume
II. 1a. edigdo. Brasilia: Instituo Walden4. 2021.

LUCENA-SANTOS, P.; PINTO-GOUVEIA, J.; OLIVEIRA, M. S. (orgs.). Terapias comportamentais de terceira
geracdo: guia para profissionais. Novo Hamburgo: Sinopsys, 2015.

MATOS, M. A. & TOMANARI, G. Y. A anélise do comportamento no laboratorio didatico. Sdo Paulo, MANOLE.
2002.

MOREIRA, M. B. (org.). Comportamento e Praticas Culturais Brasilia: Instituto Walden 4, 2013.

SELLA, A. C. & RIBEIRO, D. M. (orgs.). Analise do Comportamento Aplicada ao Transtorno do Espectro Autista. - 1.
ed. - Curitiba: Appris, 2018.

SIDMAN, M. (1994). Equivalence relations and behavior: A research story. Authors Cooperative.

SKINNER, B. F. Ciéncia e comportamento humano. 11. ed. So Paulo: Marns Fontes, 2003.

SKINNER, B.F. Contingéncias do refor¢o. Uma Analise Teodrica. Em: Pavlov-Skinner (Cole¢do Os pensadores).
Tradugdo Rachel Moreno. Sdo Paulo: Abril Cultural. 1969/1984.

SKINNER, B. F. Sobre o Behaviorismo. 1a. Edi¢do. Sao Paulo: Cultrix, 2011.

SOARES, P. G., J. H. DE-ALMEIDA & C. R. X. CANCADO (orgs). Experimentos classicos em analise do
comportamento. Brasilia: Instituto Walden4, 2016.




VAGA [1173]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Ciéncias Sociais; ou Sociologia; e
Doutorado na Area de Avaliagdo: Sociologia; ou Educacao.

PROGRAMA
Ciéncias Humanas / Sociologia

. Sociologia: objeto, conceitos fundamentais e formacdo do pensamento socioldgico.

. Sociologia classica: Comte, Durkheim, Marx e Weber.

. Teorias socioldgicas contemporaneas e interpretacdes da sociedade moderna e contemporanea.

. Cultura, identidade, alteridade, etnocentrismo ¢ relativismo cultural.

. Estratificagdo, desigualdades sociais, democracia, relagdes étnico-raciais, género, diversidade e direitos humanos.
. Estado, poder, politica, ética, moral e justiga.

. Trabalho, organizagdes e relagdes sociais na sociedade contemporanea.

. Sociologia, Antropologia, Direito e institui¢des sociais: interfaces e contribui¢des das Ciéncias Sociais.

. Colonialidade do poder, do saber e do ser: raga, modernidade e producdo das desigualdades sociais.

10. Perspectivas decoloniais nas Ciéncias Sociais: critica ao eurocentrismo, pluralidade epistemologica e ampliagdo do
canone.

O 003N bW

BIBLIOGRAFIA BASICA

ARON, Raymond. As etapas do pensamento socioldgico. Sdo Paulo: Martins Fontes, 1990.

BAUMAN, Zygmunt. Aprendendo a pensar com a sociologia. Rio de Janeiro: Zahar, 2010.

BOAS, Franz. Antropologia cultural. Rio de Janeiro: Zahar, 2004.

BOURDIEU, Pierre. O poder simbolico. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 1989.

CASTRO, Celso (org.). Além do canone: para ampliar e diversificar as Ciéncias Sociais. Rio de Janeiro: FGV Editora,
2022.

GIDDENS, Anthony. As consequéncias da modernidade. Sao Paulo: Editora UNESP, 2002.

LARAIA, Roque de Barros. Cultura: um conceito antropolégico. Rio de Janeiro: Zahar, 2006.

QUIJANO, Anibal. Colonialidade do poder, eurocentrismo e América Latina. In: LANDER, Edgardo (org.). A
colonialidade do saber: eurocentrismo e ciéncias sociais. Buenos Aires: CLACSO, 2005. p. 117-142.

SANTOS, Milton. Por uma outra globalizagdo: do pensamento unico a consciéncia universal. Rio de Janeiro: Record,
2009.

WEBER, Max. Economia e sociedade: fundamentos da sociologia compreensiva. Brasilia: Editora Universidade de
Brasilia, 1999.




CPTL - Campus de Trés Lagoas
VAGA [1174]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em Geografia; e
Doutorado na Area de Avaliacdo: Geografia.

PROGRAMA
Ciéncias Humanas / Geografia / Geografia Humana

1. Construcdo do pensamento geografico: historico, conceitos e novos desafios para a Geografia contemporanea.
2. Geografia agraria brasileira: estrutura fundiaria, relagdes de trabalho e produgio do espago.

3. Movimentos sociais, conflitos territoriais e disputas pelo espago no Brasil.

4. Sociedade, natureza e a producdo do espaco regional.

5. A produgédo do espago geografico e as relagdes entre sociedade e natureza.

6. Produgdo do espago urbano e movimentos sociais.

7. Campo, cidade e novas configuragdes territoriais no Brasil contemporaneo.

8. Estruturagao e reestruturagao do espago geografico: produgao, apropriagédo e desigualdades socioespaciais.

9. A evolugdo do sistema capitalista e as transformagdes historicas na produg@o do espago.

10. Principios de Geografia Humana para a compreensdo dos processos socioespaciais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

ALMEIDA, Rosemeire Aparecida de; PAULINO, Eliane Tomiasi. Fundamentos teoéricos para o entendimento da questio
agraria: breves consideragdes. Geografia, Londrina, v. 9, n. 2, p. 113-127, jul./dez. 2000.

BRENNER, Neil. Espagos da urbanizagio: o urbano a partir da teoria critica. Rio de Janeiro: Letra Capital, 2018.
CASTRO, In4 Elias; GOMES, Paulo Cesar da Costa; CORREA, Roberto Lobato (orgs.). Geografia: conceitos e temas.
17 ed. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2017.

CASTELLS, Manuel. A sociedade em rede. Tradugdo Klauss Brandini Gerhardt. — Sao Paulo: Paz e Terra, 1999.
CORREA, R. L. Trajetorias geograficas. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2010.

DINIZ, Clélio Campolina. Desenvolvimento Regional, Industria e Tecnologia. Belo Horizonte: UFMG, 2014.
LEFEBVRE, Henri. A producao do espago. Belo Horizonte: UFMG, 2006.

LENCIONI, Sandra. Regido e Geografia. Sdo Paulo: Editora da Universidade de Sao Paulo, 1999.

HARVEY, David. A Condi¢ao Pés-Moderna. Sao Paulo: Loyola, 1992.

HARVEY, David. A produgao capitalista do espaco. Sdo Paulo: Annablume, 2005.

MOREIRA Ruy. O pensamento geografico brasileiro. 3 vol. Sdo Paulo: Contexto, 2010.

MOREIRA, Ruy. Sociedade e espaco geografico no Brasil. Sdo Paulo: Contexto, 2011.

OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino de; MARQUES, Marta Inez Medeiros (Orgs.). O campo no século XXI. Sdo Paulo:
Editora Casa Amarela/Paz ¢ Terra, 2004.

OLIVEIRA, Ariovaldo Umbelino. Modo de produgéo capitalista, agricultura e reforma agraria. Sdo Paulo: Labur
Edig¢oes, 2007.

SANTOS, M; SILVEIRA, M. L. O Brasil: territorio e sociedade no inicio do século XXI. Rio de Janeiro/Sao Paulo:
Record, 2001.




VAGA [1186]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Bacharelado em Direito; €
Doutorado na Area de Avaliagdo: Direito.

PROGRAMA
Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Penal

1. Direito Penal: Conceito, Fontes e Principios. Norma Penal: aplicagdo no Tempo e no Espaco.

2. Teoria Juridica do Delito e Concurso de Pessoas.

3. Teoria da Pena. Espécies de penas. Cominagao e Aplicagdo das Penas. Concurso de Delitos. Suspensdo Condicional da
Pena Livramento Condicional.

4. Efeitos da Condenagdo e Reabilitagdo Penal. Medidas de Seguranca. Agdo Penal. Punibilidade: conceito e
condicionantes. Causas de Extin¢do de Punibilidade. Prescricdo Penal.

5. Parte especial: teoria geral dos tipos penais.

6. Crimes contra a Pessoa e Crimes contra o Patrimdnio.

7. Crimes contra a Propriedade Imaterial.

8. Crimes contra a Organizac¢do do Trabalho.

9. Crimes contra o Sentimento Religioso e contra o Respeito aos Mortos.

10. Leis penais extravagantes: Leis 8.072/1990, 8.078/1990, 8.137/1990, 9.625/1998 ¢ 11.343/2006.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BITENCOURT, Cezar Roberto. Tratado de direito penal, v.1 parte geral. 23. Sdo Paulo: Saraiva, 2016.

CARVALHO, Erika Mendes de. Punibilidade e delito. Sio Paulo: RT, 2008.

GOMES, Luiz Roberto. Culpabilidade e constitui¢cdo: dimensao penal constitucional da culpabilidade. Londrina: Editora
Thoth, 2021.

GRACIA MARTIN, Luis. O horizonte do finalismo ¢ o direito penal do inimigo. Trad. Luiz Regis Prado; Erika Mendes
de Carvalho. Sdo Paulo: RT, 2007.

HAMMERSCHMIDT, Denise (Coord.). Cédigo penal comentado. 6. ed. Curitiba: Jurua, 2025.

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro: parte geral. 24. ed. rev., atual. e ampliada. Londrina: Editora
Thoth, 2026.

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro: parte especial, tomo I (art. 121 a 249, CP). 24. ed. rev., atual. e
ampliada. Londrina: Editora Thoth, 2026.

PRADO, Luiz Regis. Curso de direito penal brasileiro: parte especial, tomo II (art. 250 a 359, CP) 24. ed. rev., atual. e
ampliada. Londrina: Editora Thoth, 2026.

SHECAIRA, Sérgio Saloméo; CORREA IR, Alceu. Teoria da pena: finalidades, direito positivo, jurisprudéncia e outros
estudos de ciéncia criminal. Sao Paulo: RT, 2002.

TAVARES, Juarez. Teoria do injusto penal. 3. ed. rev. e ampl. Belo Horizonte: Del Rey, 2003.




VAGA [1187]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 20 horas semanais

FORMACAO ACADEMICA

Graduagdao em Medicina; e
Residéncia Médica em Clinica Médica reconhecida pelo MEC; ou Certificado de Especialista em Clinica Médica
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira.

PROGRAMA
Ciéncias da Saude / Medicina / Clinica Médica

. Abordagem do paciente com dor toracica na urgéncia e na atengao primaria.

. Sindrome febril aguda: investigacao clinica e manejo inicial no contexto ambulatorial e de urgéncia.

. Dispneia aguda e cronica: diagnostico diferencial e conduta inicial.

. Hipertensao arterial sistémica: manejo clinico, estratificacdo de risco e complicagdes agudas.

. Diabetes mellitus: abordagem na ateng¢do primaria e manejo das complicagdes agudas (hipoglicemia e cetoacidose)
. Pneumonia Adquirida na Comunidade e Derrame Pleural: diagndstico e manejo na pratica clinica.

. Infecgdes do trato urinario: abordagem diagnostica e terapéutica.

. Dor abdominal aguda: abordagem clinica e tomada de decisdo.

. Alteragdes do nivel de consciéncia: avaliagdo inicial e diagnéstico diferencial.

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10. Sepse: reconhecimento precoce e manejo inicial na rede de atengdo a satde.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de atengao basica. Brasilia: Ministério da Satde, 2012-2018.

BRASIL. Ministério da Satde. Protocolos clinicos e diretrizes terap€uticas. Brasilia: Ministério da Satde, 2020.
GOLDMAN, Lee; SCHAFER, Andrew 1. Goldman-Cecil medicina. 26. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2020.

JAMESON, J. Larry et al. Medicina interna de Harrison. 21. ed. Porto Alegre: AMGH, 2023.

PAPADAKIS, Maxine A.; McPHEE, Stephen J.; RABOW, Michael W. Current medical diagnosis and treatment. 62. ed.
New York: McGraw-Hill, 2023.

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CLINICA MEDICA. Manual de clinica médica. Barueri: Manole, 2021.
TINTINALLI, Judith E. et al. Tintinalli: medicina de emergéncia. 9. ed. Porto Alegre: AMGH, 2020.

WALLS, Ron M.; HOCKBERGER, Robert S.; GAUSCHE-HILL, Marianne. Rosen’s emergency medicine: concepts
and clinical practice. 10. ed. Philadelphia: Elsevier, 2022.




VAGA [1188]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 20 horas semanais

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em Medicina; e
Residéncia Médica em Cirurgia Geral reconhecida pelo MEC; ou Certificado de Especialista em Cirurgia Geral
reconhecido pela Associagdo Médica Brasileira.

PROGRAMA
Ciéncias da Saude / Medicina / Cirurgia

. Abdome agudo vascular: classificagdo, diagnostico diferencial e conduta inicial

. Apendicite aguda: diagndstico clinico, exames complementares e tratamento

. Colelitiase e colecistite aguda: abordagem diagnoéstica e terapéutica

. Hérnias da parede abdominal: diagnostico, complicagdes e indicagdes cirurgicas

. Trauma abdominal: avaliagdo inicial e manejo segundo o ATLS

. Hemorragia digestiva alta: diagnodstico e manejo inicial

. Pancreatite aguda. Diagnostico, investigacao etioldgica e tratamento.

. Abdome agudo obstrutivo: etiologia, diagnostico e conduta

. Principios de técnica cirtrgica basica: assepsia, instrumentac¢ao, suturas e nos cirirgicos

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10. Cuidados perioperatorios: avaliagdo pré-operatdria e manejo pos-operatdrio

BIBLIOGRAFIA BASICA

AMERICAN COLLEGE OF SURGEONS. ATLS: advanced trauma life support: student course manual. 11. ed.
Chicago: ACS, 2025.

BRUNICARDI, F. Charles et al. Schwartz: principios de cirurgia. 11. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill, 2020.
DOHERTY, Gerard M. Current surgical diagnosis and treatment. 15. ed. New York: McGraw-Hill, 2020.
MATTOX, Kenneth L.; MOORE, Ernest E.; FELICIANO, David V. Trauma. 9. ed. New York: McGraw-Hill, 2020.
ROCHA, José Jorge de Carvalho et al. Fundamentos de técnica cirtirgica. Rio de Janeiro: Atheneu, 2018.
TOWNSEND, Courtney M. et al. Sabiston: tratado de cirurgia: a base bioldgica da pratica cirtrgica moderna. 21. ed. Rio
de Janeiro: Elsevier, 2022.

WAY, Lawrence W.; DOHERTY, Gerard M. Cirurgia: diagnostico e tratamento. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 2014.

ZINNER, Michael J.; ASHLEY, Stanley W. Maingot: operag¢des abdominais. 13. ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill,
2019.




VAGA [1189]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 20 horas semanais

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em Medicina; e
Residéncia Médica em Ortopedia e Traumatologia reconhecida pelo MEC; ou Certificado de Especialista em Ortopedia
reconhecido pela Associacdo Médica Brasileira ou pela Sociedade Brasileira de Ortopedia e Traumatologia.

PROGRAMA
Ciéncias da Saude / Medicina / Ortopedia

. Semiologia do Aparelho Locomotor

. Patologias e Traumas do Quadril no Adulto
. Infecgdes Musculoesqueléticas
. Tumores musculoesqueléticos: nogdes de diagnostico e tratamento
. Fraturas expostas
. Prevencao e tratamento das lombalgias

. Osteoporose

. Lesdes ligamentares e meniscais dos joelhos
. Osteoartrose

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10. Traumatismos e Doencas Degenerativas da Coluna Vertebral

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARROS FILHO, T. E. P. Exame Fisico em ortopedia. 2. ed. Sao Paulo: Sarvier, 2005

BRASIL. Ministério da Educacao. Conselho Nacional de Educag@o. Camara de Educag@o Superior. Resolugao N°. 3 de
20 de junho de 2014. Institui diretrizes curriculares nacionais do curso de graduagdo em Medicina e d4 outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, 23 jun. 2014; Secdo 1, p. 8-1.

FARIA, L.; LIMA, O.J.; FILHO, N.A. Medicina baseada em evidéncias: breve aporte historico sobre marcos conceituais
e objetivos praticos do cuidado. Historia, Ciéncias, Saude-Manguinhos. 28. 59-78. 2021.

HERBERT, S.; XAVIER, R. Ortopedia e traumatologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2003.

MAGEE, D.J. Avaliagdo musculoesquelética. 4. ed. Sdo Paulo: Manole, 2005.




VAGA [1190]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 20 horas semanais

FORMACAO ACADEMICA

Graduagdao em Medicina; e
Residéncia Médica em Neurologia reconhecida pelo MEC; ou Certificado de Especialista em Neurologia reconhecido
pela Associagdo Médica Brasileira ou pela Sociedade Brasileira de Neurologia.

PROGRAMA
Ciéncias da Saude / Medicina / Neurologia

. Semiologia neuroldgica: exame clinico e correlagdo anatémica.

. Doengas cerebrovasculares: fisiopatologia, diagndstico e manejo do AVE isquémico e hemorragico.

. Epilepsia: classificac@o, diagnostico e tratamento das crises epilépticas.

. Cefaleias primarias e secundarias: abordagem diagnostica e terapéutica.

. Disturbios do movimento: doenga de Parkinson e sindromes parkinsonianas.

. Doengas desmielinizantes do sistema nervoso central: esclerose multipla e espectro.

. Demeéncias: diagndstico diferencial e manejo clinico.

. Neuropatias periféricas e doengas da jun¢ao neuromuscular.

9. Infeccdes do sistema nervoso central: meningites e encefalites.

10. Emergéncias neuroldgicas: abordagem inicial do paciente com rebaixamento do nivel de consciéncia

001N W b W=

BIBLIOGRAFIA BASICA

ADAMS, Raymond D.; VICTOR, Maurice; ROPPER, Allan H. Adams and Victor: principios de neurologia. 11. ed.
Porto Alegre: AMGH, 2021.

BRASIL. Ministério da Satude. Protocolos clinicos e diretrizes terap€uticas em neurologia. Brasilia: Ministério da Saude,
2020.

DAROFF, Robert B. et al. Bradley’s neurology in clinical practice. 8. ed. Philadelphia: Elsevier, 2022.

DEJONG, Russell N. O exame neuroldgico de DeJong. 7. ed. Porto Alegre: AMGH, 2015.

GREENBERG, David A.; AMINOFF, Michael J.; SIMON, Roger P. Neurologia clinica. 10. ed. Porto Alegre: AMGH,
2021.

HAUSER, Stephen L.; JOSEPHSON, S. Andrew. Harrison: neurologia clinica. 4. ed. Porto Alegre: AMGH, 2023.
ROWLAND, Lewis P.; PEDLEY, Timothy A. Merritt: neurologia. 13. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.




CPCS - Campus de Chapadio do Sul
VAGA [1180]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Agronomia; ou Ciéncias Biologicas; ou Engenharia Florestal; e
Doutorado na Area de Avaliagdo: Ciéncias Agrarias I; ou Ciéncias Biologicas I; ou Ciéncias Biologicas II; ou Ciéncias
Biologicas III; ou Biotecnologia.

PROGRAMA
Ciéncias Agrarias / Agronomia / Ciéncia do Solo

1. Célula Vegetal: Estrutura, Organelas e a Importancia da Parede Celular;

2. Anatomia da Folha e sua Relagdo com a Fotossintese em Plantas C3, C4 e CAM;

3. Evolugdo Celular, Membrana Plasmatica ¢ Parede Celular;

4. Organelas Celulares (Mitocondrias e Cloroplastos) e Sistema de Endomembranas;

5. Nucleo Celular e Divisdo Celular (Mitose e Meiose);

6. Legislacdo Profissional, Etica e Responsabilidade Técnica nas Ciéncias Agrarias;

7. Defesa Vegetal e Uso Seguro de Defensivos Agricolas: Toxicologia, EPIs e Destinagdo de Embalagens;
8. Balango de carbono no sistema solo-planta-atmosfera;
9. Planejamento experimental;
10. Novas metodologias para analise de dados.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.

BIBLIOGRAFIA BASICA

APPEZZATO-DA-GLORIA, Beatriz; CARMELLO-GUERREIRO, Sandra Maria (ed.). Anatomia vegetal. 2. ed. rev. e
atual. Vigosa, MG: Ed. UFV, 2009. 438 p. ISBN 8572692401.

BANZATTO, David Ariovaldo; KRONKA, Sérgio do Nascimento. Experimentagdo agricola. 4. ed. Jaboticabal: Funep,
2006.

CERRI, Carlos Clemente; CERRI, Carlos Eduardo Pellegrino. Matéria organica do solo e aquecimento global.
Jaboticabal: Funep, 2007.

CONFEA. Cédigo de Etica Profissional da Engenharia, da Arquitetura, da Agronomia, da Geologia, da Geografia e da
Meteorologia. Brasilia: CONFEA, 2003.

CUTLER, David F. Anatomia vegetal uma abordagem aplicada. Porto Alegre ArtMed 2011 1 recurso online ISBN
9788536325125.

FERREIRA, Daniel Furtado. Estatistica multivariada. 3. ed. Lavras: Editora UFLA, 2018.

Modelagem e inteligéncia artificial no agronegécio. Lavras: Editora UFLA, 2021.

NOVALIS, Roberto Ferreira et al. (org.). Fertilidade do solo. Vigosa, MG: Sociedade Brasileira de Ciéncia do Solo, 2007.
PIMENTEL-GOMES, Frederico. Curso de estatistica experimental. 15. ed. Piracicaba: FEALQ, 2009.

PIRES, Carlos Eduardo de Barros Moreira. Biologia celular estrutura e organizacdo molecular. Sdo Paulo Erica 2014 1
recurso online ISBN 9788536520803.

RAVEN, Peter H.; EVERT, Ray Franklin; EICHHORN, Susan E. Biologia vegetal. 7. ed. Rio de Janeiro, RJ: Guanabara
Koogan, 2011. XXII, 830 p. ISBN 8527712293.

VALE, Francisco Xavier Ribeiro do et al. Trajetoria e estado da arte da formacdo em Engenharia, Arquitetura e
Agronomia. Brasilia, DF: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais, 2010. 220 p. (Engenharia
Agrondmica; 11). ISBN 978-85-7863-011-9.




VAGA [1182]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

2 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Direito; ou Ciéncias Juridicas; e

Doutorado na Area de Avaliacdo: Direito; ou Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo; ou
Economia; ou Ciéncia Politica e Rela¢des Internacionais; ou Filosofia; ou Planejamento Urbano e Regional/Demografia;
ou Servigo Social; ou Comunicagdo e Informacdo e Museologia; ou Ciéncias Agrarias I.

Inscricao ativa na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) no ato da posse.

PROGRAMA
Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Privado

1. Responsabilidade Civil;

2. Relagao Juridica de Consumo;

3. Desconsideragdo da Personalidade Juridica;
4. Sucessdo Legitima;

5. Propriedade Industrial;

6. Sociedade Limitada;

7. Direitos da Personalidade;

8. Recuperagdo Judicial e Extrajudicial,

9. Pessoas no Direito Internacional Privado;
10. Direito Real: Conceitos Gerais.

BIBLIOGRAFIA BASICA

DOLINGER, Jacob. Direito internacional privado. 16. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2024. 1 recurso online (0 p.). ISBN
9788530995546.

NUNES, Rizzatto. Curso de Direito do Consumidor. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2025. ISBN 9788553626014.
RECHSTEINER, Beat Walter. Direito internacional privado: teoria e pratica. 22. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2024. 1
recurso online (316 p.). ISBN 9788553623228.

TARTUCE, Flavio. Direito civil, v. 1: lei de introdug@o e parte geral. 22. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2026. 1 recurso
online (650 p.). ISBN 9788530998769.

TARTUCE, Flavio. Direito civil, v. 2: direito das obrigagdes e responsabilidade civil. 21. ed. Rio de Janeiro: Forense,
2026. 1 recurso online (650 p.). ISBN 9788530998721.

TARTUCE, Flavio. Direito civil, v. 4: direito das coisas. 18. ed. Rio de janeiro: Forense, 2026. 1 recurso online (798 p.).
ISBN 9788530998783.

TARTUCE, Flavio. Direito civil, v. 6: direito das sucessdes. 19. ed. Rio de janeiro: Forense, 2026. 1 recurso online (698
p.)- ISBN 9788530998820.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito empresarial. 14. ed. Sao Paulo: Atlas, 2026. 1 recurso online (395 p.). ISBN
9786559778171.




VAGA [1184]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

2 Dedica¢ao Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Direito; ou Ciéncias Juridicas; e

Doutorado na Area de Avaliagdo: Direito; ou Administracdo Publica e de Empresas, Ciéncias Contabeis e Turismo; ou
Economia; ou Ciéncia Politica e Relagdes Internacionais; ou Filosofia; ou Planejamento Urbano e Regional/Demografia;
ou Servigo Social; ou Comunicagdo e Informacdo e Museologia; ou Ciéncias Agrarias I.

Inscricao ativa na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) no ato da posse.

PROGRAMA
Ciéncias Sociais Aplicadas / Direito / Direito Publico

1. Direitos e Garantias Fundamentais;

2. Sistema Tributario Nacional,

3. Atos Administrativos;

4. Responsabilidade do Estado;

5. Elegibilidade e Inelegibilidade Eleitoral;

6. Das Penas;

7. Concurso de Crimes;

8. Organizagdes Internacionais;

9. Da Tutela Provisoria;

10. Dos Procedimentos Especiais de Jurisdi¢gao Contenciosa.

BIBLIOGRAFIA BASICA

GOMES, José¢ Jairo. Direito eleitoral. 22. ed. Rio de Janeiro: Atlas, 2026. 1 recurso online (868 p.). ISBN
9786559778980.

MASSON, Cleber. Direito penal, v. 1: parte geral: arts. 1 a 120. 20. ed. Rio de Janeiro: Método, 2026. 1 recurso online
(826 p.). ISBN 9788530998530.

MELLO, Cleyson de Moraes. Processo civil: teoria geral do processo. 3. ed. Rio de Janeiro: Processo, 2024. 1 recurso
online. ISBN 9786553781306.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional: atualizado com as ECS 137 ¢ 138, de 2025. 42. ed. Barueri: Atlas,
2026. 1 recurso online (1026 p.). ISBN 9786559778683.

PIETRO, Maria Sylvia Zanella Di. Direito administrativo. 39. ed. Rio de Janeiro: Forense, 2026. 1 recurso online (998
p.). ISBN 9788530998660.

REZEK, José Francisco. Direito Internacional Publico: curso elementar. 21. ed. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2026. 1 recurso
online (372 p.). ISBN 9786584004559.




CPNA - Campus de Nova Andradina
VAGA [1175]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduado em: Historia; e
Doutorado na Area de Avaliagao: Historia.

PROGRAMA
Ciéncias Humanas / Historia / Histéoria da América

1. Sociedade, cultura e politica das civiliza¢Ges originarias astecas, maias e incas.

2. A colonialidade do poder e o choque cultural.

3. A questdo indigena e resisténcia diante da conquista eurocéntrica.

4. Cultura, politica e singularidades da sociedade colonial.

5. A crise do sistema colonial.

6. O processo de Independéncia e a formagdo dos Estados Nacionais latino-americanos do Século XIX.
7. As iniciativas revolucionarias da América Latina no Século XX.

8. As ditaduras militares do cone sul e os processos de resisténcias.

9. O século XXI latino-americano e o desenvolvimento politico e cultural globalizado e contemporaneo.
10. Questoes de género na América Latina.

BIBLIOGRAFIA BASICA

BARBOSA, Carlos Alberto Sampaio. A revolugdo mexicana. Sao Paulo, SP: Ed. UNESP, 2010. 133 p. (Colegéo
revolugdes do século XX). ISBN 9788539300426.

BETHELL, Leslie (org.). Historia da América Latina: volume I : América Latina colonial. 2. ed. Sao Paulo, SP: EDUSP;
Brasilia: FUNAG, 2008. 679 p. ISBN 8531404126.

BETHELL, Leslie (org.). Historia da América Latina: volume III : da independéncia a 1870. Sao Paulo, SP: EDUSP;
Brasilia: FUNAG, 2014. 1013 p. ISBN 8531405874.

BETHELL, Leslie (org.). Historia da América Latina: volume V : de 1870 a 1930. Sao Paulo, SP: EDUSP; Brasilia:
FUNAG, 2013. 965 p. ISBN 853140651X.

GALEANO, Eduardo. As veias abertas da América Latina. 29. ed. Rio de Janeiro, RJ: Paz e Terra, 1989. 307 p.
(Colegao estudos latino-americanos, 12).

GGRUZINSKI, Serge. A colonizagdo do imaginario: sociedades indigenas e ocidentalizagdo no México espanhol
(séculos XVI a XVIII). Trad. Beatriz Perrone-Moisés. Sao Paulo: Companhia das Letras, 2003

GUERRA, Rodrigo. Invengao da América, colonialidade do poder e pds-colonialismo: reflexdes acerca do primitivo
Novo Mundo. RELACult -Revista latino-americana de estudos em cultura e sociedade, Foz do Iguagu, v. 6, n. 01, p. 01-
09, 2020. Disponivel em: https://link.ufms.br/Fon72 Acesso em 06 ago. 2024.

PRADO, Maria Ligia. Utopias Latino-americanas: politica, sociedade, cultura. Editora Contexto 418 ISBN
9786555410006.

TODOROV, Tzvetan. A conquista da América: a questdo do outro. 3. ed. Sdo Paulo, SP: Martins Fontes, 2003. 387 p.
(Colegdo Topicos). ISBN 9788533617162.

WINN, Peter. A revolucdo chilena. Sdo Paulo, SP: Ed. UNESP, 2010. 209 p. (Colec¢do Revolugoes do Século XX).
ISBN 978-85-7139-995-2.




CPNYV - Campus de Navirai
VAGA [1176]

N° DE VAGAS REGIME DE TRABALHO

1 Dedicacdo Exclusiva

FORMACAO ACADEMICA

Graduagdo em: Arquitetura e Urbanismo.

Doutorado na Area de Avaliagio: Arquitetura, Urbanismo e Design; Planejamento Urbano e Regional/Demografia; ou
Engenharias I; ou Engenharias IV; ou Ciéncias Ambientais; ou na Area de Avaliagdo / Area Basica: Interdisciplinar /
Sociais, Culturas e Humanidades; ou Engenharias II / Engenharia de Materiais e Metallrgica.

PROGRAMA
Ciéncias Sociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia de Arquitetura e Urbanismo

1. Projeto arquitetonico e tectonica: articulagdo entre concepgao espacial, materialidade, estrutura, envoltoria e detalhes
construtivos.

2. Experimentacdo e inovagao tecnoldgica no ensino, pesquisa e extensao em Arquitetura e Urbanismo: experimentagao,
prototipagem e praticas construtivas na formagao do arquiteto e urbanista. Integra¢ao entre conhecimento técnico,
pesquisa aplicada, pratica profissional e demandas sociais. Desenvolvimento e avaliagdo de solugdes voltadas a
habitagdo, a reabilitagdo de edificacdes e a qualificagdo dos espagos urbanos.

3. Verticalizagdo e tecnologias da edificag@o: relagdes entre adensamento urbano, implantagdo e solugdes arquitetonicas e
construtivas. Articulag@o entre sistemas estruturais, circulagdo vertical, acessibilidade, seguranca e desempenho,
considerando normas técnicas aplicaveis.

4. Sustentabilidade e desempenho do ambiente construido: avaliagdo do ciclo de vida, selecdo de materiais, eficiéncia no
uso de recursos, circularidade e redugdo dos impactos ambientais. Integragdo desses critérios as decisdes projetuais e
construtivas.

5. Cidades inteligentes e tecnologias urbanas: aplicacdo de geotecnologias, sensoriamento ¢ analise de dados ao
diagnostico, planejamento e gestdo urbana. Integragdo entre infraestrutura, sustentabilidade, acessibilidade e qualidade
dos espacos urbanos.

6. Principios bioclimaticos na arquitetura e urbanismo: estratégias projetuais para um condicionamento natural,
energeticamente eficiente e sustentavel.

7. Tecnologia da construgdo e sistemas construtivos: fundamentos, caracteristicas, desempenho, critérios de selecdo e
processos executivos de sistemas construtivos convencionais e industrializados.

8. Levantamento, analise e implantagdo do projeto arquitetonico: principios e métodos de levantamento topografico,
leitura e interpretacdo da configuracdo fisica do terreno, curvas de nivel, declividades e movimentagdo de terra.

9. Desempenho e conforto ambiental no projeto arquitetonico: estratégias e critérios para o desempenho térmico, acistico
e luminico das edificagdes. Relagdes entre orientacdo, envoltoria, materiais, sistemas construtivos, iluminagdo natural,
ventilagdo e condicionamento ambiental.

10. Instalagdes prediais e desempenho da edificagdo: principios de concepgdo, dimensionamento e integragdo das
instalagdes elétricas, hidrossanitarias, de aguas pluviais, prevengdo e combate a incéndio e demais sistemas prediais ao
projeto arquitetonico.

Além do que consta neste Programa, o candidato deve apresentar o Memorial descritivo, de acordo com o disposto no
Edital, a fim de ser avaliado em Arguigdo especifica, como parte integrante da Prova de Titulos.
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ANEXO VI - MODELO DE RECURSO ADMINISTRATIVO A PROVA ESCRITA
(EDITAL N°137- PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

D
VAGA
AREA

A BANCA EXAMINADORA

Via Comissdo do Concurso Docente

Fundamentac¢éo do recurso:

Campo Grande, de de20

NOTA: Nio assinar o recurso.




ANEXO VII - QUADROS RESUMO DAS VAGAS COM EXIGENCIA DE MEMORIAL OU PROVA
PRATICA

(EDITAL N° 137 - PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

1. QUADRO DE VAGAS COM MEMORIAL DESCRITIVO

1 COD
CIDADE | UNIDADE AREA VAGA
Campo S, ~ [
FAALC Linguistica, Letras e Artes / Artes / Educagdo Artistica 1198
Grande
Campo FAALC Linguistica, Letras e Artes / Artes 1213
Grande
Campo FACOM Ciéncias Exat~as e da Terra / Ciéncia da Computac@o / Metodologia e Técnicas 1207
Grande da Computagio
Campo A A . .
Grande FAENG Ciéncias Exatas e da Terra / Geociéncias / Paleontologia Estratigrafica 1191
Campo FAENG Clepmas Sociais Aplicadas / Arquitetura e Urbanismo / Planejamento e 1192
Grande Projeto do Espago Urbano
Campo FAENG Clénglas Sociais Ap!lcadas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia de 1193
Grande Arquitetura e Urbanismo
Campo . . N A ~
Grande FAENG Engenharias / Engenharia de Producdo / Geréncia de Producdo 1196
Campo A - . - . ~ .
Grande FAMEZ Ciéncias Agrarias / Zootecnia / Nutricdo e Alimentagdo Animal 1204
Campo INBIO Ciéncias Bioldgicas / Botanica / Ecofisiologia Vegetal 1203
Grande
Corumba CPAN Ciéncias Humanas / Psicologia 1172
ngp;:i? ° CPCS Ciéncias Agrarias / Agronomia / Ciéncia do Solo 1180
Navirai CPNV Clenglas Sociais Ap%lcadas / Arquitetura e Urbanismo / Tecnologia de 1176
Arquitetura e Urbanismo
2. QUADRO DE VAGAS COM PROVA PRATICA
1 COD
CIDADE | UNIDADE AREA VAGA
Campo FAALC Linguistica, Letras e Artes / Artes 1213
Grande




ANEXO VIII - RELACAO DE DOCUMENTOS E EXAMES PARA ADMISSAO
(EDITAL N° 137 - PROGEP/UFMS, DE 06 DE OUTUBRO DE 2026)

1. Apresentar copias claras e legiveis acompanhadas pelas originais:

a. Certidao de Nascimento (se solteiro) ou Certiddo de Casamento;
b. Carteira de Identidade Civil;

c. Titulo de Eleitor (A Secretaria de Selecdo e Movimentagao verificara a situacdo do candidato com a justica
eleitoral emitindo certiddo de quitagdo eleitoral pelo enderego eletronico do TSE);

d. Carteira de Reservista ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo (somente para candidatos do sexo
masculino);

e. Comprovante de inscri¢do no PIS/Pasep. Para consultar o nimero do PIS/PASEP, vocé pode usar a Carteira
de Trabalho Digital, o aplicativo Meu INSS ou nas agéncias da Caixa Econdmica Federal. Caso ndo esteja
cadastrado, devera preencher uma declarag@o para que a UFMS possa realizar seu cadastro no PIS/Pasep;

f. Certiddo Negativa de Condenacdo Criminal Federal, do Estado de Mato Grosso do Sul e do Estado que
residiu nos ultimos cinco anos;

g. Comprovante do primeiro emprego: Copia da Carteira de Trabalho, onde consta o nlmero/série,
qualificagdo e o registro do 1° emprego; ou quando o primeiro emprego se tratar de servigo publico, apresentar
documentos que comprovem a data de ingresso no servigo publico;

h. Comprovante de desligamento de vinculo com o Servigo Publico (nos casos que ndo couber acumulagdo
licita de cargos): copia da publicagdo ou solicitagdo de exonerag@o, com indicacdo da data em que se deu a
vacancia, protocolada no 6rgdo com carimbo do recebedor;

i. Declaracdo do orgdo publico a que esteja vinculado, (nos casos em que for aplicavel) quando houver
acumulacgao licita de cargos publicos (incisos XVI e XVII, do art. 37 da Constituicdo Federal, e arts. 118 a 120
da Lei n°® 8.112, de 1990), indicando o cargo ocupado, jornada, dias e horarios de trabalho;

j. Comprovante de desligamento de vinculo com a Iniciativa Privada (nos casos de dedicacdo exclusiva):
carteira de trabalho com a baixa da empresa, ou declaragdo da empresa constando a data do desligamento;

k. Comprovante de Residéncia atualizado;

1. Comprovante de Escolaridade exigido para o cargo;

m. Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 21 anos;

n. Certiddo de Guarda Provisoria - crianga sob sua guarda;

0. Diploma de graduacao, mestrado, doutorado, se tiver concluido;

p. Exame Médico Ocupacional: Ao ser publicada a portaria de nomeacdo no Diario Oficial da Unido (DOU), a
Secretaria de Selecdo e Movimentagdo (Sesem/Didep/Progep) encaminhara e-mail aos candidatos nomeados
informando os procedimentos para agendamento da inspe¢do médica oficial e entrega da documentagio;

g-. Inscri¢do na Ordem dos Advogados do Brasil (OAB) ou no respectivo conselho profissional, quando exigida
na especificacdo da vaga, conforme o Anexo V.

2. A UFMS realizara a verificacdo da autenticidade e a veracidade dos documentos apresentados, inclusive
mediante consulta a bases de dados oficiais ou confirmag¢ao junto as instituicdes emissoras.

2.1. Constatada a falsidade de documento ou a prestacdo de informacao inveridica, o candidato ficara sujeito a
anulacdo da nomeagdo ou da posse, sem prejuizo das responsabilidades administrativas, civis e penais
cabiveis, nos termos da legislacao vigente.

3. Serdo aceitos documentos digitais emitidos por orgdos oficiais, desde que contenham mecanismo de
verificacdo de autenticidade, como coédigo de validacdo, QR Code ou chave de acesso que permita a
conferéncia eletronica do documento no site do 6rgdo emissor.

3.1. A apresentacdo de documentos digitais ndo dispensa a Administragdo de proceder a verificagdo de sua
autenticidade, podendo o candidato ser convocado a apresentar documentagdo complementar sempre que
necessario.

EXAMES ADMISSIONAIS EMITIDOS NO PRAZO MAXIMO DE 90 DIAS DA DATA DO EXAME
PERICIAL




1) Tipagem sanguinea

2) VDRL

3) Sorologia para Doenga de Chagas
4) Glicemia-jejum

5) Colesterol Total e Fragoes

14) Anti HCV

15) Hemograma Completo

16) Urina-Rotina

17) Parasitologia de Fezes

18) PSA para homens acima de 50 anos;

19) Audiometria Tonal e Vocal com laudo do

6) Triglicerideos Otorrinolaringologista;

7) Acido Urico 20) Videolaringoscopia, com laudo;

8) Ureia 21) Laudo Oftalmolégico — Exame completo (Acuidade
9) Creatinina visual, Fundo de olho e Tonometria);

10) TGO 22) Raio X de Toérax — PA E PERFIL (com laudo);

11) TGP 23) Eletrocardiograma com laudo descritivo e completo;
12) HBSAG 24) Laudo psiquiatrico conforme modelo.

13) Anti HBs 25) Mamografia para mulheres acima de 45 anos (com

laudo)

4. Nos laudos das avaliagcdes oftalmologica, de saide mental, cardiologia, otorrino e radioldgico devera
constar, obrigatoriamente, o numero do RQE (Registro de Qualificagdo do Especialista) do profissional
responsavel pela avaliacdo.

5. Nao serdo aceitos laudo psiquiatrico por QR CODE ou realizados na modalidade teleatendimento.

6. O candidato aprovado na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia (PcD) devera, obrigatoriamente, apresentar
laudo médico de especialista em sua area de deficiéncia (original ou fotocdpia autenticada em cartorio)
atestando a espécie, grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doencas (CID) vigente, bem como a provavel causa da deficiéncia, de acordo
com a lei.
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NOTA
MAXIMA UFMS
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Documento assinado eletronicamente por Gislene Walter da Silva, Pré-
Reitor(a), em 06/10/2026, as 16:43, conforme horario oficial de Mato Grosso do
Sul, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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COMISSAO DE CONCURSO DA UFMS

Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
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CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n° 23104.024925/2026-21 SEIn°® 6718718
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