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EDITAL N° 30 — FAALC/UFMS, DE 29 DE OUTUBRO DE 2026
FACULDADE DE ARTES, LETRAS E COMUNICAGAO — COMISSAO ESPECIAL

PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR VISITANTE DE APOIO AOS PROGRAMAS DE ENSINO,
PESQUISA E EXTENSAO NA UFMS

A COMISSAO ESPECIAL DE SELECAO DA FACULDADE DE ARTES, LETRAS E COMUNICACAO -
FAALC, instituida pela Portaria n? 131-FAALC/UFMS, de 27 de outubro de 2026, da Faculdade
de Artes, Letras e Comunicacdo da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribuicdes legais e de acordo com o disposto no Edital Progep/UFMS n2 145, de
22 de outubro de 2026, e com as Resolu¢des CD/UFMS n2 389/2023, n2 583/2025, n?
697/2026 e n® 742/2026, torna publicas as condicbes e especificacbes da vaga de Professor
Visitante para os Cursos de Artes Visuais (Licenciatura e Bacharelado), observadas as
disposicdes a seguir:
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2. DA REMUNERAGAO:
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2.1. A remuneragdo total considera a soma do Vencimento Basico e da Retribuicdo por
Titulagdo, conforme item 3 do Edital n2 145/2026.

Dedicagao Exclusiva - Doutor

Vencimento Basico: RS 6.397,19 +
Retribui¢do por Titulagdo de Doutorado: RS 7.356,77 +
Auxilio-Alimentagdo RS 1.192,00.

3. DAS CONDIGOES GERAIS PARA A INSCRICAO:

3.1. As inscricOes sdo gratuitas e serdo realizadas exclusivamente pelo portal
concursos.ufms.br, de 4 a 13 de novembro de 2026.

3.2. No ato da inscricdo, o candidato deverd anexar os seguintes documentos:

a) Documento oficial de identidade ou, no caso de candidato estrangeiro, Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE);

b) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), dispensado quando o
numero constar de forma legivel no documento oficial de identidade;

c) Diploma de graduacao;
d) Diploma de doutorado, com titulacdo obtida hd, no minimo, dois anos;

e) Curriculo Lattes atualizado, com comprovacdo de producdo cientifica relevante nos
ultimos cinco anos.

3.2.1. A documentacdo apresentada deverd comprovar o atendimento aos requisitos de
formacgdo académica exigidos para a vaga, conforme especificado a seguir:

Graduado em Curso 1; ou Curso 2; ou Curso 3; ou Curso (quantos forem necessarios); e

Doutorado em Area de Avaliacdo 1 / Area Basica 1; ou Area de Avaliacdo 2 / Area Basica 2
(quantas forem necessarias)

Graduacdo em Licenciatura em Artes Visuais ou Licenciatura Artes Plasticas ou Licenciatura
em Desenho ou Educagdo Artistica (Licenciatura).

Doutorado na drea de Artes ou drea de Educacao.

3.3. Nao serdo aceitas inscricdes incompletas ou condicionais, quanto a documentacgdo, sob
pena de indeferimento da inscri¢do do candidato. E admitida uma Unica inscri¢do no processo
seletivo. Em caso de multiplas inscri¢es, serd considerada apenas a ultima, sendo as demais
indeferidas.

3.4. Os pedidos de atendimento diferenciado observardo o item 10 e o Anexo | do Edital n?
145/2026. A inscricdo em vagas reservadas e os respectivos procedimentos de verificagdo
observardo os itens 7 a 9 do mesmo Edital.

4. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGAO COMO PROFESSOR VISITANTE:
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4.1 NAO PODERAO SER CONTRATADOS:

a) Exercam outra atividade remunerada, publica ou privada, em razdo da vedacdo
inerente ao regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais com dedicac¢do exclusiva,
ressalvadas as hipdteses expressamente previstas na Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de
2012, e demais disposicoes legais aplicaveis;

b) ndo possuirem disponibilidade para o cumprimento integral da jornada de trabalho de
guarenta horas semanais, em regime de dedicacdo exclusiva;

c) estiverem abrangidos pelos impedimentos ou prazos legais de nova contratagao
previstos na Lei n2 8.745, de 1993;

d) candidato que foi demitido do servico publico, em decorréncia de processo
administrativo disciplinar, nos ultimos 8 (oito) anos; ou

e) candidato que tenha créditos ndo quitados no setor publico federal.

5. INCLUSAO DOS COMPROVANTES DA PROVA DE TITULOS

5.1 Ainclusdao dos comprovantes para a Prova de Titulos deve ser feita diretamente utilizando
a plataforma, na drea do candidato.

5.2 Apds a conclusdo da inscricdo, o candidato deve selecionar o icone (T) para iniciar a
inclusao dos comprovantes, individualmente, conforme listado no Anexo | deste Edital.

5.3 E obrigatéria a inclusdo do curriculo atualizado, emitido pela Plataforma Lattes, no campo
especifico destinado a Prova de Titulos, na plataforma do processo seletivo, ainda que o
documento ja tenha sido anexado no ato da inscricao.

5.3.1. A auséncia do curriculo emitido pela plataforma Lattes implicard a atribuicdo da nota
0,00 (zero) a toda Prova de Titulo do candidato.

5.4 Sera considerado o maior titulo de pds-graduacdo (doutorado) e em caso de ter concluido
varios cursos de pds-doutorado, todos poderdo ser adicionados. Os demais itens deverao ser
adicionados observando o prazo dos ultimos cinco anos.

6. DAS PROVAS E DOS HORARIOS:

6.1. O processo seletivo sera realizado por meio de prova escrita objetiva, prova didatica e de
titulos.

6.1.1. A selecdo compreendera prova objetiva (eliminatdria e classificatéria, peso 30), prova
didatica (eliminatdria e classificatdria, peso 40) e prova de titulos (classificatéria, peso 1),
conforme item 13.1 do Edital 145/2026.

6.2. As etapas do Processo Seletivo serdo realizadas conforme as datas, os hordrios e os locais
estabelecidos no Quadro 2, observadas as disposicbes e os prazos previstos no Edital
Progep/UFMS n2 145/2026.

Quadro 2 — Cronograma de realizacao das etapas do Processo Seletivo*.

Etapa Data Horario e local

Prova objetiva e divulgagao

do resultado 26/11/2026 08:30 h
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Etapa Data Horario e local
Sgr'fe.lo do tema da prova 26/11/2026 08:00 h
didatica
Prova didatica 03/12/2026 14:00h
Anilise de titulos e
resultado preliminar pelas 04/12/2026 10:00 h

comissoes

*Demais etapas, observar o item 4 - Cronograma do Edital Prograd/Progep 145/2026.

6.3. As provas serao realizadas PRESENCIALMENTE , na sala 3 do subsolo do Bloco 8 da Cidade
Universitaria da UFMS (Campo Grande/MS).

6.4. Os procedimentos de prova observardo, no que couber, a Resolugdo CD/UFMS n?9
389/2023 e o Edital n2 145/2026.

6.5. A prova escrita tera duracao de quatro (4) horas.

6.6. O sorteio do tema da Prova Didatica deverd ser realizado na presenca de todos os
candidatos inscritos, sendo considerado eliminado o candidato ausente.

6.7. A prova didatica terd duracdo minima de 40 minutos e maxima de 50 minutos.

6.8. A avaliacdo da prova de titulos serd realizada concomitantemente a prova didatica pela
Comissdo de Avaliacdo de Titulos.

6.9. O Quadro de Notas sera divulgado no site da unidade, pela Comissdo Especial, apds o
término de todas as etapas da selecao.

7. PROGRAMA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

7.1. Conteudo programatico da prova objetiva:

1. Metodologias de ensino de Artes Visuais como pratica investigativa.

2. O Ensino de Artes Visuais na Educacao Bdasica: articulagdo entre teoria e pratica.
3. A Histéria do Ensino de Artes e as diferentes linguagens artisticas.

4. As diferentes linguagens no Ensino de Artes Visuais na Educacdo Basica.

5. Ensino de Artes Visuais na Educacao Infantil.

6. O ensino de Artes Visuais Contemporaneas: praticas pedagdgicas na Educacao Basica.
7. As tecnologias digitais no Ensino de Artes Visuais na Educac¢do Basica.

8. Avaliagdo do processo de ensino e aprendizagem em Artes Visuais.

9. Processos criativos em Artes Visuais nas praticas pedagogicas.

10. O estagio supervisionado em Artes e as Diretrizes Curriculares para o ensino de Artes na
Educacdo Basica.

7.2. Temas da prova didatica:

1. O estdgio supervisionado em Artes e as Diretrizes Curriculares para o ensino de Artes na
Educacgdo Basica.

2. As diferentes linguagens no Ensino de Artes Visuais na Educagao Basica.

3. O ensino de Artes Visuais Contemporaneas: praticas pedagodgicas na Educacao Basica.
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8. BIBLIOGRAFIA PARA AS PROVAS ESCRITA E DIDATICA:

ALMEIDA, Maria Isabel de; PIMENTA, Selma Garrido (org.). Estagios supervisionados na
formacgdo docente. Sao Paulo: Cortez, 2014.

BARBOSA, Ana Mae. Arte-educacdo no Brasil. S3o Paulo: Perspectiva, 2020.
CANDAU, Vera Maria (org.). A didatica em questdo. 8. ed. Petrdpolis: Vozes, 1989.

FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo; FUSARI, Maria Felisminda de Rezende e.
Metodologia do ensino de arte: fundamentos e proposicées. 2. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009.
205 p.

FONSECA DA SILVA, Maria Cris na da Rosa; ANVERSA, Patricia (org.). Cadernos de docéncia:
ensino de artes visuais na educacao infantil. Florianépolis: AAESC, 2019. 176 p.

FREIRE, Paulo. Pedagogia do oprimido. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 2009.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sdo Paulo:
Paz e Terra, 2019.

FUSARI, Maria Felisminda de Rezende e; FERRAZ, Maria Heloisa Corréa de Toledo. Arte na
educacdo escolar. S3o Paulo: Cortez, 2015.

HOOKS, Bell. Ensinando a transgredir: a educa¢do como pratica da liberdade. S3o Paulo:
Editora WMF Martins Fontes, 2017.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagodgico. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

MATTAR, Sumaya. Ensino de arte e formacdo de professores: a aula como invencdo de
possibilidades. Revista GEARTE, Porto Alegre, v. 8, n. 3, 2021. DOl: h
ps://doi.org/10.22456/2357-9854.121253. Disponivel em: h ps://seer.ufrgs.br/
index.php/gearte/ar cle/view/121253. Acesso em: 4 out. 2026.

PIMENTA, Selma Garrido. O estagio na formacdo de professores: unidade teoria e pratica? 11.
ed. Sao Paulo: Cortez, 2018. 224 p.

PIMENTEL, Lucia Gouvéa. Tecnologias contemporaneas e o ensino da arte. In: BARBOSA, Ana
Mae (org.). Inquietagdes e mudancas no ensino da arte. Sdo Paulo: Cortez, 2002.

VIGOTSKI, Lev Semionovich. Imaginacdo e criacdo na infancia: ensaio psicolégico: livro para
professores. Traducdo: Zoia Prestes. S3o Paulo: Expressdo Popular, 2009. 120 p.

9. METAS E INDICADORES DE DESEMPENHO DA VAGA

9.1. Em atendimento aos itens 5.4 e 12.2 a 12.4 do Edital n? 145/2026, ficam previstas as
seguintes metas e indicadores, vinculados aos programas e projetos de ensino, pesquisa e
extensdo da unidade:

. . . Indicador de desempenho
Eixo / atividade Meta semestral ~ P
comprovagao
Ministrar ao Entrega de relatdrio siscad
. menos 12 contendo as disciplinas
Ensino . ,
horas/aula na ministradas no periodo
graduagao. avaliado.




29/10/26, 18:35

SEI/UFMS - 6772510 - Edital

Eixo / atividade

Meta semestral

Indicador de desempenho
comprovagao

Pesquisa

Desenvolviment
o de Iniciagao
Cientifica na

Graduacgdo e de
Orientacdo de
Trabalho de
Conclusao de
Curso. (TCC)

Entrega do cadastro de projeto
de pesquisa cadastrado no
Sigproj UFMS que comprove a
sua coordenacgao ou
participacdo no projeto, bem
como as ATA(s) de defesa de
orientagGes realizadas no
periodo avaliado.

Extensdo / acBes institucionais

Participacdo em
projetos de
Extensdo do

Cursoou
integrado a
outras unidades
administrativa

Projetos de cadastro no Sigproj
UFMS de atividade de Extensao
em que seja coordenador ou
membro da equipe realizadora
ou gestora no periodo avaliado.

da UFMS ou
Pro-reitoria.

9.2. As metas e os indicadores integrardo o Plano de Atividades do Semestre. Ao final de cada
semestre, o professor visitante apresentara relatério de atividades, resultados, documentos
comprobatdrios e justificativas para metas ndo alcancadas, para avaliacdo pela Dire¢do da
unidade, em articulagdo com as dreas demandantes.

10. DA PROVA DE TiTULOS

10.1. Os documentos comprobatdrios deverdo ser anexados individualmente na area do
candidato, de 27 a 29/11/2026, na forma do item 14 do Edital n2 145/2026.

10.2. A avaliagdo observara integralmente a Tabela de Pontuagao da Prova de Titulos
constante do Anexo Il do Edital n? 145/2026, com pontuag¢do maxima de 300,00 pontos. A
auséncia do curriculo Lattes implicara nota zero em toda a prova de titulos.

10.3. Para atividades sujeitas a limitacdo temporal, considerar-se-a o periodo a partir de 12 de
janeiro de 2021, conforme item 14.9, ressalvadas as exce¢Oes expressas no item 14.10 do
Edital n2 145/2026.

11. INFORMAGOES GERAIS:

11.1. Os impedimentos a contratacdo sdo os previstos no item 11 do Edital n® 145/2026. A
contratagdo exige disponibilidade para 40 horas semanais em dedicagao exclusiva.

11.1 Ao candidato cabe recurso quanto ao resultado preliminar das inscri¢Ges, ao resultado da
prova objetiva e ao resultado preliminar das provas, se apresentado conforme prazo
estipulado pelo item 4, Cronograma do Edital Progep/UFMS n2 145, de 22 de outubro de
2026. A interposicdo de recurso para cada uma das etapas devera ser realizada na drea do
candidato, no endereco eletronico www.concursos.ufms.br, somente no periodo recursal.

11.2. Somente poderdo ser contratados os candidatos classificados que apresentarem
diplomas de graduacdo e doutorado na formacdo exigida, reconhecido pelo MEC, e conforme

https://sei.ufms.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_contr.
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especificado no Quadro de Vagas.

11.3 Para contratacdo e recebimento do vencimento e da retribuicdo por titulagdo, somente
sera aceito como comprovacao do titulo, Diploma de Doutorado, com no minimo 2 anos de
conclusao;

11.4. A vigéncia do contrato serd de 1 (um) ano e terd inicio apds assinatura de todas as
partes, data em que o Professor Visitante devera iniciar suas atividades, e podera ser
prorrogado por igual periodo, totalizando o prazo maximo de dois (dois) anos.

11.5. O contrato poderd ser rescindido ou prorrogado dependendo da necessidade da
Unidade, interesse e autorizagdao da Administracao Central.

11.5 O Processo Seletivo terd validade de doze meses contados da homologacao do resultado
final.

11.6 Os casos ndo previstos no presente edital serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (Progep).

11.7 Dduvidas poderdo ser encaminhadas para o e-mail: visuais.faalc@ufms.br ou
processo.substituto@ufms.br

Simone Rocha de Abreu

Presidente da Comissao Especial

1
Sel o
assinatura
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Simone Rocha de
Abreu, Coordenador(a) de Curso de Graduagdo, em
29/10/2026, as 18:18, conforme hordrio oficial de Mato
Grosso do Sul, com fundamento no § 32 do art. 42 do
Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de 2020.
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NOTA - YFMS

MAXIMA

T4 acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
verificador 6772510 e o codigo CRC FDE18B22.

COLEGIADO DE GRADUAGAO EM ARTES VISUAIS (LICENCIATURA)
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone: (67)3345-7591
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.030888/2026-90 SEIn2 6772510
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