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EDITAL PROCIDS N¢ 73, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2026.

SELECAO DE ESTUDANTES E/OU SERVIDORES PARA ATUAREM COMO
TRADUTORES(AS) E ILUSTRADORES(AS) PARA AS LINGUAS INDIGENAS GUARANI, KADIWEU E
TERENA.

A FUNDACAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO DO SUL, por
intermédio da Prd-Reitoria de Cidadania e Sustentabilidade - Procids, no uso de suas
atribuicOes legais, e tendo em vista o contido nas Normas Regulamentadoras das Acgdes de
Extensdo da UFMS, aprovada pela Resolu¢do n2 470-Coex/UFMS, de 18 de junho de 2025, nas
Diretrizes para concessdao, acompanhamento e controle de Bolsas e Auxilios da UFMS,
aprovada pela Resolugdo n2 648-CD-UFMS, de 27 de novembro de 2025, na Politica de
Inclusdo, Ac¢des Afirmativas e Cidadania (PIAAC) da UFMS aprovada pela Resolucdo n@
412-COUN/UFMS, de 19 de julho de 2025, torna publica, a abertura de inscricbes para
selecdo de estudantes e/ou servidores para atuarem como tradutores(as) e ilustradores(as)
indigenas nas linguas Guarani, Kadiwéu e Terena, na traducdo e ilustracdo do material “Povos

Indigenas. Quais sdao meus direitos?”, mediante as condi¢des estabelecidas neste Edital e
demais disposicdes legais.

1. DO OBJETO

1.1. Promover o respeito a diversidade étnico-cultural, a valorizacdo dos saberes dos povos
originarios e a acessibilidade linguistica nas a¢ées institucionais e governamentais.

1.2. Selecionar tradutores(as) indigenas e bilingues, com dominio da lingua portuguesa e das
linguas indigenas (Guarani, Kadiwéu e Terena), para atuacdo na traducdo de material
educativo.

1.3. Selecionar ilustrador(a), preferencialmente indigena, para elaboracdo de ilustracdes
culturalmente adequadas ao material bilingue.

2. DO CRONOGRAMA

2.1. As etapas do processo seguirdo o quadro abaixo:

Publicacdo do Edital no Boletim Oficial da UFMS Data
Periodo de inscri¢des via SIGProj De 17/11a22/11/2026
Anélise documental e entrevista até 24/11/2026
Divulgagdo do resultado preliminar até 25/11/2026
Periodo para interposicdo de recursos De 26/11 a 27/11 de 2026

Divulgagdo do resultado final até 30/11/2026

Inicio das atividades 30/11/2026

Entrega da versdo preliminar 14/02/2027
Revisdo com a equipe técnica até 01/03/2027
Entrega final do material traduzido até 01/04/2027




3. DAS BOLSAS E DAS VAGAS

3.1. Serdo concedidas até quatro bolsas, com valor mensal de R$700,00 (setecentos reais) por
candidato aprovado e convocado, limitadas a 2 meses por candidato aprovado.

3.2. As bolsas destinam-se trés vagas para as funcdes de tradutor(a) para as linguas indigenas
(Guarani, Kadiwéu e Terena) respectivamente, e uma vaga para ilustrador(a), totalizando no
maximo quatro bolsistas para este edital

3.3. A implementacdo e o pagamento das bolsas previstas neste Edital estardo estritamente
condicionados a liberagdao de recursos orgamentarios pelo Ministério da Educagao (MEC) e a
disponibilidade financeira prevista na Lei Or¢gamentaria Anual (LOA) do Governo Federal.

3.4. Os(as) candidatos(as) selecionados(as) neste Edital, na condi¢do de tradutores(as) e/ou
ilustradores(as), além do auxilio financeiro concedido, receberdo os seguintes beneficios,
como forma de reconhecimento institucional e incentivo a participacao no projeto:

a) Certificacdo emitida pela UFMS, com carga horaria e descricdo das atividades
desenvolvidas;

b) Inser¢cao do nome nos créditos do material final e divulgagdo institucional
nos canais oficiais da UFMS e SEAD/MS;

c) Integracdo a uma rede colaborativa de tradutores(as), ilustradores(as) e
liderancas indigenas, promovendo articulacdo e fortalecimento comunitario.

4, DA SUBMISSAO E DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO
4.1. S3o requisitos para a candidatura neste edital:

a) estar regularmente matriculado em curso presencial de graduacdo ou pds-
graduacdo ou ser servidor da UFMS com vinculo ativo;

b) possuir, preferencialmente, pertencimento indigena ou vinculo com
comunidades indigenas;

c) possuir dominio da lingua indigena (para tradutores) e/ou experiéncia em
ilustracdo intercultural (para ilustrador).

4.2. No ato da inscricdo, o(a) candidato(a) a funcdo de tradutor(a) devera optar por apenas
uma das linguas indigenas — Guarani, Kadiwéu ou Terena —, para a qual concorrera. E vedada
a inscricdo ou a concorréncia simultanea em mais de uma lingua indigena.

4.3. As inscricdes ocorrerdo exclusivamente via sistema institucional SIGProj, com estrita
observancia aos prazos estabelecidos no cronograma.

4.4. O proponente deverd preencher corretamente o formulario de inscricdo e anexar:
a) curriculo resumido;
b) comprovantes de experiéncia.

4.5. Em observancia as diretrizes de eficiéncia e do governo digital, a submissdo por
estudantes, professores e técnico-administrativos da UFMS deverd ser realizada
obrigatoriamente mediante acesso com o perfil institucional.

4.6. Fica dispensada a anexacdo de documentos de identificacdo civil, funcional ou académica
cujas informagdes ja se encontrem atualizadas nas bases de dados oficiais da Universidade,
considerando o Sistema Académico - SISCAD para estudantes e Sistema de Gestdao de Pessoal -
SGP para servidores, sendo de inteira responsabilidade do participante manter seus dados
cadastrais regularizados.

4.7. O preenchimento correto e completo do formuldrio é de inteira responsabilidade do
proponente.




4.8. Este edital estd vinculado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS),
abrangendo os 17 ODS globais da ONU e o ODS 18, adotado pelo Brasil, em especial vinculado
ao ODS 18 (igualdade étnico-racial).

4.9. Nao serdo aceitas submissdes enviadas por e-mail, correspondéncia fisica ou fora dos
sistemas oficiais, tampouco apds o prazo definido no cronograma.

4.10. A UFMS n3do se responsabilizard por inscricbes de propostas ndo recebidas a tempo por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas e/ou congestionamento das linhas de
comunicacdes, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.11. A informacgdo falsa fornecida acarretara no cancelamento da concessao da bolsa, sem
prejuizo da aplicacdo das sanc¢des administrativas, civis e criminais cabiveis, observados o
contraditério e a ampla defesa.

5. DA SELECAO

5.1. As inscricbes submetidas neste Edital serdo avaliadas de acordo com os critérios abaixo:

QUESITOS AVALIADOS PONTUACAO

Experiéncia comprovada (E) até 30 pontos

Participacdo em projetos socioculturais (P) até 20 pontos

Pertencimento indigena (1) até 20 pontos

Entrevista com atividade pratica (A) até 30 pontos
TOTAL 100 pontos

5.2. A andlise dos candidatos poderdo, idealmente, serem realizadas com base nas
informacgdes registradas nos sistemas institucionais oficiais. Para tanto, serdo considerados os
dados fornecidos pela Progep para os servidores professores e para os servidores técnico-
administrativos; e para os estudantes, o SISCAD, cabendo ao candidato a responsabilidade de
manter seus dados devidamente atualizados nestas plataformas.

5.3. O processo seletivo sera composto por andlise documental e entrevista com atividade
pratica.

5.4. A pontuagdo total serd igual a soma das pontuagdes obtidas nos quesitos avaliados,
limitada a 100 pontos - Pontuacdo Total = E+P+I+A.

5.5. Em caso de empate, serao adotados:
a) ser indigena;
b) maior pontuacdo na atividade pratica;
c) maior tempo de vinculo com a UFMS;
d) candidata mulher indigena;
e) candidato 60+.

5.6. Caso haja mais candidatos aprovados do que vagas disponibilizadas, podera haver
formacdo de cadastro reserva para além das vagas iniciais ofertadas no presente edital.

5.7. O cadastro de reserva poderd ser utilizado durante a vigéncia deste Edital e apds seu
término, a depender do surgimento de novas demandas, da necessidade de substituicdo de




candidatos selecionados ou do desdobramento de atividades correlatas ao objeto deste
processo seletivo. Sempre que o cadastro de reserva for acionado apds a vigéncia do edital,
serdo publicados novos editais ou comunicados oficiais de resultados, contemplando os
candidatos chamados, garantindo transparéncia e publicidade do processo.

6. DO RESULTADO E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

6.1. O Resultado serd divulgado em edital especifico no portal da Procids
(www.procids.ufms.br).

6.2. Os eventuais recursos ao Resultado Preliminar deverao ser encaminhados no e-mail
gerpai.procids@ufms.br, de acordo com modelo disponibilizado no Anexo 1, conforme item 2
deste Edital.

6.3. Ndo serdo consideradas, no processo de analise dos recursos ao Resultado Preliminar,
informacdes adicionais que ndo tenham sido inseridas na proposta originalmente submetida.

6.4. O resultado final com as propostas aprovadas sera divulgado no portal da Procids e
publicado no Boletim Oficial da UFMS.

7. DA EXECUGAO E DA VIGENCIA
7.1. A execugado devera ocorrer de acordo com o calendario estipulado no item 2 deste edital.

7.2. Os auxilios concedidos por este Edital terdo a vigéncia a contar da data de publicacdo do
presente edital.

8. DAS OBRIGATORIEDADES E DA PRESTAGAO DE CONTAS

8.1. Os candidatos contemplados com auxilio financeiro previsto neste Edital deverao realizar
contrapartida institucional apresentando todo o material produzido (traducdo ou ilustracao)
conforme cronograma previsto no item 2 deste edital.

8.2. Todos os trabalhos cientificos e/ou artisticos produzidos, apresentados ou publicados, em
qualguer midia, com autoria de servidores ou estudantes da UFMS deverdo,
obrigatoriamente, fazer referéncia a Universidade Federal de Mato Grosso do Sul (UFMS).

8.3. Devera ser usada a seguinte expressao, quando da descricdo da afiliacdo dos autores, no
respectivo idioma do trabalho:

a) Unidade (nome do Instituto, Faculdade, Escola ou Campus) [opcional];

b) Curso (nome do curso de graduacdo ou do Programa de Pds-Graduacdo)
[opcional]; e

c) Universidade Federal de Mato Grosso do Sul, Brasil [obrigatério].

8.4. Além da afiliacdo, é recomenddvel, no espaco de agradecimentos, a inser¢cdo no
respectivo idioma do trabalho: “O presente trabalho foi realizado com apoio da Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul — UFMS/MEC — Brasil”.

8.5. Os(as) tradutores(as), ilustradores(as) e o(a) coordenador(a) selecionados(as) deverao:

a) Participar de reuniBes presenciais e/ou virtuais de orientacdo com a equipe
da UFMS/PROCIDS e SEAD/MS;

b) Traduzir o conteldo integral do guia institucional;
c) Adequar a linguagem a realidade cultural e comunitaria do publico indigena;

d) Entregar o texto traduzido e/ou ilustrado no prazo acordado, em formato
digital acessivel.



http://www.procids.ufms.br/
mailto:gerpai.procids@ufms.br

8.6. O bolsista poderd ser substituido ou ter a bolsa cancelada, a qualquer tempo, nas
seguintes hipoteses:

a) por solicitacdo devidamente justificada do estudante bolsista;
b) por solicitacdo do coordenador, mediante parecer;

c) por desisténcia, trancamento ou desligamento do curso;

d) por aplicacdo de sancdo disciplinar ao bolsista;

e) por ndo cumprimento do objeto do presente edital; ou

f) por desempenho insuficiente.

8.7. Nos casos previstos no item 8.6, o coordenador poderd indicar a substituicdo do bolsista,
observadas as disposi¢cdes deste Edital e os prazos estabelecidos pela Pré-Reitoria.

8.8. O cancelamento da bolsa, nos casos previstos no item 8.6, ndo resultarda em direito a
qgualquer reclamacgdo ou indenizagao por parte do bolsista.

9. DA REVOGACAO, ANULACAO E IMPUGNACAO DO EDITAL

9.1. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em
parte, por decisdo unilateral da UFMS, seja por motivo de interesse publico, decretos
governamentais ou exigéncia legal, em decisdo fundamentada, sem que isso implique direitos
a indenizagdo ou a reclamagao de qualquer natureza.

9.2. Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital perante a UFMS aquele que, o
tendo aceitado sem obje¢do, venha apontar, depois do julgamento, eventuais falhas ou
irregularidades que o tenham viciado, hipétese em que tal comunicacdo ndo terd efeito de
recurso.

9.3. O candidato que aderir as condi¢des apresentadas neste Edital ndo podera arguir nenhum
vicio ou irregularidade, sendo a apresentacdio de sua proposta considerada como
concordancia irretratavel nas condi¢des aqui estabelecidas.

9.4. O pedido de impugnacao deverd ser dirigido a Prd-Reitoria de Cidadania e
Sustentabilidade pelo e-mail gab.procids@ufms.br, no prazo maximo de 5 (cinco) dias a
contar da data de publicacdo deste edital.

10. DA CLAUSULA DE RESERVA E INFORMAGOES ADICIONAIS

10.1. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer Resolugdes, Instrucdes
Normativas ou Editais complementares que vierem a ser publicados pela Procids.

10.2. A Procids reserva-se o direito de decidir sobre os casos omissos e as situacdes nao
previstas no presente Edital, observados os principios e normas legais vigentes.

10.3. Esclarecimentos e informacdes adicionais podem ser obtidos pelo e-mail
gerpai.procids@ufms.br.

Campo Grande, 12 de novembro de 2026.

VIVINA DIAS QUEIROZ SOL,
Pré-Reitora de Cidadania e Sustentabilidade
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ANEXO | - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(Edital Procids n2 73, de 12 de novembro de 2026).

1. Identificacdo do(a) candidato(a):

Nome completo:

Etnia:

2. Etapa objeto do recurso:
[ Andlise documental
] Resultado da entrevista/atividade pratica

[ Outro (especificar):

3. Justificativa do recurso (incluir argumentacao clara e objetiva, indicando fatos, documentos
e fundamentos que sustentam a solicita¢do):

Local (Cidade): , de de 2026.

Assinatura (Digital pelo Gov ou manuscrita)

Documento assinado eletronicamente por Vivina Dias Sol
Queiroz, Pré-Reitor(a), em 12/11/2026, as 19:14, conforme
horario oficial de Mato Grosso do Sul, com fundamento no §
32 do art. 42 do Decreto n? 10.543, de 13 de novembro de
2020.
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GABINETE DA PRO-REITORIA DE CIDADANIA E SUSTENTABILIDADE
Av Costa e Silva, s/n° - Cidade Universitaria
Fone:
CEP 79070-900 - Campo Grande - MS

Referéncia: Processo n2 23104.000725/2026-82 SEI n2 6802584




